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Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

PRESENTACION

La primera vez tiene ese caracter de aventura, de ilusidn, pero también de responsabilidad, de miedo a errar, de no cumplir con las
expectativas.

Pero las expectativas se cumplieron. En las jornadas que celebramos en marzo del aifio pasado contamos con 104 participaciones y
la puesta en marcha de un foro anual de aprendizaje y colaboracién entre los que nos dedicamos a la ensefianza en nuestra
institucion.

La segunda edicién surge como la primera. Seguimos siendo aventureros ilusionados, muy comprometidos con la responsabilidad
de que todo vuelva a salir bien. Comprometidos con la innovacién y con la mejora de los sistemas de ensefianza-aprendizaje en la
universidad.

Trabajamos duro para estar a la altura del compromiso de unos profesores que afio tras afio, desarrollan cientos de proyectos de
innovacion y mejora docente en la Universidad de Cadiz.

Muchas gracias a todos ellos, muchas gracias también a los miembros del comité organizador y especialmente a los del comité
cientifico sin cuyo esfuerzo, implicacion y responsabilidad institucional todo habria sido muchisimo mas complicado.

Juan Antonio Poce Fatou
Vicerrector de Recursos Docentes y de la Comunicacion
Universidad de Cddiz

COMITE ORGANIZADOR

Presidente

Juan Antonio Poce Fatou. Vicerrector de Recursos Docentes y de la Comunicacién

Miembros

José Alberto Bulpe Villalobos. Coordinador de la Unidad de Innovacién Docente

Laura Cubillana Aguilera. Vicedecana de Relaciones Institucionales y Movilidad de la Facultad de Ciencias
Enrique Duran Guerrero. Director de Secretariado de Tecnologias Docentes

Manuel Mufioz Marquez. Director de Secretariado de Ensefianza Virtual, Software Libre y Conocimiento Abierto
Francisco Perujo Serrano. Director del Gabinete de Comunicacién y Marketing

David Selva Ruiz. Coordinador de Marketing e Imagen Institucional

COMITE CIENTIFICO

Presidente

Enrique Duran Guerrero

Miembros

M. Gemma Albendin Garcia. Area de Ciencias

Pedro Aratijo Pinzén. Area de Ciencias Sociales y Juridicas
Manuel . Cotrina Garcia. Area de Ciencias de la Educacién
David Trevor Levey. Area de Arte y Humanidades

Juan Ramén Portela Miguélez. Area de Ingenierias

Para la realizacion de las tareas técnicas necesarias en la organizacion de las Jornadas se ha contado con la valiosa colaboracién
del Centro de Recursos Digitales de la Universidad de Cadiz
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RESUMEN: En un mercado laboral cada vez mas competitivo, los alumnos que completan sus estudios de Grado y Master

deben superar constantes pruebas y retos de seleccién, donde poner de manifiesto las competencias adquiridas durante

su periodo formativo. A pesar de que el Plan Bolonia ha dinamizado enormemente la estructura tradicional de clase

magistral en la Universidad de Cadiz, son muchos los alumnos dentro de las titulaciones que demandan un conocimiento
mas practico, a través de la puesta en marcha de simulaciones y dindmicas de grupo, que les permita afrontar con
mayores garantias su proceso de seleccion, asi como conocer qué aspectos seran evaluados y premiados por los futuros
reclutadores de las empresas. A su vez, el profesorado necesita un mayor nimero de herramientas que vayan mas alla de
las tradicionalmente tedricas, que exijan creatividad, esfuerzo, y supongan una motivacién para los alumnos, ademas de

que les permita evaluar y por ende dotarles de competencias significativas a la hora de buscar empleo, destacando las

competencias de comunicacion, trabajo en equipo, trabajo en entornos de presion y la capacidad para resolver problemas.

Considerando esta problematica, el equipo de profesores de la Asignatura de Direccién de Recursos Humanos |, a través

del proyecto de innovacion docente que lleva el mismo titulo presentado en la convocatoria 2015/16 realiz6 4 horas

practicas de aprendizaje colaborativo a través de la metodologia role-playing o simulaciones. Con materiales de la
asignatura Direccién de Recursos Humanos, y la colaboracidn del profesorado, se realizaron en el Master de Direccién de
Recursos Humanos dos sesiones eminentemente practicas en las que se simuld un proceso de selecciéon completo a los
alumnos. Los resultados evidencian una gran satisfaccién del alumnado quiénes evaluaron positivamente la iniciativa,
llegando incluso a depositar una felicitacion a través del Buzdon de Atencién al Usuario (B.A.U.).

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje Colaborativo; Competencias; Entrevistas de trabajo; Role-playing; Simulaciones.

INTRODUCCION

Los nuevos planes educativos europeos han puesto de
manifiesto que la evaluacién tradicional basada en una prueba
escrita, deja de lado otras importantes competencias a evaluar
como son las comunicativas, el trabajo en equipo, la
resolucién de problemas o el trabajo en entornos de presion,
competencias vitales para los estudiantes en su futuro laboral.
El presente proyecto trata de poner de manifiesto la
importancia de complementar la adquisicion de estas
competencias por parte del alumnado a través de la técnica de
role-playing.

El role-playing o juego de roles es una técnica dramatica
sin guion que anima a los participantes a improvisar
comportamientos que ilustran las acciones esperadas de las
personas involucradas en la definicion de diferentes
situaciones (1). En otras palabras, el juego de roles representa
un experimento con personas, en el que en tiempo real se le
pide al sujeto que se comporte como si fuera una persona en
particular en una situacion particular (2).

Atendiendo a la relevancia del role-playing desde el
ambito del docente (3, 4), el presente trabajo de innovacién
docente aborda una de las mayores preocupaciones de
nuestro alumnado al finalizar sus estudios de Grado y Master

Charla Corta

en la Universidad de Cadiz: enfrentarse a su primera entrevista
de trabajo en su rol como entrevistado, o realizar su primera
entrevista de trabajo, en el rol de responsable de seleccion en
el ambito de los recursos humanos.

La muestra del estudio se compone de alumnos del Master
en Direccidn de Recursos Humanos del curso 2015/16. Los
resultados del proyecto reflejados en una encuesta de
satisfaccion arrojan conclusiones interesantes que animan a
continuar con esta propuesta y la integracion de dindmicas de
grupo en el Master en Direccion de Recursos Humanos.

MOTIVACION DEL TRABAJO

Entre las motivaciones del presente trabajo destacan dos
fundamentales: (1) Acercar a los alumnos del Master a los
procesos reales de seleccién que llevan a cabo las empresas
desde la doble perspectiva del entrevistado y el entrevistador;
y (2) Establecer colaboraciones profesionales con directivos y
alumnos en el disefio de metodologias dindmicas o
herramientas atractivas que mejoren el aprendizaje y
motivacion en el aula de nuestros estudiantes.

METODOLOGIA

Jesus Barrena-Martinez et al
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La innovacién docente consistia en simular una dinamica real
de seleccion entre los alumnos del Master en Direcciéon de
Recursos Humanos. El proceso de seleccion fue disefiado con
una profesora del Departamento de Economia General, y un
directivo de BBVA para garantizar el rigor y objetividad de la
herramienta. Dicho proceso se dividia en una entrevista corta
en la que el profesor previamente realizé un andlisis de los
perfiles de la red profesional Linkedin de todos los alumnos del
Madster en Direccidn de Recursos Humanos. En este analisis se
anotaron aquellos aspectos susceptibles de ampliacion en
nuestra entrevista corta a posteriori en el aula. Dado que
algunos alumnos ni siquiera tenian un perfil profesional o
informacidn disponible en la red sobre su marca personal, se
hizo hincapié en la importancia de este aspecto para los
alumnos y como gestionarlo en la sesion tedrica-practica de
clase de cara a corregirlo en el futuro. Se seleccioné un
ejemplo de perfil, a juicio del profesorado, el mejor disefiado
para mostrar a los alumnos la importancia de cuidar su marca
personal en las redes y cdmo hacerlo.

Antes de llevar a cabo las entrevistas presenciales, se situd en
la pantalla durante la clase un breve anuncio con una oferta de
trabajo de Asistente de Recursos Humanos, para motivar a los
alumnos y aproximarlos de forma real a una entrevista con las
competencias exigidas en el puesto y las tareas a realizar. Tras
dejar unos cinco minutos de reflexion, se realizaron
entrevistas con todos los alumnos que tenian perfil profesional
en la red de unos dos o tres minutos. La criba a todos las
entrevistas permitié seleccionar 6 asistentes de recursos
humanos, denominados observers, que participaron
activamente en una segunda dinamica de grupo observando y
evaluando competencias en los futuros candidatos.

Para la puesta en escena de la segunda dinamica de grupo se
reservo un aula a través del Sistema Informdatico de Reserva de
Recursos (SIRE) con previa autorizacién del coordinador del
Master en cuestidn, para facilitar en mesas redondas, la
implementacién de la dinamicas de grupo con suficiente
espacio. La dinamica de grupo “Abandonados” consistia en
alcanzar un consenso y su justificacion en grupos de entre 5y
6 alumnos sobre las decisiones que un “conjunto de turistas
abandonados en una isla“ (rol en el que los alumnos debia
situarse). Los observers disponian de unas plantillas para
evaluar competencias de tipo directivo deseadas en un puesto
de trabajo (trabajo en equipo, liderazgo, esfuerzo en alcanzar
el consenso del grupo, cooperacion, etc.). Se seleccionaron
dos observadores por grupo, uno que Unicamente observd
todo el proceso de consenso, y otro que anotaba si se daban
las competencias exigidas para el puesto entre los alumnos.

Tras planificar los tiempos de las dindmicas de grupo, los
observers debian reunirse entre ellos para seleccionar de los 3
grupos en los que estuvieron observando y evaluando por
pares, cuales eran y por qué las personas que la hipotética
empresa en un proceso de seleccidn deberia contratar. Con
ello se garantizaba algo que no siempre se obtiene en las
entrevistas de trabajo reales, y que sin duda fue ampliamente
valorado por los estudiantes, qué aspectos fueron los mejor y
peor valorados de cada uno de los candidatos o entrevistados
en relacidn a sus competencias. Una charla de sintesis final
permitié dar un feedback general de las competencias que se
evaluan en los procesos de seleccion. Tras ello, para evaluar el
proceso completo (entrevista y dinamica de grupo) se realizd
una encuesta a todos los alumnos para valorar el proyecto,
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compuesta de 14 preguntas. Se obtuvieron 24 respuestas
vélidas.

RESULTADOS

Los resultados del proyecto se evaluaron a través de un
cuestionario en el que se evalud la satisfaccion del alumnado
sobre el mismo. La muestra del estudio se compone de un 37,
5% de hombres y un 62,5% de mujeres (Figura 1).

Hombres:9 (37,5%)
Mujeres: 15 (62,5%)

Figura 1. Perfil de la muestra segmentado por género.

La primera pregunta del cuestionario hacia alusion a si los
alumnos habian participado previamente en dinamicas de
grupo en su periodo formativo en la Universidad, a lo que el
87,5% de los encuestados respondié afirmativamente,
sorprendiendo que un 12,5% de los alumnos nunca habia
formado parte en su formacion universitaria de dinamicas de
grupo. Las dos siguientes cuestiones trataban de poner en
valor la utilidad del proyecto (Figura 2).

2. jEn qué grado cree que es necesario incorporar her ¥ pruchas de como
simulacién gue le permitan prepararse para salir exitosos de futuras entrevistas de trabajo? (1:
minimo; 7: miximo).

3. Conteste en que medida considera cierta esta afirmacién (1: minimo, 7: miximo) En ef sistema
de aprendizaje actual, se le concede demasiado peso a la teoria en detrimento de una preparacidn o
mucho mds prdcti al mundo p

2. Incorpora herramientas (6,58)

3. Més peso teoria (5,91)

Figura 2. Respuestas a las cuestiones sobre la utilidad del
proyecto (incorporacidén herramientas, mayor peso practico).

Dentro de los resultados cabe destacar que los alumnos
con una media de 6,58 sobre 7 piensan que es necesario
incorporar herramientas de este tipo dentro de las titulaciones
para prepararse eficazmente en las entrevistas de trabajo,
asimismo, creen en una media de 5,91 sobre 7 que se concede
mas peso a la teoria que a la practica,

Las siguientes cuestiones (3 y 4) valoraban la importancia
de que participen profesionales que realizan dindmicas de
grupo y otras herramientas en su formacién, de cara a la
preparacion de los procesos de seleccion, y su utilidad como
futuro reclutador, ambas fueron valoradas satisfactoriamente
con escalas de 6,37 y 6,54 sobre 7 lo cual refrenda la
importancia del proyecto (Figura 3).
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4. JLe gustaria quo de recursos directamente preparindoles
para afrontar las dinimicas de grupo, el Mfyl’q)dug. las entrevistas de trabajo cara a cara, y los

procesos de anline [e-re

5. Desde la perspectiva como futuro reclutador o director de recursos hununns. que utilidad le
atribuye que en sus estudios se le de a conocer las anter
de caso, dindmicas de grupo, rele playing, e-recruitment)? ( 1:minimo; 7: mhimu]

4. Profesionales (5,37)

5. Herramientas futuro (6,54)

Figura 3. Respuestas a las cuestiones sobre la
incorporacion de profesionales y el uso de la herramienta en el
futuro como reclutador).

Finalmente, tras llevar a cabo la dindmica de grupo
Abandonados, a todos los alumnos se les preguntaba cémo
habia contribuido la herramienta a la adquisicién de una serie
de competencias (Figura 4).

6. Finalmente, desde el punto de vista del aprendizaje y de la adquisicién de competencias, como
valorarfa la dis de grupo ‘Abandonad Una Aventura en Equipo’ en relacién a los
items :

Muy poco itil Muy il
Conocimiento para afrontar entrevistas de trabajo 1 02 03 O 40 50 60 70
Resolucion de problemas en grupo | D2030 40 50 60 70
Evaluacién y pr iento de la i ion 1 0203 0 40 50 60 70
Capacidad para expresar mis ideas en grupo 1 02 030 40 50 60 70
Capacidad de trabajo en equipo 1 02030 40 50 60 70
Capacidad para alcanzar sinergias de grupo 1 D2 030 40 50 60 70
Reconocimiento del papel de liderazgo en grupo 1 Q2030 40 50 60 70
Acercamiento a herramientas de evaluacitn

en mi doble rol como candidato o futuro directivo 1 0203 0 4 0 50 60 70

Figura 4. Relacion dindmica de grupo- adquisicion de
competencias.

Dentro de las competencias evaluadas (Figura 5), destaca
entre las mas valoradas la capacidad para expresar ideas en
grupo con 6,25 sobre 7, la capacidad de trabajo en equipo con
6,25 sobre 7 y la capacidad para alcanzar sinergias con 6,29
sobre 7, dado que era preciso llegar a consensos entre los
participantes. El resto de competencias fueron valoradas
positivamente con puntuaciones comprendidas entre 4,83 y
6,04.

Evaluacion Dinamicas de Grupo

]
|
]
5 &
]
]
]

1§ - -
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00

1 2 3 4 5 6 7 8
wSeriel 483 604 @ 554 | 625 | 625 629 571 592

— 5.C idad de trabajo en equipo
1.C para afrontar 6. Capacidad para alcanzar sinergias

2. Raso].unbn de problemas en grupo . | | 7. Reconocimiento liderazgo

delai 8. i i doble rol
4 Capac:dnd pm expresar mis ideas en grupo candidate y futuro directive

u

Figura 5. Valoraciéon de las competencias adquiridas tras
realizar las entrevistas y dindmica de grupo.
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Con respecto a la difusién del proyecto cabe destacar la
invitacion del profesor Daniel Rodriguez Cano a un focus group
realizado en la facultad de ciencias del trabajo con profesores
de la Universidad de Cadiz que participaron en metodologias
2.0 durante los ultimos afios, al que asistieron varios
profesores de este proyecto, resultando en unas jornadas de
debate y reflexion sobre el valor de este tipo de iniciativas con
independencia del campo de estudio para nuestros alumnos.

Las conclusiones del proyecto se muestran a continuacién.

CONCLUSIONES

Como principales conclusiones de la propuesta de innovacién
docente hay que destacar:

1) La importancia de establecer una estrecha colaboracién
con profesionales que ayuden a mejorar las
metodologias docentes, haciéndolas mas atractivas y
reales para el alumnado.

2) Los resultados de la encuesta ponen de manifiesto la
importancia de incorporar mas dindmicas de grupo en
los procesos de aprendizaje en estudios de Grado vy
Master, tratando de establecer un balance entre teoria 'y
practica.

3) El proyecto cumple con su propdsito en cuanto a
demostrar que hay una adquisicion necesaria y
complementaria a la evaluacién tradicional, mostrando
una importante valoracion del alumnado en la
adquisicion de competencias como la capacidad para
expresas ideas en grupo, la capacidad de trabajo en
equipo y la capacidad para alcanzar sinergias.
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RESUMEN: La necesidad de formar en direccidn y gestién de proyectos software de una forma practica junto a las
preferencias en el aprendizaje de las nuevas generaciones de alumnos requiere que los formadores adopten nuevos
métodos de aprendizaje y los integren en el proceso de aprendizaje/ensefianza con el fin de motivar a los alumnos
durante su formacién y adaptar ésta a su forma de aprendizaje. Teniendo en cuenta las necesidades encontradas en el
ambito de la ensefianza de direccion y gestion de proyectos software y las caracteristicas de la generacién “milenial”, en
este trabajo se describe la experiencia de integrar el uso de una herramienta basada en juegos serios y simulacion en el
proceso de aprendizaje/ensefianza de los conceptos y practicas de la direccion y gestion de proyectos software. Los
resultados obtenidos tras la realizacién de las sesiones de practicas ofrecen evidencia positiva sobre la adquisicién de

conocimiento y la satisfaccion de los alumnos con la experiencia.

PALABRAS CLAVE: formacién practica; ingenieria del software; direccion de proyectos software; juegos serios;

simulacion

INTRODUCCION

La importancia de la ensefianza en direccion vy
gestion de proyectos software (DGPS) para los futuros
ingenieros del software ha recibido siempre el apoyo de
organizaciones como la Association for Computing Machinery
(ACM) y la IEEE-Computer Society (IEEE). Estas organizaciones
ponen de manifiesto que los profesionales de la Informatica
necesitan una formacion en DGPS que se realice de una forma
practica, donde los alumnos, puedan aprender y poner en
practica sus conocimientos en escenarios de la vida real, con el
fin de que los alumnos adquieran durante, y no tras, sus
estudios habilidades précticas de cara a la vida profesional (1).
Al mismo tiempo, se convierte en un factor de gran
importancia adaptar dicha formacion a las preferencias en el
aprendizaje de las nuevas generaciones de alumnos, los cuales
han crecido inmersos en un entorno altamente tecnolégico y
necesitan adquirir sus conocimientos de una forma activa y
dindmica que estimule su interés, motivacidn y participacion
en el proceso de aprendizaje (2, 3).

Nuestra propuesta parte de las ventajas que el uso
de los juegos serios (4) y las simulaciones aportan a la
formacién practica de los alumnos con el propdsito de adaptar
las practicas de laboratorios de los cursos de DGPS a las
preferencias de aprendizaje de los alumnos de la generaciéon Y
o generacién “milenial” (5), al mismo tiempo, que integramos
nuevos métodos para formar de manera practica y ayudar a
que los alumnos pongan en practica sus conocimientos con
experiencias de la vida real. Por tanto, en este trabajo se
describe la experiencia de integrar el uso de una herramienta
basada en juegos serios y simulacion en el proceso de
aprendizaje/ensefianza de los conceptos y practicas de la
DGPS.
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El articulo se organiza como sigue: tras la
introduccion se presentan los trabajos relacionados con
nuestra propuesta. Luego se describe brevemente el juego
serio desarrollado y se presentan los pasos seguidos para
llevar a cabo su integracion dentro de las practicas de
laboratorio. Por ultimo, se presentan los resultados de la
evaluacién de la experiencia y se comentan las conclusiones
obtenidas.

TRABAJOS RELACIONADOS

La DGPS es una materia de gran relevancia dentro de
la ingenieria del software. Esta debe ser tratada con especial
atencidn dentro de los planes de estudio de las tecnologias de
la informaciéon con el fin de proporcionar un proceso de
aprendizaje/ensefianza activo que permita captar el interés de
los alumnos en la adquisicion de los conceptos y practicas de
la DGPS.

El uso de juegos y experiencias basadas en
simulacién son uno de los métodos usados para lidiar con el
problema de la ensefianza practica en ingenieria del software
(6). Estos permiten que los participantes experimenten,
aprendan de sus errores y adquieran experiencia, de forma
segura, en entornos peligrosos o de alto riesgo. Este tipo de
juegos, creado con el principal propédsito de ensefiar, se
denominan juegos serios (4).

En los ultimos afios, se ha producido un incremento
en el numero de publicaciones relacionadas con el uso de los
juegos serios para la educacién en ingenieria de software y su
evaluacién respecto a la eficacia educativa (7, 8, 9, 10). Estos
trabajos ponen de manifiesto los efectos positivos que posee
la integracion de los juegos dentro del proceso de

13 Alejandro Calderén et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

aprendizaje/ensefianza en los cursos de ingenieria de
software. Entre estos efectos positivos se encuentran: a) la
mejora en la adquisicion de conocimiento, b) el incremento en
el compromiso y la motivacion, y c) el cambio en el interés de
los alumnos hacia el aprendizaje de los conceptos y practicas
de ingenieria de software.

No obstante, la literatura relacionada con el uso de
los juegos serios para la ensefianza en DGPS, permite observar
que los trabajos existentes son mds escasos y especificos.
Entre los principales juegos serios de dicho ambito, destacan
los siguientes: SIMSOFT (11), DELIVER! (12), ProDec (13), PMG-
2D (14) y Go for it! (15).

El analisis de dichos trabajos permite observar las
carencias existentes en el ambito de los juegos serios para la
formacién en DGPS relacionadas con la cobertura de
formacién en el ciclo de vida de un proyecto software, la
cobertura de los diferentes niveles de aprendizaje de la
taxonomia de Bloom, la evaluacién de los jugadores durante
las partidas y la flexibilidad de los escenarios de juego (16).
Dichas carencias permiten concluir que:

e Solo ProDec y PMG-2D permiten formar en todas las
fases del ciclo de vida de un proyecto, mientras el
resto solo permiten formar en alguna etapa del ciclo
de vida de un proyecto software o alguna técnica de
DGPS especifica.

e A excepcidén de SIMSOFT y ProDec, la mayoria de
juegos serios en el ambito sélo cubren los niveles
mas basicos de la taxonomia de Bloom, quedandose
incluso en el primer nivel, el de conocimiento.

e  Actualmente, ProDec es el Unico juego serio que
permite evaluar las competencias de los alumnos
durante la realizacion de las partidas de forma
automadtica. El resto de juegos serios necesitan
apoyarse en técnicas tradicionales de evaluacidn.

e La mayoria de juegos serios basados en simulacién
parten de escenarios estaticos que se repiten para
todas las partidas, por lo que no son flexibles.
Actualmente, ProDec es la Unica herramienta que
permite el disefio de escenarios de juegos a ambos,
jugadores y formadores.

e La mayoria de juegos serios para la formacidn en
DGPS se usan con fines de investigacion y no
terminan siendo herramientas usables.

Teniendo en cuenta las ventajas y desventajas de los
actuales juegos serios para formar en DGPS, la necesidad de
formar en este ambito de forma practica, y las necesidades de
la generacién “milenial”, se ha comenzado un proceso de
cambio en los planes de estudios de las asignaturas
relacionadas con la DGPS, integrando el uso de juegos serios
en el proceso de aprendizaje/ensefianza. La integracion de
estos recursos de aprendizaje permite crear un entorno de
aprendizaje flexible y personalizado donde los alumnos toman
un rol activo y se convierten en el centro de su proceso de
aprendizaje/ensefianza.

PRODEC

ProDec (13) es un juego serio basado en simulacion
para formar y evaluar a los alumnos en DGPS. Su principal
objetivo es que los alumnos adquieran cierta pericia a la hora
de tomar decisiones frente a problemas que pueden surgir a lo
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largo del ciclo de vida de un proyecto software, permitiendo,
de este modo, que los alumnos salgan al mundo laboral con
cierta habilidad practica en la materia.

ProDec no sélo permite formar a los alumnos en la
resolucién de problemas durante la etapa de seguimiento y
control de un proyecto software, sino que también invita a los
alumnos a abordar un proyecto desde su creacion, lo que
supone que los participantes planifiquen el desarrollo de un
proyecto mediante la elaboracién del plan de proyecto y
después realicen el seguimiento y control del proyecto creado
simulando su ejecucion. Esto permite que los alumnos
aprendan de los errores de sus decisiones tomadas, de sus
estimaciones realizadas, de sus acciones en relacion al
personal, tareas y riesgos llevadas a cabo y les permitan
adquirir esa pericia en la materia que de forma tedrica no se
consigue.

Para ello, ProDec permite realizar dos tipos de
partida: una partida rapida (Quick Play), donde el principal
objetivo es formar a los alumnos en la toma de decisiones, y
una partida completa (Full Play), en donde los alumnos
tendran que crear su propio proyecto. En ambos modos de
juego, el objetivo de la partida es gestionar con éxito un
proyecto de desarrollo de software. Los jugadores pierden
cuando el proyecto sobrepasa el presupuesto disponible o el
tiempo planificado, y ganan cuando son capaces de finalizar un
proyecto dentro de los limites de tiempo y presupuesto
planificados.

El juego proporciona un entorno en el que los
alumnos se sittan en el centro del proceso de
aprendizaje/ensefianza. Los alumnos pueden explorar el
entorno para crear un plan de proyecto de software que
pueden ejecutar y observar los efectos que tienen sus propias
decisiones durante el juego. Ademas, tras ejecutar la
simulacién y analizar sus decisiones, los alumnos pueden
discutir y comparar sus resultados con los de sus compafieros.
Por tanto, podemos observar como las caracteristicas de
ProDec permiten promover el aprendizaje activo, el
aprendizaje por error y el aprendizaje social (16).

OBJETIVO DE LA EXPERIENCIA

La experiencia de integracién y utilizacién del juego
serio ProDec dentro de las practicas de laboratorio se llevd a
cabo durante el curso 2015/2016 en dos asignaturas del Grado
y Master en Ingenieria Informatica en la Universidad de Cadiz
(véase Figura 1). Durante el desarrollo de la practica de
laboratorio, los alumnos utilizaron el juego serio ProDec en su
modo de partida completa (Full Play). Dicho modo de partida
permite a los alumnos crear un nuevo plan de proyecto desde
cero, y observar, posteriormente, la simulacién de su
ejecucion.
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Figura 1. Alumnos usando ProDec durante las précticas de
laboratorio.

Los objetivos que se persiguen con la realizacién de
la experiencia varian en funcion del punto de vista de las
personas implicadas en la misma, es decir, en funcién de los
alumnos, formadores o investigadores involucrados en el
disefo, realizacidn y participacidn de la experiencia. Asi, desde
el punto de vista de los alumnos, con la realizacion de la
experiencia se desean cubrir los siguientes objetivos:

e Que los alumnos conozcan el juego serio ProDec y
sean capaces de llevar a cabo una partida en su
modo de partida completa (Full Play).

e Que los alumnos pongan en practica los conceptos y
practicas aprendidos durante el curso para elaborar
un plan de proyecto, lo cual conlleva, definir el
contexto del proyecto, estimar su tamanio, definir el
equipo de trabajo, elaborar el diagrama PERT de las
tareas a realizar en el proyecto, asignar el personal a
las tareas y realizar el andlisis de los riesgos del
proyecto.

e Que los alumnos puedan simular la ejecucion del
plan de proyecto creado, permitiéndoles observar el
resultado de las decisiones tomadas durante la
etapa de elaboracién del plan de proyecto.

e  Que los alumnos sean capaces de realizar el control
y seguimiento de la ejecucién de su propio plan de
proyecto software.

e Que los alumnos tomen contacto con las diferentes
acciones para la toma de decisiones que el juego
serio aporta para corregir las desviaciones respecto
al plan de proyecto que puedan producirse durante
la ejecucidn del mismo.

e Que los alumnos sean capaces de dirigir y gestionar
con éxito un proyecto software, completando con
éxito una partida del juego.

Desde el punto de vista de los formadores, el
principal objetivo es integrar el juego serio dentro de las
asignaturas relacionadas con DGPS con el fin de aumentar la
participacidon y motivacion de los alumnos en el proceso de
aprendizaje/ensefianza. Al mismo tiempo, se persigue el
disefo y realizacién de actividades que se adecuen al proceso
de aprendizaje/ensefianza de las nuevas generaciones de
alumnos y permitan a los formadores transformar dicho
proceso en uno mas practico y activo donde los alumnos
puedan tomar contacto con escenarios de la vida real.

Por dltimo, los objetivos perseguidos con la
realizacion de la experiencia practica por parte de los
investigadores son los siguientes:
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e  Obtener evidencia de la eficacia educativa del juego
serio teniendo en cuenta su modo de partida
completa. En el ambito de la experiencia, la eficacia
educativa es medida en términos de motivacion,
experiencia de usuario y resultados del aprendizaje.

e Analizar el impacto del uso de este tipo de recursos
de aprendizaje dentro del proceso de
aprendizaje/ensefianza.

e Observar las ventajas y los puntos débiles del juego
serio con el fin de mejorarlo.

METODOLOGIA

Para integrar ProDec dentro de las practicas de
laboratorio, se decidid llevar a cabo varias sesiones de
practicas mediante un enfoque basado en escenarios de
juego. Dicho enfoque conlleva que los alumnos durante la
sesion de practica se enfrenten a unos determinados
escenarios dentro del juego con el fin de poner en practica sus
conocimientos, y al mismo tiempo, con el fin de conocer el
juego y adquirir pericia con su uso.

Para llevar a cabo la integracion de ProDec a modo
de practicas de laboratorio, es necesario que los formadores y
estudiantes realicen una serie de actividades antes, durante y
después de usar el juego.

A) Actividades pre-sesion

Las sesiones de practicas tienen lugar en las aulas de
laboratorio de la asignatura, donde se encuentran los
ordenadores con todo el software necesario instalado para
acceder al juego serio. Usando los ordenadores del aula, los
alumnos acceden mediante acceso remoto a una serie de
maquinas virtuales, en las cuales se encuentra ProDec
instalado. Teniendo en cuenta esta cuestion técnica, antes de
la sesién practica con ProDec, los formadores necesitan
configurar las maquinas virtuales que son necesarias para la
ejecucion del juego y verificar su correcto funcionamiento.

Ademas, los formadores tienen que disefiar y crear
todos los documentos necesarios que establecen los objetivos
de la sesidn practica y guian a los alumnos para su correcta
realizacion. En relacién a estos objetivos, los formadores
también establecen la rdbrica que el juego usara para evaluar
los conocimientos de los alumnos. Mediante la herramienta de
administracion de ProDec, los formadores definen los criterios
de evaluacidn que se utilizaran para evaluar las competencias
que los alumnos adquieren durante el juego.

ProDec es un juego serio que permite a los alumnos
poner en practica y mejorar sus conceptos y practicas en
DGPS, por tanto, es necesario que los estudiantes adquieran y
entiendan la base del conocimiento que gira en torno a esta
materia antes de realizar la sesion practica.

B) Actividades durante la sesion de prdctica

Para llevar a cabo la sesién de practica con el juego
es necesario realizar las siguientes acciones:

1. Al comienzo de la sesidén practica, los alumnos
reciben un documento que establece los objetivos
de la practica y proporciona toda la informacién
necesaria para crear un escenario de juego.
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2. Se distribuyen las maquinas virtuales entre los
participantes o entre los equipos formados, en caso
de que la practica se lleva a cabo en equipos.

3. Antes de usar ProDec, los participantes deben
completar un cuestionario previo al juego para
obtener informacion sobre el nivel de conocimientos
en relacién a los conceptos y técnicas en DGPS que
van a poner en practica durante el juego.

4. Los participantes usan ProDec. En primer lugar,
crean el escenario de juego elaborando un nuevo
plan de proyecto, y luego, juegan con la simulacion
del escenario del juego creado. Durante el juego, los
participantes han de completar todas las etapas para
crear el plan del proyecto, antes de que puedan
simularlo. Ademas, durante el uso del juego puede
requerirse que los participantes completen alguin
cuestionario, para resolver problemas o para
responder  preguntas relacionadas con el
conocimiento adquirido con ProDec.

5. Una vez terminada la partida, los participantes
completan un cuestionario post-juego, que permite
recopilar informacion relacionada con la motivacién,
experiencia y resultados del aprendizaje de los
alumnos con el uso de ProDec.

Durante el desarrollo de la sesidn practica, el papel
del formador consiste en promover un ambiente de
participacién, respeto y colaboracion entre los alumnos. El
formador es responsable de guiar y resolver las dudas que los
participantes puedan tener durante la actividad, y de observar
las reacciones que los alumnos experimentan mientras usan
ProDec.

Por otro lado, el alumno juega un papel activo.
Durante la sesidn de practica los alumnos participan en un
proceso de aprendizaje/ensefianza que les ayuda a crear
nuevos conocimientos a través de las acciones que llevan a
cabo con el juego. Ademas, si la actividad se desarrolla en
equipos, los alumnos ponen en practica no sélo sus
conocimientos previos, sino también sus habilidades sociales.
Esto permite al alumno exponer sus ideas para resolver los
problemas, asi como comunicarlos y defenderlos con sus
compafieros de equipo.

C) Actividades post-sesion

Tras la realizacion de la sesidon practica, los
formadores evaluan la influencia de la actividad en el proceso
de aprendizaje/ensefianza de los alumnos. Para ello, analizan
el informe de evaluacion que el juego genera al final de la
partida, la informacion recopilada mediante los cuestionarios y
las reacciones observadas durante la partida.

El analisis del informe de evaluacién que ProDec
genera también ayuda a los alumnos a evaluar su rendimiento
durante la sesidn con el juego, y les permite adquirir nuevos
conocimientos que pueden utilizar en nuevas partidas. Por
tanto, dicho informe permite a los alumnos aprender de sus
propios errores.

Finalmente, los investigadores se encargan de
analizar y evaluar la informaciéon recogida a través del post-
cuestionario con el fin de obtener los resultados de la
motivacion, experiencia y resultados del aprendizaje que los
alumnos experimentan con la realizacion de la sesidn préctica.
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RESULTADOS

A continuacion se presentan los resultados
obtenidos con la integracion del juego serio dentro de las
practicas de laboratorio. En concreto, se comentan los
resultados de dos sesiones de practicas llevadas a cabo
durante el curso 2015/2016 en la asignatura “Direccién y
Gestion de Proyectos Software” del Grado de Ingenieria
Informatica y el curso 2016/2017 en la asignatura
“Planificacién y Gestion Estratégica de Proyectos” del Master
en Ingenieria Informatica.

Durante las sesiones de practicas con ProDec, como
se ha comentado anteriormente, se realizaron una serie de
cuestionarios con el fin de evaluar la eficacia educativa de
ProDec, en términos de motivacion, experiencia de usuario y
aprendizaje. Estos cuestionarios nos permiten obtener
informacidn demografica sobre los participantes, informacion
relacionada con el nivel de conocimientos de los participantes
antes de usar ProDec y datos para evaluar ProDec como
herramienta para la formacidn, y asi, detectar sus debilidades
o posibles fallos con el fin de mejorar el juego serio.

Un total de once alumnos de grado y cinco alumnos
de master participaron en las sesiones de practicas, todos
ellos, con una edad comprendida entre los 18 y 28 afios.
Teniendo en cuenta la informacion recogida acerca de la
relacion de los participantes con el uso de juegos digitales,
mas del 70% afirmé que solia jugar al menos una vez a la
semana. Por tanto, estos datos permiten observar que en
general todos los participantes pertenecen a la generacion
“milenial” y que estan familiarizados con el uso de juegos
digitales.

Los cuestionarios llevados a cabo tras las sesiones de
juego, se basan en el cuestionario para la evaluacion
educacional de juegos serios desarrollado por Von
Wangenheim et al. (12). Dicho cuestionario se compone de 25
items evaluados segun la escala Likert de cinco puntos (1, 2, 3,
4, 5), en donde un valor de 5 significa que el usuario esta
totalmente de acuerdo con el item evaluado y un valor de 1
que el usuario estd totalmente en desacuerdo con el item
evaluado. En la Tabla 1 se resumen los items mejor valorados
de la sesion de evaluacion realizada con los alumnos de grado
del curso “Direccion y Gestidn de Proyectos Software”. Por
otro lado, en la Tabla 2 se muestran los items mejor valorados
durante la sesion de practica con los alumnos de master del
curso “Planificacién y Gestion Estratégica de Proyectos”. En
ambas tablas, la segunda columna muestra la puntuacién
promedia obtenida por cada item. Se consideran items mejor
valorados aquellos que han obtenido una puntuaciéon
promedia de al menos 4 puntos.

Tabla 1. items mejor valorados en la asignatura Direccién y
Gestion de Proyectos Software.

items mejor valorados por los alumnos de grado

Ha sido facil entender el juego y comenzar a jugar. 4,5
El con.ter?ido del juego est? ligado a otros 44
conocimientos que ya tenia. !
El contenido del juego es relevante para mis intereses. 43
Mientras estaba concentrado en el juego, el tiempo se 42
ha pasado rdpidamente. !
Las variaciones en cuanto al contenido, los formularios 4
y las actividades me ayudaron a centrarme en el juego.
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El funcionamiento del juego se adapta a mi forma de
aprender.

Me he divertido. 4

En comparacion con otras actividades del curso, el
juego ha sido eficaz en mi aprendizaje.

Tabla 2. items mejor valorados en la asignatura Planificacion y
Gestion Estratégica de Proyectos.

items mejor valorados por los alumnos de master

El contenido del juego esta relacionado con los 45
conocimientos y contenidos de la asignatura. !

El uso del ju?go es un método de aprendizaje apropiado 45
para esta asignatura.

Considero que el uso de este juego es mas apropiado

para mi aprendizaje que otros métodos dentro de la 4,5
asignatura.

El juego contribuyé a mi aprendizaje en la asignatura. 43
En comparacién con otras actividades del curso, el 43
juego ha sido eficaz en mi aprendizaje. !

El contenido del juego es relevante para mis intereses. 43
Me he divertido. 4,3
El juego me plantea retos apropiados. 4

El juego promueve momentos de cooperacién y/o 4

competicion entre los jugadores.

Durante el juego hubo algo (elementos del juego, 4

competicion, etc.) que me hizo sonreir.

Analizando los items mejor valorados en las
diferentes experiencias realizadas, se observa como en las dos
sesiones el item “El contenido del juego es relevante para mis
intereses”, relacionado con la motivacion en cuanto a la
importancia de los conocimientos que el juego permite
utilizar, se repite como item mejor valorado. Del mismo modo,
en relacion a la experiencia de usuario, el item “Me he
divertido”, relacionado con el nivel de diversidon que ofrece el
juego, también se repite como mejor valorado. Finalmente, el
item “En comparacién con otras actividades del curso, el juego
ha sido eficaz en mi aprendizaje” relacionado con los
resultados del aprendizaje del uso del juego, se repite como
mejor valorado en la dos sesiones de practicas llevadas a cabo.

Por otro lado, la valoracién positiva de items como
“El funcionamiento del juego se adapta a mi forma de
aprender”, “Ha sido facil entender el juego y comenzar a
jugar”, “El uso del juego es un método de aprendizaje
apropiado para esta asignatura” y “Considero que el uso de
este juego es mas apropiado para mi aprendizaje que otros
métodos dentro de la asignatura” permite observar como los
alumnos estan de acuerdo en el hecho de que la integracién
de este tipo de herramientas en el proceso de
aprendizaje/ensefianza es beneficiosa para ellos y permite
adaptar dicho proceso a las preferencias de aprendizaje de su
generacion.

CONCLUSIONES

En dicho trabajo se expone la experiencia de integrar
el juego serio ProDec como recurso de aprendizaje dentro de
las practicas de laboratorio de las asignaturas de ‘Direccidn,
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Planificaciéon y Gestion Estratégica de Proyectos’ de las
titulaciones del Grado y Master en Ingenieria Informatica.

Los resultados de la evaluacién educacional del uso
del juego serio, hasta ahora obtenidos, permiten concluir que
la integracién de ProDec, dentro de las practicas de
laboratorio, es un método util y beneficioso para mejorar la
adquisicion de conocimientos practicos por parte de los
alumnos y adaptar el proceso de aprendizaje/ensefianza a las
preferencias de las nuevas generaciones.

Por otro lado, dicha experiencia provee al docente
una visién metodoldgica para la integracién, uso y evaluacion
de recursos de aprendizaje, como son los juegos serios
basados en simulacion, que permitan adaptar el proceso de
aprendizaje/ensefianza a las preferencias de aprendizaje de las
nuevas generaciones de alumnos.

Finalmente, aunque nuestra experiencia se
desarrolla dentro las asignaturas de las titulaciones
relacionadas con la Ingenieria Informatica, la experiencia
expuesta puede extenderse a cualquier asignatura que persiga
la incorporacién y uso de juegos serios en el proceso de
aprendizaje.
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RESUMEN: Nuestra exposicion describe el desarrollo de un Aprendizaje y Servicio (ApS) con alumnado de Grado de
Educacién Primaria (EP, unos 140 participantes implicados, la mayoria de primer curso). La trama del proyecto fue tejida
a su vez sobre una propuesta de aprendizaje por proyectos al hilo de los procesos de ensefianza/ aprendizaje sobre
variadas e inclusivas estrategias para el desarrollo de habilidades comunicativas. En consecuencia, procuramos
enriquecer este tejido de saberes lingiiisticos y comunicativos con las bases del aprendizaje colaborativo. Los docentes de
la Facultad de Ciencias de la Educacién coordinaron junto con miembros del Centro de Escritura de la Universidad de
Cadiz.

En la secuenciacion de los objetivos-contenidos, docentes y alumnado habfan previsto que todos los participantes se
empaparan de vivencias comunicativas que salieran de las aulas para volcarse en el entorno gaditano; asimismo, la
retroalimentacidn de este recorrido de dentro de espacios académicos a la sociedad tuvo su retorno de vuelta con una
tamizada imbricacién de la celebracién del [ Centenario del Nacimiento de Gloria Fuertes (#GLORIAFUERTES100).

Concluimos mostrando que ciertamente los aprendizajes disefiados de la mano de los efectos de su vocacion de servicio
contribuyen positivamente en la consolidacién de estos mismos aprendizajes. Asimismo, creemos que fue una sugestiva
vivencia que se les explicara al final de esta tarea que este ApS se trazé sobre un aprendizaje por Proyectos, desglosando
ante ellos cada paso. Al mismo tiempo, quienes se han implicado en el proyecto recibieron la inesperada compensacion al
ser invitados por varios Centros educativos gaditanos a llevar los resultados de estos dos meses y medio de trabajo a sus
respectivas celebraciones del Dia del Libro 2017.

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje y Servicio, Desarrollo de Habilidades Comunicativas, Destrezas Lingiiisticas.

INTRODUCCION multidisciplinar, como defendiera Hans W. Huneke (9) en el
Congreso Internacional sobre Escritura y Sordera (I CIES,

Toda universidad tiene un compromiso y una vocacion de Campus Universitario de Jerez de la Frontera, febrero, 2107).

servicio a la sociedad, y asi mismo todos los Institutos,
Facultades, Centros que la conforman. El Centro de Escritura
toma este testigo y lo vincula al fortaleciendo del desarrollo de
estrategias comunicativas desde lo escrito y la escritura. La
dimensidn interdisciplinar de esta meta conlleva compartir los
resultados de indagacidn con el entorno social. Unas veces, el
equipo del Centro de Escritura ha orientado su quehacer en la
poblacién extranjera que viene a estudiar a la Universidad de
Cadiz (7); en otras ocasiones, en las personas con deficiencia
auditiva y visual; otras (9), en aprendices con singulares
dificultades en relacién a la escritura.

Como queda recogido en la web del Centro de Escritura,
una de las principales fortalezas de un Proyecto es la sélida
alianza entre expertos de la Universidad de Cadiz y del
entorno nacional que circunscriben su quehacer profesional
en distintas areas.

En los carteles de difusién de nuestra participacion en el
evento quedd recogida una de las vertientes de las propuestas
de formacidn/ acciéon del Centro de Escritura: “Hemos querido
aportar a la celebracion del Dia del Libro en la Universidad de
Cadiz una propuesta de Aprendizaje y Servicio. Con nuestro
Proyecto Cuentacuentos de 2017 pretendemos ofrecer
estrategias para el fomento de la lectura entre nifos y nifias
de Educacién Primaria (EP) a través de la representacidon
teatral de cuentos, fabulas, etc.” (cfr. Figura 1)

El hilo conductor es el convencimiento de que la escritura
es una herramienta que contribuye a la organizaciéon del
pensamiento y, al mismo tiempo, es un medio para arraigar un
puente de comunicacidon con vertiente bilingual, trimodal y
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ANTECEDENTES

En el curso 2014/15, con dos grupos de voluntarios del
Centro de Escritura (12 estudiantes de Educacion Infantil),
llevamos los cuentacuentos y cantajuegos a dos escuelas
infantiles gaditanas. Por obvia coherencia, la primera en
recibir la propuesta fue la Escuela Infantil “La Algaida” (marzo
2015), situada en Rio San Pedro dentro del Campus
Universitario de Puerto Real, con una adaptacién de “Los
musicos de Bremen” (10.e). Mientras, el otro grupo
representd su adaptacion del cuento de “Los tres cerditos”
con cantajuegos en la Escuela Infantil de El Salvador (Jerez de
la Frontera, julio de 2105).

El curso 2015/16, el Dia Internacional del Libro 2016 fue el
marco de la segunda experiencia de Cuentacuentos como
Aprendizaje y Servicio llevada a cabo en dos Centros
Educativos de Rio San Pedro (CEIP “Vientos del Sur” y “El
Columpio”). Aprovechando los decorados confeccionados el
curso anterior, en ambos centros se representaron las
correspondientes adaptaciones de “Los tres cerditos”.
Elocuentemente, en “Vientos del Sur” se hizo coincidir con la
inauguracién de la biblioteca creada por el AMPA (madres y
padres del Centro), y con el apoyo de la UCA.

Para este curso 2016/17, presentamos un proyecto
revisado y algo mas ambicioso, manteniéndonos en la linea de
apoyo al Plan de Fomento del Libro: la Lectura y la Escritura
(Biblioteca UCA, Vicerrectorado de Responsabilidad Social,
Extension Cultural y Servicios Universitarios). Asi, fue
integrado sobre las estrategias de un aprendizaje por
proyectos en las aulas de ler curso de EP, que actuaba como
hilo conductor del aprendizaje de habilidades comunicativas y
socializadoras. Hemos de destacar que la propuesta se sacé
adelante fuera de los tiempos de clase, y era cuando se
involucraban de forma voluntaria en la trama del aprendizaje
colaborativo de cara al entorno préoximo. Con un video en el
canal youtube del Centro de Escritura, TV Literacidad3.0,
hemos querido ofrecer una sintesis (10.k)

El disefio del cartel es un reflejo de todos los elementos
implicados en este ambicioso proyecto: un encabezamiento
con el marco que contextualizaba este ApS; una columna a la
izquierda con la expresién no verbal de los sentimientos y
emociones-; un contenido que se sustenta sobre el camino
que esta lleno de los autores escogidos.

Comunicacion oral

DIA INTERNACIONAL DEL LIBRO
Campus Universitario de Puarto Real,
24=-2R.TV. 2017, 10=12h=

Aprendizaje y Servicio Cuentacuentos
I CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE GLORIA FUERTES

”ﬁ f.*::%‘ ﬁi :

Figura 2. Cartel anunciador del Aprendizaje y Servicio Cuentacuentos.

La innovacién de la propuesta seguia latente en su base y

por sus dindmicas educativas (8):

v La implicacién en tareas de aprendizaje de los miembros
de la comunidad universitaria y de la poblaciéon gaditana
del entorno.

v' El apoyo en recursos didacticos interdisciplinares e
inclusivos.

v’ El fomento de la cultura que se brinda en espacio abierto.
v’ Lavivencia de los aprendizajes en entorno lidico.

Desde hace varios afos, gracias a los proyectos
coordinados por Manuel Cotrina y Mayka Garcia (2)(3),
nuestra Universidad gaditana estd viviendo una fase de
redescubrimiento del compromiso con la sociedad. Esta huella
de identidad ya quedd patente en las | Jornadas de Innovacién
Docentes (10.f), (Puerto Real-Cadiz 2016), en distintas inter-
venciones. De una forma u otra latia en las implicaciones
didacticas del significado de aprendizaje, por ejemplo, cuando
enseflamos sobre pautas de cooperacién, lo cual implica,
segun recordaba Lago Martinez (6):

a. Ensefar a cooperar es promover una disposicion

positiva a cooperar, organizar las actividades de diversos

contenidos con estructuras cooperativas, y evaluar las
competencias cooperativas.

b. Aprender a cooperar es aprender a desarrollar la
solidaridad ante la dificultad, a incluir perspectivas
diferentes y a corresponsabilizarse en lo colectivo desde lo
individual.

c. Dificilmente se pueden ensefiar y aprender estas
competencias, si los estudiantes no tienen la oportunidad
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de trabajar juntos, en equipo, dentro del aula, de forma
sistematica y continuada.

ApS CON EFECTO ECO

La difusion de carteleria confeccionada y editada por ellos
mismos llegd a todas las bibliotecas de las localidades
gaditanas de origen de estos grupos de estudiantes. Era logico
que surgiera una animacién generalizadas. Tuvimos la suerte
de que el buen tiempo nos acompafiara, dando tregua al
implacable viento de aquel mes.

El Proyecto ApS Cuentacentos fue remitido a la Fundacién
Gloria Fuertes en cuanto cerramos el disefio, aprobado por
consenso, con el fin de poner en conocimiento de los gestores
de la celebracién esta aportacion de la Universidad de Cadiz.
Igualmente lo hicimos con la colaboracién de las asociaciones
gaditanas de personas sordas, asociaciones de espafiol/ lengua
extranjera, y la Asociacidn de Personas Lectoras. El efecto eco
recorrié la peninsula.

Familiares de nuestros estudiantes de EP también tuvieron
noticia del evento a través de ellos, consultaban si podian
venir el viernes, 28 de abril, que iba a ser la puesta en escena
de los mejores cuentacuentos adaptados. Dado que era una
actividad abierta en nuestro Campus Universitario de Puerto
Real, estaban todos invitados.

La gestion de seleccion de obras estuvo en manos de
algunos miembros del Grupo de Investigacién (G.l.) HUM 748,
bajo la supervision de su director, profesor Dr. Antonio
Moreno Verdulla. La trayectoria de investigacion de este G.lI.,,
junto con la experiencia académica en la UCA, trajo al
proyecto ApS varios textos, entre fabulas y cuentos, que
conforman nuestra identidad cultural (Samaniego, Iriarte,
Esopo, Perrault, hermanos Grimm, Andersen, Lorca).

En ldgica consecuencia al marco del | Centenario,
consideramos de referencia obligada la web de la Fundacién
de Gloria Fuertes (10.g). La Biblioteca de la Universidad de
Cédiz nos solicitd que elaboraramos una seleccion de obras
que enriqueciera el espacio ya consagrado a su obra, y
gestionod la compra de mas ejemplares, implementando con
ellos los estantes de las publicaciones ya existentes.

Conforme se acercaba la Semana Universitaria del Libro
(24-28 de abril de 2017), surgié lo que llamamos un regalo
inesperadamente hacia una demanda que no habiamos
contemplado: los directivos de varios Centros gaditanos
invitaban a representar los cuentacuentos en su celebraciéon
del Dia del Libro. Entonces fue cuando surgid la necesidad de
activar un cauce a través del Centro de Escritura para
gestionar esta novedosa propuesta siguiendo un protocolo
coordinado.

Efectivamente, se activd una segunda forma de ApS no
esperada, y se gestiond muy constructivamente gracias al
respaldo de directivos de los Centros educativos y expertos de
distintas ONGs que apoyaron con su demanda esta via de
animacion a la lectoescritura en sus respectivas sedes.

ApS Y APRENDIZAJE COLABORATIVO

Durante la puesta en marcha y evolucién del Proyecto ApS
se fueron ofreciendo voluntarios que asumieron la labor de un
Comité Organizador, constituido por estudiantes de 19, 29, y
32 de los Grado de Infantil y Primaria. A partir del 17 de marzo,
asumieron con ejemplar diligencia y responsabilidad coordinar
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todas las tareas que la puesta en practica del Proyecto
requeria fuera de sus tiempos de clase.

En todo momento, el comité organizador fue coordinado
por profesores de la Facultad de Educacién y del equipo del
Centro de Escritura de la Universidad de Cadiz. En los dias
anteriores, habian leido textos susceptibles de ser
representados como cuentacuentos, habian debatido
defendiendo cada cual su propuesta y habian elegido una por
consenso y la habian adaptado.

Para la exposicion en estas Il Jornadas, hemos
seleccionado describir como se gestd la elaboracién del
triptico y del cartel para la difusion del evento, y la distribucién
de tareas para la animacién a la lectura. ibamos conjugando
las tareas en armonia con los contenidos de lengua recogido
en sus asignaturas de grado.

Tras esa primera fase, del lunes 13 al jueves 16 de abril, los
grupos de cuentacuentos ya habian reelaborado su texto
seleccionado (fabula, cuento, relato breve), y habian elegido el
nombre con el que querian ser presentados en la puesta en
escena (designacion, significado, identidad). Con estos datos
comenzamos a disefiar el folleto (comunicacion textual e
iconica supeditadas a los textos publicitarios: persuasion en la
comunicacion), en armonia con la institucién académica que
enmarcaba el evento y ofrecia los cuentacuentos a la
comunidad universitaria y a las poblaciones de los alrededores
del Campus Universitario de Puerto Real.

Nos dejamos ayudar las sugerencias de “El mejor video del
mundo de animacién a la lectura” (10.h), que analizamos
dentro del formato cine-forum para sacar el mayor jugo de la
creatividad de nuestros estudiantes, y quedd anclado en el
campus virtual de la asignatura. En la siguiente sesion,
comentamos la aportacion de Blanca Rey “Seis sencillas...”
(10.j), que también ayuda a la reflexién que describe gracias a
las iniciativas aplicables en el aula.

Tras varias pruebas, el Programa que se ofreceria en la
Semana Universitaria del Libro se concreté como sigue, con los
llamados nombres artisticos a la izquierda y los titulos de sus
representaciones a la derecha:

LUNES, 24 DE ABRIL DE 2017
0 Nanoe - “Dos hermanos muy peculiares”

Wawel - “El hada Siderurgia”

Erinias - “La leyenda de Medusa”
Supertirititran - “El conejo forzudo”
ML.A.I. - “El principe y el campesino”

Las angelitas de Angel “La nuez de oro”
La pefia del Queso - “El ledn y la cigliefia”
Las juglares - “Los caminantes”

Espon+ja - “El punto”

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

MARTES, 25 DE ABRIL DE 2017
0 Lossonri-sillas “El lobo y el ledn”

0 Las pelusillas “El lobo vy el lefiador”

0 llusiocuentos “El leébn enamorado de la hija del
lefiador”

Las trotacuentos - “El ledn y el ratén 1”

Fabu-l-osos - “La zorra y las uvas”

Entre bigotes - “El cascabel y el gato”

Erase una vez - “La pantera y los pastores”

Colorin colorado - “El aguila y el escarabajo”

Los fabulandia - “El cerdo y el caballo”

Las Ratonelas - “El ledn y el ratén 2”

O O0O0O0OO0OO0OOo
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MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2017
0 AGNODICE - “El libro mégico de los viajes”

Las Bundri - “La cebra Camila”

Poti, el payaso - “iA la cama, Pedrito
Los chiripitiflauticos -“El mercader y los monos”.
Hermosas Criaturas - “El honrado lefiador 1”.
Pinkis - “La princesa y el ratén”

1”

O OO0 O0OO0OOo

Boomers - “El objetivo de cada cual”

JUEVES, 27 DE ABRIL DE 2017

O Las guerreras
perdices”.
Los cuentistas - “La cigarray la hormiga”

Los Wawels - “El dragén de Wawel”

Los Batamanta - “El lefiador honrado 2”

LAS TIKI-TIKO - “La cerdita que queria volar”.
En UCAsiones leo cuentos -“Rumpelstinski”

Las cuentamaniacas - “La carrera de zapatillas”.
Ven, que te cuento - “La princesa y el guisante”.

- “La cenicienta que no queria comer

O O0OO0OO0O0O0O0o

Terminamos ese viernes de la Semana Universitaria del
Libro arropados con las actividades que llamamos ‘regalo’,
pues todas ellas suponen un premio en distinta forma. Incluian
interpretacion, confirmacién de los Centros que solicitaban los
cuentacuentos y las medallas que premiaban a los miembros
del grupo que mejor hubieran interpretado.

APS Y HABILIDADES COMUNICATIVAS

En las semanas siguientes, procuraron interiorizar las
cualidades de la expresion escrita y la comprensién lectora
durante la transformacion de sus textos fuente. Y desde el 3
de abril, en sus respectivas clases se fueron familiarizando con
las cualidades de la comunicacion oral. El proyecto se
enriquecia conforme avanzaban en la puesta en practica de
sus aprendizajes en los cuentacuentos; los jardines del campus
estaban salpicados de grupos de estudiantes que ensayaban
en su tiempo libre.

Este aprendizaje por proyectos se hilaba en una trama que
conjugaba el desarrollo de destrezas activas y pasivas, entre la
comunicacion verbal y no verbal, imbricando una rica variedad
de tipologia textual.

En esta linea pronto surgio la presencia de la comunicacion
visual con la lengua de signos/ sefias junto con la auditiva. Ello
conllevd reactivar la propuesta incluyendo signocuentos. Asi
que solicitamos a Albor y a APESORIJE que nos facilitaran algun
contacto que participara con signocuentos desde las pautas de
los cuentacuentos. Gracias a ellos, conseguimos invitar a
Miguel Sampedro, doctorando sordo colaborador de la Red
Interuniversitaria de Investigacién y Docencia sobre la Lengua
de Signos/ Sefias.

A raiz de las reflexiones sobre el desarrollo de las
habilidades comunicativas auditivas y visuales, algunos de los
voluntarios solicitaron un médulo sobre la Lengua de Signos
Espafiola en la formacidon del docente. Como esta demanda
guedaba muy lejos del proyecto inicial, no pudo ser integrada.
Sin embargo, con la conciencia de lo valioso de un aprendiz
motivado, procuramos facilitar este médulo en sintonia con la
perspectiva de la voz del alumnado (10.a), la delegacién de
alumnos y la formacién abierta del Centro de Escritura.

Comunicacion oral

ApS DE LA MANO DE GLORIA FUERTES

En este afio 2017 estamos viviendo este primer Centenario
de una poeta que alimentd la imaginaciéon de muchos nifios y
nifias de los cincuenta y de los sesenta, y que pervive en las
generaciones siguientes. Sin buscarlo, implementd los
recursos de animacién a la lectura en nuestras aulas. Sin
saberlo, se hizo querer por la infancia que ella amaba. Hemos
de reconocer que es un aniversario que vivimos también con
ella, con Gloria Fuertes, y este afio quedan aun muchas
sugestivas y amenas actividades que le rendirdn agradecido
tributo.

Resulta atractivo dejarse seducir por su amor, humor y
desamor, como titulara la edicidn de P. Gonzéalez Rodas (4). Su
obra ha sido recogida en miltiples ediciones y en varias
lenguas, la practica totalidad de ellas orientadas a la poblacion
infantil y juvenil.

Mds alld de esta realidad innegable, una estrategia
habitual en educacién es introducir las vivencias de fuera del
aula en el aula, por lo que se convierte en este evento en una
celebracién con sugestivas opciones para ser integrada en el
aula de los futuros maestros de Infantil y Primaria.
Recordemos que esta propuesta ApS fue estructurada a las
formas y estrategias de un aprendizaje por proyectos, y con
vistas a que el alumnado descubriera de primera mano, y en
su misma esencia, los bienes del saber linglistico vy
comunicativo. Se constituyd como en el hilo conductor de un
emergente  sentido  comunicativo-funcional de  sus
aprendizajes con vistas a su futuro profesional.

En este paso, han sido claves las contribuciones de: Diego
Buendia, por su aportacion al andlisis de la obra de Gloria
Fuertes asistida por el ordenador; de Elvira Salinas Vargas, por
las imagenes que acompanaron a Coleta y Pingliino; de Blanca
Rey, con esas propuestas de animaciéon a la lectura que
rescatod de las redes; de Aida, por estar al tanto de organizar la
transcripcidn de la obra poética de Gloria Fuertes.

Diego fue invitado a participar en el Il Congreso
Internacional de Investigacion y Docencia sobre la creatividad
(CICREART 2017, (10.i), organizado por la Universidad de
Granada y la Fundacién José Luis Tejada (evento en el que el
Centro de Escritura colabord con la edicién de audiopoemas
en lectura facil de una seleccion de su obra). Alli lo conocimos
en la exposicion sobre el Quijote en 17.000 tuits, y alli
comenzamos a gestar la colaboracién conjunta, gracias a que
una de las coordinadoras del Centro de Escritura presentd la
reedicion de Razon de ser.

¢Como llevar esa fantastica experiencia y las habilidades
de ingenieria informatica y de telecomunicaciones al
proyecto?

CENTENARIO )
GLORIA(
FUERTES

#GLORIAFUERTES100

Figura 2. Identificadores de # en favor de la lectura y la escritura

Se sumaban las ideas, casi amontonandose, entre los
clasicos y los haikus, y nos inclinamos por la que conllevaba un
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mayor conocimiento de la obra de Gloria Fuertes. Ya concuida
esa Semana Universitaria del Libro, y mediante Skype, Diego
entrd en nuestras aulas para comentar su forma de combinar
la cultura literaria con la informatica, al modelo del saber
renacentista. Desperté muchas inquietudes al tiempo que
nacia otro proyecto, fuera del ApS y mas dentro del
aprendizaje colaborativo, y desde una perspectiva académica,
para analizar el léxico en la obra poética de Gloria Fuertes.
Sera presentado, Dios mediante, en el proximo XXVIII
Congreso ASELE (Tarragona, septiembre 2017).

Al hilo de esta inesperada invitacién a indagar sobre
el Iéxico disponible en la obra poética de Gloria Fuertes, Aida
Tocino organizd un plan para distribuirnos la produccién
poética de Gloria Fuertes. Selecciond las siguientes obras para
distribuirlas entre los alumnos voluntarios para transcribir la
obra de Gloria Fuertes antes de pasarla por el programa
disefiado por Diego Buendia: Poeta de guardia - Poemas del
suburbio -Todo asusta - Historia de Gloria, amor, humor y
desamor - Glorierias (para que os enteréis) - Antologia de
poemas y de vida - Versos fritos - La Oca loca - El gran libro de
los animales - La ardilla y su pandilla - Cuentos sorprendentes -
Sola en la sala - Se beben la luz - Hada acaramelada - Aconsejo
beber hilo - Los buenos salvajes - Historia de gloria y glorietas -
La gloria de Gloria - Preguntas y respuestas - Cuando amas
aprendes geografia - Diccionario estrafalario - Como atar los
bigotes del tigre - Poemas prdcticos mds que tedricos - Ni tiro,
ni veneno ni navajas - La buena uva - Mujer de verso en pecho
- La poesia no es un cuento - Obras incompletas: -vivir: compds
de espera- poemas de amor- poemas variados - La gata
chundarata y otros cuentos - Estds en la tierra - Es dificil ser
feliz una - Obras sueltas (web) - Me crece la barba - El dragdn
tragon - Cangura para todo - La momia tiene catarro.

Nos compramos tres obras que no estaban en la Biblioteca
al comienzo de esta cuarta fase, entre ellas la obra creada por
la conmemoracidn del primer centenario (1).

Para reflexionar sobre la lectura desde experiencias
practicas en el aula de Primaria, Blanca Rey y Ana Gallego
crearon “Los sorbos de lectura”, M2 Dolores Gallardo y Andrés
D. Tenorio dibujaron varios posibles “Lectémetros” de
alumnos imaginarios, (mas alla del ApS, Victor B. Noriega y
Ainhoa M2 Gonzaélez Prieto colaboraron en la parte LSE).

Otro punto de difusidn vino de la mano de Elvira Salinas
Vargas, quien contribuyé con sus dibujos infantiles para la
creacion de los marcapaginas de animacion a la lectura para la
conmemoracion.

La ESI nos cedié el Salén de Actos para la clausura el 28 de
abril, y nos invitaron a que llevaramos a su sede los paneles
creados para el Dia Internacional del Libro; en su biblioteca, -
asi como en la de los Campus de Puerto Real, Algeciras, Cadiz y
Jerez- se dispuso una caja para la recogida de libros bajo el
eslogan “Tu Cuento Cuenta”. Fue un ApS claramente abierto a
aprender mas sobre las destrezas comunicativas.

CONCLUSION
Los aprendizajes disefiados de la mano de los efectos de su
vocacion de servicio contribuyen positivamente en la
consolidacién de estos mismos aprendizajes. Asimismo,
creemos que fue una sugestiva vivencia que se les explicara al
final de esta tarea que este ApS se trazé sobre un aprendizaje
por Proyectos, desglosando ante ellos cada paso. Al mismo
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tiempo, quienes se han implicado en el proyecto recibieron la
inesperada compensacion al ser invitados por varios Centros
educativos gaditanos a llevar los resultados de estos dos meses
y medio de trabajo a sus respectivas celebraciones del Dia del
Libro 2017.

"Coletase marché de cosa de la morsa, estaban entretenidos en roncar (. EL i

porue vo podia aguantar méis a los siste frio no tiene corazén y los ligrimas de

morsitos (_.) imposible es vivir en casa de
siete morsitos mal edocados”

Coleta se convertian al momento en
narbanzos de hielo

Seleccion de textos de Gloria Fuertes
Dibujos de Elvira Salinas Vargas
http://centrodeescritura.vco.es

HUM-748
TIC-195
"jQué bonito es tener vn amigo en el
camino, aongue este sea on pingdino!
Y se quedaron dormidos Adn hay mas: .
diciendo versos.” iPrueba el App "A Manos Llenas™
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RESUMEN: El cine es una fuente riquisima de informacién y de cultura, que permite entrar realmente en el estudio de
nuestra sociedad y en el de otras realidades culturales cercanas o lejanas. El cine como arte y como técnica de proyectar
imagenes en movimiento es una de las estrategias interdisciplinares por excelencia para lograr la transversalidad, asi
como al mismo tiempo base y fundamento de analisis y estudio de cualquiera de las areas o disciplinas de la universidad.
La introduccién de material audiovisual de pequefia duracion, entre diez a treinta segundos, durante el desarrollo de
practicas y seminarios permiten al alumnado la reflexién y elaboracién de un andlisis critico del hecho audiovisual. A
modo experimental, he introducido en mis practicas secuencias histdoricas y famosas del cine con contenidos médicos que
ayudan a interpretar y comprender el analisis de casos clinicos de interés. La realizacién de una encuesta a los alumnos
confirmo la utilidad de incluir estos fragmentos de video. Ese resultado positivo reafirma que esta estrategia puede ser
trasladada al dltimo afio de todos los grados, con la creacidn de un seminario, determinado solo para solventar la
incertidumbre de alumnos que no saben cémo afrontar la eleccion de un tema que dé inicio a la realizacion de su trabajo
de fin de grado (TFG) o proyecto especifico. El cine, en si, constituye un medio de comunicacidén con multiples elementos
diferentes que, en su conjunto, forman una narracién con posibilidad de variados comentarios y reflexiones. El cine
sugiere ideas de la época actual o histérica, de esta manera el componente de las imagenes resulta vital para reinterpretar
la transmision de ideas, desarrollar curriculos transversales, e integrar los saberes desde las distintas perspectivas

educativas.

PALABRAS CLAVE: cine, transversalidad, aprendizaje reflexivo, analisis diacrénico, curriculum impartido.

INTRODUCCION

El cine, desde sus origenes, es espectaculo, diversion, arte
y un factor muy poderoso para formar el imaginario cultural,
ideoldgico y cultural de la sociedad. Pero, ademas, constituye
una herramienta muy util y versatil en muchos niveles
educativos y en todas las areas (1,2). Diversos autores
resaltaron algunas ideas de las conclusiones extraidas en el
Primer Congreso Democratico del Cine Espafiol, celebrado en
1979, donde se resaltaba que “El cine debe ocupar en los
centros docentes el lugar que le corresponde como hecho
cultural de primera magnitud, tratando de hacer que
desaparezca el caracter que se le ha dado de entretenimiento
y resaltando sus valores educativos y culturales” (3). A su vez,
otros autores también reflexionan sobre la insercién del cine
en el curriculum para evitar que sea un parche alternativo en
el proceso de ensefianza-aprendizaje (4,5), donde el cine
forma parte de un sistema coherente multidisciplinar,
transversalizado e integrado en el que se articulan: objetivos,
procesos de aprendizaje, contenidos explicitos y latentes,
desarrollo de evaluacidon, asi como su organizacion,
secuencializacién y temporalizacion. Aprender con, por y
desde el cine implica introducir contenidos y estrategias de
aprendizaje que se deben ir desarrollando, segun los sucesivos
niveles de profundizacién, no sélo hasta el final de la etapa
educativa, sino a lo largo de toda la vida. Los medios de
comunicacién, y en particular el cine, pueden actuar como
“educadores informales” (6). Tras su dimensidon ludica
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esconden una faceta formativa, y si se poseen las
herramientas y los criterios adecuados (formacién, actitud
critica, predisposicion al aprendizaje) se pueden concebir
desde otras perspectivas mas formales y, en consecuencia,
con un objetivo educativo.

La mayoria del alumnado presente nacieron en una época
audiovisual. Son los denominados “millennials”, nacidos en la
era digital, muy proximos al afio 2000 en adelante. Por lo
general, este alumnado consume muchas horas de ficcién en
television y en cine. Sélo eso justificaria una especial atencién
al lenguaje filmico y audiovisual en las aulas. Las creaciones
audiovisuales transmiten al alumnado unas ideas o valores
que hacen reflexionar sobre distintos temas, creando
referentes en el modo de entender aquello que les rodea. El
cine, empleado como fuente de informacién, permite
adentrarse en el estudio de la sociedad, de las ciencias de la
salud, ingenierias, conocer culturas diferentes a la propia
(interculturalidad), formar visiones en torno a acontecimientos
pasados, presentes y futuros (contextualizacidon histérico-
médico del proceso en el momento que se produce), entrar en
contacto con valores, ideas, pensamientos, actitudes, normas,
etc.

CINE Y EDUCACION
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Una de las caracteristicas del cine, cronolégicamente el
primer medio audiovisual, es su indiscutida capacidad de
fascinar, que se manifiesta en la atraccidon que ejerce sobre la
vista. Ademas de ello, junto a la sencillez de los cédigos que se
ponen en juego, el realismo de las imagenes y las especiales
condiciones de situacidon que operan en el acto de
comunicacion, propicia un alto grado de identificacion vy
participacion emocional por parte del receptor respecto al
mensaje de sus contenidos.

El cine puede actuar como instrumento educativo por
varias razones: A) Su capacidad de formar e informar de forma
distendida y ludica en cualquiera de las areas de aprendizaje.
El alumno no es consciente de estar siendo educado. Para él,
ver cine en clase es una actividad que se escapa de lo habitual,
que le sirve para evadirse de sus tareas normales dentro del
aula. Es una forma de conseguir que el alumno se relaje y, a su
vez, incrementar su interés y participacion. B) Ayuda al
alumnado a la resolucion de conflictos en la materia
propuesta. Es un cine formativo, cuya finalidad principal es
reflexionar y obtener una mejora de los conocimientos (7).

Su utilizacidn en el aula, sea cual sea su fin didactico y su
drea curricular de conocimiento, puede ser de dos maneras
(8): A) Como instrumento técnico de trabajo, es decir, usado
como elemento de transmisién informativa del exterior al aula
o punto de partida para describir la realidad y conocer un
modo de acceso a la sociedad; tomando como ejemplo el area
de medicina, a casos clinicos o a la sociedad de enfermos. B)
Por otro lado, también ayuda como sustento conceptual,
ideoldgico y cultural, siendo la base necesaria para que los
alumnos vayan configurando su personalidad. Con ello se
consigue alfabetizar al alumnado en el dominio de cdédigos y
lenguajes expresivos de estos medios, ayudando a ver la
informacién que reciben, para hacerlas propia y util en su
beneficio. De forma indirecta se esta formando ciudadanos
para que sepan desenvolverse inteligentemente en un
contexto transversal (no solo de su area de estudio),
desarrollando una actitud critica frente a la informacion que
reciben. Es el cauce para que el alumno pueda transmitir la
informacién elaborada por él con sentido de Ia
responsabilidad y espiritu critico y participativo.

OBJETIVOS

El cine como herramienta auxiliar tiene el objetivo de
presentar como las situaciones complejas que presenta cada
area, la practica médica en mi caso, son interpretadas por el
cine, un medio de comunicacion, junto con la literatura, con
gran influencia en la opinidn publica. El analisis se realizd
mediante su contextualizacion en el momento histérico-
médico en que se producen. Junto a este andlisis sincronico,
en algunas situaciones se procedié también a analisis
diacroénicos con el objetivo de contemplar cémo una misma
pelicula, fuente del conocimiento, recibe tratamientos
distintos a lo largo del tiempo. Para alcanzar los objetivos
generales descritos, se utilizard como recursos fragmentos de
obras de imagenes en movimiento como son los videoclips
para la presentacion de los temas por los profesores,
concluyendo con la vision de escenas seleccionadas para
ilustrar los aspectos mas relevantes.

MATERIALES Y METODOS
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Con la idea de aprovechar el valor educativo del cine para
llegar a los estudiantes, de primer curso del grado de
Medicina, y generar reflexiones sobre valores clinicos, en cada
sesion de practica y seminario se empled, como pildora
educativa, la proyeccion de fragmentos de cine asociados al
tema de estudio. Cada fragmento solo puede contener una
duraciéon de video de entre 10 a 30 segundos, no mas, siendo
tiempo suficiente para propiciar que el alumnado se relaje,
captar su atencién vy, por ultimo, despertar su sentido critico
en torno a diferentes temas como definiremos a continuacién.
El visionado de algunas escenas puede apoyar el contenido de
nuestras clases y, a la vez, despertar la curiosidad en nuestros
estudiantes. Con un solo fragmento posiblemente estaremos
ofreciendo un hecho o contexto que no es cotidiano visualizar
en las aulas durante todo el grado. Los inconvenientes de
llevar cine al aula, es el tiempo que ha de dedicar el profesor
para preparar, seleccionar, organizar y adaptar actividades a
su grupo.

Dentro de la asignatura de fisiologia celular y tisular (FCT),
ofertada por el area de Fisiologia de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Cadiz, complementé con estas pildoras:

1) Practica
graficas”

“Interpretacion de representaciones

En el desarrollo de esta practica se hizo referencia al
empleo de la nitroglicerina y el nitroprusiato de sodio, a
finales del S.XIX (ejemplo cine western), como tratamiento
sublingual mucho antes de conocer que su efecto
vasodilatador coronario estaba provocado por la liberacién
exdgena de la molécula de dxido nitrico (NO). Las peliculas que
se eligieron (Figura 1) para tratar este tema fueron
visualizadas entera antes por el docente, para luego
seleccionar y editar solo los clips de videos que hacen
referencia a las cuestiones. Para ello se emplearon las
peliculas “Frontier Doctor” (1958) y “A fish called Wanda (Un
pez llamado Wanda)” (1988) como modelo de analisis
diacrénico en el empleo de un farmaco ante patologias
cardiacas (Figura 2).

47 Fioh Called

wanda

FRONTIER
DOCTOR

Figura 3. Caratula de las peliculas empleadas en la practica.

Ambos videos tenian una duracién menor de 30 segundos.
Ambas reflejan el uso de la nitroglicerina en dos épocas
diferentes con mas de 150 afios de diferencia, finales del S.XIX
y finales del S.XX. Indiferentemente de la época que sea, la
pastilla de nitroglicerina como tratamiento sigue siendo
utilizada con el mismo fin. El primer video (Frontier Doctor)
hace referencia a como el cine western introducia ya en el
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campo de la medicina a la nitroglicerina como un efectivo
remedio ante la angina de pecho. Sin_embargo, todavia se
desconocia quién era el causante de la relajaciéon de la
musculatura lisa _de las arterias. Para visualizar el clip:
http://bit.ly/2plkNQ3

En el video moderno el estudiante comprueba la eficacia
paliativa del dxido nitrico en cuestion de segundos gracias a su
rapida respuesta de accién y difusidn por ser un gas. Justo dos
afios antes del estreno de esta pelicula (Un pez llamado
Wanda), se descubrié que el propio éxido nitrico que liberaba
la_nitroglicerina_era la _misma_sustancia que liberaba el
endotelio para producir la relajacién arterial. Para visualizar el
clip: http://bit.ly/2pNhLa4

tier Doctor

A fish called Wanda

Figura 2. Clips de videos empleados para andlisis diacrénico de un
mismo farmaco en distintos tiempos histéricos.

2) Seminario “Fibrosis Quistica”

El alumnado de primer grado de medicina, e incluso la
mayoria de Ultimo afo, han estudiado las bases de la
enfermedad fibrosis quistica. La fibrosis quistica es una
enfermedad hereditaria de las glandulas mucosas vy
sudoriparas. Afecta principalmente los pulmones, el pancreas,
el higado, los intestinos, los senos paranasales y los érganos
sexuales. La fibrosis quistica hace que la mucosidad sea espesa
y pegajosa. Esta mucosidad obstruye los pulmones, causando
problemas para respirar y facilitando el crecimiento de
bacterias. Esto, a su vez, puede provocar infecciones
pulmonares repetidas y dafios pulmonares.

Pero la realidad es que ningun alumno (o mayoria) ha
conocido o tratado con algin paciente que manifiesten esta
enfermedad y desconocen su aspecto fisico. Para brindarle la
oportunidad de ver cdmo es un paciente con fibrosis quistica,
se les permiten adquirir esos conocimientos mediante la
escasa filmografia que relata el desarrollo de esta
enfermedad. La curiosidad es tal cuando descubren que son
personas de aspecto fisico normales, excepto por las
patologias descritas arriba. “Foreverland (Tierra de la vida
eterna)” (2011) es la Unica pelicula que refleja toda la materia
curricular de este seminario (Figura 3). Con ella el alumnado, a
la vez que razonan con una serie de cuestiones de desarrollo,
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pueden comprobar de forma paralela las respuestas con el
visionado de imagenes que lo corroboran. De esta manera no
memorizan, todo lo contrario, terminan de reabsorber la
informacién por aprendizaje informal. Mediante extractos de
videos observan desde el comportamiento de un paciente con
fibrosis quistica y su diagndstico, hasta los tratamientos
paliativos que toman para aliviar sus sintomas. Antes de las
respuestas y/o visionados de los videos, se plante6 un debate
para analizar si los tratamientos recetados por el médico eran
los correctos. Finalmente lo eran y los extractos de video del
film lo confirmaban, aclarando aun mas los conceptos
aprendidos.

Fragmentos empleados:

- Espirometria forzada (Figura 4), donde se observa sobre
el monitor, mientras el paciente sopla, la evolucién
grafica del "volumen de aire expirado durante un
segundo (FEV1)" muy similar a la explicada en el
seminario, y que realizaran de forma practica en el
siguiente curso. A continuacién, se detalla los
tratamientos a tomar: http://bit.ly/2p8r99x

Explicacion breve de la enfermedad y del clapping
(Figura 5) como técnica para limpiar las vias
respiratorias: http://bit.ly/2pOael3

Mas sobre técnica del clapping y tos para drenar la
mucosidad (Figura 5): http://bit.ly/2gcaXUR

- Empleo de inhalador de suero salino como fluidificante
(Figura 6): http://bit.ly/2pmgs8m

Acabada las sesiones docentes, para evaluar la eficacia del
cine como herramienta auxiliar de aprendizaje, se propuso al
alumnado que evaluaran este sistema con una encuesta con
tres respuestas posibles (si, no, no sabe/no contesta).

Encuesta: http:/ /bit.ly/2pPtldB

DEMUAN  SARAH WAYNE JUUETTE

MAx LAURENCE AN THOMAS
THIERIOT LEBOEUF BICHIR  CALLIES DEKKER  LEWIS

Figura 3. Cardtula de “Foreverland”, que retrata la vida de un paciente
afectado de fibrosis quistica.
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Figura 4. Secuencia de fotogramas de la pelicula Foreverland (2011)
mostrando el maximo volumen de aire espirado (FVC) y en el primer
segundo (FEV1) durante una espirometria forzada.

Los analisis de estas sesiones son de tipo colectivo entre el
alumnado. El andlisis colectivo fundamentalmente es el cine-
forum o critica o juicio colectivo de un film, precedidos por
una presentacion y proyeccion de la pelicula. El profesor actua
como moderador y conocedor del tema, dando una
presentacion con ambientacion histérica que centraria la
pelicula (o fragmento en este caso) en su contexto histérico,
social, y médico-clinico, etc. Igualmente, ambienta el coloquio
para preparar un debate, no descifrando el film, sino
apuntando las corrientes que se esperan como importantes en
el didlogo. Tras la proyeccion, se realiza el debate o
comentarios que constituye el centro de cine-foro.

Sin embargo, seria totalmente diferente la estructura para
plantear la posible tutorizacidon o “auxilio” de un alumno ante
la incertidumbre del trabajo de fin de grado (TFG) o proyecto a
elegir. Son multiples las dudas, desconocimientos y desafios
que le asaltan a un gran nimero de alumnos de todas las areas
ante la eleccidn de un trabajo adecuado que le guste y que se
presente, a su nivel, sin verse afectado por sus inseguridades.
El rol del docente es crucial para mostrarle un abanico de
posibilidades estimulando al alumno con ideas visuales. El
analisis mas adecuado en este caso no seria el colectivo, al ser
hechos puntuales deberia de someter al alumno a un analisis
individual con un listado de peliculas completas que difieran
dentro de su propia area de conocimiento. El analisis
individual de una pelicula es la critica o apreciacién personal
sobre sus valores tedricos, estéticos y socioldgicos, teniendo
presentes sus precedentes histéricos y las caracteristicas
propias del género al que pertenece. Se puede distinguir aqui
entre la critica escolar y la especializada, interesandonos en
este caso sélo la especializada. Un analisis individual debe
seguir una serie de pasos y recoger los siguientes aspectos: a)
visionado del film una o dos veces; b) reflexion personal sobre
lo visto; y c) conclusiones. Un ejemplo de ello estd
representado en los TFG de ingenieria, donde es frecuente
que los estudiantes acudan a foros (http://bit.ly/2qEbVZF),
blogs, o simultdaneamente recurran a ideas obtenidas de
peliculas (http://bit.ly/21ig7Z0).
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Figura 5. Secuencia de fotogramas de la pelicula Foreverland (2011)
mostrando la técnica clapping como procedimiento fisioterapéutico
para el drenaje de mucosidad en pacientes con fibrosis quistica.

Figura 6. Fotograma de la pelicula Foreverland (2011) mostrando el uso
y funcionamiento de un sistema inhalador de vapor de suero salino
como tratamiento fluidificante de las mucosidades.

RESULTADOS

Sobre un total de 119 alumnos que conforman el primer
grado de medicina, divididos en dos grupos (A y B), se les
realizdé una encuesta andénima para evaluar si la herramienta
del cine les fue o no util en su aprendizaje. De los 119
alumnos, solo 109 recibieron correctamente las encuestas
(Tabla 1) y 88 alumnos colaboraron dando su opinién (Tabla
2).

Tabla 1. Numero total de alumnos por grupo encuestado.

TOTAL sin sin RECIBIERON
ENVIADO | email | registrar | LA ENCUESTA

grupo A (n9) 54 3 2 49

grupo B (n?) 65 5 0 60

Tabla 2. NUmero total de alumnos por grupo que respondieron a la

uin u

encuesta con “si”, “no”, no sabe/no contesta “ns/nc”.

RESPONDIERON )
si no | ns/nc
LA ENCUESTA
grupo A (n2) | 49 (100%) 43 3 3
grupo B (n?) | 39 (65%) 36 1 2
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L Creéls gque syudaria en vuestro aprendizalje la
Incorporacién de un pequeiio clip de video (o
fragmento de cine de entre 10 a 30 segundos}
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Figura 7. Representacion grafica porcentual del nimero de alumnos
encuestados que confirmaron la utilidad del disefio de fragmentos de
cine para su aprendizaje y comprensién de la materia.

Ante la pregunta “éCreéis que ayudaria en vuestro
aprendizaje la incorporaciéon de un pequefio clip de video (o
fragmento de cine de entre 10 a 30 segundos)”? El resultado
fue rotundamente afirmativo (Figura 7), se apoyd la
continuidad del empleo del cine como herramienta educativa
(89,77%) con respecto a una respuesta negativa (4,54%) y un
no sabe/no contesta (NS/NC, 5,68%).

DISCUSION

El empleo del cine como recurso formativo se constata en
un incremento por parte de los profesores, con interés a nivel
formativo en todas las dreas. Son numerosas las webs y blogs
personales sobre Cine y Educacion; los Cursos que ofrecen los
Centros de Profesores, las Universidades, las Escuelas de
Idiomas, asi como las, cada vez mas, publicaciones sobre el
tema (9). A pesar de la dificultad que conlleva utilizar el cine
como instrumento auxiliar para el aprendizaje del alumnado,
la inclusion del cine en el aula va ganando adeptos, lo cual es
un indicador de que es posible poner en juego un tipo de
ensefianza desde la singularidad, la experiencia y a la primera
persona; una relacion educativa en la que la reflexidon vaya
mas alla de la memorizacién y la reproduccion de datos, donde
cada alumno tenga su lugar y pueda ir creciendo en el
conocimiento de si y su entorno.

El cine de ficcidn no esta concebido inicialmente para su
uso como material pedagdgico (10). No obstante, puede ser de
utilidad por su variedad tematica y por su capacidad para
presentar conflictos. Como condicidn previa es imprescindible
que el visionado de la pelicula se encuentre integrado en el
curriculum del drea correspondiente, con el fin de evitar
improvisaciones que impidieran obtener el provecho maximo
del material.

Mediante la puesta en comun de las interpretaciones vy el
sentido que damos a los mensajes audiovisuales, podemos
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reflexionar tanto sobre los elementos que los componen como
sobre la vinculacién de esas significaciones con la experiencia
cotidiana en wuna sociedad o drea de conocimiento
determinada. Entender que la comunicacién no es algo
unidireccional, sino relacional, nos hace ademas sentirnos
capaces de transformar los mensajes, pues éstos no sélo
pueden ser modificados en su produccion, sino también en su
recepcidon. Son muchos y varios los motivos para optar por
una comunicacién audiovisual en las aulas. El uso del cine en
las aulas pretende potenciar el clima de comunicaciéon y
empatia en el grupo para realizar una lectura dialdgica y
dialéctica de la realidad.

Sefialo a continuacién alguna de las caracteristicas que
tiene el cine para elegirlo como un recurso didactico (11): 1)
tiene capacidad para generar un fuerte impacto emocional e
intelectual, insertando al alumnado en una dimension critica,
creativa y reflexiva del aprendizaje; 2) transmite modelos de
valores y comportamientos con un lenguaje propio que seria
dificil de expresar de otra manera; 3) permite entrar en
contacto con discursos, expresados de forma distinta a la
habitual pero que se refieren directa o indirectamente a
aspectos desarrollados en las diversas disciplinas académicas y
aspectos relacionados con la formacion integral del alumno; 4)
tiene un fuerte poder de convocatoria; 5) contribuye a una
ampliacién de los horizontes de conocimiento cultural y
alfabetizacion digital; 6) compromete a los sentidos en el
aprendizaje; 7) ensefia a partir de nucleos generadores
compuestos por imagenes y palabras; 8) es ventana al mundo
y vehiculo de cultura, documento de épocas, modos de
pensamiento y estilos de vida; 9) conecta ideas y emociones;
10) captura y mantiene el interés; 11) replantea y da vida a los
conceptos; 12) el conocimiento deja de ser lento y escaso, por
el contrario lo que abunda es informacion; 13) la escuela deja
de ser el Unico medio que pone en contacto las nuevas
generaciones con el conocimiento y la informacion (12); 14) la
escuela deja de ser una agenda formativa, ya que incorporan
otros ambitos y desafios.

CONCLUSIONES

El uso del cine en las aulas bajo un prisma innovador debe
contar con unos objetivos de aprendizaje disefiados
previamente, los cuales deben estar relacionados con los
contenidos del curriculum. No vale cualquier cosa ni en
cualquier momento. Tal como nos demuestran diversos
autores sobre el tema al respecto a nivel de primaria y
secundaria, junto con los resultados obtenidos de este trabajo
en el ambito universitario, todas las posibilidades que ofrece
el uso del cine en las aulas (largometrajes, cortos, extractos)
son igualmente validas si vienen acompafiadas de una
adecuada programacion didactica, en la que el componente
ltdico, ayuda a facilitar la adquisicion de los contenidos que
queremos transmitir.
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RESUMEN: Las herramientas 2.0 tienen como origen la “Web 2.0” o “Web Social”, que se caracteriza principalmente por la
participacion del usuario como contribuyente activo de informacion y no solo como receptor pasivo de los contenidos de
la web. Las redes sociales forman una de estas herramientas, permitiendo al docente profundizar en miltiples recursos
de la tecnologia de la informacién y comunicacion (TIC) de gran utilidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje
individual o cooperativo. De todas ellas, se ha optado como buen candidato Google+ debido a la alta selectividad en
funcion de los objetivos docentes, de la sencillez en su manejo y, en muchos de los casos, de la facilidad de acceso a las
mismas y, por ultimo, como curador de contenidos junto con la capacidad de usarse como repositorio a través de hashtags
(etiquetas). La red de Google+ ofrece varias ventajas para la practica de tutorias individuales dentro de un grupo
cerrado/secreto: permite un seguimiento del alumno, en tiempo real, de (1) la transmision del conocimiento a través de
categorias definidas por los objetivos del docente, (2) del desarrollo de habilidades y competencias (alfabetizacion
digital), (3) del desarrollo personal a través del aprendizaje por recepcién/descubrimiento, (4) difusion del conocimiento,
(5) y posibilidad de interaccion entre participantes gracias al sistema de etiquetado (modo colaborativo). Las
herramientas ofimaticas 2.0 que disponen de forma online en la nube (Google Drive) facilitan, a su vez, la creacion de
documentos (trabajos académicos) para la monitorizacién del progreso del alumno, y edicién de contenidos de forma
simultanea. También, su uso se puede realizar desde cualquier lugar (con una cuenta gratuita Gmail) y a través de
dispositivos moéviles (aprendizaje movil), con la ventaja que conlleva la administracién de Hangouts que permite
reuniones cara a cara entre tutor-alumno e interactuar con profesionales invitados. Finalmente, la opcién de Google forms

refuerza el aprendizaje mediante encuestas, ribricas o evaluaciones continuas de cada categoria.

PALABRAS CLAVE: redes sociales, Google+, tutoria, aprendizaje mévil, aprendizaje auténomo

INTRODUCCION

Las herramientas 2.0 permiten al docente conocer toda
una serie de tecnologias de la informacién y de Ia
comunicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Mientras que la tradicional Web 1.0 tiene contenidos de
calidad, Web 2.0 presenta contenidos de utilidad (la calidad y
la utilidad no estan refiidas, si son utiles y de calidad mejor).

En la Web 1.0 los contenidos los aporta la organizacion
que gestiona la aplicacién; en la Web 2.0 los contenidos los
aportan los usuarios (docente y alumnado) de la aplicacidn.
Las herramientas 2.0 tienen como origen la Web 2.0 o Web
Social, que se caracteriza principalmente por la participacion
del usuario como contribuidor activo de informacién y no sélo
como receptor pasivo de los contenidos de la web.

Un ejemplo de herramienta 2.0 son las redes sociales (1).
Los servicios 2.0 con caracteristicas de redes sociales tienen
modos de comunicacidn y colaboracion entre sus miembros.
No obstante, el centro de su actividad no son estas relaciones
entre los usuarios sino otro distinto, como la transmisidon de
conocimientos, permitiendo también el desarrollo de
habilidades y competencias: 1) tecnoldgicas y linguisticas; 2)
trabajo individual (auténomo) o en equipo y cooperacion; 3)
razonamiento; 4) capacidad de sintesis; y por ultimo 5) toma
de decisiones.

“How to...”

Las redes sociales, junto con la difusién del conocimiento,
favorecen el desarrollo profesional y la educacién
permanente (Lifelong Learning) (2), siendo ésta ultima un
paradigma educativo abierto a cualquier etapa de aprendizaje
de la vida de una persona. Es considerada como aquel
movimiento que pretende llevar a todos los niveles y estados
de la vida del ser humano hacia un aprendizaje continuo, para
que a cada persona le sea posible tanto recibirla como llevarla
a cabo y mejorar conocimientos, competencias y actitudes.
Podemos entender este movimiento como una de las
revoluciones mas importantes de nuestra época en el plano
pedagdgico.

REDES SOCIALES

Con la llegada de la Web 2.0, las redes sociales en Internet
ocupan un lugar relevante en el campo de las relaciones
personales y son, asimismo, paradigma de las posibilidades
que nos ofrece esta nueva forma de usar y entender Internet.
Una red social es una estructura social formada por personas o
entidades conectadas y unidas entre si por algin tipo de
relacion o interés coman.

Teniendo en cuenta la dimensién social de las redes, se
clasifican en redes sociales off-line o analdgicas, sin la
intermediacion de un sistema electrénico; redes sociales on-
line o digitales, a través de dispositivos; y redes sociales
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mixtas, mezcla de las dos anteriores. Centrandonos en la red
social on-line, su tipologia se ha planteado desde muchos
puntos de vista, la propuesta mas extendida es la que parte de
la clasificacidn de los portales de Internet, diferenciando entre
horizontales o generales y verticales o especializadas.

Las redes sociales horizontales no tienen una tematica
definida, estan dirigidas a un publico genérico, y se centran en
los contactos. La motivaciéon de los usuarios al acceder a ellas
es la interrelacién general, sin un propdsito en concreto. Su
funcién principal es la de relacionar personas a través de las
herramientas que ofrecen, y todas comparten las mismas
caracteristicas: crear un perfil, compartir contenidos y generar
listas de contactos. Como ejemplos: Facebook, Hi5, MySpace,
Orkut, Sonico, el desaparecido Tuenti, Bebo, Netlog, Badoo,
Google+, etc.

Las redes sociales verticales difieren de las horizontales
porque hay una tendencia hacia la especializacién, y a su vez
se subclasifican taxondmicamente en diferentes tematicas, en
relacion a su actividad, referente a las funciones vy
posibilidades de interaccion que ofrecen los servicios. Son
diversas las redes que presentan una tematica. Facilitan la
interaccion y la comunicacidén entre usuarios con un interés
comun. Un ejemplo de ello es LinkedIn.

Las redes sociales horizontales, pese a ser “generalistas”,
reunen muchas caracteristicas verticales ya que, en las
principales redes como Facebook, Google+ y Twitter, se puede
construir tu propia red vertical creando una pagina o un perfil
especializado en un curriculo educativo en concreto (3).

REDES SOCIALES EDUCATIVAS EN LA
TUTORIA

Se definen las redes sociales educativas como grupos de
personas relacionadas y conectadas por el interés comun en la
educacion. La alta interrelacién entre profesor y alumno,
conocimiento y herramientas que proporcionan desarrolla
espacios comunes Utiles para el resto de comunidades que
puede dar lugar a origen a una colaboracién. Las redes sociales
educativas se convierten en entornos de participacion y
descubrimiento que fomentan la sinergia entre el alumno
tutorizado, o alumnado en modo cooperativo, y profesor,
facilitando el consenso para crear nuevas dinamicas de trabajo
fuera y dentro del aula. Ello conlleva a una mejor relacién
interpersonal entre alumno y profesor, conociéndose mejor
entre ellos. Como resultado existe un rdpido flujo de
informacion entre ambas figuras, desarrollando asi la
socializacién del conocimiento en una determinada area
curricular.

La integracién de la tecnologia en la educacién (2,3)
proporciona numerosos recursos a los docentes y, a su vez,
familiariza al alumnado con un campo en el que van a tener
que desenvolverse con soltura, aunque ya es evidente que las
nuevas generaciones (Generacion C), nacidas entre 1990 y
2000, han pasado de ser inmigrantes digitales (adaptacion de
lo analdgico a lo digital) a nativos digitales de golpe (su
caracteristica principal es que estan permanentemente
conectados, nacieron después del origen de las TIC, crecieron
en la red y no necesitan adaptarse a las tecnologias).

El profesor 2.0 es un guia que conduce a los alumnos de
forma individual con su tutorizacidon, o colectiva en modo
grupal, ensefidandoles a adquirir capacidades para que se

“How to...”

valgan por si mismos, y sigan aprendiendo en un mundo
cambiante. Se trata de preparar a los estudiantes para utilizar
las herramientas que tendrdn que manejar a lo largo de su
vida. El uso de las plataformas 2.0 no sélo permite la
transmisién de un conocimiento concreto de forma rapida,
sino que, ademas, desarrolla competencias tecnoldgicas
imprescindibles para operar en contextos diversos y
complejos, favoreciendo de forma inconsciente su
alfabetizacion digital (4,5). A parte de estos conocimientos
tecnoldgicos, hay que tener en cuenta las habilidades vy
aptitudes que los alumnos pueden adquirir a través de la
educacién 2.0, de manera que los aprendan intuitivamente
mediante los recursos que disponemos. De esa manera seran
capaz incluso de transmitir de manera colaborativa o
trabajando en equipo, siendo de mucha importancia la
comparticion de elementos que no se pueden ensefar
directamente. Los nuevos servicios les permiten aprender
“haciendo cosas”, los procesos cognitivos evolucionan a través
de la transformacién y manipulacion de la informacién,
desarrollando capacidades cognitivas de alto nivel como el
razonamiento, la capacidad de sintesis y analisis, o la toma de
decisiones, entre otros mas.

GOOGLE+

Las ventajas del aprendizaje para el estudiante tutorizado,
aplicado a la red Google+, se resume en: 1) aprendizaje en
menor tiempo y a cualquier hora; 2) plataforma atractiva y
conocida, todos tienen una cuenta Gmail en cualquier
dispositivo (ubicua) y en cualquier momento; 3) acceso a
multiples recursos educativos y entornos de aprendizaje; 4)
personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje; 5)
autoevaluacién; 6) mayor proximidad del profesor; 7)
flexibilidad en los estudios; 8) instrumentos para el proceso de
informacién; 9) ayuda para la Educacién Especial; 10)
ampliacién del entorno vital. Se puede favorecer tareas
cooperativas y colaborativas con nuevos contactos entre
estudiantes y profesionales via Hangouts (videoconferencias).

Sin embargo, desde la perspectiva propia del aprendizaje
también se obtiene otra serie de resultados beneficiosos al
aplicar esta red: 1) aumento del interés y de la motivacién; 2)
incrementa la interaccion y crece la actividad intelectual; 3)
desarrolla la iniciativa; 4) estimula el aprendizaje a partir de
los errores; 5) se promueve una mayor comunicacion y
confianza profesor y alumno; 6) se incrementa la
interdisciplinariedad, la alfabetizacion digital y audiovisual; 7)
desarrolla favorablemente las habilidades de busqueda vy
seleccién de informacion con sistemas de filtros (curacion de
contenidos) y aptitud critica; 8) mejora las competencias de
expresion y creatividad; 9) mayor acceso a mucha informacién
de todo tipo, como repositorios a través de palabras claves o
hashtags de las comunidades Google; 10) permite visualizacion
directa de simulaciones que son imposibles de explicar o
ensefiar directamente en clase.

Desde cualquier nivel educativo, los profesores tienen con
Google+ una perfecta herramienta para facilitar el aprendizaje
de sus alumnos, asi como para la organizacién de sus propias
tareas y colgar material de estudio. Aunque estd enfocado
estas redes sociales para constituir grupos, también se
presenta muy util para la individualizacidon de alumnos y tener
un mejor seguimiento de cada uno de ellos, controlando sus
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carencias a lo largo de su carrera educativa. Como resultado
permite adoptar medidas correctoras de inmediato.

Las facilidades de integracion con un conjunto de
aplicaciones presentes con Google+ es una de las razones por
las que esta red social se presenta como una fuente de
oportunidades para el sector docente. A diferencia de otras
redes sociales como Facebook, el profesor puede sostener
conversaciones con su alumno sin ser agregados como amigos.
Los circulos (Circles) de Google+ dan a los usuarios un control
mayor sobre lo que comparten en la red. Ademas, en la nueva
plataforma se puede elegir con quién compartir las cosas, no
sélo qué compartir. Esta segmentacion de publico es
fundamental para los profesores, que pueden crear diferentes
circulos para materias o clases distintas, por temas, grados, o
ciclos, de acuerdo a su preferencia o metodologia de
ensefianza. Cuando compartimos alguna informacion
podemos escoger facil y rapidamente con qué circulos lo
queremos compartir, limitando asi su visibilidad para otros
usuarios. La gestién de estos circulos es realmente facil pues
basta con arrastrar y soltar contactos de un circulo a otro.
Google+ también permite colaborar online de una manera
mas versatil que otras plataformas gracias al etiquetado (@).

Otra de las funcionalidades que nos presenta Google+, y
que también tienen potencial en entornos formativos, son los
Intereses y las Recomendaciones. Con los intereses, el usuario
puede crear criterios tematicos de busqueda y agregarlo a su
perfil, con lo cual tiene acceso inmediato a todo el material
que tiene indexado Google sobre dicho tépico a modo de
repositorio. Por otro lado, las recomendaciones se basan en la
creacion de un botén +1 que estd presente en todas las
busquedas de Google. Haciendo clic en este botdn, el usuario
recomienda a otros usuarios que consulten dicho contenido y
estas recomendaciones se agrupan en una pestafia en el perfil
personal de Google+. El docente y su alumno pueden,
entonces, recomendarse mutuamente toda la informacion de
la Web que consideren interesante.

Todos los servicios de Google estan integrados, lo que
posibilita que a través de Google+ podamos acceder a nuestro
correo, a nuestra cuenta de Google Drive (nube), YouTube,
Calendar, etc. Esta caracteristica permite compartir
documentos en cualquier tipo de formato con el
alumno/comunidad de forma facil y sencilla. Ademas, la
integracion de herramientas ofimaticas permite publicar
documentos editables que pueden servir para llevar a cabo
tareas de seguimiento/colaborativas y de evaluacién (Google
Form). La integracion con todos los servicios de Google
despreocupa de crear nuevas cuentas y ventanas diferentes
para interactuar con otras aplicaciones como Gmail, Calendar,
Gtalk, Picasa o Blogger. Una potente aplicacion que llama la
atencion al docente son los Hangouts. La posibilidad de
realizar videoconferencias a tiempo real entre alumno y
profesor en cualquier momento y lugar, mediante dispositivos
méviles, la hace propicia para la realizacion de clases,
actividades, o tutorias online que permitan resolver sus dudas
de forma rapida y sencilla, sin desplazamientos, asesorarles en
los trabajos que se les solicitan en las diferentes materias e
incluso realizar un seguimiento online de sus trabajos de fin de
proyecto o grado, ya que es posible trabajar de forma
colaborativa sobre un mismo documento durante el
transcurso de la videollamada. También tienen la posibilidad
de analizar y comentar videos de YouTube. La posibilidad de
interaccion entre estudiante, profesor y familia también es

“How to...”

posible con este sistema (6). Ello permite una interrelacion
mas cercana entre padres e hijos, con un mayor conocimiento
del contenido educativo y el progreso académico de sus hijos.

Los docentes se hacen menos reacios al uso de Google+
con respecto a Facebook o Twitter debido a que no las
consideran un elemento de entretenimiento y presentan
menos dificultades para gestionarlas.

METODOLOGIA

El presente método pre-experimental, desarrollado en la
Universidad de Cadiz, parte con el objetivo de analizar las
posibilidades de Google+, como herramienta educativa y de
tutorizacién, en el seguimiento presencial y virtual de un
proyecto de fin de mddulo, que llevara a la obtencién del
titulo de grado superior (técnico de laboratorio).

El desarrollo experimental es llevado a cabo desde el 01 de
marzo hasta el 06 de junio de este afio. Es comun que los
alumnos dispongan de una cuenta Gmail (Figura 1A); si no
fuese asi, se le invita a que se haga una (Figura 1B). Previo al
inicio de esta tutorizacion laboral, fue la creacion de la
comunidad de trabajo (uno por cada alumno o asignatura) en
grupos cerrados/secretos (Figura 2-4).

Te damos la bienvenida
B ety

Figura 4. Acceso a cuenta Google (A) o creacidn de una nueva cuenta

Gmail (B).
Y
B G LN
Googl o) =
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Figura 2. Acceso a la red Google+.
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Figura 3. Pestafia para acceder y/o crear comunidades de trabajo.
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Crear una comunidad

Introducir un nombre para esta comunidad

Publica

Solichar unirse

Crear una comunidad

TUTORIZACION DANIEL -

Figura 4. Secuencia para crear una comunidad privada con el alumno
que se va a tutorizar. Se pueden activar o desactivar distintas opciones
para un mayor control de la comunidad.
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Figura 5. Aspecto final de la comunidad creada.

Una vez creada la comunidad (Figura 5), aqui llamada
TUTORIZACION DE DANIEL (como titulo abreviado), se publicé
en linea y se invitd al alumno por un enlace a su correo (esta
opcion es cuando no esta dentro de tus circulos) (Figura 6).
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Figura 6. Configuracidn de preferencias e invitacién.
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Las primeras publicaciones (Figura 7) e interacciones se
hicieron un par de semanas antes del inicio experimental,
fijando un calendario de trabajo, una péagina de bienvenida y
un conjunto de categorias (o tematicas) configuradas que el
alumno deberd trabajar de forma continuada en cada uno de
ellos (Figura 8), a la vez que el docente sube material
fotografico de lo trabajado, explicaciones (pildoras
educativas), apuntes, preguntas sorpresas como evaluacién
continua, entre otros. Esta comunidad le servird, a su vez,
como repositorio mediante el uso de hashtags (también valido
como curador de contenidos para buscar en repositorios de
otras comunidades). Esto facilitara el avance y desarrollo de su
trabajo final (documento de texto online donde se vincula su
proyecto), siendo siempre monitorizado y evaluado todas las
modificaciones recientes, e histéricas, por parte del profesor.

TUTORIZACION
DANIEL - SALUS
INFIRMORUM
2017

a i@ @ a

TINCHI CRUSTE IRLETS °

Figura 7. Aspecto final de la comunidad creada.

Se puede afirmar que la participacion del alumno se
incrementa cuando se le solicita tareas, ejemplos y ejercicios
aunque sean voluntarios. Los objetivos especificos de cada
categoria sirven para facilitar la comprensién de su trabajo
académico, ayudar con toda la informacion la realizacién de
sus practicas en laboratorio y, por ultimo, que conozca normas
de laboratorio y maneje instrumentacion profesional e
informatico. Las categorias (Figura 8) se estructuran en
sesiones magistrales, donde el docente expone las bases
tedricas de las materias, y en sesiones practicas, en las que se
llevan a cabo los ejercicios con experimentos reales en el
laboratorio. Se le pidié también que asistiera a eventos offline,
clases y seminarios fisicamente y que comentara y publicara
temas de su interés. Este tipo de actividades generé mucho
interés y ayuda a crear albumes fotograficos en Google+ que
facilita su trabajo. La categoria debates permitia que el alumno
expresara su opinion sobre los contenidos de la asignatura. La
categoria Participacion en blog permite, en todo momento,
que el alumno difunda sus conocimientos adquiridos en otras
redes 2.0 especializadas, especialmente la empleada por
investigadores, para reforzar lo aprendido, generar
informacién para comunidades en tematicas concretas y, lo
fundamental, tener su primera vision critica de la ciencia
siendo capaz de redactar y difundir su primera comunicacién
cientifica. La comunidad se convirti6 en un espacio de
reflexion e intercambio en el que el estudiante es libre de
comentar los temas objeto de estudio. Es necesario resaltar
que los espacios continuaran abiertos tras la finalizacion del
proyecto y que el alumno puede seguir interactuando en la
comunidad, aunque haya desaparecido la vinculacidn
académica con el profesor.
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Figura 8. Categorias o tematicas que el alumno debe
completar para concluir su trabajo con éxito.

CONCLUSIONES

Mayoritariamente, antes y después de la experiencia
piloto, Google+ se percibe como un complemento a la
docencia presencial. Google+ ha permitido, tanto al docente
como al propio alumno, extender la relacién del aula a la red
social, y por lo tanto se ha conseguido mantener un contacto
continuado a lo largo del curso. Antes del uso de la
herramienta el contacto se reducia a las clases presencialesy a
la realizacidn de tutorias presenciales. El resultado obtenido
coincide con que el uso de Google+, como herramienta
docente, ayuda a intensificar la frecuencia de uso de esta red
social. Este sistema formativo exige atencion personalizada a
los alumnos y a la realizacion de practicas y ejercicios
semanales, ya que esta pensado para aulas de entre 25-30
alumnos (1).

En Espafia se ha implantado en clases de mas de 80
estudiantes y con los mismos recursos con los que se contaba
en el antiguo plan de estudios, lo que supone una sobrecarga
de trabajo para el docente al que le resulta imposible atender
personalmente a los estudiantes. Sin embargo, la utilizacion de
Google+ ha permitido una implantacion efectiva del Espacio
Europeo de Comunicacién Superior (EEES) al facilitar el trabajo
online con los alumnos, solicitarles ejercicios y realizar tutorias
via hangout, algo imposible de conseguir sin la mediacién de
una herramienta de estas caracteristicas, lo que nos permite
afirmar que Google+ mejora la productividad de los docentes
(1).

Para finalizar, podemos asegurar que Google+ mejora
sensiblemente la comunicacidn y la relacién entre el alumno y

“How to...”

el profesor, extendiéndola mas allad de la docencia presencial.
Como principal beneficio, puedo indicar que el uso de Google+
le permite al alumno estar mds conectado entre si y con el
profesor y, en definitiva, acceder a contenidos que sin la
mediacion de la red social nunca habria podido consultar,
favoreciendo su autoaprendizaje por descubrimiento.
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RESUMEN: Entre las multiples modificaciones a los planes académicos que supuso la implementacién del Plan Bolonia, se
encuentra la necesidad de la superacion de una nueva materia por parte del alumno, denominada “Trabajo Fin de Grado
(TFG)”, ubicada en el segundo semestre del dltimo curso de carrera y con una carga de 6 créditos para el alumno. Muchos
de los alumnos, ya hoy egresados, que han tenido que superar esta nueva materia han manifestado diversas limitaciones y
obstaculos a los que se han enfrentado para superar la misma, uno de los argumentos mas recurrentes es que, a lo largo
de su carrera, nadie les haya ensefiado a investigar o a elaborar un trabajo de corte investigador como es el que se les
solicita en esta materia. Este argumento se refuerza con hechos observados por los docentes cuando, en su labor como
tutor, deben explicar las bases de la investigacion, desde la forma de citar las fuentes, como las bases de informacién a las
que se puede recurrir, etc. Ante la observacion de esta circunstancia, se crea el proyecto de innovacién docente
denominado “Adaptacién al TFG desde el primer curso, requisito primordial para el éxito”. Este proyecto, se implementa
en el presente curso académico para los alumnos de primero en el Grado en Gestion y Administracion Publica de la
Facultad de Ciencias Sociales y de la Educacion de la UCA. Concretamente, en la materia “Economia del Sector Publico”.
Tiene por objeto introducir al alumnado en la actividad investigadora, mediante la elaboracién de pequefios trabajos
siguiendo los mismos requisitos de forma y presentacién que el TFG.

PALABRAS CLAVE (se indexardn para facilitar la biisqueda de este documento): TFG, aprendizaje colaborativo,

competencias.

INTRODUCCION

Los profesores implicados en este proyecto, como tutores
de TFG en diversos grados, han detectado una serie de
problemas o dificultades a las que se enfrenta el alumno que
debe realizar dicho proyecto. Estas dificultades parecen mas
acusadas en los alumnos del Grado en GAP, quizas sean
porque trabajan menos la redaccidn de proyectos, o los
aspectos formales, o estdn menos habituados que en otros
Grados a realizar pequeios trabajos de investigacion, entre
otros motivos.

De esta manera, este proyecto surge con el objetivo de
familiarizar al alumno de GAP desde el primer curso a la
realizacion de su TFG, mediante la optimizacion de Ia
dedicacién del profesor y del alumno cuando deban elaborar
el TFG, la potenciacion del trabajo activo del alumno en el aula
y, finalmente, la introduccién de la investigacion en la
docencia

OBJETIVOS Y METODOLOGIA

Para la implementacion y de este proyecto se plantean
tres objetivos a alcanzar:

Primer Objetivo. Optimizar la dedicacion del profesor y el
alumno cuando deban elaborar su TFG. Este es un objetivo a
medio plazo, ya que hay que esperar a que este alumno de
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primero llegue a cuarto y elabore su TFG. Se espera que tanto
alumnos como profesores-tutores de TFG tengan menos
dificultades para la elaboracién del mismo. Este hecho se
puede constatar a través de las reuniones de coordinacion del
Grado. La puesta en comun de la experiencia del profesorado
para ver sus percepciones sobre el TFG y la preparacion del
alumno para enfrentarse al mismo son el objetivo final del
indicador planteado. Las actividades previstas para la
consecucion del objetivo se centran en trabajar el dltimo tema
de la materia al igual que si fuera un TFG, incluyendo
exposicion y tribunal. La fecha prevista para medir este
indicador es a largo plazo, de aqui a cuatro afios, cuando el
alumno llegue a cuarto del grado y deba realizar y defender su
TFG.

Segundo Objetivo. Potenciar el trabajo activo del alumno
en el aula. El indicador que se empleara para cuantificar la
consecucion de este objetivo es la realizacion por parte del
alumno de un TFG escrito junto con su exposicion oral. Todo
ello con plazos de trabajo que debera ir cumpliendo a modo
de programacién como si el docente de la materia fuera su
tutor de TFG. Como objetivo final se establece habituar al
alumno al trabajo programado para que no deje el TFG para el
ultimo momento. Este indicador se espera alcanzar a final del
segundo semestre curso 2016/17, cuando termina de
impartirse la materia. Para ello, entre las actividades previstas
se pueden mencionar: cronograma de trabajo, plazos, junto
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con la explicacién de cémo realizar un TFG, aspectos formales,
documentacidn a atender, etc.

Tercer Objetivo 3. Introducir la investigacion en la
docencia. La originalidad, el uso de fuentes, bases de datos,
etc. en la elaboracidn del dltimo tema de la materia a modo de
TFG por el alumno sera el indicador que emplearemos para
cuantificar la consecucion de este objetivo. Todo ello con la
prevision de alcanzar, como objetivo final del indicador, el
acercamiento al alumno a la investigacion desde el primer dia
de clase, introduciendo esta actividad como parte de su
evaluacién. Al igual que ocurria con el objetivo 2, este
indicador se espera alcanzar a final del segundo semestre
curso 2016/17, cuando termina de impartirse la materia.
Existen multiples actividades que se puedan realizar como
actividades previstas para alcanzar este objetivo, a priori se
establecen el manejo de bases de datos, bibliografias, uso de
la biblioteca, etc. El profesor dedicara tiempo de clase a
informar al alumno sobre todos estos aspectos, en gran parte
desconocidos por ellos sobre todo en primer curso.

IMPLEMENTACION

Para alcanzar estos objetivos, el alumno deberd desarrollar
de forma practica y creativa el ultimo tema del programa.
Sujeto siempre a los mismos estandares y normas que los TFG
de su titulacién. Se les estableceran desde el primer dia de
clase plazos de ejecucidn simulando las tutorias con su tutor
de TFG y culminard con la exposicion de los mismos delante de
un tribunal compuesto por la profesora y sus propios
compafieros (la empatia y el situar al alumno “al otro lado” se
consideran elementos importantes para el aprendizaje del
alumno). La calificacién de este trabajo sera igual que la de un
TFG, tanto en porcentaje de nota como en criterios objeto de
baremacidn, ya que se ha replicado una situacion muy similar
a la que se deberan enfrentar los alumnos en la realizacién de
su TFG, tendran un semestre, el segundo, para elaborarlo, al
igual que en la asignatura. Finalmente, esta calificacion
formara parte de la nota final de la materia, considerandose
como actividad practica.

Para llevar a cabo este proyecto, la profesora encargada
de impartir la docencia de la asignatura, serda la que conduzca
todos los pasos del proyecto y se encuentre en contacto
directo con los alumnos. Otro de los profesores participantes,
gran conocedor también de la materia al haber sido docente
de la misma en cursos pasados, junto con el tercero de los
profesores integrantes del proyecto, que ha sido coordinador
del Master Universitario en Gestién y Administracion Publica,
aportaran estos conocimientos ayudando a la profesora en la
correccién de los TFG presentados, en la tutorizacion de los
alumnos sobre las dudas que se les planteen relacionadas con
el proyecto y, en funcién de la disponibilidad, como miembro
del Tribunal de evaluacién del TFG que se montara en la clase
simulando una situacidn real. Se espera, en este caso, poder
implicar a otros profesores para aproximar al maximo la
situacion a la realidad. La doctoranda que integra el proyecto
se constituye un elemento fundamental por su cercania con la
investigacién en un tramo intermedio entre la experiencia del
alumno y del profesor. Aportara su experiencia en cuanto al
acercamiento a la labor investigadora, de forma que podamos
implementar el proyecto de forma mds O6ptima para el
alumnado asi como colaborara en las labores de correccién de
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las actividades presentadas por el alumnado junto con la
profesora docente.Se mantendran contactos con el
coordinador del Grado sobre este proyecto para intentar
incentivar a comparfieros docentes en cursos superiores para
que den continuidad, en la medida de lo posible y segun la
materia, al desarrollo de estas competencias en el alumnado.

RESULTADOS ESPERADOS

AUun no se pueden obtener resultados del presente
proyecto ya que aun no ha finalizado la implementacién del
mismo. Este proyecto comenzé su ejecucién en el segundo
semestre del curso 2016/17 en la Universidad de Cadiz (14 de
febrero de 2017) y estara vigente todo el semestre, hasta junio
de 2017. No obstante se pueden establecer dos plazos
temporales para la consecucidn de resultados:

*A corto plazo: tras la finalizacion del segundo semestre
del curso 2016/17, se podran evaluar las mejoras
“coyunturales” en la investigacion alcanzadas por los alumnos,
fruto de la comparacion entre los trabajos realizados a
comienzos del proyecto y a finales del mismo.

*A medio plazo: con la defensa del TFG del alumno en
cuarto curso del Grado en Gestién y Administracidon Publica.
Estableciendo comparaciones con resultados de cursos
anteriores.

Si se comienza con este tipo de actividad en primer curso y
el alumno sigue desarrollando este tipo de competencias en
los cursos siguientes, cuando llegue a cuarto y deba
enfrentarse al TFG esperamos observar importantes mejoras,
reducir la incertidumbre del alumno, que éste haya adquirido
habito de trabajar en ese formato y tenga los conocimientos
basicos de cémo desarrollarlo.
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RESUMEN: Todo Proyecto de Innovacion Docente debe tener como objetivo general conseguir mejoras en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la asignatura o asignaturas que abarque, en beneficio de los alumnos. En nuestro caso, se ha
intentado acercar a nuestros estudiantes una parte de la realidad econémica que se les transmite en el aula de forma
principalmente tedrica. Concretamente, cuestiones relacionadas con la evolucion de los precios, es decir, la inflacién o
deflacidn, los indices de precios que se emplean (especialmente el IPC), la cesta de la compra que se utiliza como base
para su calculo y posterior analisis de la evolucion del coste de la vida, etc. Para ello, los alumnos que han deseado
participar en este proyecto, han tenido que elaborar en grupo un indice de precios similar en parte al IPC, para pasar a
analizar su evolucion mensual a lo largo de todo el tiempo que ha abarcado este proyecto, que ha sido un curso completo
dado que engloba dos asignaturas situadas cronolégicamente en el mismo curso del Grado en Marketing e Investigacion
de Mercados, pero cada una en un cuatrimestre diferente. Para elaborar el indice de precios, cada grupo tuvo primero que
crear la cesta de la compra, formada por los bienes y servicios mas representativos que ellos consideraron, pasando a
recoger cada mes el precio de los mismos en una serie de establecimientos elegidos por ellos. Finalizado todo el trabajo
de campo, y calculado el indice de precios mensual, cada grupo ha analizado cémo ha ido evolucionando el mismo a lo
largo del periodo de estudio, pudiendo incluso comparar los diferentes establecimientos elegidos por cada grupo con el
proposito de averiguar donde es mas barato hacer la compra de determinados productos que han formado parte de la
cesta. De esta manera, se ha intentado involucrar a los alumnos en su proceso de aprendizaje, cambiando su rol de meros
espectadores a convertirse también en actores. Igualmente, se ha intentado dar un enfoque cientifico al proyecto dado
que al final del mismo cada grupo ha tenido que hacer un trabajo donde se ha recogido todo lo realizado y las
conclusiones a las que han llegado, dandole a dicho trabajo la misma estructura que un Trabajo Fin de Grado.

PALABRAS CLAVES: Indice de precios, cesta de la compra, inflacién, Trabajo Fin de Grado, trabajo auténomo y en grupo.

INTRODUCCION

La Economia es una Ciencia que abarca muchas
cuestiones, lo que motiva que no exista una Unica definicidn
de la misma y que podamos clasificarla en distintas ramas
segun diferentes criterios. Una de estas ramas es la Teoria
Econdmica, dentro de la cual se encuadran las materias que
engloba este Proyecto de Innovacion Docente.

La Teoria Econdmica es aquella que intenta explicar la
compleja realidad econdmica que nos rodea, tanto a nivel
Microecondmico como Macroecondémico, a través de la
elaboracion de una serie de modelos, que suponen una
simplificacion de esa compleja realidad que se intenta conocer
y comprender. Los modelos, por tanto, son una
representacion de la realidad. Dentro de los mismos se
incluyen una serie de variables econdmicas y se intenta
explicar la relacién existente entre las mismas y predecir su
evolucion futura (1). Es por esto que muchos de nuestros
alumnos perciben nuestras asignaturas como algo demasiado
tedrico y abstracto que no les servira en su futura vida
personal y profesional, nada mas lejos de la verdad dado que
es a través de esta simplificacion de la realidad a la que
recurren los modelos como mejor podemos entender el
complejo entorno econémico que nos rodea: las relaciones
existentes entre diversos acontecimientos, predecir la
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repercusion de ciertas decisiones sobre determinadas
variables, pronosticar la evolucion futura de las mismas, etc.

Por consiguiente, en asignaturas como las nuestras es
interesante poner en marcha Proyectos de Innovacion
Docentes que nos permita, entre otros objetivos, poder
acercar la teoria a la realidad, para que los alumnos
comprendan mejor esa teoria que tratamos de transmitirles y
perciban la utilidad de las mismas, a través de actividades que
les haga aplicar cuestiones estudiadas en clase. Igualmente, se
potencia el trabajo auténomo de los alumnos y una mayor
participacion de los mismos en el proceso de aprendizaje,
cuestiones estas fundamentales en el modelo educativo que
actualmente venimos siguiendo.

Pero este Proyecto Docente no solo pretende estimular el
trabajo auténomo del alumnado, sino que también tiene como
objetivo potenciar el trabajo en equipo dado que para
desarrollarlo han tenido que formar grupos, como mas
adelante se explicard. Este aspecto se considera esencial
dentro de la formacion de nuestros estudiantes dado que en
su futuro no desarrollaran una actividad profesional de forma
individual y totalmente aislada, al tratarse de actividades
dentro del Marketing, sino que tendran que formar parte de
grupos de trabajo donde el resultado no solo dependeran del
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trabajo de cada miembro, sino también o fundamentalmente
de la actividad del conjunto.

Asi mismo, el proyecto contribuye a alcanzar algunas de
las competencias de nuestras asignaturas, como “Capacidad
de andlisis y sintesis (CT3)” y “Capacidad de conocer y aplicar
los conceptos basicos de Economia (CE6), de Microeconomia
(CE7) y de Macroeconomia (CE11)” (2), ademas de ayudar en
el proceso de evaluacién de los alumnos dado que esta
actividad que se ha llevado a cabo ha formado parte del
mismo.

Pero el actual sistema educativo establece que los
alumnos tienen que realizar un Trabajo Fin de Grado una vez
que han superado gran parte de las asignaturas de su plan de
estudios. Con este Proyecto de Innovacion Docente también
se ha pretendido ir preparando a los alumnos para afrontar
ese reto al final de sus estudios, dado que parte de la actividad
ha consistido en elaborar un trabajo final resumen de todo lo
realizado a lo largo del mismo y de las conclusiones a las que
han llegado después de procesar todo el trabajo de campo que
han tenido que llevar a cabo desde el mes de octubre, y que se
explicara en el siguiente apartado. A dicho trabajo final se le
ha dado el mismo formato que el exigido en los TFG de
nuestra Facultad, con el fin de que se vayan familiarizando con
cuestiones como objetivos del trabajo, metodologia seguida,
citas, bibliografia, etc., cuestiones todas ellas que apenas
conocen cuando llegan a la universidad.

ALGUNAS EXPERIENCIAS SIMILARES

El analisis de la evolucidn de los precios no es una
actividad meramente académica o exclusivamente utilizada
por las autoridades como parte de los indicadores principales
sobre la marcha de la economia. Existen otros colectivos,
como determinadas empresas, a las que también les interesan
disponer de informacidon concreta sobre los precios de
determinados bienes y servicios y su evolucion, realizando por
tanto estudios y actividades similares a las que se han llevado
a cabo en este Proyecto de Innovacién Docente.

Un ejemplo lo tenemos en la plataforma Soysuper (3), la
cual engloba una serie de supermercados online. Asi, en un
estudio realizado por ellos en 2016, han obtenido 150.000
precios de productos obtenidos en nueve supermercados
online espafioles: Mercadona, Carrefour, Alcampo, Eroski, El
Corte Ingles, Hipercor, Caprabo, Condis y Dia. Las marcas de
los productos seleccionados eran tanto de fabricantes como
de distribuidores y los precios se recogieron en 50 municipios
de las 50 provincias espafolas, seleccionando para cada una
de ellas el codigo postal que mas utilizaron los supermercados
online. El dltimo dia de cada mes se calculé la variacién
porcentual interanual del precio de cada producto, es decir, la
variacién con respecto al mismo mes del afio anterior (2015),
realizando finalmente una media de los precios de los
supermercados, provincias y categoria de productos para
tener un valor global a nivel nacional para cada mes.

Por consiguiente, con este estudio han calculado Ia
evolucién global de los precios a nivel nacional, y también por
provincias y tipos de productos. Asi, por ejemplo, en 2016 las
provincias donde subieron mds los precios en los nueve
supermercados seleccionados fueron Santa Cruz de Tenerife
(1,3%), Sevilla (1,2%), Albacete (1,1%) y Vizcaya, Barcelona,
Malaga, Baleares y Toledo con un crecimiento del 1% en cada
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una de ellas. Y en las que mas bajaron estdn Huesca (1%),
Ciudad Real, Soria, Teruel y Segovia, con una disminucién de
0,9% en cada una, Lugo y Avila (0,8% respectivamente) y
Cuenca (0,3%).

Si nos referimos a los distintos tipos de productos, el
estudio realizado por Soysuper ha puesto de manifiesto que
en los supermercados seleccionados hubo una mayor subida
de precios en los productos frescos, charcuteria y congelados
(cada uno registré un aumento del 1,8%), conservas, sopas,
aceites y productos dietéticos, con un crecimiento respectivo
del 1,4%, y bebidas (1,3%). Y los precios bajaron en cafés,
cacaos e infusiones (1%), lacteos y huevos (0,9% cada
categoria), bebés y nifios (0,5%) y cereales y galletas con una
reduccién de 0,1%.

Y si hacemos referencia a la evolucidn nacional de los
precios de los supermercados seleccionados, en 2016 se paso
de un crecimiento interanual del 1,3% en enero a un 0,7% en
diciembre del mismo afo, por lo que los precios han ido
creciendo a lo largo de todo 2016, pero con un ritmo cada vez
menos intenso, con algunos repuntes a lo largo del afio pero
que luego se han reducido.

Otro ejemplo de un estudio que se asemeja al realizado en
este Proyecto de Innovacion Docente es el realizado por el
Instituto Datakey, que es un instituto dedicado a la
investigacion y estudios de mercados y sondeos de opinidn (4).
Ellos elaboran un analisis, similar a un barémetro de precios, si
bien como es evidente de mayor envergadura, donde se
calculan las diferencias de precios de mas de 7.200 productos
que coinciden en marca, formato y peso en dos o mas
supermercados online en las 50 provincias espafiolas. Estos
datos nos muestran que, por ejemplo, un mismo producto
puede costar mds en un supermercado que en otro en la
misma provincia. La comparacion de precios entre distintos
supermercados es una de las actividades que han realizado
también nuestros alumnos en el proyecto que han participado,
como ya se ha explicado en el apartado anterior.

Segun este estudio del Instituto Datakey, Alcampo, que esta
presente en 27 provincias, es el mas barato de la media. Los
precios de los productos en tienda online son iguales que en
tiendas fisicas lo que nos encontramos que los consumidores
pagarian lo mismo comprando por un lado o por el otro. Por
detras de Alcampo, se sitia Mercadona, un 2,2% mas baratos
que la media. Y entre los mas caros figuran Condis (un 1,2%
mas caro), Carrefour (1,9%), El Corte Inglés (2,3%) y Eroski, que
cierra la clasificacién nacional siendo un 3,8% mas caro que la
media.

Con estos ejemplos queremos resaltar la importancia que
tiene el estudio de los precios de los bienes y servicios, y el
posterior analisis de su evolucion, dado que a través de esta
actividad se pueden sacar conclusiones importantes que
pueden servir, por ejemplo, a que los consumidores organicen
mejor su actividad consumidora al resaltar la diferencia de
precios entre distintos puntos de compra, o a que podamos
tener un indicador que nos ayude a conocer mejor la marcha
de la economia.
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ACTIVIDAD DESARROLLADA: BAROMETRO
DE PRECIOS

Los precios y su evolucion en el tiempo es uno de los
indicadores esenciales sobre la marcha de una economia,
dando lugar dicha evolucién a una variable macroeconémica
esencial como es la inflacién, o lo contrario, es decir, la
deflacion. Para medir esta variable se utilizan los indices de
precios, que son una medida estadistica que refleja la
evolucién seguida por los precios a lo largo del tiempo en
relacion a un periodo de referencia o periodo base.

El indice de precios mas utilizado en nuestro pais es el
indice de Precios de Consumo o IPC, calculado mensualmente
por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) y que es objeto de
estudio en nuestra materia. Mide la evolucién de los precios
de los bienes y servicios que consume la poblacidén que reside
en viviendas familiares en Espafa, por tanto, calcula cdmo
evoluciona el gasto de una familia media ya que representa el
coste de una cesta o conjunto de bienes y servicios mds
consumidos por una economia doméstica representativa. La
base del célculo del IPC es, por consiguiente, la cesta de la
compra, actualmente constituida por 479 articulos, cada uno
de los cuales tiene una determinada ponderacién
dependiendo de su peso dentro de la misma (5).

En este Proyecto de Innovacidn Docente los alumnos han
elaborado un indice de precios similar al IPC, resultando esta
actividad muy bien acogida por los alumnos, dado que se
formaron 15 grupos de trabajo, con una media de tres
alumnos cada uno. Se cred un curso especifico del aula virtual
y en él se habilité una seccidn para cada grupo. En la misma se
ha ido abriendo una tarea mensualmente para que pudieran
subir las actividades programadas.

Para comenzar, cada grupo empezo disefiando la cesta de
la compra que luego utilizarian cada mes para calcular su coste
y el indice de precios.

Para formar esta cesta de la compra, cada grupo eligio los
bienes y servicios que consideraron mas habituales dentro del
consumo de sus respectivas familias. Légicamente, cada cesta
no ha llegado a tener los 479 articulos que componen la del
IPC, pero si es cierto que cada grupo intentd elegir una
determinada variedad de bienes y servicios representativos,
pensando ademas que fueran articulos cuyos precios pudieran
conocer con cierta facilidad. Aproximadamente, la
composicion de la cesta de cada grupo ha estado sobre 100
articulos.

Gran parte de los productos seleccionados fueron bienes
de consumo domeéstico, tanto en la rama de la alimentacion
como en drogueria y perfumeria, abarcando una amplia gama
que ha ido desde bebidas no alcohdlicas, productos frescos
como carne, pescado, fruta y verduras, lacteos, bolleria y
panaderia, aceite, etc., dentro de la alimentacién, hasta una
amplia gama de productos relacionados con la limpieza del
hogar (lavavajilla, detergente, suavizante,..) y la higiene
personal (champus, desodorante, colonia, gel de ducha,....).
Para este conjunto de bienes tomaron los precios en tres
supermercados de la ciudad donde residen los miembros del
grupo, no pudiendo establecerse un escenario geografico mas
amplio dado que supondria una complicacion afiadida al
proyecto que no se considerd necesaria. Al tomar los precios
de este conjunto de bienes en tres establecimientos
diferentes, se ha podido comparar también la diferencia de
precios que puede existir entre los mismos, e incluso la politica
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de precios que puede seguir cada uno como, por ejemplo,
ofrecer mayores ofertas en determinados tipos de productos o
en determinados periodos del afio.

Pero al igual que el IPC no se centra solo en este conjunto
de bienes y servicios, si bien es el mas numeroso en cuanto a
nimero de articulos que lo forman, la cesta de la compra de
nuestros alumnos también ha incluido otros articulos que se
consideran de consumo habitual de las familias. Nos estamos
refiriendo a gasolina/gasoil, otros medios de transporte,
telefonia (incluyendo conexién a internet), suministro eléctrico
y de agua, gas butano, determinados tipos de medicamentos
habituales en el consumo familiar (paracetamol e ibuprofeno),
algunas bebidas alcohdlicas y tabaco, e incluso algin grupo
incluyé también el alquiler de la casa y el seguro médico
privado. De esta forma, el indice de precios calculado por cada
equipo ha abarcado también otros grupos de articulos
incluidos en el IPC, como el grupo 2 (bebidas alcohdlicas y
tabaco), grupo 4 (viviendas), grupo 6 (medicina), grupo 7
(transporte) y grupo 8 (comunicacion). De esta forma, el indice
de precios calculado ha estado mas completo, siendo mas
representativo del gasto medio mensual de una familia.

Como herramienta de trabajo para el calculo del coste de
la cesta de la compra, asi como del indicador de la evolucion
de los precios, se ha empleado la herramienta informatica
Excel. Concretamente cada grupo ha trabajado con una hoja
de célculo donde se han ido incluyendo los precios recogidos y
haciendo los calculos necesarios. Para ello, se ha procedido a
la toma de precios mensual de todos los bienes y servicios.
Una vez terminado el primer semestre, los participantes
hicieron un balance de la situacion hasta el momento, en el
que fueron explicando la metodologia empleada, justificacion
de los articulos seleccionados, etc. Todas estas actividades las
tuvieron que ir subiendo en una tarea que se fue abriendo
cada mes en el campus virtual del proyecto.

Durante el segundo cuatrimestre los participantes han
seguido recopilando los precios mensuales de la cesta, con el
calculo del indice del mes y posterior subida de los datos al
campus virtual. Pero su actividad principal ha consistido en la
elaboracién de un trabajo final, donde se recogiera toda la
actividad desarrollada a lo largo del curso, se analizara los
valores calculados del indice de precios, su variacion
porcentual mensual que representa la tasa de inflacion
calculada a través del indice de precios que habian formado, e
incluso el calculo de la variacion global de todo el periodo que
ha abarcado el proyecto para percibir el cambio de los precios
no solo mensualmente, sino también en un periodo de tiempo
mayor. En dicho estudio de la evolucién seguida por los
precios, han debido tener en cuenta, por ejemplo, la influencia
sobre los mismos de determinados periodos del afio, como
Navidad y la posterior “cuesta de enero”, o las diferencias en
la politica de precios seguida por los supermercados elegidos
para la toma de los precios.

A este trabajo, colofdn final del proyecto, se le ha dado un
enfoque mas cientifico e investigador, dado que ha tenido la
estructura de un Trabajo Fin de Grado, légicamente con una
menor extension y exigencia dado que estamos hablando de
alumnos de primer cuso del grado. Para ello, realizamos un
seminario donde las profesoras involucradas en este proyecto
les fuimos explicando cuales eran las distintas partes del
trabajo y en qué consistia cada una, cdmo habia que poner la
bibliografia empleada, cdmo habia que citar, etc., subiendo al
mismo tiempo al campus virtual del proyecto un resumen de
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todo los planteado en el seminario. De esta forma, se
pretendia dar una mayor rigurosidad al proyecto e ir formando
a los alumnos para otros muchos trabajos que tendran que
elaborar a lo largo de la carrera y, sobre todo, para cuando
tengan que realizar su TFG cuando lleguen a cuarto curso.

De esta forma, los alumnos han puesto en practica
cuestiones tedricas que le transmitimos en el aula, como qué
es un indice de precios, como se calcula, cdmo se forma la
cesta de la compra, etc., han trabajo en grupo e
individualmente, han tenido que tomar decisiones, y han
entrado en contacto con lo que es la estructura de un trabajo
de investigacién. Pero también pensamos que han podido
percibir de primera mano lo que supone el coste de la vida de
una familia normal, segiin hemos podido percibir en algunas
reuniones que hemos mantenido con ellos, lo cual creemos
gue es un enriquecimiento para los alumnos al valorar mas el
dia a dia, aunque esto suponga un aporte moral del proyecto.

CONCLUSIONES

Debemos empezar diciendo que, de forma general, el
balance de este Proyecto de Innovacién Docente es muy
positivo. Como ya se ha comentado, desde el comienzo los
alumnos acogieron muy bien la propuesta que les planteamos
de crear un barémetro de precios, formandose 15 grupos.
Estos grupos se han mantenido hasta el final, lo que pensamos
que es sefial de que los alumnos han considerado interesante
la actividad que han venido desarrollando a lo largo de todo el
curso.

Con ella, han vivido en primera fila la experiencia de
realizar una labor investigadora, en la que han tenido que
decidir en primer lugar qué productos iban a formar parte de
la cesta de la compra para el cdlculo del indice de precios que
iban a analizar, han realizado una labor de campo tomando
durante siete meses los precios de esos bienes, calculado
cada mes el indice de precios a través de una hoja de calculo
que inicialmente tuvieron que elaborar. Han tenido que ir
informando de los resultados obtenidos cada mes, utilizando
para ello el campus virtual que previamente se habia creado
expresamente para este proyecto, donde han ido subiendo los
valores obtenidos, en una tarea que se creaba cada mes.
Finalmente, han llevado a cabo una labor de recopilacion y
analisis mediante la realizacidn de un trabajo final con formato
de Trabajo Fin de Grado, donde han concretado el objetivo de
esta actividad, la metodologia empleada, y han analizado los
resultados obtenidos hasta llegar a unas conclusiones.

Por todo esto, consideramos muy satisfactorio este
proyecto que hemos venido desarrollando dentro de las
asignaturas Economia y Microeconomia de primer curso del
Grado en Marketing e Investigaciéon de Mercados. Por un
lado, ha beneficiado a los alumnos dado que ha potenciado su
trabajo auténomo y en grupo; han tenido que tomar
decisiones y les ha hecho aplicar a la realidad cuestiones
tedricas que se les explicaba en clase, por lo que les ha
ayudado a comprender mejor la compleja realidad que nos
rodea. También ha generado una mayor participacion de los
alumnos en el proceso de aprendizaje, dado que no han sido
meros espectadores del mismo sino que se han visto
involucrados en el mismo mas directamente. Por otro lado han
utilizado herramientas informaticas y de nueva tecnologia
docente, como son la hoja de calculo Excel y el campus virtual,
han empezado a familiarizarse con la estructura de un TFG y,
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por supuesto, les ha hecho ver lo que supone el vivir cada dia
desde el punto de vista del gasto, es decir, les ha mostrado lo
que es el coste del consumo que realizamos.

Desde el punto de vista docente, nos ha permitido
transmitir mejor algunos de los conceptos tedricos que les
ensefiamos en clase, hemos conseguido involucrar a los
alumnos en el proceso de ensefianza, con la limitacion de que
se tratan de alumnos de primer curso, y también hemos
tenido un instrumentos que nos ha facilitado el proceso de
evaluacién, dado que esta actividad ha formado parte de la
misma.

Todo ello nos lleva a hacer una valoracién muy positiva del
proyecto, y asi lo corrobora también las opiniones recibida de
los participantes, asi como la valoracidon que los mismos han
realizado de la actividad (alcanza una puntuacion de 4).
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RESUMEN:

La linea de trabajo de este proyecto se centra en la coordinaciéon de actividades entre asignaturas para optimizar el

aprendizaje, y de como coordinar dichas actividades académicamente dirigidas entre distintas asignaturas de distintos

departamentos y distintos cursos académicos.

La motivacion de esta puesta en comun del trabajo entre dichas asignaturas ha sido promovida, en parte, por la
comunicacion con los alumnos. Estos alumnos, que tenfan pendiente atn "Métodos Cuantitativos para la toma de
decisiones empresariales” (MET) de 22 y que ya cursaban "Direccién de Operaciones 1" (DOII) de 42, nos transmitian que
parte esta asignatura requeria procedimientos y conocimientos que debieran haber sido adquiridos en Métodos. Sin

embargo, sentian una desconexién entre los fundamentos tedricos que se imparten en Métodos Cuantitativos y su

aplicacion practica en Direccién de Operaciones.

Tras varias reuniones los profesores de ambas asignaturas pusimos varios puntos en comun, y estrategias a seguir para
mejorar la interconexidén y sinergias entre ambas asignaturas. Centrandonos en los aspectos de importancia a la hora de
dar sentido y aplicabilidad a las herramientas que los alumnos van aprendiendo en el transcurso de su formacién

académica ( en este caso en programacion lineal ) y su aplicacidn e incidencia directa sobre la gestion empresarial. Con el

objetivo afiadido de mejorar el sistema enseflanza-aprendizaje, y tratar de eliminar las dudas que los estudiantes nos

transmiten al profesorado sobre la conexidn existente entre los conceptos aprendidos entre las distintas asignaturas de

su titulacién, dando una sensacion de falta de coherencia global en el curriculo.

La consecucion de este proyecto, y obtencion de resultados, requiere de dos a tres cursos académicos de hecho, al tratarse
de asignaturas de 22 y 42 curso. De momento presentaremos algunos resultados preliminares en su primer afio de

actuacion.

Esta primera intervencion la desarrollamos en el campus de Jerez. Esperando poder ampliarla y asentarla en los demas

campus, después de obtener unos resultados positivos y de mejora de la docencia y aprendizaje en ambas asignaturas.

PALABRAS CLAVE: coordinacidn, transversalidad, optimizacion, gestiéon empresarial.

INTRODUCCION

Este trabajo trata de abordar uno de los aspectos mas
importantes de los conceptos tedrico-practicos dentro de los
grados de formacion universitaria, como es el de la
aplicabilidad de los mismos.

Son numerosas las ocasiones en que nuestros estudiantes
nos transmiten sus dudas acerca de la aplicacion de los
distintos conceptos aprendidos en clase, incluso dentro de
otras asignaturas de su misma titulacion. Esta problematica se
hace mas palpable sobre todo en los primeros cursos de
grado, donde la temdtica es muy diferenciada y centrada
ademas en adquirir una base general y mas sélida sobre la que
trabajar en cursos posteriores. Todo esto hace que el
estudiante no vea la relacién directa de las materias
estudiadas con su especialidad.

Nos centramos en el caso concreto del Grado de
Administracion y Direccidén de Empresas (ADE), con nimero de
identificacion del Ministerio 2501338, y que en la actualidad
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se imparte en el campus de Cadiz, y en sus sedes de Jerez y
Algeciras, dentro de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de Cadiz (UCA). Esta titulacion
fue aprobada en el Boletin Oficial del Estado, BOE, con fecha 5
de Enero de 2010, y consta de 240 créditos distribuidos en
cuatro cursos académicos.

Dispone de un curriculo académico adaptado a las
circunstancias de dicha titulacion, y tal como hemos
comentado, recibe una formacidén basica comun en distintas
materias que sirve de fundamento para los cursos académicos
posteriores. En la materia que nos atafie, durante el primer
curso, los alumnos tienen que desarrollar una serie de
competencias y habilidades matematicas con el objeto de
disponer de un nivel minimo que les capacite para la
compresidon de los conceptos tedricos que reciben en MET
(tema que dejamos abierto para otra posible linea de trabajo).
A su vez, estos conocimientos son de nuevo requeridos y
utilizados en parte del temario de DOIl ( en particular
Programacion Lineal, y sus aplicaciones enteras como son los
Problemas de Transporte y de Asignacion).
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En este articulo se presenta una experiencia planteada en
un proyecto de innovaciéon docente desarrollado en la
Universidad de Cadiz en el curso académico 2016/2017,
denominado: “Interconexion de las prdcticas de las
asignaturas Métodos Cuantitativos para la toma de decisiones
empresariales de 22 y Direccion de Operaciones Il de 42 del
grado de ADE”.

En el mismo se establece un estudio sobre conectar las
practicas de estas dos asignaturas obligatorias en el grado de
ADE de la UCA. El objetivo principal de este proyecto es el de
mejorar la experiencia docente de los estudiantes orientando
la asignatura MET al planteamiento y resolucion de problemas
de aplicabilidad en la gestion empresarial, ademds de la
colaboraciéon  interdepartamental entre los distintos
profesores implicados y las sinergias que se generan entre
asignaturas de un mismo grado.

METODOLOGIA Y DESARROLLO DEL
PROYECTO

Para una correcta coordinacion de ambas asignaturas, se
realizdé una comunicacion directa entre los profesores
responsables de las asignaturas MET, de segundo curso de
grado, y DOII, de cuarto curso. En una primera parte del
trabajo, se realizd una puesta en comun de problemas tipo
reales de investigacion operativa entre los profesores de
ambas asignaturas, para que fueran integrados en el material
docente de ambas. Recordemos que en la asignatura de MET
los alumnos tienen un primer contacto con la investigacidn
operativa, y resulta fundamental ver una aplicabilidad directa
de las metodologias y herramientas impartidas en esta
asignatura de caracter mas tedrico. Estos problemas fueron
desarrollados y resueltos en formato manual para que
pudieran ser consultados por el alumnado, utilizando una
resolucién detallada paso a paso de los distintos ejercicios.

Es importante destacar que, la asignatura de DOII tiene un
temario amplio que trata diferentes metodologias y aspectos
de la investigacion operativa. En lo relativo a este trabajo de
interconexion, solo hemos conectado el temario de
Programacion Lineal. Los enunciados de los problemas
utilizados tenian un enfoque eminentemente practico,
centrados principalmente en casos reales del campo de la
gestion empresarial, donde los alumnos comprobaban de
primera mano la aplicabilidad de los conceptos tedricos vy
metodologias de resolucién dados en clase.

En paralelo con la resolucion de estos ejercicios, se planted
el desarrollo de trabajos optativos, donde los estudiantes
podian continuar con el trabajo y desarrollo de estos
problemas, iniciados y planteados en clase. Este apartado tuvo
ademds una gran aceptacion y participacion por parte del
alumnado (65 de 102 alumnos matriculados, el 63.73%) .

Este proyecto de innovacidn docente viene a asentar y
consolidar ciertas actuaciones que ya pusimos en marcha
durante el pasado curso, con el objetivo de reforzar los
siguientes puntos que pusimos en comun:
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e Trabajar ya desde 22 curso con problemas reales,
aplicados a la gestiéon empresarial.

e Mejorar la débil capacidad manifiesta por los alumnos
en 42 curso para traducir un enunciado de un problema
a un programa matemdtico.

e Mejorar la compresién de los conceptos tedricos ( como
precios sombra, andlisis de sensibilidad o dualidad, etc),
a través de su interpretacidn sobre problemas aplicados
a situaciones reales.

e Introducir este tipo problemas no sélo en el sistema de
evaluacién de DOIl, sino también en la asignatura de
MET. Tanto en los examenes como en los trabajos
dentro del sistema de evaluacién continua de esta
ultima.

Otro objetivo fundamental de este trabajo es mejorar la
interconexiéon y simbiosis entre ambas asignaturas,
optimizando el aprendizaje, y una mejor coherencia del
curriculo de formacién del alumno.

La coordinacion de las actividades desarrolladas por los
profesores de dichas asignaturas se ha llevado a cabo mediante
reuniones periddicas en ambos cuatrimestres del curso
académico 2016/2017.

Es importante sefialar que los profesores de DOII utilizaran
dichos problemas de nuevo en el préximo curso 2018/19, pues
no sera hasta entonces cuando habran llegado la mayoria de
los alumnos que cursan 22 y que han participado en este
proyecto. En dicho curso, el objetivo sera poder dedicar mas
tiempo en la consecucion de los objetivos especificos de DOII,
y no hacer tanto hincapié en la resolucién de los mismos (ya
trabajados extensamente en 22). Esperamos que también se
mejore la experiencia docente en DOII, como ha sido el caso de
MET.

Finalmente los profesores participes de este trabajo se
reunieron a finales del segundo cuatrimestre para analizar los
resultados de esta experiencia, y elaborar la memoria final que
se presentara con el proyecto de innovacién.

Conformidad en la adecuacion del proyecto de innovacion

Grado de conformidad

23,08% H O De acuerdo
O Indiferente
O Muy de acuerdo
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|
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*:
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Figura 1. Resultados de la encuesta realizada a los alumnos sobre la
adecuacion y conformidad del proyecto para completar su formacion
académica.
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Dificultad al transcribir problemas reales
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Figura 2. Resultados de la encuesta realizada a los alumnos sobre la
dificultad que encuentran al trabajar directamente con los problemas
de la asignatura de DOII.

RESULTADOS OBTENIDOS

A continuacién vamos a proceder a realizar un analisis
estadistico de los datos obtenidos a través de las encuestas
realizadas a los alumnos de la asignatura de MET a principio y
a final de curso.

En la Figura 1 se puede observar el grado de conformidad
de los alumnos con este proyecto de innovacion. La gran
mayoria, un 92,31%, cree que con este proyecto se consigue
una interconexidon y sinergias adecuadas entre ambas
asignaturas, optimizando su aprendizaje, y proporcionado una
mejor coherencia del curriculum de formacién.

Segun las encuestas el 84,62% de los alumnos encuestados
consideran necesario y util trabajar con problemas de
aplicacion real en lugar de meros ejercicios en los que se parte
del problema ya transcrito. A un 7,69% les parece bien trabajar
con problemas reales aunque claramente les resulta mas dificil
esta metodologia. Y tan sélo un 7,69% de los alumnos no lo
consideraron necesario, y por tanto prefiere aprender tan sélo
el manejo de las herramientas con el objeto de resolver
ejercicios ya planteados.

Resulta evidente el interés de los alumnos en enfocar esta
asignatura desde un punto de vista de aplicacion real donde
puedan trabajar con casos practicos similares a los que se
podrian encontrar en su futuro profesional.

En la Figura 2 observamos el nivel dificultad que presentan
los alumnos a la hora de traducir el enunciado de un problema
real a un programa matematico. Podemos comprobar como el
hecho de que los alumnos prefieran trabajar con problemas
reales estd estrechamente relacionado con la aplicabilidad que
le pueden encontrar a esta asignatura para su futuro
profesional y no con la sencillez de dicha metodologia ya que a
ellos les resulta mucho mas dificil transcribir problemas reales
que trabajar con ejercicios ya planteados.

Péster
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Figura 3. Resultados de la encuesta realizada a los alumnos, donde se
refleja la puntuacién dada por los alumnos a como creen que les ha
ayudado en la comprensién y profundizacién de los conceptos teodricos.

En la Figura 3 observamos la puntuacion dada por los
alumnos a como creen que les ha ayudado en la comprension y
profundizacidon de los conceptos tedricos. A pesar del interés
mostrado por los alumnos en utilizar problemas reales en las
clases, vemos que por si solos no les ayudaron a una completa
comprension de los conceptos especificos explicados. Esto
puede deberse, en gran medida, a que encuentran una gran
dificultad para traducir los problemas a un programa
matematico, debido precisamente a su inexperiencia y/o falta
de nivel. Y es por ello que a veces les cuesta seguir avanzando
en la aplicacion de las herramientas. No obstante, el 92,31% de
los alumnos valoran positivamente la introduccion de este tipo
de problemas en el sistema de evaluacion de ambas
asignaturas.

CONCLUSIONES

Como conclusién principal hay que destacar que hemos
alcanzado una correcta interconexion y sinergias entre las
asignaturas, optimizando el aprendizaje, y creemos que una
mejor coherencia del curriculo de formacion del alumno/a.

A pesar de que la obtencion de resultados completos
requiere de dos a tres cursos académicos ya que se trata de
asignaturas de 22 y 49 curso, en esta primera intervencion
desarrollada en el campus de Jerez, los resultados en 22 (MET)
han sido muy positivos, y constatamos la mejora de la
docencia, el aprendizaje y la motivacion en comparacion con
cursos pasados.

Pese al aumento de la dificultad en el aprendizaje de los
conceptos especificos de MET (programacion matematica),
los alumnos han mostrado un mayor interés y preferencia a la
hora de trabajar directamente con problemas reales, y de
aplicacién en su campo.

Otra conclusion importante es la materializacion de un
manual detallado de problemas resueltos paso a paso que el
alumno podra disponer para una mayor comprension de los
conceptos tedricos desarrollados en clase.

TRABAJOS FUTUROS
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Dentro de los trabajos futuros a plantear en posteriores
experiencias, este trabajo ha puesto de manifiesto la
posibilidad de una repeticion en la recogida de datos para los
cursos académicos siguientes, en el momento en que los
estudiantes cursen la asignatura de Direccion de Operaciones I
en el curso 2018/2019.

De esta manera se conseguira obtener una visién global de
la experiencia desarrollada en el curso académico actual,
comprobando el impacto real de este trabajo en toda su
magnitud. También seria importante darle una continuidad a la
interconexidn en el futuro para asi obtener una transicién mas
natural entre ambas asignaturas.

Ademads, consideramos de gran importancia que esta
experiencia se extendiera a otras asignaturas, consiguiendo
que el grado en Administracion y Direccion de Empresas
tuviera una comunicaciéon mas fluida entre el profesorado de
los distintos departamento. Esta colaboraciéon continua
permitird, en ultima instancia, una mayor coherencia del
curriculo de formacién.
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Como hacer un Trabajo Fin de Grado (Modalidad Revision
bibliografica) y no morir en el intento

Carmen Romero-Grimaldi

Centro de Estudios Universitarios Salus Infirmorum. Adscrita a |la Universidad de Cadiz. Grado de enfermeria.
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RESUMEN: Los trabajos de fin de Grado y de fin de Master suponen un trabajo individual del estudiante para la

elaboracidon de un proyecto, un analisis, una memoria o un estudio original, que le permite mostrar de forma integrada los
contenidos formativos recibidos, las capacidades, las habilidades y las competencias adquiridas durante la realizacién de
los estudios del titulo de grado o de master. En el reglamento y manual de buenas practicas de trabajos de fin de grado del
Centro de Estudios Universitarios “Salus Infirmorum” adscrita a la Universidad de Cadiz se ha propuesto como una de las
tres modalidades de trabajo fin de grado la Revision Bibliografica. Como parte de la innovacion docente que estamos
llevando a cabo en nuestro centro, hemos disefiado un total de 6 talleres para ayudar al alumno en la elaboracién de su
TFG. Uno de estos talleres es "Cémo elaborar una Revision Bibliografica". Mediante una metodologia docente basada en la
puesta en comun de ideas y la discusion y desarrollo de las mismas, el alumno comienza a desarrollar su revisién
bibliografica y plantea sus propias dudas. Este taller se creé en el contexto de un proyecto de innovacién docente (curso
2013-14) en el que se evalud la eficacia del taller mediante un cuestionario realizado a los alumnos de 42 grado del grado
de enfermeria. La asistencia al taller por parte de los alumnos fue de un 70%. El resultado fue un aumento de mas del

200% en el grado de conocimiento de los alumnos sobre el tema. Consideramos muy necesario este tipo de talleres para
la realizacion de los TFG, mejorando no solo el rendimiento académico del alumno y su formacién, sino también

facilitando la labor del profesorado que los tutoriza.

PALABRAS CLAVE (Trabajo Fin de Grado, revision bibliogrdfica, material docente)

INTRODUCCION

Segun el reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 13 de julio de
2012, de trabajos de fin de grado y fin de master de la
universidad de Cadiz. En el articulo 22 punto 3: Los trabajos de
fin de Grado y de fin de Master suponen un trabajo individual
del estudiante para la elaboracién de un proyecto, un anilisis,
una memoria o un estudio original, que le permite mostrar de
forma integrada los contenidos formativos recibidos, las
capacidades, las habilidades y las competencias adquiridas
durante la realizacidn de los estudios del titulo de grado o de
master. En el Art 9 punto 1: Cada centro de la Universidad de
Cadiz podra elaborar un cédigo de buenas practicas sobre
realizacion de trabajos de fin de Grado o de fin de Mater por
cada titulo del que sea responsable. En el reglamento y manual
de buenas practicas de trabajos de fin de grado del Centro de
Estudios Universitarios “Salus Infirmorum” adscrita a la
Universidad de Cadiz se ha propuesto como una de los tres
modalidades de trabajo fin de grado la Revision Bibliografica.
(1). En dicho TFG se debe especificar: 1. INTRODUCCION Y
JUSTIFICACION. 2. METODOLOGIA 3. RESULTADOS . 4.
DISCUSION . 5. CONCLUSIONES 6. BIBLIOGRAFIA. 7. ANEXOS.

DESARROLLO DEL MATERIAL DOCENTE

Como parte de la innovacién docente que estamos
llevando a cabo en nuestro centro, hemos disefiado un
total de 6 talleres para ayudar al alumno en la
elaboracion de su TFG. Uno de estos talleres es "Cémo

Charla corta

elaborar una Revisidon Bibliografica". Mediante una
metodologia docente basada en la puesta en comun de
ideas y la discusidon y desarrollo de las mismas, el alumno
comienza a desarrollar su revisidn bibliografica y plantea
sus propias dudas. Este taller se cred en el contexto de
un proyecto de innovacion docente (curso 2013-14) en el
que se evalud la eficacia del taller mediante un
cuestionario realizado a los alumnos de 42 grado del
grado de enfermeria cuyos resultados también se
detallan en esta comunicacién.

ESQUEMA DEL TALLER

El taller consta de una parte tedrica en al que se explica
qué es una revision bibliografica y los tipos de revisiones.
En la segunda parte del taller se explica cdmo escribir un
Trabajo Fin de Grado en la modalidad de Revision
bibliografica repasando la busqueda de informacién y
trabajando en cada una de las partes de la revision
bibliografica, y como se escriben. La innovacion del
trabajo no es mas que dar respuesta a la dificultad que
muestran muchos alumnos a la hora de enfrentarse a la
realizacién y escritura de una revision bibliografica.

Parte Tedrica:
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1.- Qué es una revisidn bibliografica (2) y qué no lo es.
Se presentan las definiciones de revision bibliografica y
sus etapas de elaboracién (figura 1).

2.- ¢Qué es lo primero que tenemos que hacer? A veces
el alumno cree que lo primero que hay que hacer es
escribir... y deben hacerse “expertos” en el tema antes
de escribir cualquier texto. Asi que lo primero es buscar,
priorizar y leer

Etapas de elaboracién de una revisidn bibliogréfica

1. Definir los objetivos de la revisidn.
2. Establacimlarta de |z estrategla de blisquaeda.

3. Realizar |a bdsqueda bibliografica o Consulta de bases de
datos y fuentes documentales.

4. Espedficacidn de los criterios de seleccidn de
documentos.

5. Organizacién de la informacidn.
6. Redaccidn del articulo

Figura 5. Esquema utilizado en el taller para explicar las
etapas en la elaboracién de una revision bibliografica.
3.- Repasamos cémo hacer una busqueda (bases de
datos y paginas web institucionales). Esto forma parte
de un taller previo que ya han recibido.

4.- Manual de buenas practicas. Modalidad de Revisidon
bibliografica. Se presentan las partes de una revision
segln nuestro manual.

Introduccion

=Donde se revisa de la informacio hasta el sobre el

tema elegido de manera precisa, actual y relevante, con una revisién

fica rigurosa, I del tema,

q
*Que incluya una Justificacién, donde se argumenta la relevancia del
tema en cuanto 3 su interés social, sanitario, profesional, tedrico,
administrativo, cientifico o ético..

Figura 2. ¢ Qué es una introduccién?

5.- ¢Qué escribir?. El esquema mental. A la vez que
vamos leyendo es necesario hacer anotaciones,
resimenes e ir construyendo nuestro esquema mental.

6.- Qué es una introduccion (3) y cémo se escribe (figura
2). Qué es una revision sistematica y como se escribe.
Qué es una revision bibliografica y como se escribe. Qué
es la Metodologia y como se escribe (figura 3). Qué es
una discusién y como se escribe (figura 4 y 5)

Metodol ogia:criterios de exclusién

* Revistas o articulos de accesa no gratuito.

* Articulos que na incluyen las palabras clave
» Ensayos dlinicos

» Estudios can animales

* Otros idiomas

» Articulos con mas de S afios de antigliedad.
s Articules de baja calidad cientifica

* Articules no publicados en PUBMED

Charla corta

Figura 3. Esquema utilizado en el taller para explicar la
metodologia

Discusién /Conclusiones
‘Comparacién critica de los aspectos estudiados en el marco de
los estudios donde estdn incluidas

Figura 4. Esquema utilizado en el taller para explicar la
discusién

Objetivos de la discusidn

1. Darrespuests & nuestra preguntzjobjetiva
K en funcidn de su

inar e interp lasr
evidenciz y de sus imitaciones,
3. Determiner la nzlacidn de coherencie o contradiccion
entre los datos presantzdas. Sefialar las similitudes y las
difergncias entre los resultados.

4. Interpretar las hallazgos no esperadas

5. Destacar cualquler consecuencla wedrica de 10s reswltados.
6. Sugerir mejoras en |a investigacidn del tema.

7

. Sefialar dreas distintas que hace falta investigar sobre el
tema en cuestion. Sugerir mievas estudios concretas
sobire al problemna de investigacidn.

Figura 5. Esquema utilizado en el taller para explicar la
discusién
7.-Resumen, portada, bibliografia (4). Terminamos la
parte tedrica explicando aspectos formales del formato
(figura 6).

BIBLIOGRAFIA
Errorag mis frecuentes de la bibliografia
L Cltar tados los articulos indiscriminadamente (ascoger los mis
adecuadoax].

2. Copie de referencies inculdas en otros articulas sin haberlas leida,
[Errares en |2 transcripcian de unz referencia [citar sim arror)].
A, Apayar concepbas ampliamente conocidos y aceptades.
4. Omitir las citas de mayor actualided.

* Na s& ha realzzda una buena bisgueda.

» Excashva inspiracién en alguna de ellas.
5. Inclusién de citas desfasadas o antiguas.
6. Inexistencia en las referencias.

7. Na parti la con al prodl de Irvestigacid
8. Ausencia de una segunda revisian bibliogrsfica (pare ammarla
dizcusian).

9. Rafarencia a documentas ne recuperables por el lectar

Figura 6. Esquema utilizado en el taller para explicar la
bibliografia

8.- Se abre espacio de preguntas y sugerencias

RESULTADOS DEL TALLER

La asistencia al taller por parte de los alumnos fue de un
70%. El resultado fue un aumento de mds del 200% en
el grado de conocimiento de los alumnos sobre el tema.
Consideramos muy necesario este tipo de talleres para
la realizacion de los TFG, mejorando no solo el
rendimiento académico del alumno y su formacién, sino
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también facilitando la labor del profesorado que los
tutoriza.
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Mejoras docentes obtenidas tras la creacion de un foro de opinion
para debatir temas relacionados con la electroénica y la sociedad
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RESUMEN: La mejora docente propuesta consistio en la creacion, en el Campus Virtual de la Universidad de Cadiz, de un
foro para la asignatura ‘Electrdnica’, impartida en varios grados de la Escuela Superior de Ingenieros de dicha
universidad. El foro se ide6 de forma que los alumnos pudieran participar y comentar temas relacionados con la
electronica. Los objetivos eran varios: identificar los gustos e inquietudes de los alumnos para adaptar los contenidos de
la asignatura a los mismos; hacer pensar a los alumnos en temas relacionados con la materia de clase; fomentar el debate
y la actitud critica entre ellos y hacerles trabajar en equipo. El experimento docente tuvo una serie de resultados
positivos, tanto en el alumnado como en el profesor: se identificaron temas de interés de los alumnos, relacionados con la
Electronica. El foro también permitié que los alumnos tuvieran que refrescar y usar algunos de los conceptos estudiados

en clase. Se fomentd su actitud critica y su capacidad de argumentacion.

PALABRAS CLAVE: Electrénica, foro, aprendizaje colaborativo, debate.

INTRODUCCION

El perfil de los grados derivados de la antigua titulacién de
Ingenieria Industrial es generalista. En los primeros cursos, el
alumno recibe una formacién genérica en varias disciplinas
dispares entre si: quimica, fisica, matematicas, electricidad,
electrdnica, etc. En los cursos superiores, el alumno puede
optar a un nivel de especializacién mas alto, mediante la
seleccidn de varias asignaturas optativas, relacionadas con las
anteriores.

En los primeros cursos, el profesor tipicamente se enfrenta
con el reto de confinar el conocimiento de una disciplina
extensa en una asignatura con un numero reducido de
créditos. Ello genera, en muchos casos, temarios poco realistas
e incompatibles con el niumero de créditos asignados a la
asignatura.

El profesor debe elegir la materia que debe impartir de
forma que los alumnos aprendan lo maximo posible en un
semestre. Ello supone un reto a la hora de elegir el temario de
forma que sea lo mas provechoso posible para los alumnos en
el futuro; estos itinerarios curriculares que pueden seguir los
alumnos en el futuro son muy dispares.

Puesto que una de las claves del aprendizaje es la
motivacion y el interés de los alumnos (1), el conocer cuales
son los intereses de la mayoria puede ayudar mucho a la hora
de elaborar el temario, posibilitando que los alumnos estén
motivados, vean util los contenidos de la asignatura y sean
capaces de identificar en él aspectos que les seran Utiles en su
vida profesional. Esto es especialmente relevante en
asignaturas en la que el temario es muy extenso y el numero
de créditos reducido, siendo obligatorio hacer una seleccién
minuciosa del material que se imparte en clase.

Charla Corta

Particularizando, la electrénica es una disciplina
particularmente extensa y compleja, que puede dar por si sola
a una titulacién completa. Los alumnos de grados relacionados
con la Ingenieria Industrial reciben una asignatura troncal de
electrénica durante un semestre. Seleccionar el temario a
impartir es un reto. Tradicionalmente, es el profesor el que
elige los contenidos, en base a su experiencia previa. Esto hace
que, en muchos casos, los alumnos encuentren los contenidos
distantes de sus perspectivas profesionales, poco atractivos y
farragosos.

El ciclo de mejora propuesto consistid en la creacion de un
foro de debate y opinidn relacionado con temas de la
asignatura. Ello permitié al profesor identificar los puntos de
interés profesional de los alumnos, establecer posibles
vinculos con el temario de la asignatura, y adaptar de forma
dindmica los contenidos impartidos en clase a los
requerimientos de los alumnos. Se propone pues un enfoque
docente en el que el temario se adapta de forma dinamica al
interés profesional de la mayoria. En paralelo, la existencia de
un foro posibilité el debate, fomentd la actitud critica entre los
alumnos y posibilitd un intercambio fructifero de ideas (1).

CONTEXTO DE LA INTERVENCION

La asignatura ‘Electrénica’ es la primera de las asignaturas
relacionadas con la electrénica que los alumnos de los grados
derivados del antiguo titulo en Ingenieria Técnica Industrial
reciben. Dicha asignatura se imparte actualmente en cuatro
grados distintos en la Universidad de Cadiz: Ingenieria Eléctrica,
Ingenieria Mecanica, Ingenieria en Tecnologias Industriales e
Ingenieria Electrénica Industrial. Se trata de una asignatura
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troncal comun a todas las titulaciones. Supone el primer
contacto de los alumnos con la electrénica, que es una
disciplina muy extensa y nueva para ellos.

La tasa de aprobados en las convocatorias de Junio y de
Septiembre de 2016 no llegd al 30%. En ese sentido, la
implantacion de mejoras docentes que ayuden a mejorar las
calificaciones obtenidas y el interés de los alumnos, estan
justificadas. La imparticion de dicha asignatura es un reto
desde el punto de vista docente por varias razones: el temario
es muy extenso, la asignatura supone el primer contacto de los
alumnos con la disciplina, y el temario puede variar
significativamente, en funcion del profesor que la imparta.
Aunque muchos alumnos son ya nativos digitales y estan muy
acostumbrados a usar dispositivos electronicos, la electrénica,
como materia, es un campo totalmente nuevo e inexplorado
para los ellos. La mayoria no ha recibido formacion en la
materia durante su paso por el Bachillerato ni tampoco han
recibido formacién relacionada durante el primer curso de
grado.

Durante mi primer afio como docente en la Universidad de
Cadiz, pude percibir que los alumnos eran incapaces de
relacionar la asignatura de ‘Electrénica’ con el disefio de
dispositivos electrénicos que usan a diario: teléfonos moviles,
camaras digitales, etc. Por tanto, se hacia imprescindible
conectar los temas de la asignatura con temas cotidianos y de
interés para ellos. Ademas se pretendia establecer vinculos con
otras disciplinas, como la mecanica o la ingenieria térmica, que,
a priori, pueden resultar mas atractivas para un estudiante de
grado en Ingenieria Industrial.

MEJORA DOCENTE PROPUESTA

Se creo, dentro del Campus Virtual, un foro en el que los
alumnos pudieran participar y comentar temas relacionados
con la electrénica. El foro se creé en el Campus Virtual de las
asignaturas en la que se imparte la asignatura ‘Electrénica’,
usando las herramientas que proporciona el propio Campus
Virtual para la creacidn de foros de debate. Se dio publicidad
en clase sobre la existencia del mismo y se prometié
incrementos en la nota de trabajo diario a aquellos alumnos
que hicieran contribuciones genuinas y elaboradas. En la Figura
1, se muestra el foro con algunos de los hilos tematicos
generados por el profesor y los alumnos.

Tras la creacién del mismo, el profesor publicé una
serie de entradas relacionadas con el tema de la asignatura,
con una Optica diferente a la de las clases tedricas. Se
pretendia despertar su interés y hacerles ver algunas de las
aplicaciones posibles de la disciplina. Las publicaciones
correspondian a articulos de divulgacion escritos por el
profesor en prensa, (2)-(3).

Charla Corta

ELECTRONICA GIM

Foro sobre Temas de Interés Relacionados con la Electronica

s y comentar arliculos, videos y noficias actuales relacianadas con el

Adiadir un nuevo tema de discusion

Réplicas

Urtimo mensaje

Vision Neuromorfica

Figura 6. Captura del foro creado para debatir temas relacionados con
la electrdnica.

RESPUESTA DEL ALUMNADO Y EVOLUCION

La acogida inicial de los alumnos fue positiva. Vieron
que era posible opinar y leer noticias relacionadas con la
electrdnica, sin necesidad de tener conocimientos profundos
en la materia. Ademas, los conceptos que se abordaban en las
noticias de prensa hacian relacion a dispositivos electrénicos
que utilizan a diario. A medida que publicaban comentarios en
el foro en respuesta a los hilos que se habian abierto, el
profesor respondia y les vinculaba los contenidos de clase con
la tematica general del hilo abierto.

Se siguid, por tanto, un enfoque progresivo; desde un
enfoque general hacia uno particular, (1). Partimos de un tema
o problema general, facilmente identificable por el alumnado,
para luego explorarlo desde un punto de vista técnico con el
que el que los alumnos pudieran establecer un vinculo con el
contenido de las clases tedricas. El hecho de que tuvieran que
pensar en cdmo aplicar los conocimientos de clase para
abordar y solucionar un problema general les hizo afianzar
mejor sus conocimientos.

A posteriori, los alumnos empezaron a realizar
contribuciones propias al foro. Normalmente, comentaban
noticias relacionadas con las nuevas tecnologias (mdviles,
drones, vehiculos autonomos, etc.) que les llamaban la
atencion. El profesor pasé de ser protagonista a ser un mero
moderador del foro, incentivando la participacién y lanzando
preguntas que incitaba a los alumnos a usar material visto en
clase para responder a sus propios interrogantes, (4).

En los debates, se pudieron dar respuesta a
problemas cotidianos relacionados con las nuevas tecnologias.
Ejemplos de preguntas que surgieron eran: ¢ Por qué la cdmara
de mi mévil no funciona bien cuando tiene el sol de cara? ¢ Por
qué la bateria de mi PC cada vez dura menos? ¢ Consume mds
energia mi movil si el altavoz funciona todo volumen?

En la Figura 2, se muestra una contribucién destacada
de un alumno, que dio lugar a un debate muy fructifero en
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clase. El alumno inicié un hilo sobre un tema de interés para él:
la obsolescencia programada. Para ello, aporté un video y su
opinién sobre el tema. El término de obsolescencia
programada hace relacién a que los dispositivos electrénicos
son disefiados, sin que lo sepa el consumidor final, para
funcionar durante un determinado margen temporal, que
normalmente no supera las expectativas del cliente. A partir de
esta informacién proporcionada por el alumno, el resto de la
clase se intereso por el tema. ¢Por qué los sistemas
electrénicos tienen una vida media tan baja? La respuesta a esa
pregunta es bien conocida en el seno de la industria
electrdnica. Los transistores actuales no pueden conservar sus
propiedades por encima de un margen temporal. Ello se debe
al fenémeno de electro-migracidn. Aprovechando, el interés de
los alumnos en el tema, pude explicarles en qué consistia dicho
fendmeno. Ademds pudimos apoyarnos en la teoria que se
habia estudiado en clase. La experiencia resulté muy
provechosa, puesto que los alumnos asimilaron bien la teoria y
pudieron usarla para un fin que a ellos les interesaba.

RESULTADOS

El experimento docente tuvo una serie de resultados
positivos, tanto en el alumnado como en el profesor. Se
enumeran y analizan algunos de ellos:

Se identificaron temas de interés de los alumnos,
relacionados con la electrdnica. Esta informacion resultara muy
valiosa a la hora de elaborar el temario del curso en afios
venideros. Se propondran problemas y ejemplos de clase
basados en esta tematica. Los alumnos sienten mucho interés
por tener un conocimiento y la posibilidad de programar
algunos modulos de sus teléfonos maviles.

El foro permitié que los alumnos tuvieran que
refrescar y usar algunos de los conceptos estudiados en clase,
para poder argumentar sus tesis. Por tanto, el aprendizaje
debe ser mas profundo y duradero, (1), debido a que han
establecido un vinculo real entre la materia de la asignatura y
problemas cotidianos, (5)-(6)-(7).

Al analizar sistemas electrénicos actuales, los alumnos han
llegado a comprender la dificultad que entrafia el disefio de
sistemas electrénicos complejos. Ello les ha hecho asimilar la
necesidad de trabajar en equipo para realizar proyectos de
ingenieria de disefio.

La herramienta ha fomentado la actitud critica de los alumnos
hacia la asignatura. Se generaron debates interesantes entre
los participantes del foro. Los alumnos han podido entender
que las soluciones a un problema de disefio complejo son
multiples y que no existe una solucién éptima. La capacidad de
convencer y argumentar en una empresa puede primar sobre
encontrar la solucién 6ptima desde el punto de vista técnico.
Han podido comprobar en los debates, que dispositivos

Charla Corta

electrénicos muy avanzados desde un punto de vista técnico,
con respecto a sus competidores, no han triunfado en el
mercado. Por tanto, han entendido la necesidad de
argumentar sus respuestas y las decisiones tomadas cuando se
realizan problemas de disefio electrdnico.
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Figura 2. Ejemplo de un hilo de debate abierto por un alumno. Se
aportd un video y una reflexion sobre su contenido. El tema era la
obsolescencia programada. El debate generado hizo que los alumnos
se interesaran en el tema. A partir de ahi, el profesor proporcioné
infromacion sobre los procesos fisicos responsables de la degradacion
temporal de las propiedades de los transistores.

MEJORAS FUTURAS

Vistos el impacto positivo que ha tenido la innovacién
docente propuesta en la asignatura, se pretende potenciar el
uso del foro en los cursos sucesivos. Para ello, se premiara a
aquellos alumnos que participen. Ademas, se recogera de
manera oficial en la ficha de la asignatura la posibilidad de
incrementar la nota final, participando en el foro.

El temario de la asignatura, en concreto, algunas
sesiones de practicas de laboratorio, se disefiaran en funcién
de los temas de interés que los alumnos ha manifestado en el
foro. Se pretende impartir docencia adaptada de forma
especifica a las necesidades del alumnado. Logicamente, estas
preferencias pueden ir cambiando a lo largo del tiempo, por lo
que, cada afio, habra hueco para nuevas propuestas y para
actualizar los contenidos de la asignatura de manera acorde.

En el curso préximo, se propondra ademas que los
alumnos realicen un trabajo en grupo sobre un tema de libre
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eleccidn relacionado con la electrénica. Los alumnos deberan
escribir un resumen sobre el su trabajo y utilizar el foro del
Campus Virtual para mejorar y discutir la viabilidad de su
trabajo. Se pretende pues, que el foro se transforme de forma
progresiva en un punto de trabajo en el que sean los propios
alumnos los que ayuden a sus comparieros a progresar, con sus
comentarios (4), (7).

CONCLUSIONES

La creacién de un foro relacionado con temas a la asignatura
‘Electrénica’ hay supuesto un impacto positivo en la docencia.
Se han identificado los temas de interés de los alumnos en
relacion con la asignatura. La herramienta ha permitido a los
alumnos afianzar y ampliar conceptos explicados en clase, asi
como establecer una actitud critica y entender la necesidad de
argumentar sus propuestas y trabajar en equipo, para
desarrollar sistemas electrénicos complejos.
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La que se avecina al gamificar tus clases.
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RESUMEN: La gamificacién educativa supone basar en juegos el proceso de ensefianza-aprendizaje. Esta metodologia

docente ha demostrado ser ttil para motivar al alumnado en diferentes ambitos educativos, pero no se ha indagado

mucho en educacion superior. La presente propuesta surgio con el objetivo de gamificar las clases de la asignatura
universitaria Fundamentos de la Educacioén Fisica. Se recogi6 informacién del alumnado para detectar intereses comunes,
como resulté ser la serie de television "La que se avecina". Los grupos de clase fueron clasificados segun los pisos donde
transcurre dicha serie y se crearon unos contratos que recogian las normas del juego. Durante éste, las aportaciones
destacables del alumnado fueron premiados con "votos para la presidencia de la comunidad”, que se contaron al final de
la asignatura para nombrar como Presidentes a quienes ganaron el juego.

PALABRAS CLAVE: gamificacion, juegos de rol, aprendizaje basado en juegos, educacion.

INTRODUCCION

La gamificaciéon es una metodologia docente basada en
aplicar la mecénica de los juegos al ambito educativo (1). Su
caracter ludico favorece la participacion del alumnado en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, generandole experiencias
positivas que mejoran su aprendizaje (2, 3). Si bien, su uso en
educacion superior es escasa.

El objetivo del trabajo fue desarrollar e implementar una
propuesta para gamificar las clases de la asignatura
Fundamentos de la Educacion Fisica, englobada en el Grado En
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad
de Cadiz.

DESARROLLO DE LA GAMIFICACION

En primer lugar, se obtuvo informacién sobre el alumnado
(intereses, hobbies, gustos...) mediante una dinamica de grupo
durante la primera clase de la asignatura. De los datos
recogidos, se desprendié un interés comun a la practica
totalidad de la clase por la serie de television "La que se
avecina" (LQSA; Figura 1).

Figura 7. Cartel promocional de la novena temporada de la serie de
televisién "La que se avecina"
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A partir de ahi, el trabajo cooperativo habitual en las

clases de Fundamentos de la Educacién Fisica gird en torno a
la propuesta de gamificacién disefiada (4):

(i) Los grupos de trabajo pasan a ser pisos de Mirador
de Montepinar (residencial de LQSA; Figura 2)

-\ ] . -
Figura 2. Residencial Mirador de Montepinar donde transcurre la serie
"La que se avecina"

(i) Los habitantes de cada piso (p. ej. 1°2C los Recio)
tenian que firmar sus "escrituras" con sus derechos y
obligaciones durante el juego (p. ej. llevar alguna
indumentaria caracteristicas de sus personajes;
Figura 3)
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Figura 3. Alumnos caracterizados de los personajes de uno de los pisos
de la serie "La que se avecina" antes de una clase

(iii) La participacion, el interés, las aportaciones
destacables, etc. durante las clases se premiaron con
"votos para presidir la comunidad de vecinos",
tangibles, en papel, que debian conservar (Figura 4)
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1A | 1A | P 1A 1A 1A 1A 1A | PRESIDENCIA

5 VOTO [ vOTO  |¥ wOTO |« VOTO >+ VOTO |* VOTO |~ VOTO | VOTO

PARALA | PARALA PARALA PARALA | PARALA | PARALA | PARALA PARA LA
1A 1A 1A 1A | 1A 1A | P 1A | PRESIDENCIA

4 VOTO  [\L VOTO  |¢: VOTO | VOTO |+ VOTO |« VOTO |2 voTo |:: vOTO

PARALA PARALA | PARALA | PARALA | PARALA | PARALA | PARALA | PARALA
A 1A 1A | P 1A 1A 1A | PRESIDENCIA ‘

Figura 4. Folio A4 con los "votos para la presidencia” impresos y
marcados

(iv) Al final de la penultima clase se hizo el recuento de
votos y se nombro a los presidentes de la comunidad

(v) Los presidentes de la comunidad tuvieron el
privilegio de dirigir la dindmica de evaluacién de la
ultima clase (Figura 5)

Figura 5. Dinamica de evaluacioén dirigida por el grupo que resulté
Presidente de la comunidad
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La respuesta del alumnado fue positiva y su participaciéon
en clase incrementd respecto a observaciones de cursos
anteriores.

ASPECTOS QUE ILUSTRAN EL CARACTER DE
INNOVACION DOCENTE

La gamificacién del proceso de ensefianza-aprendizaje o
aprendizaje basado en juegos ha alcanzado en los uUltimos afios
una gran reputacién entre el profesorado, que lo percibe
como una forma potencialmente atractiva de aprendizaje que
podria mejorar el proceso educativo en cualquier nivel de la
educacion (2, 3).

Sin embargo, la mayoria de estudios y experiencias al
respecto se han llevado a cabo en la educacién obligatoria (2,
5). En el desarrollo e implementacidon en educacién superior
de una experiencia de aprendizaje basada en la gamificacién
reside la principal innovacién docente de este trabajo.

AMBITO EN EL QUE SE APLICA Y POSIBLE
EXTENSION A OTROS AMBITOS

La experiencia se aplica en la asignatura Fundamentos de la
Educacidn Fisica, impartida desde el Departamento de
Didactica de la Educacion Fisica, Plastica y Musical. No
obstante, como se aprecia en su resumen, es facilmente
aplicable en otras asignaturas, con independencia del ambito
de conocimiento.

CONCLUSION

En conclusién, gamificar las clases es una forma viable de
motivar al alumnado universitario.
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RESUMEN: Esta iniciativa se desarroll6 con alumnos de primero del Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo
de Producto en el curso 2016/2017. A los alumnos se les dio la posibilidad de desarrollar una idea innovadora, que
tuviese como finalidad concienciarles de su capacidad de transformacion del entorno a través de un trabajo grupal y
creativo, empleando la motivacién como vehiculo para el desarrollo de la experiencia. El objetivo de su propuesta debia
contener valores positivos (medioambientales, sociales, solidarios, urbanidad, etc.). De forma individualizada, los
alumnos realizaron propuestas y votaron las 8 que entendieron de mayor interés. A partir de esa eleccion, se
configuraron libremente los grupos de trabajo, que desarrollaron o mejoraron la propuesta inicial. En esta experiencia se
situ6 al alumnado como protagonista de su proceso de aprendizaje, haciéndolo co-responsable del éxito del proceso a
través del trabajo colaborativo. El proceso culminé con la exposicidn de las propuestas en el aula, asi como con la difusion
de sus resultados a través de redes sociales, realizacién de videos o carteles. Asimismo, cada grupo debia entregar una
ilustracion de su idea, de modo que quedase vinculado a la asignatura de Expresidn Grafica, optando los alumnos por la
realizacion de planos, representaciones virtuales, perspectivas, etc. La evaluacion se realizé mediante una co-evaluacion
alumno-profesor, en la que primd el proceso frente al resultado. A lo largo de este proyecto de curso, que abarcaba la
educacion en valores y el trabajo grupal, se fomentaron los procesos creativos y la capacidad critica, asi como la capacidad
de respuesta a los problemas de su entorno cercano. La iniciativa fue altamente motivadora para el alumnado. El grado de
participacién, compromiso e implicacién ha sido notable, estando prevista una nueva edicion de esta experiencia para el

proximo curso.

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje Colaborativo; Disefio; Valores; Nuevo Ingreso.

INTRODUCCION

Inspirado en el marco de ensefianza-aprendizaje
denominado Design for Change (1), se ha llevado a cabo una
experiencia educativa bajo el formato de Proyecto de
Innovacidn y Mejora Docente (codigo sol-201600064267-tra)
con los alumnos de primero del Grado en Ingenieria del Disefio
Industrial y Desarrollo del Producto (GIDIDP), en el que se les
ha instado a observar su entorno, detectar carencias y
promover actuaciones que las subsanen o mitiguen a través de
la toma en consideracion de valores positivos. Los valores
forman parte de los contenidos de las asignaturas y es
importante fomentarlos a lo largo de todo el proceso de
aprendizaje de los alumnos, dado que estos representan el
sentido y la significacion que los alumnos dotaran a su
actividad como futuros profesionales (2).

La Universidad de Cadiz recoge en sus Titulos de Grado el
compromiso de incorporar al perfil de sus egresados el
desarrollo de la competencia en valores (cooperacion,
solidaridad, y cultura de la paz, desarrollo humano, equidad,
interculturalidad, inclusion social, sostenibilidad, compromiso
ambiental, uso equitativo, responsable y eficiente de los
recursos. lgualdad, diversidad, responsabilidad social,
conocimiento del contexto y el entorno social, accesibilidad
universal, etc.). En el caso concreto de la memoria del GIDIDP
(Universidad de Cadiz, 2011), también se recoge como
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competencia transversal el Trabajo en Equipo, definida como
la capacidad de asumir las labores asignadas dentro de un
equipo, asi como de integrarse en él y trabajar de forma
eficiente con el resto de sus integrantes. Asimismo, uno de los
objetivos de este Grado es formar profesionales con una alta
capacitacion que usen su creatividad para resolver los
problemas técnicos que se le planteen. Con esta propuesta
pedagdgica se pretende simular en el ambito académico un
escenario lo mas cercano y realista posible a las situaciones de
caracter profesional donde transcurrira su vida laboral (3).

En esta iniciativa se invitaba al alumnado a detectar
carencias o problemas en su entorno cercano que pudiesen
ser subsanables a través del disefio o redisefio de un producto,
mediante un proceso de aprendizaje conducido para el
desarrollo de competencias en valores (4).

METODOLOGIA

El proyecto se ha desarrollado a lo largo de las quince
semanas de duracién del semestre, mediante una
temporalizacién de 5 fases:

Fase 1 — Esta fase de introduccion al proyecto se desarrollé
durante la primera semana del curso. El objetivo era transmitir
al alumnado en qué consistia el proyecto, los objetivos que se
planteaban, las competencias que se iban a desarrollar, los
criterios de evaluacion vy, lo que es mas importante, tratar de
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motivar al alumnado para que se comprometiese con el
presente trabajo. Asimismo, se les planted las ideas generales,
se aclararon los conceptos clave que iban a desarrollarse, y se
indicaron algunas fuentes de consulta por si querian ampliar
informacion.

Fase 2 — En esta segunda etapa se le daba un
protagonismo completo al alumnado, para que observase su
entorno cercano desde una perspectiva critica y detectase una
carencia a nivel social, medioambiental, de igualdad,
econdmica, etc. De este modo, el alumnado ofrecia ideas
creativas que mejorasen o subsanasen dichas carencias,
considerando valores sociales, medioambientales, solidarios,
civicos, urbanos, de sostenibilidad, de innovacion, etc. El
resultado, tras 2 semanas de trabajo, fue la entrega individual
de un informe estandarizado para el desarrollo de una
propuesta que respondiese a las siguientes cuestiones:

v’ éQué carencia has observado en tu entorno que
consideras que debe ser subsanada?

v éQué soluciones propones?
v ¢éQuiénes o qué se beneficiaria con tu propuesta?
v' ¢Qué valores recoge tu propuesta?

>

la conclusion del plazo, se habian recibido 61
propuestas.

Fase 3 —Posteriormente, las propuestas fueron puestas a
disposicion del alumnado de forma andnima, para que
eligiesen aquellas que les parecian de mayor interés.
Asimismo, se volvid a recordar a los alumnos que debian elegir
propuestas que fuesen abarcables, de su entorno cercano y
que recogiesen valores. Asi, los alumnos eligieron durante una
semana las mejores propuestas, segun sus criterios de
relevancia del problema planteado y de motivacién para
trabajar sobre esa idea. Al final de esta fase, en la que
participo el 50% del grupo, se habian elegido 8 propuestas que
serian posteriormente desarrolladas en trabajo grupal. Las 8
carencias o situaciones a mejorar fueron las siguientes:

v’ Estanteria para personas con movilidad reducida

v Alimentacién solar de dispositivos méviles en lugares

publicos

v’ Eliminar las manchas de orina de los perros en la via
publica
Puertas que se abren sin manos, por motivo de higiene
o para personas de movilidad reducida

AN

Retrovisor de coche anti-vandalismo
Subir bolsas por las escaleras de los bloques de pisos
Subir bicicleta por las escaleras de los bloques de pisos

AN N

Sistema de gestion solidario de excedentes de
alimentos domésticos

Fase 4 — Creacion de grupos y definicion de la propuesta.
Los grupos, compuestos por 7-8 alumnos, fueron conformados
libremente. Cada grupo conté con un coordinador o
coordinadora, que seria, precisamente, el autor original de la
propuesta seleccionada. Previo al trabajo grupal, se informo
convenientemente al alumnado de la importancia de tomar
destreza en el trabajo en equipo y se les orienté sobre pautas
para defender las ideas y valorar las de los demas. A partir de
este momento, el trabajo de los alumnos se desarrolla en
grupo, teniendo que elaborar un informe intermedio de
seguimiento de su trabajo, el cual seria posteriormente
revisado por el profesor y devuelto a cada uno de los grupos,
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sefialando las virtudes de su trabajo y tratando de corregir las
deficiencias encontradas.

En algunos casos, la idea original fue enriquecida o incluso
cambié sustancialmente como consecuencia del trabajo
grupal, aspecto que denotdé que el trabajo habia sido
madurado. El informe, también estandarizado, contenia las
ideas que habian ido surgiendo en el grupo, su definicién y
desarrollo, a través de las siguientes cuestiones:

v' éQué carencia habéis observado en vuestro entorno y
vais a subsanar?
¢Qué soluciones habéis propuesto? (Al menos 3)
¢Qué propuesta habéis elegido finalmente? ¢ Por qué?
¢Qué valores recoge vuestra propuesta?
¢Quiénes o qué se beneficiaria con vuestra propuesta?

RN NN

éSobre qué o quiénes podria tener vuestra propuesta
efectos negativos?

v’ Descripcion del trabajo grupal.

Esta fase tuvo una duracién de 5 semanas. Tras la
evaluacién de los informes por parte del profesor, los trabajos
fueron calificados como: Excelentes (2), Adecuados (4),
Insuficientes (2).

Fase 5 —En este ultimo periodo, de 6 semanas de duracidn,
los alumnos trabajaron en sus respectivos grupos para
materializar sus propuestas. Posteriormente, este trabajo
desembocé en la expresion de su idea y la divulgaciéon de la
misma por los medios que entendiesen mas adecuados. Los
alumnos emplearon mayoritariamente las redes sociales
(Instagram, Facebook y Twitter), ademas de realizar carteles
que pusieron en la Escuela Superior de Ingenieria de la UCA,
tripticos y paginas web. Todos los grupos expusieron su
trabajo en clase, incorporando presentaciones, proyecciones,
videos, maquetas y representaciones virtuales.

Ademas, los alumnos debian entregar una representacion
grafica de su propuesta siguiendo las pautas establecidas en
las sesiones tedricas de la asignatura. El contenido de los
mismos era libre, dependiendo de la complejidad de la
propuesta desarrollada. Se pedia, al menos, una
representacion parcial de la misma, pudiendo ésta ser un
plano de conjunto y algunos despieces, o bien, perspectivas.
Adicionalmente se podia entregar material digital, como
representaciones 3D de los mismos.

Por dltimo, cada alumno participdé de forma
individualizada en un informe de autoevaluacién en el que
describié su proceso de aprendizaje dentro del grupo, asi
como su grado de satisfaccion, tanto con su trabajo como con
el proyecto de innovacién docente.

RESULTADOS DE PARTICIPACION

De Los 74 alumnos matriculados en la asignatura, 19 ya
habian cursado previamente la asignatura (alumnos de
segunda matricula), mientras que los 55 restantes eran de
nuevo ingreso. La participacion de los alumnos ha sido elevada
y continuada en todas las fases del proyecto. Un 32% de los
alumnos participé en todas sus fases, mientras que un 41%
participd en todas salvo una de las actividades. El 16% solo
participd en una de las fases, mientras que el 11% restante
declind participar en cualquiera de las fases. Si se analiza la
participacion de los alumnos en las fases del proyecto, se
pueden obtener los siguientes resultados:
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En la fase de recepcién de propuestas se recogieron 61,
realizadas por un total de 53 alumnos. La participacion general
del grupo ascendié al 72% del total de matriculados. Si
disgregamos entre matricula de primer afio o segunda
matricula, se obtiene que la participaciéon de los alumnos de
segunda matricula supuso un 20% de los alumnos que
inscribieron propuestas, mientras que ese porcentaje asciende
al 38% si consideramos los alumnos que no participaron en la
fase de propuesta de ideas.

En la fase de votacién de propuestas, el porcentaje de
participacion descendié considerablemente hasta el 50%. Si se
disgrega nuevamente por matricula se obtiene que el
porcentaje de alumnos de segunda matricula es mayor entre
los alumnos que no participaron en esta fase, pasando del 19%
al 32%.

En la fase de creaciéon de grupos y definicion de la
propuesta, participaron 54 alumnos (73%), volviendo a ser la
incidencia de alumnos de segunda matricula ostensiblemente
mayor entre los alumnos que no participaron en esta fase. El
porcentaje de alumnos de segunda matricula representa el
11% de los alumnos que participaron, frente al 65% de los que
no lo hicieron. Siguiendo la tendencia general, se observa una
reticencia a la participacion de los alumnos que repetian la
asignatura.

Finalmente, en la fase de desarrollo de la propuesta y
difusion de resultados, -la de mayor envergadura-, se puede
constatar que la incidencia de aprobados en la convocatoria
de febrero es ostensiblemente superior entre los alumnos que
han participado activamente en el proyecto (>60%), mientras
que entre los no participantes, sélo el 25% ha superado la
asignatura.

RESULTADOS DE LOS TRABAJOS

Se muestra a continuacion un breve resumen de los 8
trabajos desarrollados por los alumnos:

v EstantESI

Los 7 alumnos/as de este proyecto desarrollaron una
estanteria sostenida por un rail en la pared que permite su
movimiento vertical, de forma que las baldas pueden ascender
o descender y disponerse a una altura adecuada segun las
necesidades. En esta iniciativa se han recogido valores de
igualdad, accesibilidad y comodidad, pensando en personas de
baja y alta estatura, nifios, ancianos y personas discapacitadas.
Se puede acceder a la informacidn de este grupo a través de
Instagram y Twitter @EstantESI.

v Iconnectu

Los 7 alumnos/as de este proyecto han ideado para las
paradas de autobus un sistema sostenible de creaciéon de
electricidad a partir de la luz solar con un sistema de
almacenaje y voltaje adaptado para poder cargar moviles y
portatiles, incorporando, ademas, un sistema Wi-Fi. Los
valores que recoge esta propuesta son sostenibilidad y
accesibilidad universal para los usuarios del transporte
publico. Se puede acceder a la informacion de este grupo a
través de Instagram @iconnect_u y Facebook Iconnect_u, asi
como a través de la pdgina web del proyecto
http://iconnectuesi.weebly.com.
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v' Mipipiaqui

Los 7 alumnos/as de este proyecto disefiaron un sistema
para aprovechar las bases de farolas y semaforos para que los
animales hiciesen sus necesidades, promoviendo unas calles
mas higiénicas y limpias. Asimismo, idearon un sistema para
eliminar el olor que produce la orina, asi como evaluaron la
posibilidad de aprovechar los subproductos de la orina (agua y
urea). Esta propuesta recoge valores de higiene, estéticos,
urbanos y éticos. Los beneficiarios de la propuesta serian los
ciudadanos, a la vez que se disponen de zonas especificas
donde los animales realizan sus necesidades. Se puede
acceder a la informacion de este grupo a través de Instagramy
Twitter @mipipiaqui.

- -

Figura 8. Cartel grupo EstantESlI

Figura 2. Disefio de parada de autobus del grupo Iconnectu
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Figura 3. Disefio de sistema de recogida de micciones de animales
del grupo Mipipiaqui

K-Doors

Los 7 alumnos de este grupo disefiaron un sistema de
cierre automatico de puertas basado en la gravedad, de modo
que permite la apertura de la misma empujandola, mientras
que el cierre es automatico. El valor social sobre el que gira el
proyecto es la accesibilidad universidad y el medio ambiente.
Se puede acceder a la informacién de este grupo a través de
Instagram @k_doors y Facebook.

v" Neovisor

Los siete alumnos/as de este grupo desarrollaron un
retrovisor digital para el interior de los vehiculos, de forma
que, mediante un sistema de cdmaras, se podian eliminar los
retrovisores del exterior. Este proyecto recoge valores de
urbanismo, asi como de accesibilidad, a la vez que evita
problemas de vandalismo. Se puede acceder a la informacion
de este grupo a través de Instagram @neovisor.

v" Mochil-Up

Los 8 alumnos/as de este proyecto idearon un sistema
para subir bolsas, mochilas o material pesado por el
pasamanos de la escalara, teniendo en cuenta a las personas
mayores o de movilidad reducida que viven en pisos sin
ascensor. Se puede acceder a la informacidn de este grupo a
través de Instagram @mochil-up.

v' CyclesAdapter

Los 7 alumnos/as de este grupo disefiaron un sistema con
un rail acoplado a la parte baja de las escaleras para facilitar la
subida y bajada de bicicletas. Este sistema, que cuenta con
valores de sostenibilidad y accesibilidad, estd enfocado a las
personas que usan o podrian usar la bicicleta como transporte
habitual y viven en pisos sin ascensor. Este grupo simulé la
creaciéon de una empresa que disefia e instala estos
elementos. Se puede acceder a la informacién de este grupo a
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través de Instagram @cyclesadapter, asi como a través de la
pagina web del proyecto
https://carletegarzon.wixsite.com/cycleadapter

v" Tupper for you

Los 7 componentes de este grupo disefiaron un sistema de
recepcion, almacenaje y puesta en servicio de alimentos para
personas necesitadas, teniendo en cuenta valores de
solidaridad y equidad. Se puede acceder a la informacién de
este grupo a través de Instagram @tupper4u.

RESULTADOS DEL CUESTIONARIO FINAL

Los alumnos que habian participado en la tltima fase del
proyecto y que, por tanto, habian desarrollado la idea,
confeccionado los correspondientes disefios y expuesto su
propuesta, respondieron a un cuestionario obligatorio. En el
mismo se preguntaban cuestiones de interés de cara a obtener
informacidn sobre su grado de implicacion, asi como su
satisfaccidn con la iniciativa, con su rendimiento y con su
percepcion de la calidad de su trabajo y el del resto de grupos.

Los alumnos respondieron mayoritariamente que esta

iniciativa habia mejorado su motivacién (68%) y su implicacion
(37%) en la asignatura. Asimismo, mas del 80% manifestd que
la mayoria de sus comparfieros habia estado implicada en el

Figura 4. Maqueta de puerta del grupo K-doors

Figura 5. Renderizado de retrovisor del gropo Neovisor

59 Pablo Pavén-Dominguez



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

MOCHIL-UF

Disefiando en valores para nuestro enbomo

M1 DUSRO £5 DEMASIADO MAYOR
PARA CARGAR CONMIG

M DUEHA DICE QUE SOV
UNA GARGA PARA ELLA.

&) CYCLESADAPTER

BASTANTE GENTE RECHAZA LA OPCION DEL TRASPORTE
SOSTENIBLE COMO EL DE LA BICICLETA POROUE AL NO

TENER UN TRASTERO 0 GARAJE. SE VE SIN OPCIONES

PARA GUARDAR SU BICICLETA. POR ESO HEMOS
DISENADO ESTE PRODUCTO CON EL FIN DE QUE
CADA VEZ MAS GENTE SE UNA AL
TRANSPORTE SOSTENIBLE

Figura 6. Carteles grupos Mochil-Up y CyclesAdapter

o= oMY
144
TUPPER FOR YOU

Figura 7. Logo del grupo Tupper for you

proyecto. Por otra parte, el 98% de los alumnos recomendaria
al profesor que volviese a implantar este proyecto el préximo
curso, de los cuales, un tercio, estaria interesado en participar
el préoximo curso ayudando al profesor y orientando a los
alumnos.

La ultima de las preguntas (“¢Qué has aprendido?”’) era de
respuesta abierta, de modo que cada uno de los alumnos pudo
expresar sin restricciones su opinién. Una lectura en
profundidad de las respuestas revela algunos temas que son
recurrentes en la mayoria de los alumnos. Sorprenderia, por
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ejemplo, que no se mencionen en primer lugar las
competencias y habilidades meramente técnicas adquiridas en
este proceso. Los alumnos muestran con especial interés que la
principal habilidad desarrollada ha sido su capacidad para
trabajar en equipo.

Segun sus respuestas, el trabajo grupal ha sido realmente
enriquecedor. El trabajo en grupo ha sido también un vehiculo
socializador para los alumnos de primer curso, dado que
muchos de ellos no se conocian previamente. Entre las
destrezas adquiridas, los alumnos mencionan que han
mejorado en su capacidad para exponer y contrastar ideas, asi
como consensuar decisiones. El trabajo grupal ha sido un
escenario adecuado para aprender de los demas y darse
cuenta de lo enriquecedor del trabajo en equipo. Asimismo,
son conscientes de que en su futuro laboral deberan trabajar
en equipos multidisciplinares y heterogéneos, de modo que la
adquisicion de habilidades para el trabajo grupal ha sido muy
valorada.

La segunda de las ideas mencionadas se relaciona con las
destrezas adquiridas en el ambito de la asignatura de Expresion
Gréfica. Los alumnos son conscientes de sus progresos y, de
forma subsidiaria, de la utilidad de lo aprendido en cuanto a
técnicas de representacion para su carrera y posterior
desarrollo profesional. Mencionado con la misma frecuencia
que el punto anterior, esta la capacidad para observar el
entorno, fomentar una actitud critica con el mismo, asi como el
desarrollo de la empatia, para tomar conciencia de que las
decisiones en el diseiio de un producto pueden tener miultiples
consecuencias para la poblacion. En relacién a este punto, los
alumnos también manifiestan interés en su capacidad para
entender que pueden modificar su entorno. Por ultimo, de
forma transversal, los alumnos mencionan constantemente la
palabra “motivacion”, aludiendo a que el hecho de estar
motivados les ha servido para implicarse en el proyecto y
aprender.

CONCLUSIONES

Se podria concluir que el proyecto ha tenido bastante éxito,
habiéndose alcanzado los objetivos propuestos en el mismo,
considerando que eran muchos los factores a tener en cuenta.
Por un lado, la gestién de un grupo numeroso de alumnos de
primer curso ha sido llevada a cabo de una forma adecuada,
entendiendo estos, en todo momento, las indicaciones del
profesor. La participacién de los alumnos ha sido bastante alta,
asi como su grado de compromiso y satisfaccion final con la
experiencia y con su propio trabajo. Si bien, la iniciativa no ha
sido capaz de implicar en el proceso a los alumnos de segunda
matricula, siendo su participacidn bastante baja.

La motivacién del alumnado, que era el objetivo mas complejo
de lograr, se ha alcanzado notablemente, hecho que se ha
podido constatar no solo en el cuestionario final de los
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alumnos, sino en el propio interés mostrado constantemente
en clase, las preguntas planteadas en las diferentes etapas de
su trabajo, las tutorias para mostrar sus avances, el entusiasmo
con el que difundieron su proyecto, asi como las ganas de
trabajar que han manifestado a lo largo del curso.
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En el afan de ir mas alla de los métodos basados en clases magistrales (MC) para la implementacion del aprendizaje
basado en problemas (PBL) en la ensefianza de conocimientos relacionados con el ambito de las matematicas (en
particular, en nuestro caso de la didactica de las matematicas, donde estd bien asentada la dinamica PBL), los enfoques
para promover el aprendizaje colaborativo se estan volviendo cada vez mas diversos, difundidos y generalmente bien
aceptados dentro de la educacién universitaria.

Ejemplos de métodos de aprendizaje colaborativo relativamente nuevos y estructurados incluyen el aprendizaje en
equipo y la ensefianza just-in-time. Ejemplos de enfoques menos estructurados incluyen compartir pares de pensamiento,
discusiones de casos y clases invertidas (FP).

La progresiva implementacién y empleo de una gama de métodos instructivos para apoyar el aprendizaje colaborativo es
cada dia mas evidente y, sobre todo, necesario. No es dificil que la tasa de adopcion de métodos de aprendizaje
colaborativo acelere, debido al creciente énfasis en el desarrollo de competencias en equipo y la extensa disponibilidad de
medios digitales, que pueden favorecerla. Sin embargo, la adopcidn de tales enfoques esta entrando en una nueva y dificil

era, enfrentando desafios persistentes, entre los cuales se encuentra la falta de directrices ttiles.

En la presente contribucién, pretendemos demostrar consistentemente resultados de excelencia cuando se utilizan tales
métodos y estrategias de aprendizaje, evidenciados mediante la puesta en préctica de dicha metodologia en la asignatura
“Competencias matematicas en el curriculo integrado” del Grado en Educacién Primaria. De igual manera, facilitaremos

las directrices y métodos utilizados para su puesta en practica, asi como las impresiones de los alumnos que han cursado

dicha asignatura.

PALABRAS CLAVE: Did4ctica, Matematicas, Aprendizaje basado en problemas.

INTRODUCCION

En la actualidad existe una amplia variedad de tendencias
docentes en la educacién universitaria, sin que exista una
tendencia predominante o general y siendo posible que,
incluso, entren en conflicto entre si. En el caso particular de la
ensefianza universitaria es comun la adopciéon de distintas
aproximaciones apoyadas en el aprendizaje colaborativo; la
cual parece estar entrando en una nueva y desafiante etapa.

Comenzamos la discusidn de nuestro trabajo definiendo el
aprendizaje colaborativo y describiendo la diversidad de
métodos de aprendizaje que se usan hoy dia en la educacion
universitaria. A continuacidn, se enfatiza el desarrollo de las
competencias del trabajo en equipo y se presenta la adopcion
de medios digitales como plataforma para acelerar el
desarrollo de éstos métodos. Igualmente, se presentan las
dificultades empiricas detectadas en la implantacion del
aprendizaje mixto (como la falta de directrices claras sobre la
mejor manera de adaptar el método a determinados
contextos). En este articulo, definimos el término “aprendizaje
mixto” como un sistema formativo que integra metodologias
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presenciales y virtuales, compartimos nuestra perspectiva
sobre esta aproximacion dentro de las diferentes tendencias
en aprendizaje colaborativo, y presentamos las principales
dificultades apreciadas durante su implementacién.

Definimos el término "aprendizaje colaborativo" como
cualquier actividad de aprendizaje que incluye el compromiso
coordinado de dos o mas estudiantes con el fin de completar
tareas (por ejemplo, resolver casos) que conducen a los
resultados de aprendizaje deseados (por ejemplo, la
adquisicidon de un determinado conocimiento) [1]. De acuerdo
con esta definicidn, la asignacidon de un trabajo grupal a los
estudiantes no es suficiente para el desarrollo del aprendizaje
colaborativo, porque también debe darse un “compromiso
intencionado”. En este sentido, el aprendizaje colaborativo
abarca el aprendizaje cooperativo y lo extiende haciendo
hincapié en el didlogo sustancial y la co-construccion de ideas
[2,3].

Utilizaremos el marco de Construccidn Interactiva Activa y
Pasiva (ICAP) [3, 4] para clarificar nuestra definicion. Al
comparar el aprendizaje colaborativo con la concepcién ICAP
de la construccidon del aprendizaje interactivo (co-construir
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Tabla 1. Marcos educativos considerados para promover el aprendizaje colaborativo.

Formales y altamente estructurados:

Aprendizaje basado en problemas (PBL): el PBL es un marco en el que el aprendizaje se inicializa mediante la presentaciéon de
problemas auténticos; entonces, los estudiantes (a) evaltan e identifican los aspectos mas importantes del problema, (b) reconocen
deficiencias en su conocimiento, (c) identifican apropiadamente recursos de aprendizaje, (d) evaltan la informacién y (e) aplican el
nuevo conocimiento al problema original. Este proceso de aprendizaje se apoya en la colaboracién significativa entre compafieros y la
orientacion del profesor (en lugar de presentar indirectamente el contenido, como en clases magistrales). Los objetivos tradicionales de
éste método son: (1) uso del conocimiento en su contexto, (b) implantacidon de razonamientos efectivos y (c) aumentar las habilidades
en el auto-aprendizaje.

Aprendizaje basado en equipos (TBL): el TBL es una técnica originaria de las escuelas de negocios, exportada los primeros afios 2000,
que ha generado una gran atencién. Los elementos clave de éste método incluyen la preparacidn previa a la clase seguida de un
afianzamiento de dichos conocimientos en la clase y la subsecuente aplicacion iterativa del contenido en debates inter e intra-grupos
de 5 a 7 estudiantes. Adicionalmente, para apoyar el contenido en conocimiento y razonamiento, el marco de trabajo promueve
habilidades de trabajo en equipo.

Ensefianza “justo a tiempo” (JiTT): Esta técnica se ha introducido recientemente desde la ensefianza de la fisica. Los elementos mas
importantes del método incluyen la preparacion previa a la clase y la respuesta a cuestiones online; dichas respuestas proveen al
profesor con la informacidn necesaria para crear una clase especifica que focaliza en la resolucién de las dificultades detectadas. El
tiempo de clase se emplea en un ciclo de preguntas que dotan de contenido aquellas dreas donde se detecté una falta de
entendimiento. En dichas areas, algunos estudiantes pueden conocer las respuestas y otros no, pudiendo utilizar ésta circunstancia
para que los grupos defiendan sus respuestas y aprendan los unos de los otros. Una caracteristica clave que apoya el éxito de la
ensefianza JiTT en fisica es el reconocimiento explicito de que los estudiantes tienen importantes lagunas que deben ser abordadas
como parte del proceso de aprendizaje [17].

Informales y menos estructurados:

Pensamiento compartido por pares: Es una estrategia disefiadas para proveer a los estudiantes con material para pensar en temas
fijados, permitiéndoles formular ideas individuales y compartiéndolas con otro estudiante. Es una estrategia disefiada para fortalecer la
participacién de los estudiantes en la clase, en lugar de utilizar un clasico método de recitaje en el que el profesor expone una pregunta
y un estudiante ofrece una respuesta.

Discusion de casos en pequefios grupos: son presentaciones de desafios del mundo real con comentarios de expertos desde multiples
perspectivas. Proporciona a los estudiantes una forma de aplicar los conceptos a situaciones del mundo real. Normalmente, el profesor
ofrece guias o sugerencias para el debate, asi como “pistas” para el buen funcionamiento del aprendizaje integrado en la clase.

Clases invertidas (flipped classrooms): Es un método de reciente creacidn [18]. La mayoria de descripciones de éste método sugieren
que las clases deben ser grabadas, con lo que los estudiantes pueden re-visionarlas fuera del horario lectivo (o incluso ver las clases
como tarea). Este método libera tiempo de clases para dedicarlo en actividades centradas en el aprendizaje. Dichas actividades pueden
ser practicas individuales (como la resoluciéon de problemas de matematicas) que permitan al profesor, o a los compafieros del
estudiante, dedicar tiempo a una atencion personalizada. En el caso de la formacién de profesores, se ha sugerido que deberia
focalizarse en la aplicacion del conocimiento.

nueva informacién cooperando con otros), podemos utilizar el
modelo ICAP para distinguir entre:
(i) Aprendizaje colaborativo y constructivo: el estudiante
(ii) Aprendizaje activo: el

(iii) Aprendizaje pasivo: estudiante como receptor de

Con estas distinciones entre las diferentes actividades de

aprendizaje constructivo. En resumen: las actividades
fomentan con éxito el aprendizaje colaborativo y los
resultados de aprendizaje asociados cuando fomentan la
interactividad; esto es: fomentan la elaboracién conjunta de
conocimientos y la explicacion razonada y compartida.

genera nueva informacion.
estudiante selecciona la
informacidn a enfatizar.

DIVERSIDAD DE OPCIONES

informacidn, Unicamente. . - L
! La implantacién del aprendizaje basado en problemas

(PBL), a finales de los 80, representd un punto de inflexidn en

aprendizaje, los investigadores han demostrado [5-7] que las
actividades de aprendizaje que enfatizan la interactividad
tienden a ser mds poderosas a la hora de promover un
aprendizaje profundo que las actividades de tipo constructivo,
estas, a su vez, se muestran mas utiles que el aprendizaje
activo/pasivo. De hecho, muchas actividades que son
ostensiblemente colaborativas no cumplen los criterios del
aprendizaje interactivo y, consecuentemente, fallan a la hora
de promover los resultados de aprendizaje deseados. Por
ejemplo, si un grupo simplemente vota una respuesta en una
tarea de resolucion de problemas la actividad probablemente
promoverd un aprendizaje activo, pero no interactivo. De igual
manera, si los estudiantes no responden significativamente a
las explicaciones de los demas como parte de una discusidn de
grupo, esa actividad probablemente fallard al promover el
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el marco de la educacion y la ensefianza. Sirvié como punto de
referencia desde el que considerar las actuales tendencias en
aprendizaje colaborativo y, entre 1988 y 2010, las referencias
en torno al método PBL lo colocaron como el 42 tipo de
articulo mas citado en articulos de alto impacto en un campo
de tanta importancia como la ensefianza en medicina [8]. A
pesar de lo cual, la implantacién del PBL no ha alcanzado el
nivel del aprendizaje colaborativo. Asi, un total de 86
universidades americanas informaban en 2003 que sdlo un 6%
utilizaban el PBL “para mds de la mitad de su tiempo de
docencia”, mientras “el 45% lo usa para menos del 10% de su
tiempo de docencia” [9].

Con el paso de los afos, otras opciones han ido
emergiendo (como se muestra en la Tabla 1): dos métodos
estructurados como el TBL [10] y el JiTT [11]; y métodos
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Figura 1. Esquema del modelo propuesto para el disefio de

menos formales y estructurados como son el pensamiento
compartido por pares [12], la discusidén en pequefios grupos
[13] y las clases invertidas [14]. Consistentemente con nuestra
tesis de partida, ninguno de estos diversos tipos de
aprendizaje colaborativo domina el panorama educativo,
incluso aunque han sido adoptados en disciplinas tan dispares
como la fisica o la medicina.

Visto lo anterior, ahora es posible vislumbrar que las clases
magistrales (con el objetivo de cubrir todo el contenido del
curso) acabaran siendo una herramienta obsoleta a medida
que los estudiantes demanden una ensefianza adaptada a su
tiempo y sus ritmos. Este hecho puede servir de palanca para
movilizar a educadores “mdas tradicionalistas” a adoptar
métodos que enfaticen en la aplicacién y en la consolidacion
del contenido, asi como en el desarrollo de habilidades de
trabajo en equipo.

En éste aspecto, debemos tener en cuenta que el
aprendizaje colaborativo también puede realizarse mediante
comunicaciones virtuales. El uso de medios digitales (si bien
no es algo nuevo) es algo a tener en cuenta, ya que el método
PBL se beneficia sobremanera del acceso de los estudiantes a
recursos de aprendizaje online. De hecho, una de las virtudes
de las revistas online y los libros de texto digitales es que han
permitido la investigacion auto-dirigida (incluido el uso de
fuentes creadas por comunidades, como las wikis). Parece
probable que con el ritmo actual de desarrollo en la creacidn,
almacenaje y entrega de medios digitales, mas educadores
verdan la oportunidad de participar del aprendizaje
colaborativo.

En éste caso particular, querriamos hacer especial hincapié
en la potencia de las clases invertidas, no sélo como un
contenido inicialmente proporcionado por el docente (como
las presentaciones en video) si no como una revision
permanente de dicho contenido que es revisonado,
consolidado y aplicado en el aula.

NUEVA ETAPA

Nuestra tesis inicial hace referencia al inicio de una nueva
etapa en el desarrollo del aprendizaje colaborativo para
enfatizar el creciente impacto de factores externos
emergentes que, creemos, pueden promover un mayor uso de
dicha técnica. Estos factores contextuales incluyen:

e Un creciente compromiso con el curriculo basado en
competencias, que focaliza en el aprendizaje de
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competencias especificas (incluidas
tecnoldgicas y de trabajo en equipo).

competencias

e Los avances en los medios digitales, que incrementan las
posibilidades de desarrollo de los contenidos fuera del
aula, liberando recursos para sintetizar y aplicar dichos
conceptos.

Trabajo en equipo

Los esfuerzos en el disefio curricular para desarrollar
habilidades de trabajo en equipo adquieren cada vez mds
significado conforme la sociedad avanza en complejidad, y
ayudan al desarrollo social durante de la vida del individuo.
Con el nuevo enfoque curricular basado en competencias,
“hacer” toma preferencia sobre “conocer”, moviendo el foco
institucional desde la transmision del conocimiento hacia la
construccion y uso de habilidades y conocimientos en
problemas del mundo real. Muchos educadores han
argumentado que la exposicion temprana y deliberada a las
dinamicas que subyacen en el trabajo en equipo es de suma
importancia y han descrito elementos esenciales para
desarrollar el curriculo en este campo [15]. Nosotros creemos
que una forma complementaria de mejorar las habilidades del
trabajo en equipo es incorporar experiencias auténticas
trabajando en equipos como parte del aprendizaje. Esto es: el
uso de métodos y estrategias que promuevan el aprendizaje
colaborativo.
Avances en medios digitales

Los avances tecnoldgicos parecen haber llegado a un
punto en el que es sencillo crear, mantener y compartir
medios digitales mediante internet. Los estudiantes capaces
de manejar con soltura tales herramientas, las prefieren en
lugar de la asistencia a una clase tedrica [16]. De hecho, las
clases magistrales son una herramienta que caera en desuso
conforme los estudiantes adquieran el acceso a medios
digitales, donde pueden acceder también a clases magistrales
en video de gran calidad.

EXPERIENCIA Y PUESTA EN PRACTICA

El  modelo de aprendizaje mixto (mostrado
esquematicamente en la Figura 1) ha sido empleado durante
la docencia de la asignatura “Competencias matematicas en el
curriculo integrado”, del grado en Educacién Primaria. Dicho
modelo de aprendizaje combina las clases magistrales “al uso”
con los marcos educativos sintetizados en la Tabla 1,
combinados cada uno con un distinto peso especifico. Para la
correcta implementacién de la metodologia:

e Se utilizé un portafolio con el que facilitar a los
estudiantes la teoria y los problemas por adelantado, y
se les indicé que las clases en el aula no serian para
impartir docencia “tipo conferencia”, sino para
resolver dudas, practicar problemas y exponer
trabajos.

e Se estructurd la clase en grupos de trabajo de 4-5
personas.

e Se propusieron actividades y trabajos de investigacion
para desarrollar y exponer en grupo. Para evitar el
excesivo liderazgo o la falta de interés por la co-
construccion del conocimiento, la exposicion de los
trabajos la desarrollaba un miembro del equipo
escogido al azar (siendo que la calificacién del
individuo respondia por la del equipo).
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Figura 2. Nivel de utilidad de los distintos recursos facilitados (1 =

poco utiles, 5 = nada utiles)

La docencia de la asignatura se estructurd de la siguiente
manera:

e Los estudiantes debian trabajar la teoria (facilitada por
adelantado) de manera auténoma antes de cada clase.

e las clases presenciales se usaron para resolver las
dudas que hubieran surgido durante el estudio de la
teoria, asi como para resolver problemas adecuados a
cada bloque tematico.

Para facilitar al estudiante un seguimiento de su
rendimiento y su estado de evaluacién, se creé un archivo
digital de consulta publica donde se recogian las calificaciones
de cada tema, trabajo y prueba escrita que se desarrollo
durante el curso.

Para la toma de datos estadisticos, se facilité un
cuestionario final con preguntas valorando el compromiso del
alumno con su formacion y con el equipo, evaluando el nivel
de utilidad de las herramientas facilitadas y su frecuencia de
uso vy, finalmente, valorando el papel del profesor en la
asignatura.

RESULTADOS Y DIFICULTADES

Tras la puesta en practica de un método de aprendizaje
mixto, se facilitdé una serie de encuestas a los estudiantes. Los
resultados de algunas de estas encuestas se presentan en las
figuras 2 y 3. En particular, la figura presenta el nivel de
utilidad (en escala de 1 a 5) que los estudiantes asignaban a las
distintas herramientas. Se aprecian las siguientes evidencias:

e Desuso casi absoluto de la asistencia a tutorias
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e Uso desigual de las lecciones en video y de la
bibliografia recomendada.

e El| estudiante juzga, muy mayoritariamente, como
positiva la inclusidn del portafolio

e |gualmente, la asistencia a clases es calificada como
util o muy util por una mayoria de estudiantes

De igual manera, se ha evaluado estadisticamente el nivel
de implicacion en tareas de aprendizaje colaborativo y el
rendimiento en resolucion de problemas (ver figura 3). Se
aprecia que:

e El estudiante juzga que un mayor nivel de cooperacién

ayuda a mejorar la adquisicidon de conceptos

e La adopcidn de técnicas de aprendizaje colaborativo
fomenta una mayor participacion en la construccion
del conocimiento

e El alumno juzga su papel como mas activo, y es
consciente de su nivel de implicacién

e En general, la metodologia de trabajo basada en
problemas es preferida sobre las clases magistrales

Sin embargo, la implementacion de metodologias de
aprendizaje basado en problemas en el contexto de un
aprendizaje mixto no estd exenta de dificultades. En particular,
hemos detectado las siguientes:

Ausencia de formacién para implementar el método en un
contexto especifico

La falta de formacién de los docentes universitarios en el
uso de métodos o estrategias que promuevan el aprendizaje
colaborativo (y, en general, en cualquier otro formato que no
sea la clase magistral) es solo el primer desafio de los muchos
que el docente encuentra. El siguiente (y, quizas, un desafio
incluso mayor que el primero) es encontrar la mejor forma
para implantar la opcion docente elegida en un curriculo
especifico o en un aula concreta.

Falta de pruebas de eficacia comparativa

Incluso en el caso de un método tan extendido como es el
PBL, no existe un consenso general sobre la eficacia global del
método (incluso tras 30 afios de su implantacién). Un punto de
encuentro comun es que el PBL es, al menos, tan eficiente
como el de clases magistrales en promover el aprendizaje del
estudiante, aunque potencialmente promueve un aprendizaje
y uso de habilidades de un orden superior.

En el caso de un aprendizaje mixto como el aqui planteado
la dificultad de establecer una comparacién de la eficacia del
método es aln mayor, dada la completa ausencia de datos al
respecto (hasta donde conocemos).

Ausencia de compromiso del estudiante

Como puede apreciarse en la figura 32, el estudiante
tiende a no comprometerse con el estudio de la leccion previo
a clase. La interrupcién del objetivo de trabajo auténomo
genera, como principal consecuencia, una gran dificultad para
la planificacién docente. De igual manera, la aplicacion de
metodologia JiTT (véase tabla 1) debe hacerse mediante la
resolucién de cuestionarios adelantados, posiblemente sujetos
a evaluacién.
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CONCLUSIONES

Una importante leccidn extraida de este estudio es que el
PBL (y podria decirse que todos los métodos de aprendizaje
colaborativo) debe adaptarse al contexto educativo al que se
implementa, ya sea adaptando el método o cambiando las
condiciones del ambiente. Sin embargo, debido a la falta de
directrices en ese sentido, la mejor manera de asegurar tal
adaptacién aun no estd definida. El desafio, pues, es
permanecer en consonancia con las caracteristicas prescritas
de un método y un marco conceptual elegido, incluso cuando
los recursos limitados pueden dificultarlo. Un desafio comun,
en términos de PBL, ha sido encontrar suficiente compromiso
en el estudiante para mantener la metodologia.

Adicionalmente, los docentes deben encarar dificultades
en la restriccion temporal de la clase: es dificil conjeturar
cuanto tiempo se necesita para resolver satisfactoriamente las
dudas planteadas por los alumnos, a la par que se desarrolla el
resto de actividades programadas.

Sin embargo, la mayoria del tiempo de asistencia a clases
debe ser reacomodado hacia las aplicaciones del
conocimiento, porque es donde las actividades interactivas
centradas en explicaciones elaboradas es mas probable que
sucedan. Consideramos que la docencia “via clases
magistrales” no puede (ni debe) ser eliminada como tal pero si
deben adaptarse al nuevo contexto educativo, reduciendo el
tiempo total invertido en la transmision del conocimiento por
el docente e incrementando las oportunidades de poner en
practica dicho conocimiento.

Finalmente, es de sefialar que cuando el docente modifica
caracteristicas nucleares del método para alinearlo con su
propio contexto, puede crear (sin su conocimiento)
condiciones de aprendizaje subdptimas que violan las
condiciones clave del modelo escogido. Consecuentemente,
esto podria comprometer los resultados de aprendizaje
acordados. Sin embargo, argumentamos que, si estos cambios
se hacen escalonadamente y usando un registro de datos de
evaluacién para informar de cada paso dado (usando datos
personales y datos compartidos por otros autores en
contextos similares), el método puede ser exitosamente
modificado. Como prueba, mostramos el caso de “aprendizaje
mixto” presentado en éste articulo.
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RESUMEN: En esta ponencia se presentan los resultados del proyecto de innovacién docente "El uso de la historia de vida
para la ensefianza de la Sociologia", c6digo sol-201600062983-tra, de la Universidad de Cadiz. El proyecto tiene un doble
objetivo: 1) Promover el desarrollo de la imaginacion sociolégica del alumnado en asignaturas de Sociologia de la
Universidad de Cadiz a través de la utilizacion de historias de vida; y 2) Introducir al alumnado en el disefio y elaboraciéon
de historias de vida. El proyecto se ha desarrollado en el curso 2016/2017 con tres grupos de estudiantes y cuatro
asignaturas del 4rea de Sociologia de la Universidad de Cadiz: el grupo de cuarto curso del Grado en Trabajo Social de la
asignatura "Sociologia de las Migraciones" (N=18), el grupo de segundo curso del Grado en Trabajo Social de las
asignaturas "Métodos y Técnicas de Investigacion Social" y "Politicas Sociales [" (N=89), y el grupo de segundo del Grado
en Marketing e Investigacion de Mercados de la asignatura "Sociologia y Técnicas Cualitativas de Investigacion Aplicadas
al Consumo" (N=53). El estudio ha afectado a un total de 160 estudiantes universitarios.

Se ha utilizado una metodologia mixta. Los datos proceden de una encuesta con escala Likert pasada a los estudiantes con
preguntas cerradas y abiertas, ademas del andlisis de contenido ejercicios de clase en los que el alumnado debia poner en
relacion los contenidos tedricos de las asignaturas de sociologia con las narraciones biograficas de diferentes sujetos de
investigacion. El analisis de las encuestas desvelan un alto nivel de satisfaccién del alumnado con el empleo de historias
de vida en la docencia de las asignaturas. Por otro lado, el analisis de contenido de los ejercicios de clase reflejan un alto

nivel de adquisicién de la competencia de la imaginacién sociolégica en el alumnado.

PALABRAS CLAVE: historia de vida, método biografico, imaginacién socioldgica, innovacion docente.

INTRODUCCION

Este estudio exploratorio parte de la distincion clasica de
Charles Wright Mills (1959) entre biografia e historia, y su
importancia para el desarrollo de lo que denomind Ia
imaginacion socioldgica, esto es, la capacidad del investigador
para identificar las conexiones entre accion y estructura. El
estudio trata de examinar el potencial de la historia de vida
para la enseiflanza de la Sociologia, en especial, para el
desarrollo de la imaginacion sociolégica en el alumnado de
varias asignaturas de la Universidad de Cadiz.

Las técnicas de investigacidn social han sido utilizadas con
frecuencia como instrumentos para la ensefianza de la
Sociologia. El empleo de técnicas de investigacion en clase no
s6lo sirve para aprender a utilizarlas de una manera correcta
(Markham, 2001), sino también para desarrollar la
imaginacion socioldgica y facilitar la compresion de conceptos
y teorias socioldgicas (Cutler, 1987; Lorenz and Bruton, 1996).
Rohall et al. (2004), por ejemplo, demostraron el potencial de
los ejercicios living-data para la ensefianza de la sociologia.
Por ejercicios living-data se refieren a actividades de clase por
las cuales el alumnado participaba como investigador o sujeto
de investigacion en pequefios proyectos. A partir de una
prueba t-Student en un pequeiio grupo experimental de
estudiantes de sociologia y un grupo de control, concluyen
que la introduccidn de estos ejercicios aumentan la sensacién

Comunicacion oral

de diversion del alumnado con la docencia, aunque los
resultados sobre el aprendizaje no eran concluyentes.

En un estudio mas reciente, Wickersham et al. (2016)
exploraron cdmo el andlisis de contenido de notas de campo
etnograficas por parte de equipos de estudiantes y docentes
afectan a los procesos de aprendizaje. En concreto, desvelaron
que este ejercicio permite al alumnado adquirir conceptos y
habitos de la imaginacion socioldgica, conectando las
observaciones particulares con conceptos y teorias generales.

En el caso de este estudio se va a utilizar la técnica de la
historia de vida con fines docentes. La historia de vida puede
definirse como “cualquier relato retrospectivo de un individuo
sobre su vida completa o en parte, de forma escrita u oral, que
ha sido obtenida o solicitada por otra persona” (Watson y
Watson-Franke, 1985: 2). En la historia de las ciencias sociales
su uso ha pasado por diferentes momentos, desde el
ostracismo por la hegemonia de paradigmas positivistas en la
década de los cincuenta del siglo veinte hasta su reemergencia
a partir de la década de los ochenta del mismo siglo (Plummer,
1983; Taylor y Bogdan, 1984; Pujadas, 1992), en lo que
acertadamente Jesus Ibafiez (1998) denomind el regreso del
sujeto. Esta técnica se ha desarrollado principalmente con
fines de investigacidn, y cuenta con una amplia trayectoria de
aplicaciéon en diferentes campos de estudio: las relaciones
laborales (Bartelheimer et al., 2008), la investigacidn feminista
(Middleton, 1993), la investigacion-accion en trabajo y
educacién social (Bron y West, 2000; Dhunpath, 2000), la
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investigacion médica (Reissman, 2002), la politica social (Lewis
2008), o la accién colectiva (Roca y Florido, 2015), entre otros.

Una de las principales fortalezas de la historia de vida es
que combina la profundidad histérica con el detalle
etnografico (Lewis, 2008). De este modo, puede ser una
herramienta valiosa para la ensefianza de la Sociologia y el
desarrollo de la imaginacion socioldgica. Estudios previos han
destacado que aquellos textos que crean una conexidn
personal entre el texto y el observador tienen un mayor
impacto en los procesos de aprendizaje (Collett, Kelly y
Sobolewski, 2010). Dado que la historia de vida posee de
manera privilegiada esta cualidad, partimos de la hipdtesis de
que puede resultar de gran utilidad para la docencia de la
Sociologia.

Por ello, este estudio tiene un doble objetivo: 1) Promover
el desarrollo de la imaginacién socioldgica del alumnado en
asignaturas de Sociologia de la Universidad de Cadiz a través
de la utilizaciéon de historias de vida; y 2) Introducir al
alumnado en el disefio y elaboracion de historias de vida.

DATOS Y METODO

El proyecto se ha desarrollado en el curso 2016/2017 con
tres grupos de estudiantes y cuatro asignaturas del area de
Sociologia de la Universidad de Cadiz: el grupo de cuarto curso
del Grado en Trabajo Social de la asignatura "Sociologia de las
Migraciones" (N=18), el grupo de segundo curso del Grado en
Trabajo Social de las asignaturas "Métodos y Técnicas de
Investigacion Social" y "Politicas Sociales I" (N=89), y el grupo
de segundo del Grado en Marketing e Investigacion de
Mercados de la asignatura "Sociologia y Técnicas Cualitativas
de Investigacion Aplicadas al Consumo" (N=53). El estudio ha
afectado a una poblacién de 160 estudiantes universitarios.

Se ha seguido un muestreo no probabilistico, encuestando
al alumnado que ha asistido a clase. La muestra, en concreto,
ha estado formada por 111 alumnos/as: 71 de segundo del
Grado en Trabajo Social (asignatura Politicas Sociales 1), 10 de
cuarto del Grado en Trabajo Social (asignatura Sociologia de
las Migraciones), y 30 de segundo del Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados (asignatura Sociologia y Técnicas
Cualitativas de Investigacion Aplicadas al Consumo).

Este estudio ha utilizado una metodologia mixta. Los datos
proceden de una encuesta pasada a los estudiantes con
preguntas cerradas y abiertas, ademas del andlisis de
contenido ejercicios de clase en los que el alumnado debia
poner en relacion los contenidos tedricos de las asignaturas de
sociologia con las narraciones biograficas de diferentes sujetos
de investigacion.

Las preguntas cerradas de la encuesta pretendian medir el
grado de satisfaccién del alumnado con los ejercicios con
historias de vida a través de una escala Likert. Contenia siete
afirmaciones a las cuales los encuestados debian responder su
grado de acuerdo en una escala de 1 a 5 en la que 1 significaba
totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo. Las
preguntas abiertas pretendian conocer con mayor
profundidad la valoracion del alumnado sobre las historias de
vida y evaluar su aprendizaje sobre esta técnica de
investigacion. Las tres preguntas abiertas eran: 1) "¢Qué
acontecimiento de la vida de las personas estudiadas estaban
relacionados con el temario de la asignatura"; 2) "éQué
conceptos has logrado comprender mejor a partir de las
narraciones de los entrevistados?"; y 3) "Desde tu punto de

Comunicacion oral

vista, ¢qué es lo mas importante a la hora de hacer una
investigacion con historias de vida?".

La informacidon cualitativa procede de los ejercicios
realizados en clase en relacién a las historias de vida. En
particular, se realizaron las siguientes actividades con todos
los grupos: 1) elaboracidn de guidon de entrevista biografica; 2)
andlisis de historias de vida. Las historias de vida utilizadas en
la asignatura "Politicas Sociales |" procedian de dos fuentes: el
material empirico de la tesis doctoral en curso del profesor
Francisco Estepa sobre usuarios de las Rentas Minimas de
Insercion; relatos de vida de activistas transnacionales
conducidos por el profesor Beltran Roca (Roca y Martin-Diaz,
2016), y el capitulo titulado "Una misién imposible" del libro
La miseria del mundo de Pierre Bourdieu (1999:167-178). En la
asignatura "Sociologia de las Migraciones" se utilizaron
entrevistas biograficas realizadas por el propio alumnado,
extractos de historias de vidas de personas migrantes
realizadas por el profesor Beltran Roca en el seno de
investigaciones sobre migraciones, y el relato de Ahmed, una
persona inmigrante procedente de Marruecos y residente en
Espaia, extraido de un articulo de los investigadores Arjona y
Checa (1998). Por dultimo, en la asignatura "Sociologia y
Técnicas Cualitativas de Investigacion Social Aplicadas al
Consumo", se ha utilizado el capitulo titulado "A la Deriva", del
libro La Corrosién del Caracter, de Richard Sennet (1998:13-
31), en el que compara la vida de dos trabajadores, padre e
hijo, para ilustrar las transformaciones en el capitalismo
flexible, el marco en el que se desarrolla la actual sociedad de
consumo.

A partir del andlisis de contenido de los ejercicios
realizados por el alumnado se ha estudiado el desarrollo de la
imaginacién socioldgica y la comprension de los conceptos y
teorias socioldgicas de las asignaturas.

ANALISIS CUANTITATIVO

La primera parte del analisis del proyecto de innovacién
docente se ha elaborado a través de las siete preguntas
cerradas del cuestionario. El primer objetivo del proyecto era
lograr una satisfaccion del 70 por ciento en el alumnado con la
actividad realizada con las historias de vida. En términos
globales, la valoraciéon que hace el alumnado de la actividad
alcanza la cifra del 82 por ciento (un 4.1 sobre 5). Aunque es
posible que este nivel de satisfaccion aparezca
sobredimensionado por efecto de la aquiescencia (Corbetta,
2007: 171), puede deducirse que el ejercicio ha sido valorado
positivamente por el alumnado.

En el cuestionario, los siete items de la valoracidn eran: 1)
"En esta asignatura se han utilizado historias de vida como
material de clase"; 2) "Las historias de vida han ayudado a
comprender los conceptos tedricos de la asignatura"; 3) "Las
historias de vida seleccionadas son idéneas para los
contenidos de la asignatura"; 4) "He aprendido a elaborar un
guidn de entrevista biografica en clase"; 5) "La técnica permite
conocer cédmo procesos sociales generales afectan a las vidas
particulares de las personas"; 6) "Estos ejercicios me han
permitido profundizar en el manejo de la técnica de la
entrevista"; 7) "Es posible que el conocimiento sobre guiones
de entrevistas y realizacién de entrevistas biograficas me sirva
para otras asignaturas y para el futuro ejercicio profesional".

La valoracion global de cada uno de los items en la escala
Likert, por orden es: 4,45; 4,01; 4,06; 3,73; 4,27; 3,93; y 4,23
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(todo ello sobre 5). Como puede verse, los menos valorados
con el cuatro y el seis, que reflejan que hay un pequefio sector
del alumnado que considera que no ha aprendido a elaborar
guion de entrevista biografica y a manejar la técnica de la
entrevista. Los mas valorados son los items uno y cinco. El
primero corrobora que se han hecho los ejercicios sobre
historias de vida en clase. El quinto se refiere a la capacidad de
reconocer como las biografias particulares estan conectadas
con dindmicas sociales generales.

En definitiva, el analisis cuantitativo a través del método
de evaluaciones sumarias refleja una alta satisfaccion con los
ejercicios sobre historias de vida y un reconocimiento por
parte del alumnado de la adquisicion de la competencia de la
imaginacidon socioldgica. También refleja la necesidad de
reforzar la ensefianza de la técnica de la entrevista, pues los
elementos menos valorados se corresponden con el manejo
de dicha técnica.

ANALISIS CUALITATIVO

Reflexionando sobre politica social

Las preguntas abiertas en el cuestionario permitieron
identificar  aquellos  conceptos  socioldgicos mejor
comprendidos a partir de las historias de vida en la asignatura
"Politicas Sociales I". Estos eran, en orden de importancia:
desigualdad social, movimientos sociales, Estado del
Bienestar, politica social, clases sociales, pobreza, exclusion
social, globalizacidn y estigmatizacion.

Por otro lado, unos de los textos trabajado en clase, el
capitulo titulado “Una misién imposible” extraido del libro de
Pierre Bourdieu (1999) La Miseria del Mundo, consistia en una
entrevista a Pascal R., una trabajadora social francesa que
narraba su trayectoria laboral. Comparaba una experiencia en
una ciudad en el que la poblacién estaba muy implicada en un
proyecto, y otra experiencia en otro municipio en el que la
rutina y la burocratizacion de la Administracidon convierten un
proyecto en una intervencion completamente ineficiente.

El alumnado, a partir del texto, reflexiona sobre las
dificultades a las que se enfrenta el trabajador social a la hora
de ejercer su profesion. En este sentido, reconocieron
problemas como la excesiva burocratizacién. “La inercia de
una administracion atomizada y atomizante”, segun
comentaba el Grupo de estudiantes nimero 7 que rescataba
las palabras de Bourdieu, haciendo referencia ademas a las
divisiones administrativas y falta de coordinacion entre
Administraciones. En la misma linea lo expresaba otro grupo
de estudiantes:

“El obstaculo al que se enfrenta es la Administracidn para
la que trabaja, que, por un lado, le impide hacer su trabajo
libremente para ofrecer a la poblaciéon lo que realmente
necesita, y, por otro lado, pone limitaciones econémicas, no
otorgando subvenciones o diciendo que determinados
aspectos econdmicos no son de su competencia” (Trabajo en
grupo n? 2, 16 diciembre 2016).

Esto generaba, en palabras del Grupo 9: “ambigliedad en
su posicién, no poder dar nada de lo que pide la gente, ni
ofrecer mas cosas que no quieren (..) una administracién
encerrada en sus rutinas”, haciendo referencia a la dificultad
de la entrevistada para realizar su trabajo junto a diferentes

Comunicacion oral

niveles jerarquicos y administraciones, con intereses politicos
y visiones distintos.

Asimismo, el alumnado destacaba la fuerte resignacion de
los destinatarios de los programas sociales como gran
obstaculo para el ejercicio de su labor: “La resignacién de los
individuos por fracasos y desilusiones” (Trabajo en grupo n?9,
16 diciembre 2016).

Por el contrario, en el primer proyecto en el que trabajo la
trabajadora social entrevistada, el alto nivel de implicacion de
los ciudadanos, garantizoé el éxito de la politica social. De este
modo, el alumnado supo reconocer la importancia de la
participacidn ciudadana en la politica social:

“La leccidon que sacamos de este relato es que si la
ciudadania no se moviliza y no lucha por sus derechos o por
cambiarlos, nunca podrd llegar a haber evolucidon y cambio”
(Trabajo en grupo n2 4, 16 diciembre 2016).

Estudiando los procesos migratorios

En la asignatura Sociologia de las Migraciones se utilizo,
entre otros recursos, la historia de vida de Ahmed, una
persona inmigrante de origen marroqui residente en Espafia
desde hace muchos afios (Arjona y Checa, 1998). A partir de
los ejercicios de clase, se puede comprobar que la narracion
biografica ha servido para conocer determinados factores
push and pull que intervienen en los procesos migratorios, la
tipologia de personas migrantes, el concepto de poder social
de negociacién en el mercado de trabajo, el concepto de
segmentacion laboral y ciertas caracteristicas del fendmeno
del racismo.

En relacion a los factores que intervienen en las decisiones
de los proyectos migratorios, el alumnado reconocié factores
de expulsion (push), como la falta de oportunidades laborales
en Marruecos para los trabajadores cualificados, y factores de
atraccion (pull), como el deseo de ascender socialmente y
encontrar empleo. Asi lo explicaba un alumno:

“Ahmed cuenta como tuvo que abandonar sus estudios
debido a los gastos econémicos y familiares que conllevan y
por la imposibilidad que existe en Marruecos de trabajar en lo
que te has formado, reflejando factores de expulsién (push)
de su sociedades de origen. Por el contrario, su viaje a Espaina
con la esperanza de encontrar un trabajo y con ello una
movilidad social ascendente nos muestra un factor de
atraccion (pull) a la sociedad de acogida” (DS, 12 diciembre
2016).

En relacién a los factores de atraccidn, otro estudiante
afirmaba que el deseo de tener nuevas experiencias era una
importante motivacién del sujeto del relato. De este modo,
era capaz de cuestionare el discurso que divide las
migraciones entre "voluntarias" y "forzadas", reconociendo
que ambos tipos de motivaciones aparecen entrecruzadas, y
destacando que agencia y estructura intervienen
simultdneamente en los procesos migratorios:

"Ahmed reconoce que no solo los factores econémicos le
impulsaban a dejar su pais de origen sino también factores
personales como el deseo de conocer otros lugares y vivir
nuevas experiencias, por lo tanto, estamos hablando de una
migracién forzada pero también voluntaria, no podemos
hablar nunca de sélo uno de los dos extremos si no que
debemos entenderlo como una mezcla de ambos" (NJ, 12
diciembre 2016).
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El alumnado también supo relacionar la tipologia
migrantes (Chacdn, 2004) y el concepto de poder social de
negociacién (Prieto, 1994) explicados en clase con la biografia
del texto:

“...segln Cachoén nos encontramos ante un inmigrante
precario: tiene una situacidén administrativa regularizada, pero
poco poder social de negociacion en mercado de trabajo
(cambio frecuente de trabajo, desempleo, malas condiciones
laborales)” (DS, 12 diciembre 2016).

Otro concepto, importante para comprender la
integracion laboral de los trabajadores migrantes es el de
segmentacion del mercado de trabajo. El hecho de que el
protagonista de la historia de vida trabajara en la agricultura
almeriense y en la hosteleria, con largas jornadas y poco
salario, reflejaba bien la concentracion de personas migrantes
en determinados sectores del mercado de trabajo, y como las
duras condiciones laborales afectan a la vida personal
(expresada en esta biografia en la dificultad para ejercer sus
creencias religiosas). Una estudiante lo expresaba de la
siguiente manera, apuntando a la desigualdad social que
generan estas dindmicas:

"Ahmed encuentra una oportunidad de trabajo
concretamente en Roquetas de Mar (Almeria) en el sector
agricola, y su tiempo libre lo dedicaba a trabajar en el
sector hostelero, teniendo incluso que abandonar sus
costumbres religiosas por falta de tiempo. Aqui encontramos
la segmentacion de ciertos trabajos, a los que por su
precariedad laboral se le suele ofrecer a las personas
inmigrantes, esto genera un trato desigual entre personas
autdctonas y personas inmigrantes" (SO, 12 diciembre 2016).

La historia de vida del ejercicio de Ahmed también sirvio
para conocer de primera mano cémo experimentan el racismo
las personas migrantes. En concreto, narra una mala
experiencia con un cliente mientras trabajaba de camarero.
No obstante, explica que con el tiempo ese mismo cliente se
disculpd, reflejando cdmo con el paso del tiempo la poblacién
autéctona puede terminar aceptando a las personas
migrantes:

"Este chico también sufrid el racismo en sus carnes cuando
trabajaba en Barcelona de camarero, le dijeron textualmente:
'Tenia que volverme a parir mi madre para que yo me tome un
café hecho por un moro'. Hasta que pasado un tiempo le pidid
disculpas al ver que son personas normales como cualquiera.
También cuenta que percibe un fuerte rechazo hacia los
inmigrantes que van a ganarse la vida" (FJB, 12 diciembre
2016).

Explorando la sociedad de consumo

La introduccidén del libro La corrosion del cardcter, de
Richard Sennet (1998) fue utilizada en el primer tema de
introduccion a la sociologia del consumo de la asignatura
Sociologia y Técnicas Cualitativas de Investigacion Aplicadas al
Consumo. En este capitulo el autor narraba la vida de dos
personas: Enrico, un inmigrante puertorriquefio que trabajaba
como portero de fincas urbanas en EEUU y a quien el autor
habia entrevistado en la década de 1980, y Rico, su hijo, que
habia cumplido el "suefio americano", habia prosperado y
trabajaba como consultor para varias empresas. El objetivo de
este ejercicio era conocer algunas de las caracteristicas de las
sociedades contempordneas, las transformaciones en el
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trabajo y como todo esto afectaba al consumo y otros
aspectos de la vida personal.

El alumnado encontré elementos para diferenciar el
fordismo y el posfordismo. Asociaban fordismo a estabilidad,
seguridad, proteccion, estructura piramidal, largo plazo y
empleo. Por el contrario, el corto plazo, estructura en red y la
desproteccién aparecian asociadas a la etapa actual
posfordista. Asi lo explicaba una estudiante:

"En la sociedad fordista, tras la Segunda Guerra Mundial,
se desarrollaron sindicatos fuertes, se implantd el estado del
Bienestar y las empresas comenzaron a ofrecer mas trabajo,
creando estabilidad. Debido a los planes a largo plazo, los
trabajadores se sentian mas protegidos y conocian de manera
mas clara su futuro. En cambio, en la sociedad posfordista, lo
que se inculca es que ningun cambio es a largo plazo" (CML,
2017).

Estos cambios, ademas, tienen efectos sobre los valores

"Debido a este cambio, los ascensos y despidos no estan
estipulados en normas fijas y esto hace que los pensamientos
[valores] inculcados anteriormente de confianza, lealtad y
compromiso se abandonen" (CML, 2017).

Esta crisis de valores aparecia reflejada en la narracion de
Rico, que se mostraba preocupado por la educacion que
estaba dando a sus hijos. Desde su punto de vista, la
disonancia entre su vida laboral (marcada por la ausencia de
lealtades del mundo de los negocios) y los valores que trataba
de transmitir, no le convertian en un modelo para ellos. Esto le
generaba una fuerte angustia. Asi lo explicaba una estudiante:

"Rico teme no poder educar bien a sus hijos porque los
valores que les inculcé su padre de compromiso y lealtad no se
encuentran en su vida laboral, y siente que no puede dar
ejemplo" (CRC, 2017).

Otros episodios de narraciones biograficas de los sujetos
sirvieron al alumnado para identificar elementos
caracteristicos del actual modelo social. Una estudiante, por
ejemplo, apunté la movilidad, el consumismo vy la
generalizacidn de la subcontratacion productiva.

"La vida de Rico refleja: primero, los cambios de puestos
de trabajo a lo largo de la vida laboral; segundo, las
subcontrataciones en pequefias empresas e individuos que
trabajan para otras empresas. Rico tenia una consultoria y era
contratado por otros; y tercero, el consumismo, Rico llevaba
ropa y accesorios de alto valor, diferente a la de su padre que
ahorraba todo su dinero" (MBM, 5 mayo 2017).

La movilidad laboral y geografica de la vida de Rico, llamé
mucho la atencion del alumnado, que lo comparaban con la
alta movilidad de jovenes espafioles, muchos de ellos con alta
titulacion (Roca y Martin-Diaz, 2016). Asi lo expresaba un
estudiante: "Este tema es muy actual, que la gente preparada
tenga que marchar a otros lugares para poder trabajar y
mantener una vida social decente" (MJCM, 5 mayo 2017).

En relaciéon a los modelos de consumo en ambas etapas, el
alumnado identificé perfectamente que el consumismo es una
de las caracteristicas de las sociedades contemporaneas, y que
en etapas anteriores el consumo era menor y con productos
mas duraderos. Asi lo expresaba una alumna:

"El modelo de consumo que observamos con Rico es el
consumismo. El lleva ropa y accesorios de su nivel adquisitivo,
es decir, de alto nivel (...) El modelo de Enrico es diferente,
ahorran para el futuro, intentando consumir lo necesario y
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suficiente para tener sustento econdmico en la jubilacion"
(MBM, 5 mayo 2017).

Respecto a la frugalidad del consumo contemporaneo,
varios estudiantes relacionaron el consumo reflejado en el
texto con la obsolescencia programada en numerosos. CBC,
por ejemplo, afirmaba que "la obsolescencia programada [es]
caracteristicas de la sociedad de Rico" (CBC, 5 mayo 2017).

CONCLUSIONES

El analisis de los resultados de este proyecto de innovacion
docente revelan, por un lado, el alto nivel de satisfaccion del
alumnado de las asignaturas de Sociologia con la utilizacion de
la técnica de la historia de vida como herramienta docente. A
pesar de no poder contar con un grupo de control, y de la
tendencia a la aquiescencia en las entrevistas, la alta valoracion
de la encuesta anénima refleja indiscutiblemente un elevado
nivel de satisfaccion. En concreto, el proyecto se proponia
obtener al menos un nivel de satisfaccion del 70%, y las
encuestas finalmente indican un nivel del 81%.

Si se presta atencidn a los diferentes items de la encuesta, se
puede comprobar que su valoracidn ha sido desigual. En
particular, los resultados reflejan que hay un pequefio sector
del alumnado que considera que no ha aprendido a elaborar
guion de entrevista biografica y a manejar la técnica de la
entrevista. Los mas valorados son los items primero y quinto. El
primero corrobora que se han hecho los ejercicios sobre
historias de vida en clase. El quinto se refiere a la capacidad de
reconocer codmo las biografias particulares estan conectadas
con dindmicas sociales generales.

Por otro lado, se ha efectuado un andlisis cualitativo para
investigar el nivel de adquisicion de la imaginacidn socioldgica
y la comprension de las teorias y conceptos estudiados en las
asignaturas de sociologia. De este modo, analizando los
ejercicios de clase de la asignatura "Politicas Sociales 1", se ha
comprobado que el alumnado ha adquirido una visién critica
respecto al ejercicio del trabajo social, las constricciones para
el desemperio de su profesion (en relacidn a las rutinas,
inercias y problemas de las administraciones) y la necesidad de
promover la participacidn social para la ejecucion de politicas
sociales eficaces.

En la asignatura "Sociologia de las Migraciones", el alumnado
ha reflexionado a partir de historias de vida sobre los factores
de atraccion y expulsion que intervienen en los procesos
migratorios, la insercion laboral de las personas migrantes, la
segmentacion étnica del mercado de trabajo y el racismo. Por
ultimo, en la asignatura "Sociologia y Técnicas Cualitativas de
Investigacion Aplicadas al Consumo", el alumnado ha estudiado
a partir de narraciones biograficas el cambio de una sociedad
fordista a una posfordista, y cémo eso afecta a la vida personal,
incluyendo los modelos de consumo. Un aparte del alumnado,
ademas, ha adquirido una vision critica del consumismo y de la
obsolescencia programada.
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En definitiva, los resultados reflejan satisfaccion del alumnado
respecto al uso de la historia de vida como recurso docente,
ademas de una adquisicion exitosa de competencias y
conocimientos socioldgicos. La historia de vida no sirve sélo
como técnica de investigacion, es, ademas, una valiosa
herramienta docente.
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El exterior del aula: un espacio lleno de oportunidades para la
formacion.

Roman Nuviala, Alberto Grao-Cruces.
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roman.nuviala@uca.es

RESUMEN: El aprendizaje basado en centros de interés es un método docente que facilita a profesorado y alumnado el
tratamiento de una serie de contenidos que se agrupan segin un tema central, elegido en funcién de las motivaciones e
intereses del alumnado. El objetivo del trabajo fue encontrar centros de interés que tratasen contenidos relacionados con
el funcionamiento y mantenimiento de instalaciones deportivas y desarrollar en base a ellos la intervencién docente. El
centro de interés seleccionado fue "las instalaciones deportivas que rodean mi centro de estudio”, en las que el alumnado
estaba interesado desde su rol de usuario habitual y que se aprovecharon para formarlos en su futuro rol de profesional
de la gestion deportiva. Se realizaron tres actividades en tres instalaciones: (i) charla informativa, (ii) una visita guiada de
la instalacién y (iii) una puesta en comun de la experiencia adquirida y su relacién con los contenidos especificos de la
asignatura. La respuesta del alumnado fue positiva y provechosa, siendo la participacién en clase alta. En conclusion, los
centros de interés son una manera eficaz de motivar al alumnado hacia los contenidos de nuestras asignaturas.

PALABRAS CLAVE: motivacidn, aprendizaje, instalacién deportiva, profesion, centros de interés.

INTRODUCCION

La globalizacién es para Decroly (1) un principio
pedagdgico en el que el desarrollo del alumno se fundamenta
en sus percepciones y éstas se cimentan en el alumno,
abarcando sincretismo y una vez percibida la totalidad, su
curiosidad le lleva a investigar y descubrir las partes del todo.

A partir del concepto de globalizacién se formulan los
“centros de interés” (el alumno aprende lo que le interesa, de
sus necesidades) que se basan en la integracion de las
diferentes areas del curriculo en un tema de interés real que
se apoye en las expectativas e intereses del grupo con el que
se trabaja (2). Este centro de interés debe:

Figura 9. Charla informativa en el Estadio Ramoén de Carranza.

- Generar todo el proceso educativo.

METODOS

- Ser capaz de interrogar, cuestionar o preocupar al grupo.
Sesenta estudiantes de la asignatura de Equipamientos e

Instalaciones Deportivas del 3°' curso del Grado en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Cadiz

- Reflejar la realidad.
- Ser dinamico vy vital.

- Desarrollar unos contenidos de uso practico para el
alumnoy la sociedad.

- Ser planificado entre todos los componentes del grupo,
planificacion que debe contempla la evaluaciéon de todo el
proceso y ser dindmica, adecuada a las necesidades del grupo.

El objetivo del trabajo fue encontrar centros de interés
que posibilitasen tratar contenidos relacionados con el
funcionamiento y mantenimiento de instalaciones deportivas
y desarrollar en base a ellos la intervencion docente.

Charla corta

participaron en esta experiencia de aprendizaje.

En primer lugar los alumnos seleccionaron un tema central
de estudio (centro de interés) elegido en funcién de sus
motivaciones e intereses en relacion al funcionamiento y
mantenimiento de instalaciones deportivas.

Figura 2. Visita guiada al Complejo Deportivo UCA en Puerto Real.
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El centro de interés seleccionado fue "las instalaciones
deportivas que rodean mi centro de estudio: Complejo
Deportivo del Campus de Puerto Real, Estadio Ramoén de
Carranza y C.D.P. Elcano", en las que el alumnado estaba
interesado desde su rol de usuario habitual (en asignaturas de
la carrera, extracurricularmente...) y que fueron aprovechadas
para formarlos en su futuro rol de profesional de la gestion del
deporte.

Para ello se efectuaron tres actividades en cada una de las
instalaciones deportivas:

(1) Charla informativa (Figura 1), realizada por un experto
o trabajador de la instalacion a conocer, durante una clase de
la asignatura

(2) Visita guiada de la instalacidon deportiva en otra clase
(Figuras 2-4)

(3) Puesta en comuln de la experiencia adquirida y su
relacion con los contenidos especificos de la asignatura en la
tercera clase (Figura 5)

La respuesta del alumnado fue positiva y provechosa,
siendo la participacion en clase alta.

Figur3. Visi guiad al tdi Ramén de Carr;:;\.
ASPECTOS QUE ILUSTRAN EL CARACTER DE
INNOVACION DOCENTE

El trabajo por centros de interés es una metodologia
probada que parte de temas que motivan y globalizan
diferentes dreas del curriculum. En esta experiencia, se
desarrollaron diferentes actividades en torno un tema
motivador, como fueron visitas a instalaciones deportivas de la
zona. Destacar que los estudios y practicas en educacidn
superior al respecto son escasos, por lo que la aplicacién y
desarrollo de centros de interés en un Grado es la principal
innovacion docente de este trabajo.

Figura 4. Visita guiada al C.D.P. Elcano.

Charla corta

CONCLUSIONES

El centro de interés resulté una metodologia de ensefianza
aprendizaje viable y positiva para la adquisicion de
competencias  profesionales en la  asignatura de
Equipamientos e Instalaciones deportivas, es una manera
eficaz de motivar al alumnado hacia los contenidos de nuestra
asignatura y es facilmente aplicable en otras asignaturas,
independientemente del ambito de conocimiento.
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Figura 5. Puesta en comun de la experiencia.
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Docencia Universitaria en lengua extranjera: un espacio para la

innovacion.
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RESUMEN: En el marco de un Proyecto de Innovaciéon Docente iniciado en 2015 en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Malaga se han trabajado diversos aspectos practicos, con deteccion de obstaculos, retos y desafios de la
experiencia de los docentes en sus clases en lengua inglesa en la Facultad de Derecho. Se expondran estas lineas sobre la
experiencia concreta. Ademas se postula una teoria sobre la materia, que la docencia en una segunda lengua propicia de
por si la inclusidn de actividades de innovacidn docente en el aula.

PALABRAS CLAVE: lengua extranjera, inglés, innovacién docente.

INTRODUCCION

La docencia en lengua extranjera es hoy una competencia
docente altamente valorada en contextos internacionales. Sin
embargo, la puesta en marcha de la imparticion en lengua
inglesa de una materia concreta se torna un desafio cuando no
se dispone de medios adecuados para la adaptacion de la
asignatura, el apoyo de un docente nativo en inglés o el
debido apoyo institucional y académico a dicha labor.

Por estas y otras razones, en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Mdlaga se decidié optar por la solicitud de un
proyecto de innovacion docente que pudiera ofrecer dicha
ayuda a los docentes que, siempre voluntariamente, acceden
a formar parte de un grupo minoritario aun de académicos,
que creen firmemente en la adaptacion de nuestros estudios
superiores en estudios bilinglies, o de aspiracion bilingle.

1. Desafios detectados

A través del estudio de la materia en el marco del Proyecto de
Innovacién Docente de la Universidad de Malaga '"La
imparticiéon de asignaturas en inglés en la Facultad de
Derecho: retos y oportunidades”, que finalizard su actividad en
el proximo mes de septiembre de 2017, ha resultado
necesario abrir un espacio de debate sobre la realidad y
eficacia de las clases universitarias en lengua extranjera en las
aulas de la Facultad de Derecho, lo cual puede por analogia
aplicarse en otras dreas de conocimiento.

En efecto, hay diversos factores que condicionan en extremo
la docencia en lengua extranjera en la Universidad, entre ellos
podemos identificar: la enorme laboriosidad de elaboracion de
materiales docentes adecuados, la diversidad de niveles en
lengua inglesa presentes en el aula asi como la percepciéon de
esta realidad diversa por parte del alumnado, que cursa la
asignatura de manera desemejante al resto de grupos
mayoritarios. Pero, en cualquier caso, la experiencia docente

Péster electrénico

en inglés ha demostrado que ésta no sélo es si misma una
técnica de innovacién docente, sino que ademas tiene la
capacidad de crear en el aula la atmdsfera adecuada para
proyectar otras técnicas de innovacion educativa teniendo
como herramienta vehicular la lengua extranjera,
considerando ademas que el inglés en concreto es lengua
franca de todas las Ciencias.

Este hecho ha demostrado favorecer la motivaciéon del
alumnado y la conciencia de éste de estar inmerso en un
espacio de innovacion.

Sin embargo, hay que reconocer que las dificultades que
enfrenta el docente universitario en la imparticion de
contenidos en lengua extranjera no son sélo de tipo
lingliistico, sino también de tipo institucional. Los cambios
previstos en la docencia en el nuevo sistema universitario
(EEES) pretender tedricamente armar a los alumnos desde
diferentes estrategias de aprendizaje (1), siendo la lengua
extranjera una de las mds practicas para el entorno laboral.
Para que esto fuera una realidad generalizada, el docente
deberia tener a su favor algunas herramientas de apoyo
docente asi como el reconocimiento de este esfuerzo que
supone la preparacion previa de los materiales, la
reorganizacion de asignaturas y su replanteamiento didactico
asi como el perfeccionamiento de la lengua extranjera.

En este sentido, falta el reconocimiento docente institucional
a esta labor asi como falta el apoyo necesario para la
realizacidn 6ptima de la misma. Los problemas que el Sistema
Universitario Espafiol puede enfrentar ante esta situacidn es
que finalmente la implantacion de la docencia en lengua
extranjera siga siendo en el futuro minoritaria, ya que supone
“nadar a contracorriente” en un espacio plagado de
obstaculos y con nulos reconocimientos. Esto es reflejo, por
ejemplo, de la ausencia de valoracién que tienen los titulos
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oficiales de idiomas en el sistema de acreditacion del sistema
universitario espafiol.

Por otro lado, hay que notar la extrema complejidad que
conlleva la adaptacién de los materiales en algunas areas de
conocimiento en concreto. En el campo de las Ciencias
Juridicas, resulta especialmente peliaguado transformar los
contenidos en asignaturas como Derecho Civil o Derecho
Penal, pues el sistema juridico espafiol no encuentra de por si
similitudes en los sistemas de derecho anglosajén, por lo que
en la elaboraciéon de contenidos se parte de cero, tanto
linguisticamente como técnicamente.

No ocurre lo mismo con otras materias como Derecho
Internacional Publico o Derecho Comunitario, cuyas fuentes
primarias se encuentran, en su mayoria, en inglés, y existe, a
su vez, un elevado nimero de manuales y materiales docentes
escritos en lengua inglesa (y en otras) que son al cien por cien
identificables en el contenido de estas materias en espafol, y
son por tanto expolables a nuestras aulas. Eso si, no podemos
dejar de tener en cuenta que la imparticién de contenidos se
realiza por docentes no nativos, por lo que, aln contando con
la posibilidad de adquirir los materiales en lengua extranjera,
sigue siendo necesario la transformacion de la metodologia
tradicional en el aula.

A nivel docente, las clases en lengua extranjera son exigentes
en un manera diferente a las clases en espafiol. Al docente se
le exige acompanar al alumnos en el proceso de aprendizaje,
ser su orientador y motivador (2). A ello hay que sumar el
establecimiento de nuevos patrones de comunicacion que se
dan ahora en un escenario insdlito (docentes cuya lengua
nativa es el espafiol ensefian en inglés a alumnos cuya lengua
nativa es el espafol), para que esta dindamica no esté carente
de ldgica tienen que cambiar necesariamente las estrategias
docentes y la manera de evaluar la adquisicion de
conocimientos. Como afirma Alcon Soler, en la docencia
universitaria tradicional existe una asimetria (3) que posiciona
al docente en un lugar de autoridad que le hace mantener el
poder de decisiéon al cien por cien. La docencia en lengua
extranjera exige el replanteamiento de las dindmicas docentes
tradicional para conseguir una transicion hacia entornos mas
dindmicos en los que la relacion docente-alumnado sea el
centro de la metodologia, y éste sea ademas el gestor del
ritmo en el aula.

2. Un espacio de innovacion

Establecido ya que la docencia universitaria en lengua
extranjera no es una reproduccién de la docencia universitaria
en lengua espafiola, es necesario subrayar los aspectos
positivos que tiene su aplicacién en las aulas para facilitar la
transicion de una docencia magistral (especialmente en las
facultades de Derecho) a una docencia mas dinamica, basada
en entornos de aprendizaje horizontales e innovadores.

El aulmno se convierte en el centro del aprendizaje y el
docente debe hacer las veces de facilitador, ahora también
con un vehiculo especifico como la lengua extranjera.

La primera metamorfosis del docente viene por la
conversiéon de sus materiales: las clases en lengua extranjera
implican necesariamente un replanteamiento de las
estrategias docentes. En este punto, hay que advertir que es
altamente ineficaz la mera traduccion de los materiales
docentes a la segunda lengua. En la metodologia denominada
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CLIL (Content and Language Integrated Learning) (4) los
profesores no nativos asumen la imparticion de contenidos en
inglés, los mismos contenidos que ofrecian en espaiol son
ahora replanteados en una lengua extranjera. Este enfoque
tiene columna vertebral la metodologia, que es la que
realmente va a ocacionar una transformacién en la manera de
adquirir los conocimientos. Para ello resulta esencial separar
los contenidos del idioma, pues el docente debe ser
consciente de que su labor no consiste en “ensefiar” la lengua
extranjera, pero si los contenidos de su materia. El idioma es
una herramienta no el objeto de las clases.

Asi, el bilinguismo funcional tiene como principal objetivo
convertir al segundo idioma en wuna herramienta de
aprendizaje (5), y es eso lo que por si mismo puede ayudar a la
innovacion docente. En este sentido, es misidon del profesor
adaptar, transmitir y evaluar con especial atencion a las
transformaciones en el método.

A ello hay que sumar que, en las condiciones actuales de
dificultades técnicas, institucionales y fisicas, los grupos en
inglés no son mayoritarios, lo que, por otro lado, crea una
atmésfera adecuada para llevar a cabo clases dindamicas e
innovadoras que permitan la intervencion activa de todos los
alumnos el desarrollo de actividades practicas, individuales o
por equipos, y la practica de ejercicios de role-playing en el
aula. El numero limitado de alumnos que asienten en recibir
sus clases en lengua extranjera facilita, por tanto, el
establecmiento de dindmicas innovadoras en el aula.

En cuanto a la adaptacion de los materiales docentes, el
sistema CLIL implica, como se ha mencionado antes, la no
traduccion literal de los materiales desde el espafiol. Para una
correcta adaptacién a la segunda lengua es necesario cambiar
los elementos predominantes en las clases tradicionales,
evitando un exceso de léxico y aportando imagenes y mapas
conceptuales a cada uno de los contenidos, y elaborando
glosarios al inicio de la asigntura y durante el curso de la
misma. Estas herramientas facilitaran la comprensién de los
mismo. Al mismo tiempo, promueven un ambiente mas
dindmico en el aula y una mayor flexibilidad en la explicacion
de los contenidos. La lectura adpatada es otro de los posibles
elementos de ayuda en la transformacion de los materiales,
que implica un trabajo individualizado e interno que desarrolla
en un alto nivel las capacidades linguisticas de comprension y
anélisis.

Para el alumnado existe, por tanto, un gran diferencia
entre recibir sus clases “traducidas al ingles” o hacerlo en una
metodogia que tiene al inglés como una herramienta de
cambio, de transformacién. Siendo esta la premisa
fundamental de la docencia en una segunda lengua, es una
consecuencia automadtica del proceso la creacién de un
espacio de innovacion docente, habiendo supuesto cambio
fundamental de metodologia en las aulas.

Conlusiones

Las facultades de Derecho mantienen en sus aulas en un alto
grado una manera de impartir docencia considerada
“tradicional” o “conservadora”, hondamente anclada en la
transmisién tedrica de contenidos memoristicos o dogmaticos.
En este sentido, es especialmente importante la implantacién
de la lengua extranjera en la docencia de sus asignaturas, ya
que se ha demostrado que la labor docente en una segunda
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lengua implica (o debe implicar), en si misma, una 3.

transformacion en las metodologias docentes.

En el amplio mundo de las Ciencias Juridicas esto conlleva, no
obstante, un esfuerzo mayor. La carencia de fuentes en lengua
extranjera para algunas areas de conocimiento, y la dificultad
de extrapolar algunos contenidos juridicos y técnicos a otros
entornos jurisdiccionales supone que la elaboracién de los
contenidos de las asignaturas son un reto mayor que en otras
titulaciones, teniendo en cuenta que las fuentes directas a las
que debe acudir el profesor como sentencias o normas
permanecen en espafiol en su totalidad y que los conceptos
basicos en los que se basan los sistemas juridicos anglosajones
son, en gran medida, desiguales al sistema espafiol.

Este esfuerzo titanico que los docentes deciden emprender de
manera voluntaria y voluntariosa no se ve actualmente
correspondido con el apoyo y reconocimiento necesario desde
las instituciones académicas o las agencias de acreditacion del
profesorado. Ni tampoco favorecidas por el apoyo de docentes
nativos que tutorizaran la transformacion de los materiales y
las dindmicas en el aula, lo que se viene haciendo de manera
particular en el marco del Proyecto de Innovacién Docente de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Malaga "La
imparticidn de asignaturas en inglés en la Facultad de Derecho:
retos y oportunidades”, y que deberia generalizarse a todo el
personal docente de las Universidades que emprenden esta
dura tarea en solitario.

Pese a todas estas dificultades, es necesario concluir que la
imparticidn de asignaturas en inglés en la Facultad de Derecho
de la Universidad de Malaga ofrece una oportunidad valiosa
para la transformacién (no sélo de los materiales docentes)
sino de las metodologias empleadas en la docencia. Favorecido
este aspecto por el nimero reducido de alumnos que deciden
emprender su aprendizaje en una segunda lengua, las aulas de
docencia en inglés son el espacio idéneo para el desarrollo de
estrategias de innovacion docente, teniendo como
herramienta vehicular el segundo idioma.

No debe ser la intencién de los docentes ni de los alumnos ser
o parecer bilinglies, pero si llevar a las aulas métodos de
aprendizaje utiles y dindmicos que permitan un desarrollo de
las capacidades sin duda superior al del monolingiiismo, asi
como un acercamiento a los entornos internacionales de
excelencia.
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RESUMEN: La incorporacién de la Orientacion en el Sistema Ensefianzas de Educacion Superior es hoy en dia una hecho
que en ningun caso ha llegado ha alcanzar su maximo desarrollo, ya que atn se precisa abordar elementos y situaciones
por parte de la Comunidad universitaria en orden a mejorar la calidad de su compromisos cientificos y sociales, ya sean
en el sistema de tutorias y asesoramientos, de satisfaccion de necesidades, de mejora del aprendizaje o en los servicios de

orientacion.

Es en este tltimo punto donde pretende incidir nuestro trabajo ya que la labor de los Servicios de Orientacién de la
Universidad de Cadiz se centran en la orientacion a los estudiantes para la transicion del Bachillerato a la Universidad, en
orientacion para la acogida, en planes de accion tutorial por titulaciones y en orientacion para el acceso a Tercer Ciclo,

dejando a un lado la orientacion profesional y acciones para la insercion laboral de los ya graduados.

En atencion a las peculiaridades de cada titulacidn, el objetivo de la orientacién post universitaria debe ser la de formar al

estudiante para la insercién laboral dotdndolos de habilidades basicas en la biisqueda de empleo, asi como, la de aportar
los recursos necesarios que faciliten los procesos de autoinformacién y autoexploracién profesional.

En este contexto, y en base a la experiencia profesional y docente en el ambito maritimo, en nuestro trabajo abogamos por

la elaboracion, tras la finalizacién de los estudios de Grado en Nautica y Transporte Maritimo y Grado en Marina, por

jornadas informativas en la que se ponga a disposicion del alumnado recursos e informacion referente a sus posibles

salidas profesionales y las necesidades actuales del marcado laborar, tanto en el sector publico como en el privado. En

definitiva, proponemos la creacién de un espacio en la que la experiencia y la trayectoria profesional de los docentes se

constituya como una herramienta de asesoramiento individualizado en cuestiones personales, académicas y profesionales

que permitan a los alumnos disefiar su futuro en funcion de sus propias cualificaciones.

PALABRAS CLAVE: Orientacion universitaria, orientacién profesional, insercién laboral

INTRODUCCION

Como afirma Latiesa, Nufiez y Martinez (1) la
situacién del actual mercado laboral se debe a la conjuncidn
de factores tales como la globalizacion mercantil, la
implantacién y el desarrollo de las nuevas tecnologias, la
emergencia de nuevas profesiones, la consolidacién de una
sociedad de consumo de masas, los cambios culturales y las
nuevas formas de vida que evolucionan en la sociedad que hoy
vivimos. Contexto que ha provocado segin Gaio Alves que si
“en décadas anteriores el futuro de un titulado superior
parecia garantizado y se asociaba ademads a un estatuto social
y a un rendimiento econdmico alto, hoy en dia vivimos en un
clima de incertidumbre en cuanto a la relevancia y el valor de
un titulo superior” (2) Por ello es razonable plantear la
aplicacion transversal de acciones de orientacidon profesional
llevada a cabo desde Universidad y dirigidas a aquellos
alumnos que hayan finalizado sus estudios y que se constituya
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como una herramienta basica que facilite al alumno la
definicion de su propio proyecto profesional y vital. (3)

Segun el andlisis realizado por Badenes (4) sobre las
necesidades e intereses entre los titulados de la Universidad
de Valencia y los agentes que proporcionan empleo, los
alumnos desconocen, en su gran mayoria, los mecanismos que
rigen los proceso de seleccion; necesitan que se les
proporcionase apoyo y orientacién en la busqueda de empleo
y requieren una reflexion seria para establecer sus objetivos
profesionales a corto ya medio plazo. En opinién de los
empleadores, los titulados poseen buenos conocimientos
tedricos, pero presentaban un desconocimiento de los
aspectos basicos de las relaciones laborales como son la
confianza en si mismo, la capacidad de iniciativa y diversas
aptitudes como la fluidez verbal, liderazgo o capacidad de
planificacion. (5)
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Tomamos como base las conclusiones de este estudio y
partiendo de la premisa de que las competencias (6) y
aptitudes adquiridas por los titulados en estudios
universitarios maritimos permiten a los alumnos desempefiar,
a parte del ejercicio como marino por excelencia, muchos
otras profesiones fuera y dentro del ambito maritimo y que a
menudo son desconocidas o simplemente ignoradas, nuestra
propuesta consiste en la realizacion de Jornadas encaminadas
a preparar a los alumnos a afrontar el reto que supone la
insercion laboral, de tal forma que a partir de las herramientas
proporcionadas por los Docentes sean capaces de conocer la
amplia gama de posibilidades que le brinda su titulacion y
enfocar asi su futro en base a su cualificacion, obteniendo con
ello una mayor rentabilidad de sus capacidades en un mundo
laborar actual cada dia mas competitivo.

SITUACION ACTUAL DEL ALUMNADO:
GRADO EN MARINA, NAUTICA Y
TRANSPORTE MARITIMO

DESCRIPCION DE LA MUESTRA

Para conocer la situacién actual del alumnado de la
Universidad de Cadiz y la necesidad o no de poner en marcha
las Jornadas anteriormente descritas, se ha llevado a cabo un
pequeio y simple sondeo entre los alumnos que se
encuentran cursando el tercer afio en la titulaciones en Grado
en Marina y Grado en Nautica y Transporte Maritimo.
Concretamente se ha realizado en los alumnos que asisten a
las clases de la asignatura “Formacion Maritima Avanzada”,
comun a ambas especialidades.

La muestra la conforman un 50% de los alumnos que
asisten habitualmente, representado un 23% los alumnos de
Grado en Marina y un 27% los alumnos del Grado en Nautica y
Transporte Maritimo.

Rango de edad: Entre los 20 y 29 afios.

Fecha de realizacién: 11 de mayo de 2017

RESULTADOS
Cuestionario

Pregunta n? 1: ¢(Conoces todas las posibles salidas
profesionales que ofrecen tus estudios universitarios?

Pregunta n2 2: iConoces el procedimiento a seguir para
optar a un puesto de trabajo en el SECTOR PUBLICO?

Pregunta n2 3: iConoces el procedimiento a seguir para
optar a un puesto de trabajo en el SECTOR PRIVADO?

Pregunta n2 4: {La experiencia aportada por tus docentes
te ha ayudado a plantear tu futuro profesional?

Resultados
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Pregunran?1

NO ME LO PLATEO
NO TODAS
NO

S|

cREOQUENO [
ad

CREO QUE S| =-|
R |
NO
sl

g~

0 20

ld Preguntan? 3

id Preguntan? 2

Pregunata n2 4

NO HAN COMPARTIDO
SU EXPERIENCIA...

NO

i

S|

SIN LUGAR A DUDAS

o
vl
=
o

15

DISCUSION

=  La mayoria de los alumnos no conocen todas las opciones
de empleo a las que pueden optar una vez hayan
finalizado sus estudios universitarios.

= El acceso a las ofertas de empleo publico es mas
desconocido respecto a la del sector privado.
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=  La experiencia profesional de los docente y transmitada a
los alumnos no ha influido notoriamente a la hora de
determinar su futuro laboral.

CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos ponen de manifiesto la necesidad de
suplir las deficiencias expresadas mediante la celebracién de
Jornadas que orienten y asesoren a los alumnos en el disefio de
su propio futuro laboral.

Por lo que la estrategia formativa que proponemos esta
orientada a dotar al estudiante de habilidades basicas para
enfrentarse a sus necesidades en la busqueda de empleo y la
de aportar recursos para superar y resolver de forma adecuada
las dificultades personales que limitan la elaboracién y
desarrollo de un proyecto profesional y su posible ejecucién.(7)

PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD (8)

Con caracter previo a la celebracion de las Jornadas
el Personal Docente encargado de las mismas ha de realizar un
analisis prospectivo en el que se tenga en consideracion las
cualificaciones de los alumnos de las titulaciones nauticas al
finalizar los estudios y la demanda actual en los diferentes
ambitos laborales, tanto publicos como privados. Por eso es
importante que los Profesores que intervengan tengan
experiencia y sean representativos de ambos sectores.

Durante el desarrollo de la Jornada se facilitara al
alumnado en funcién de sus interés profesional personal la
documentacion e informacidon relativa a todos aquellos
aspectos relevantes y que guarden relacién con el acceso al
desempefio de una profesiones maritimas, asi como
asesoramiento individualizado en cuestidon personales,
académicas o profesionales.

Uno de los aspectos mas relevantes y sobre el cual debe
enfatizar el Docentes es hacer de estas Jornadas un espacio de
transferencia de experiencias y conocimiento que permitan a
los alumnos diferenciar los diferentes accesos a determinados
puestos de trabajo, sus caracteristicas y dificultades.

Ejemplo:

JORNADA “Acceso a un puesto trabajo en el sector

publico: ADUANAS”
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Profesor que desempefie o haya
desempefiado una funcién dentro
DOCENTE N
de la Administracidn y que tenga
conocimiento sobre Aduanas.
Aquellos cuyo intencidn sea en un
ALUMNOS fututo opositar al cuerpo de
funcionarios de la Administracion.
Presupuestos Generales del Estado,
CONTENIDO Oferta de Empleo Publico,
GENERAL convocatorias, requisitos generales,
escalas, niveles, acceso, etc.
Exdamenes, titulacion de acceso,
CONTENIDO . .
. competencias, trabajo desarrollado,
ESPECIFICO . .
sueldo, horarios, destinos, etc.
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RESUMEN: Desde el curso académico 2013-2014 se lleva empleando el Huerto Ecolégico Universitario (HEU) como
recurso y contexto de aprendizaje en la asignatura de Educaciéon Ambiental en Infantil en el 42 curso del Grado en

Educacién Infantil de la Universidad de Cadiz. Este recurso despierta un enorme interés en los estudiantes desde el

principio y se concibe como el motor de la asignatura a la hora de plantear y buscar soluciones a los problemas

socioambientales que actualmente nos acontecen. Ademas, los estudiantes, orientados por la decente, se encargan y
participan activamente en su disefio y puesta en marcha, para posteriormente, planificar acciones educativas en torno al
huerto enfocadas a la educaciéon ambiental en la etapa de infantil. En el presente trabajo se describe la propia experiencia
llevada a cabo durante los tres afios de andadura haciendo referencia a varios aspectos claves como: los principales
resultados de aprendizaje logrados por los estudiantes, las debilidades detectadas tras el uso de este recurso, las

metodologias empleadas en la asignatura y los logros conseguidos mas alla del aula. Este trabajo refleja ademas las

implicaciones que pueden llegar a tener este recurso tanto en los propios docentes de Ensefianza Superior como en los

estudiantes. En los estudiantes, el HEU integrado en metodologias adecuadas, permite desarrollar en ellos las

competencias basicas establecidas en la asignatura, proporcionarles de cierto criterio para su uso, e ideas claves para

utilizar esta herramienta didactica en sus futuras practicas educativas. Para los docentes supone un importante proceso
de crecimiento tanto en lo personal como en lo profesional al tener que indagar sobre dicho recurso, innovar en su uso, y
planificar en torno a éste metodologias que permitan alcanzar los objetivos y contenidos didacticos propuestos.
Asimismo, el uso del HEU ha permitido tejer una red colaborativa importante traspasando el propio entorno

universitario.

PALABRAS CLAVE (se indexardn para facilitar la biisqueda de este documento): experiencia educativa, formacidn inicial de

profesorado, huerto ecolégico.

INTRODUCCION

En Espaiia, el uso de huertos ecolégicos como herramienta
didactica y contexto de aprendizaje es cada vez mas frecuente
en cada una de las diferentes etapas educativas: Infantil,
Primaria y Secundaria. El huerto se utiliza desde distintas
perspectivas y enfoques, ofreciendo una amplia diversidad de
respuestas a numerosas necesidades (1).

En los ultimos afos en el dmbito universitario y a nivel
nacional, el uso del huerto ha proliferado de una manera
exponencial. Asi, este recurso es empleado desde distintas
Universidades espafiolas y en diferentes titulaciones como por
ejemplo en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agronomos de la Universidad Publica de Navarra (2) o bien la
Escuela de Ingenieria Agrarias de la Universidad de
Extremadura (3). En cuanto a la formacion de futuros
maestros/as, también existe una apuesta importante por
parte de las Universidades que imparten docencia en los
Grados, tanto en Educacion Primaria como en Educacidn
Infantil. Concretamente, el huerto ecoldgico universitario
(HEU en adelante), se viene empleando en diferentes
Universidades del dmbito nacional. Se utiliza desde distintas

Charla corta

miradas y su germen puede ser muy diverso; en algunos casos,
el huerto nace desde los propios estudiantes, en proyectos
basados en la agroecologia y la soberania alimentaria, como es
el caso de Jaulas Abiertas, una “Comun-Unidad de Aprendizaje
en-Red-Dando a la Ciudadania” situado en un espacio de la
Facultad de Educaciéon en la Universidad de Malaga (4). En
otros casos, el HEU supone una innovacion educativa a nivel
de aula, integrandolo en las propias asignaturas de las
distintas titulaciones. Como ejemplo podemos citar el Centro
de Estudios Universitarios Cardenal Spinola en Sevilla, con una
larga trayectoria en el uso de huertos en la formacién inicial
del profesorado o bien, la Facultad de Educacién de Soria de la
Universidad de Valladolid o la propia Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Cadiz.

En este contexto, el presente trabajo pretende ser una
oportunidad para la reflexion tras los tres afios que se lleva
utilizando el HEU como recurso y contexto de aprendizaje en
la asignatura de Educacion Ambiental en Infantil del Grado en
Educacién Infantil. Una reflexidon que se realiza incidiendo en
cuatro aspectos claves: los principales resultados de
aprendizaje logrados por los estudiantes, las debilidades
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detectadas tras el uso de este recurso, las metodologias
empleadas en la asignatura y los logros conseguidos mas alla
del aula.

LOS PRINCIPALES RESULTADOS DE
APRENDIZA]JE LOGRADOS POR LOS
ESTUDIANTES

El HEU se ha utilizado durante tres cursos académicos
consecutivos: 2013-2014, 2014-2015 y 2015-2016 en el 4@
curso del Grado en Educacion Infantil desde la asignatura
optativa de Educacion Ambiental en Infantil (EAI). A la hora de
integrar el HEU en la asignatura se han tenido en cuenta los
resultados de aprendizaje que se pretende que los estudiantes
alcancen al finalizar el curso. En la tabla 1 se muestra, de
forma muy resumida, las principales acciones y actividades
realizadas a través del huerto para lograr cada uno de los
resultados de aprendizaje que se indican en la ficha 1B de la
propia asignatura (5).

Tabla 10. Resultados de aprendizaje para la asignatura de Educacién
Ambiental en Infantil (Fuente: Elaboracion propia).

y la responsabilidad con el medio
ambiente.

huerto ecoldgico y
planificacidn de tareas para su

Actividades realizadas en
torno al huerto

Resultados de aprendizaje (seguin
ficha 1B de la asignatura)

R1. Analizar criticamente los
grandes problemas ambientales,
en sus dimensiones global y local.

Se profundiza sobre el
conocimiento de un problema
socioambiental vinculado al
huerto. Se analizan
repercusiones globales y
locales y se buscan soluciones y
propuestas de mejora usando
el huerto.

R2. Conocer y debatir sobre los
principales modelos y métodos de
intervencion y de participacion en

Se explicitan los modelos
mentales iniciales de los
estudiantes sobre las

Educacion Ambiental (EA) . . L

., estrategias de intervencién en
adaptables a la Educaciéon en R
Infantil EA. Se trabaja el concepto de

EA y evolucion histérica de este
ambito. Relacionan su idea de
EAy el concepto de Medio
Ambiente que mantienen.
Reflexidn sobre el modelo
usado en la asignatura para
trabajar la EA a través del
huerto.

R3. Gestionar y movilizar recursos
humanos, ambientales, y
materiales en EAI, con proyectos
al aula de infantil.

Disefio y creacion del propio
huerto a través de materiales
reciclados, de creacidn propiay
usando fuentes de informacién
proporcionadas por otros
agentes que colaboran en la
asignatura. Se ponen en
marcha actividades dentro de
metodologias participativas
que deben orientar los
proyectos en un aula de
infantil.

R4. Fomentar el compromiso ético | Aproximacidn al concepto de
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creacion. Reflexion sobre qué
acciones debemos hacer para
lograr que sea ecoldgico y qué
implicaciones sociales y
naturales conllevan este tipo
de acciones. Introducir la visién
sistémica a través del huerto y
su implicacion con los
problemas ambientales.

curriculum de Disefio de talleres en torno a

inclusion  de

R5. Conocer el

infantil 'y la problemas socioambientales

con:;enidols de Edullcacion para la etapa de infantil.
Ambienta que en e se Transposicién didactica desde
contemplan.

el trabajo de investigacion
realizado en torno a un
problema socioambiental para
tratarlo en el aula de infantil.

R6. Realizar propuestas de
intervencion didactica que
impliquen la Educacion Ambiental
para la etapa 0-6 afios.

Llevar a la practica los talleres
en un centro educativo y con
nifios y nifias de la etapa de
infantil.

Asimismo, al integrar el HEU en la asignatura se contribuye
al desarrollo de competencias profesionales indispensables
para un futuro maestros/as, dado que el huerto permite situar
a los estudiantes a situaciones cercanas al desarrollo
profesional. A la hora de disefiar y poner en marcha un huerto
se fomenta asi en nuestro alumnado la creatividad, el espiritu
critico, el trabajo en equipo, la resolucién de problemas, la
toma de decisiones conjuntas o la busqueda de informacion.
Aprendizajes que deben adquirir a la hora de hacer frente a
cada una de las necesidades que surgen del huerto.

LAS DEBILIDADES ENCONTRADAS

Una de las principales debilidades encontradas a la hora
de utilizar el HEU como recurso innovador durante estos tres
afios, es el enorme trabajo de coordinacién y de planificacién
de tareas que se requiere. Ya no sélo por parte de los
estudiantes, que son los que ejecutan y desarrollan las propias
acciones en el huerto, sino también por parte de los docentes.
Estos necesitan visualizar para qué se quiere usar el huerto, sin
perder el objetivo general, y hacer el esfuerzo de integrar
contenidos estructurantes de la asignatura como son el
concepto de Medio Ambiente o la propia definicion de EA. Por
otro lado, se debe reflexionar sobre el modelo de ensefianza-
aprendizaje en EA que mantienen los estudiantes al inicio de la
asignatura. En estos casos concretos, muchos estudiantes
presentan una vision muy sesgada del medio ambiente,
refiriéndose a esta como “la naturaleza”. Y en cuanto a los
modelos de ensefanza y aprendizaje en EA, predomina en
ellos una visidn mas tradicional, alejados de la idea de una EA
orientada al logro de “cosas” o a la accidn (6).

Por otra parte, a la hora de querer usar el HEU es
fundamental atender a las propias dificultades de aprendizaje
e ideas previas que poseen los futuros maestros/as vinculados
al medio en general y a los problemas socioambientales. Asi,
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los estudiantes al inicio de la asignatura mantienen muchas
concepciones poco adecuadas, que pueden ser verdaderos
obstaculos a la hora de diseiar propuestas didacticas en EA.
Numerosas ideas que presentan aparecen en articulos y libros
publicados, por ejemplo, creen que los problemas
socioambientales son originados por las grandes empresas y
no por los comportamientos cotidianos individuales, o que
estos son de origen ajeno a los ciudadanos, y seran las
instituciones las que tengan que aportar soluciones
manteniéndose al margen (7). Estas concepciones deben
hacerse evolucionar o bien intentar despertar en ellos el
interés para promover otras actitudes mas éticas y
responsables hacia el medio ambiente.

En este sentido, el docente debe hacer un ejercicio
importante de poner en marcha estrategias y enfoques
metodoldgicos adecuados que permitan no sélo mejorar los
contenidos conceptuales, sino también los procedimentales, y
sobre todo actitudinales, de manera que dichas metodologias
supongan también parte del contenido propio de |la
asignatura. Como debilidad detectada, podemos decir que a
pesar de que durante estos afios se han puesto en marcha
estrategias constructivistas en el dmbito de la EA, aun queda
camino por recorrer. Los Gltimos analisis realizados, en base a
los disefos didacticos elaborados por los estudiantes durante
el curso 2015-2016, nos muestran que de manera general, los
alumnos presentan dificultades a la hora de integrar
estrategias adecuadas en EA, ni si quiera cuando ellos mismos
han vivido estrategias integradas en el huerto o reflexionado
sobre éstas, y pocos son los que realmente perciben el
enorme potencial de cambio que pueden llegar a tener el uso
de los huertos en las escuelas. Los recientes datos analizados
(datos aun sin publicar) parecen mostrar que cuando los
estudiantes planifican o disefian acciones como futuros
docentes se limitan, muchos de ellos, a emplear este recurso
solo en su aula, con actividades puramente de aplicacion,
estando ausentes metodologias investigativas en torno a los
problemas socioambientales. Por tanto, no llegan a percibir el
huerto como un instrumento de cambio o alternativa para
afrontar los retos sociales que atravesamos actualmente, y son
pocos los que vinculan el huerto a un proyecto de centro o
implican a otros agentes sociales (8). Esto hace plantearnos
que existen aspectos metodoldgicos en la asignatura que se
pueden mejorar, como la necesidad de hacer explicitas estas
cuestiones en el aula para propiciar cambios significativos en
nuestro alumnado. De manera que los estudiantes, futuros
maestros/as, valoren el potencial didactico que posee el
aprendizaje basado en huertos y que sean capaces de
integrarlos en estrategias adecuadas en EA. Indagar en nuevos
instrumentos Utiles para evaluar y valorar una progresién en
los aprendizajes es un aspecto a mejorar en la asignatura y
supondra una linea de innovacion y mejora en los préximos
cursos.

LAS METODOLOGIAS EMPLEADAS

Durante los tres cursos académicos en los que se ha
utilizado el HEU se han puesto en marcha distintas estrategias
de base socioconstructista. Estas son el trabajo por proyectos
llevado a cabo durante el curso 2013-2014 (9) y el aprendizaje
basado en problemas durante los cursos 2014-2015 y 2015-
2016 (10). Ambas estrategias se conciben como metodologias
activas y participativas en la que los estudiantes se organizan
en equipos de trabajo fundamentalmente, aunque también se
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realizan tareas individuales. Por otro lado, para organizar y
secuenciar los contenidos se atiende a la propia estructura del
grado. Es decir, en la mayoria de los casos, se utilizan las
sesiones de pequefio grupo para trabajar mas directamente en
el huerto, mientras que las sesiones de gran grupo son
utilizadas para avanzar en contenidos claves de la propia
asignatura.

En el caso del trabajo por proyecto, éste se planted al
inicio del curso con aproximadamente 90 estudiantes y se
planific6 en base a las fases genéricas propias de esta
estrategia (Tabla 2). El producto final acordado con los
alumnos fue disefiar y crear nuestro propio huerto en la
Facultad con la finalidad de disefiar talleres de EA destinados a
nifios y nifias de 3-6 afios.

Tabla 11. Fases del trabajo por proyectos en la asignatura de EAl en el
Grado en Educacion Infantil (Fuente: Elaboracién propia).

Principales cuestione/acciones
planteadas y desarrolladas

Fases del trabajo por
proyectos/semanas de
duracién

¢Qué os parece utilizar el tema del
huerto ecoldgico para trabajar por
proyectos?, éos interesa, os parece
util, atractivo?, ¢émotivador?, iqué
dificultades veis?, éalguien ha tenido
alguna experiencia relacionada con
el huerto?, ¢qué vamos a plantar?,
écdmo conseguimos plantones?.

Explicitacién de las
preguntas (semana 1)

Respuestas intuitivas o
hipdtesis (semana 2)

¢Qué quiere decir que nuestro
huerto sea ecoldgico?

Para disefiar nuestro propio huerto
ecoldgico: ¢éComo lo hacemos?; éQué
necesitamos? y équién nos ayuda?

Planificacion y definicion
de instrumentos para la
busqueda de informacion
(semana 3).

Fase de indagacion y creacion del
huerto; se utilizan los distintos
medios y fuentes de informacion
establecidas en la fase de
planificaciéon. Se utilizan sesiones
para conectar la EA con el huerto
ecolégico. Se realizan tareas de
acondicionamiento  del terreno,
siembra, disefio del sistema de riego,
abono, etc.

Desarrollo del proyecto
(semanas 4,5,6,7,8,9,
10y 11)

Conclusiones y
comunicacion (semanas
12y 13)

Se usa el portafolio grupal como
principal instrumento para recopilar
todo el material, informacién vy
actuaciones que se llevaban a cabo.
Se responden a las preguntas
planteadas anteriormente y se
realiza una puesta en comun con la
presentacion de los trabajos
realizados por los grupos.

Se analiza la metodologia del trabajo
por proyectos, y el potencial
didactico del huerto ecoldgico para
el aprendizaje personal de cara a su
futuro profesional y su uso en la
etapa de infantil. Se dan respuesta a
muchas de las preguntas planteadas
a través de una puesta en comun por
los grupos de trabajo.

Evaluacién (semana 14)
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Los grupos realizaron durante todo el proyecto un
importante trabajo cooperativo y colaborativo entre ellos. Se
formaron un total de 8 lineas de trabajo de 8 0 9 componentes
bajo las diferentes tematicas abordadas en el huerto (Figura 1)
y 6 grupos de trabajo bajo la tematica de “talleres”;
compuestos por 3-5 estudiantes encargados de disefiar y
planificar las propuestas educativas en el huerto para nifios de
4 afos.

L SEMILLAS

COMPOSTAJE

Figura 12. La organizacion de los grupos de trabajo para investigar
sobre las distintas tematicas del HEU (Fuente: Elaboracién propia).

Como principales fuentes de informacion utilizadas para el
desarrollo del proyecto se organizaron varias salidas y se contd
con varias visitas de “expertos” quienes nos proporcionaron
asesoramiento e informacién de materiales, herramientas,
resolviendo muchos de los interrogantes planteados al inicio
del proyecto. Asimismo, un aspecto fundamental para el
desarrollo del proyecto fue la comunicacién entre los grupos y
la necesidad de llegar a acuerdos y tomar decisiones
conjuntas.

En cuanto a los cursos 2014-2015 y 2015-2016 la
estrategia que se desarrollé en ambos casos fue el aprendizaje
basado en problemas (ABP), participando un total de 43 y 45
estudiantes, respectivamente. Para ello, la asignatura se
reestructuré en base a cinco momentos diferenciados y
empleando el HEU como hilo conductor para conectar cada
uno de estos momentos, asi como los contenidos propios de la
asignatura de EAl. Respecto a la estrategia seguida, esta se
estructuré como se muestra en la tabla 3.

Tabla 3. Resumen de las etapas del ABP en la asignatura de EAl en el
Grado en Educacidn Infantil (Fuente: Aragén y Cruz, 2016).

estudio de las caracteristicas
del suelo de nuestro huerto.
Busqueda de informacion para
resolver el problema
planteado.

plan de accién

Desarrollo del

En el laboratorio cada grupo

Observacién

su exposicion y la del resto de
los grupos.

plan de accion pone en marcha las di- directa

ferentes técnicas y

procedimientos segln su plan

de accién para dar respuesta al

problema planteado.
Andlisis de los Los grupos comparten sus Exposicion
resultados y soluciones y su trabajo grupal y rdbrica
obtencidén de realizado al resto de la clase y para su
conclusiones las discuten. Cada grupo evaltia | evaluacion

Revision final y

Presentacion por parte de la

Cuestionario

planteamiento docente de cada una de las individual final

del nuevo etapas de la estrategia de sobre

interrogante ABP. contenidos
Revisidn y resolucién de trabajados y
cuestiones surgidas en la sobre la
sesion anterior. estrategia
Toma de decisiones sobre Informe grupal,
actuaciones a realizar en el con rubrica
huerto en funcidén de los para su
resultados obtenidos después evaluacién

de la emision de
conclusiones.

Relacion del tema del suelo
con el problema ambiental de
la erosion/pérdida de la
biodiversidad.

Etapa de la Instrumentos
estrategia de Intenciones didacticas de evaluacion
ABP
Analisis del Contextualizar el problema: el Lluvia de ideas y
escenario suelo como factor en el mapa
problema crecimiento de las plantas. conceptual
Explicitar las ideas previas de grupal
los estudiantes sobre el
concepto de suelo.
Definicion del Planteamiento de la pregunta: Portafolio
problema ¢équé caracteristicas debe tener | grupal
un suelo para que sea
cultivable?, écomo es el suelo
de nuestro huerto?, éies
cultivable?
Disefio del plan | Cada grupo elabora su propio Informe con el
de accién plan de accién de cara al esquema del
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Los estudiantes, se organizaron en 9 equipos de trabajo de
entre 5-6 componentes cada uno. Para iniciar la estrategia se
utilizé el HEU como escenario para conectar con el tema del
suelo ofreciendo un contexto real en el que plantear un
problema al que dar respuesta. El HEU permitia dar sentido al
problema al estar relacionado directamente con una de las
principales cuestiones a considerar a la hora de disefiar y
gestionar un huerto, como son las caracteristicas del suelo y la
posibilidad de cultivar en él. Al inicio de cada etapa, se
realizaba una presentacion de cada una de las fases de la
estrategia de ABP, con una doble intencién; dar a conocer a
los estudiantes la estrategia como contenido de la asignatura 'y
establecer una relacion directa entre la teoria y la practica.

La estrategia del ABP favoreci6 de forma significativa a la
construccion de conocimientos en torno al tema del suelo, y
ayuddé a trabajar contenidos tanto conceptuales como
procedimentales, ya que tenian que usar técnicas que
conllevan cierto conocimiento y manejo del material de
laboratorio a la hora caracterizar el suelo de nuestro huerto
(Figura 2). En cuanto a las actitudes, los estudiantes mostraron
un elevado interés hacia el tema, dado que el problema
planteado suponia el primer paso para trabajar el HEU.
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Figura 2. Realizacion de técnicas para caracterizar el suelo del huerto
durante el desarrollo de la estrategia de ABP durante el curso 2014-
2015 (Fuente: Elaboracion propia).

LOGROS CONSEGUIDOS MAS ALLA DEL
AULA

En relacién a los logros alcanzados mas alla del aula, estos se
extienden no sdélo al alumnado, sino también a los docentes.
Para los estudiantes integrar el HEU en la asignatura supone
favorecer numerosos contactos, fuentes de informacién y
agentes implicados en torno al huerto, tejiendo asi, toda una
red de aprendizaje. Al mismo tiempo, el HEU permite que los
alumnos disefien propuestas reales, que puedan ser llevadas a
cabo. Estas interacciones son fundamentales y hace que el
aprendizaje sea mas vivencial y significativo.

Para los docentes, usar el HEU supone desde el primer
momento todo un reto, ya que conlleva numerosas dificultades
y problemas a los que buscar solucién. También supone
actualizar conocimientos, profundizar en diversos temas,
indagar, buscar nuevas estrategias para trabajar con grupos
numerosos, establecer contactos, fomentar la propia
creatividad y sobre todo conectar y compartir experiencias con
otros profesionales que utilizan este mismo recurso. En este
sentido, uno de los mayores logros alcanzados hasta la fecha
ha sido poder constituir en julio de 2015, la Red Universidades
Cultivadas (RUC), una asociacidén de dmbito estatal formada
por diversas universidades espafolas que empleamos el huerto
como recurso educativo y entorno de aprendizaje
(http://universidadescultivadas.org).

La RUC estd formada por un grupo interdisciplinar de personas
vinculadas a la universidad que realizamos trabajos de
investigacion en diferentes areas: Didactica de las Ciencias
Experimentales, Cultivo Ecoldgico y Soberania Alimentaria.
Actualmente, la Red estd integrada por siete proyectos
universitarios centrados en el uso de los huertos como entorno
de aprendizaje, en la investigacion de técnicas de cultivo
ecoldgico y en la cooperacion al desarrollo en materia de
soberania alimentaria. Paralelamente se esta realizando una
labor de sensibilizacion y formacion a través de cursos, charlas,
conferencias y talleres. En este sentido se ha desarrollado
recientemente el Il Encuentro de Huertos Ecodidacticos en la
Universidad Auténoma de Barcelona y en el cual hemos podido
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compartir y reflexionar sobre el uso de los huertos en las
Universidades y proponer lineas comunes de trabajo.

Por ultimo comentar que el pasado 31 de marzo de 2017 el
Observatorio de Cooperacion Universitaria al Desarrollo
(OCUD) de la CRUE Universidades Espafiolas, otorgo el | premio
a la RUC como la mejor experiencia universitaria en la
promocion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(http://www.crue.org/Comunicacion/Noticias/Premios%200CU
D.aspx).
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RESUMEN: En el curso académico 2014-15 comenz6 a impartirse de forma conjunta por las universidades de Almeria,
Cadiz y Malaga el Master Universitario en Ingenieria Quimica. Cabe destacar que al tratarse de un Master
Interuniversitario se producen sinergias entre las tres instituciones, que van desde el profesorado hasta el alumnado. De
esta forma, el profesorado participante de la UCA imparte mediante teledocencia a los estudiantes de las otras
universidades (y presencialmente a los alumnos de la UCA) dos asignaturas de caracter obligatorio, ambas de 6 ECTS, y
otras dos correspondientes al bloque de optatividad, de 3 ECTS cada una. En los tres cursos que lleva impartiéndose el
master, estas asignaturas se han impartido a través de una sala virtual, habilitada para el master, con el software Adobe
Connect. Inicialmente el aula donde se impartian las clases inicamente constaba de un ordenador, un video proyector,
una camara y micréfonos. En el presente articulo se evalda la posterior incorporacion de una pizarra digital interactiva en
la docencia de estas asignaturas. El uso de la pizarra digital permite proyectar en una “superficie interactiva” los
contenidos digitales en un formato idoneo para su visualizacion en grupo y que el profesor pueda interactuar
directamente sobre la superficie de proyeccion (escribir y resaltar los aspectos de interés sobre textos, imagenes o videos
o guardar notas para una posterior revision). Todo ello ha fomentado la espontaneidad y flexibilidad en el desarrollo de

las clases.

PALABRAS CLAVE: TICs, herramientas docentes, mejora docente, pizarra digital, teledocencia.

INTRODUCCION

En el curso académico 2014-15 comenzd a impartirse de
forma conjunta por las universidades de Almeria (UAL), Cadiz
(UCA) y Malaga (UMA) el Master (Inter) Universitario en
Ingenieria Quimica. El master consta de 90 créditos ECTS,
distribuidos en un primer afio con dos semestres de materias
tedrico-practicas, de 30 ECTS cada uno, y un tercer semestre,
también de 30 ECTS a cursar en el segundo afio. Con objeto de
enriquecer la formacion de los alumnos a través de la
diversidad que supone la participacion de las universidades de
Almeria, Cadiz y Malaga; la totalidad de los créditos
obligatorios se imparten por profesorado de las tres
universidades mediante teledocencia. Con respecto a los 18
créditos del bloque optativo que deben cursar los alumnos,
cada una de las tres universidades oferta dos asignaturas por
teledocencia para que todos los alumnos puedan cursarlas. En
este sentido, destacar el esfuerzo adicional que ha supuesto,
tanto para los alumnos como para el profesorado, la
imparticion de las clases mediante teledocencia, como
consecuencia de las dificultades técnicas y la inicial falta de
experiencia en el uso de esta nueva forma de docencia.

El profesorado participante de la UCA imparte mediante
teledocencia a los estudiantes de las otras universidades (y
presencialmente a los alumnos UCA) dos asignaturas de
caracter obligatorio (“Fendmenos de transporte avanzados” y
“Simulacién, optimizacién y control de procesos quimicos”,
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ambas de 6 ECTS) y otras dos correspondientes al bloque de
optatividad, de 3 ECTS cada una de ellas: “Industrias
biotecnoldgicas alimentarias” y “Obtencién de productos de
interés agroalimentario utilizando técnicas de alta presién”.
Estas asignaturas se imparten a través de una sala virtual
creada para las clases del Master con el software Adobe
Connect. En el primer curso de imparticion del master se
empled un aula de la Facultad de Ciencias que constaba de un
ordenador de mesa, un video-proyector, una camara anclada
al techo y un micréfono de mesa. Con esta configuracion del
aula, con una Unica cdmara, resultaba muy complicado que el
profesor pudiese utilizar la pizarra tradicional para apoyar sus
explicaciones, o incluso pudiese desplazarse de su mesa, lo
que restaba dinamismo a las clases. Considerando que la
pizarra digital interactiva es un recurso de grandes
posibilidades educativas para los docentes y que podria
mejorar la situacién anterior, en el cuso académico 2015/16,
se solicité un Proyecto de Innovacion y Mejora Docente en
esta linea, titulado “Evaluacién de la incorporacion de la
pizarra digital como herramienta para la mejora docente en las
asignaturas con teledocencia del Master (Inter) Universitario
en Ingenieria Quimica” (SOL-201500054449-TRA). Se entiende
por pizarra digital interactiva un sistema tecnoldgico,
comunmente formado por un ordenador, un video proyector y
un dispositivo de control de puntero, que permite proyectar
en una “superficie interactiva” contenidos digitales en un
formato idéneo para su visualizaciéon en grupo. Es decir, se

89 Ana Blandino Garrido et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

puede interactuar directamente sobre la superficie de
proyeccion (1).

Por tanto, el proyecto enfoca su actividad hacia la mejora
en la calidad de la docencia y en su adaptacion al contexto
actual. Asi, la principal linea de trabajo en la que se enmarca
este proyecto seria cémo usar eficazmente las TICs en la
docencia. Ademas, otras posibles lineas de trabajo con las que
se vincula el proyecto son las siguientes:

e Como crear y aplicar nuevas herramientas y
materiales docentes.

e Como colaborar entre profesores para enriquecer la
actividad docente en el aula.

e  Cémo coordinar actividades entre asignaturas para
optimizar el aprendizaje.

En este articulo se presentan las actividades realizadas y
los resultados obtenidos al amparo de este proyecto.

HIPOTESIS DE PARTIDA Y OBJETIVOS

Los profesores participantes en el Proyecto de Innovacién
y Mejora Docente partimos de la hipdtesis de que el empleo
de la pizarra digital interactiva en las clases impartidas
mediante teledocencia podria mejorar sustancialmente el
proceso de ensefianza-aprendizaje. De hecho, la bibliografia
recoge numerosas ventajas de este recurso didactico, tanto
para los docentes como para los estudiantes (2). Asi, destacar
de entre ellas, que su uso facilita una mayor oportunidad para
la interaccién y el debate en el aula y que aumenta la
satisfaccion y motivacion tanto en los docentes como en los
estudiantes (1).

En el desarrollo del proyecto se establecieron tres
objetivos basicos:

1. Formacion basica de los profesores participantes, en
el uso de la pizarra digital.

2. Incorporacién de esta herramienta (pizarra digital
interactiva) en la practica docente.

3. Colaboracion entre profesores para enriquecer la
actividad docente en el aula, mediante el intercambio
de sus experiencias con el uso de la pizarra digital.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Para el desarrollo del proyecto se emplea una pizarra
digital interactiva de las disponibles en la Facultad de Ciencias,
integrada en un soporte movil, lo que permite su traslado vy,
por tanto, su adaptacion a la configuracion del aula donde se
impartian las clases (proyector Sanyo WXGA con pizarra digital
interactiva integrada). Inicialmente, algunos de los profesores
participantes en el proyecto realizaron la instalacion y puesta a
punto de la pizarra digital interactiva en el aula: conexion al
ordenador, instalacion de los controladores, ajuste de la
configuracién recomendada, calibracién, pruebas, etc.
Ademas, se obtuvieron los manuales de la pizarra y se
suministraron al resto del profesorado participante en el
proyecto

Con respecto al primer objetivo del proyecto relativo a la
formacién del profesorado, una vez realizada la instalacion de
la pizarra digital interactiva en el aula, el coordinador del
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proyecto solicité al area de biblioteca la imparticién de un
seminario sobre el manejo de la pizarra a los profesores
participantes en el proyecto. En dicho seminario se mostraron
las posibilidades docentes y de aprendizaje del sistema in situ.

Sobre el segundo objetivo del proyecto, seiialar que en el
curso académico 2015-16, la pizarra digital interactiva se
utilizd de forma sistematica por los tres profesores que
imparten la asignatura obligatoria de 6 ECTS “Fendmenos de
Transporte Avanzados”. Si bien esto supuso un esfuerzo
adicional por parte del profesorado al tener que adaptarse a
esta nueva metodologia docente, su empleo ha permitido
dinamizar las clases, que los profesores pudiesen interactuar
directamente sobre la superficie de proyeccidn, escribiendo y
resaltando los aspectos de interés sobre las ecuaciones,
textos, imagenes o videos y guardar notas para una posterior
revision, lo que ha fomentado la espontaneidad vy flexibilidad
en el desarrollo de las clases. Estos aspectos han sido muy
importantes en esta asignatura dado el complejo y denso
desarrollo matematico que llevan asociados sus contenidos.

En el caso de la otra asignatura obligatoria (“Simulacién,
Optimizacion y Control de Procesos Quimicos”) y las dos
asignaturas optativas que integran el Proyecto de Innovacién y
Mejora Docente (“Industrias Biotecnoldgicas Alimentarias” y
“Obtencion de productos de interés agroalimentario utilizando
técnicas de alta presién”), a pesar de que el profesorado
implicado se ha formado en el funcionamiento de la pizarra
digital interactiva, dado el caridcter eminentemente practico
de las mismas (con empleo de software de simulacién o
practicas de laboratorio) y debido al hecho de que el material
llevaba pocos meses a disposicion del profesorado para su
uso, en el curso 2015/16 no llegaron a integrar plenamente la
pizarra digital en su practica docente. Sin embargo, en el
actual curso académico 2016/17 la totalidad de los profesores
han incorporado de forma efectiva y rutinaria la pizarra digital
interactiva en sus clases.

Finalmente indicar que, aun no se ha celebrado una
jornada especifica para el intercambio de experiencias entre el
profesorado sobre el uso de la pizarra digital interactiva. Sin
embargo, a lo largo del curso académico 2016/17, los
profesores con mayor experiencia en el manejo de la pizarra
han compartido sus conocimientos con el resto de profesores
antes del comienzo de sus clases.

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

Los objetivos del proyecto se han cumplido de forma muy
satisfactoria, gracias fundamentalmente a la actitud e
implicacion de los docentes. Segun la opinién del profesorado,
la incorporacion de la pizarra digital interactiva en las clases
que se imparten mediante teledocencia ha mejorado la
calidad de la presentacion de los materiales docentes, la
comunicacion con los alumnos y el caracter dindamico, la
espontaneidad y flexibilidad de las clases; ademads, ha
contextualizado la labor docente en la actual tecno-sociedad.

De hecho, seria deseable que su uso fuese mas intensivo,
aunque el hecho de no contar con este equipamiento en todas
las aulas del centro, dificulta una motivacién mayor del
profesorado y resta eficacia a la formacidon que recibe en el
uso de esta tecnologia.

Con el fin de conocer la opinién de los alumnos sobre el
uso de la pizarra digital interactiva, se realizé una encuesta a
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los alumnos matriculados en la asignatura “Fenémenos de
Transporte Avanzados”, en la que, que como se ha indicado
previamente, se utilizé de forma sistematica esta herramienta
docente. En la encuesta se les preguntd si consideraban que el
empleo de la pizarra digital por parte de los profesores habia
favorecido la comprensidn de los contenidos de la asignatura y
la adquisicion de las competencias asociadas a la asignatura,
siendo las respuestas posibles: nada de acuerdo, poco de
acuerdo, ni en acuerdo ni en desacuerdo, muy de acuerdo y
completamente de acuerdo. El 75% de los alumnos que
efectuaron la encuesta consideraron que estaban
completamente de acuerdo y el 25% restante muy de acuerdo.
Por tanto, los alumnos también valoran muy positivamente la
incorporacién de esta herramienta docente.

En conclusidn, la pizarra digital interactiva es un recurso
tecnolégico con grandes posibilidades educativas para los
docentes ya que facilita la comprensidn de los contenidos por
parte de los alumnos; hecho que se refuerza en asignaturas
impartidas mediante teledocencia.
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RESUMEN: El proyecto que se presentd pretendia elaborar una bateria de preguntas test con respuestas razonadas sobre
Bioquimica a partir del trabajo realizado por los estudiantes, tanto fuera como dentro del aula. Requeria el trabajo
auténomo de los mismos, que se vio reflejado en las propuestas argumentativas a las cuestiones planteadas por el equipo
docente, combinando el aprendizaje en linea con el aprendizaje en clase.

Los estudiantes dispusieron en el aula virtual, en distintos formatos, de todo el material necesario para facilitar la
comprension de los contenidos de la asignatura Bioquimica y Fisiologia Basica del titulo de Grado en Enfermeria. Los
estudiantes estaban en constante comunicacién entre siy con los profesores a través de debates online planteados en el

aula virtual por unidades didacticas.

En el aula se distribuyeron los alumnos por grupos de trabajo, cada uno de ellos con la tarea de realizar la aplicacion de
los conocimientos a través de argumentacion razonada y sustentada en evidencias a preguntas tipos test sobre los
contenidos trabajados. El tutor en el aula ayudaba y guiaba a los estudiantes a afianzar los conceptos trabajados de forma
auténoma y a través de trabajo colaborativo. Se trabajé y evalu6 la competencia “Conocer e identificar la estructura y
funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisiolgicas de las células y los tejidos” al igual que se
trabajo otras, tales como: Capacidad de analisis y sintesis, habilidades de comunicacion oral y escrita en legua nativa,
competencias y habilidades de comunicacion, habilidades en las relaciones interpersonales, trabajo en equipo etc.

Al final los alumnos emitieron un informe de actividad que contuvo las preguntas trabajadas en el aula, con las respuestas
razonadas y que formé parte del banco de preguntas que posteriormente sirvieron para evaluar el conocimiento del

estudiante sobre la materia trabajada.

PALABRAS CLAVE: trabajo auténomo, preguntas test, autoinforme, autoaprendizaje

INTRODUCCION

La clase invertida es un modelo pedagdgico que trasfiere el
trabajo de un determinado proceso de aprendizaje fuera del
aula y utiliza el tiempo de clase, junto con la experiencia y los
conocimientos de los alumnos, para facilitar y potenciar la
adquisicion de un banco de preguntas, utilizado
posteriormente como material de estudio

Esta metodologia docente se empled en la experiencia de la
“Utilizacidn de la clase invertida para la elaboracion de material
de estudio de bioquimica” desarrollada durante dos cursos
académicos, 2015-2016 y 2016-2017 en la Facultad de
Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz en la que
participaron los profesores responsables de la asignatura de
Bioquimica y Fisiologia Basica.

Charla corta

OBJETIVOS

El objetivo este Proyecto de Innovacion Docente fue la
elaboracidn de preguntas test con respuestas razonadas sobre
Bioguimica mediante aprendizaje colaborativo y utilizacion de
la clase inversa, cuyo objetivo final era disponer de material de
estudio trabajado por los alumnos, cuya elaboracion a su vez
les sirvio para el estudio.

ACTIVIDAD PROPUESTA

La propuesta planteada fue utilizar un banco de preguntas de
los contenidos tedricos de la asignatura para, por una parte,
generar material didactico a utilizar por el docente en sus
clases, y por otro, plantear una actividad practica original a
desarrollar por los alumnos en equipos que les sirviera para
estudiar. La actividad practica consistié en que los equipos
buscaran informacién y argumentaran las respuestas de las
preguntas propuestas relacionadas con los contenidos tedricos
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de la asignatura de Bioquimica y Fisiologia Basica para ser
analizada y explicada desde los enfoques y conceptos tedricos
abordados en clase. Para ello, el tutor le ayudaba y guiaba en
la busqueda de esas repuestas proporcionandoles contenidos
bibliograficos de consulta en la Biblioteca de Ciencias de la
Salud. Ademas los equipos al final emitieron un informe de la
actividad que contenia las preguntas trabajadas, con las
respuestas razonadas con las que se elabord la bateria de
preguntas que posteriormente sirvio para evaluar la
asignatura.

METODOLOGIA

Participaron en la experiencia los alumnos matriculados en la
asignatura de Bioquimica y Fisiologia Basica del titulo de Grado
en Enfermeria, de los Campus de Cadiz y Jerez, en la Facultad
de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de Cadiz
durante los cursos 2015-2016 y 2016-2017.

El punto de partida fue la necesidad de disponer de material
de estudio trabajado por los alumnos, cuya elaboracién a su
vez les sirviera de estudio cuando se enfrentaran a una
asignatura con un gran peso especifico de contenidos tedricos,
que inicialmente se les presenta como alejada de la realidad y
de su vida cotidiana

Una vez realizada la actividad propuesta y con el fin de
conocer la opinion de los alumnos sobre su desarrollo, se
elabord una encuesta que fue aplicada a todos los alumnos
participantes de los cursos académicos 2015-2016 y 2016-
2017 con objeto de indagar si para los alumnos la clase
invertida puede ser una herramienta util para aprender, crear
y compartir conocimiento en la universidad.

La encuesta se realizé al final del segundo semestre una vez
finalizada la asignatura para los alumnos del curso 2015-2016
y al final del primer trimestre para los alumnos del curso 2016-
2017.

El cuestionario consté de dos preguntas en el curso 2015-
2016, valorando el grado de dificultad que creian que tenia y
el que habia tenido, mas una pregunta abierta donde los
alumnos aportaban una valoracion critica sobre la influencia
que habia ejercido el Proyecto de Innovacién docente en los
alumnos.

En el curso 2016-2017 se introdujo una tercera pregunta sobre
si el empleo de la clase invertida ayudaba a la comprension de
los contenidos y/o adquisicion de competencias asociadas a la
asignatura de Bioquimica y Fisiologia Basica.

Con este cuestionario nos interesaba conocer si existen
diferencias sustanciales en la valoracién del grado de dificultad
que creian que iban a tener y que al final habian tenido en la
comprension de los contenidos y/o en la adquisicion de
competencias asociadas a la asignatura Bioquimica y Fisiologia
Basica en la que se enmarcaba el proyecto de innovacion
docente asi como conocer si ha favorecido la comprension de
los contenidos y/o la adquisicién de competencias asociadas a
la asignatura.

RESULTADOS
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La encuesta fue aplicada a los alumnos matriculados en la
asignatura de Bioquimica y Fisiologia Basica que participaron
de la experiencia en el curso 2015-2016 (90 alumnos) y en el
curso 2016-2017 (108 alumnos). Los resultados de la primera
encuesta (curso 2015-2016 se recogen en los graficos 1 a 2.

[

Grafico 1: Valoracién del grado de dificultad de la asignatura. Curso
2015-2016
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En cuanto a la Valoracién del grado de dificultad que creian
que tendrian los alumnos la comprension de los contenidos
y/o adquisiciéon de competencias asociadas durante el curso
2015-2016:

- El 21% creian que iba a tener una dificultad media.
- El 48% de los alumnos pensaba que seria bastante dificil
- El 31% pensaba que seria muy dificil.

- Nadie creia que la asignatura no tendria nada de
dificultad

- Nadie pensaba que la dificultad seria poca.
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Grafico 2: Valoracion del grado de dificultad que ha tenido la
asignatura, Curso 2015-2016
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En el Grafico 2, que valora el grado de dificultad que ha tenido
la comprensién de los contenidos y/o en la adquisicidn de
competencias asociadas durante el curso 2015-2016:

- EI35% cree que ha tenido una dificultad media.
- El 19% de los alumnos piensa que ha sido bastante dificil
- El 8% piensa que ha sido muy dificil.

- El 11% de los alumnos cree que la asignatura no ha tenido
nada de dificultad

- El27% de los alumnos piensa que la dificultad ha sido
poca.

Las respuestas a la encuesta administrada a los alumnos
matriculados en el curso 2016-2017 quedan reflejadas en los
graficos 1a 5.
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Grafico 3: Valoracion del grado de dificultad de la asignatura. 2016-
2017
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En el grafico 3, en la valoracién del grado de dificultad que
crefan que tendrian los alumnos la comprension de los
contenidos y/o adquisicion de competencias asociadas
durante el curso 2015-2016:

- El 48% (52 alumnos) creian que iba a tener una dificultad
media antes de cursar la asignatura de Bioquimica y
Fisiologia.

- El 37% (40 alumnos) pensaba que seria bastante dificil
- Nadie pensaba que seria muy dificil.

- El 2% (2 alumnos) creia que la asignatura no tendria nada
de dificultad

- El 13% (14 alumnos) pensaba que la dificultad seria poca.
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Grafico 4: Valoracion del grado de dificultad que ha tenido la
asignatura. Curso 2016-2017
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Como podemos comprobar en el grafico del 100% de los
alumnos a los que hemos realizado las encuestas:

- El 52% (56 alumnos) cree que ha tenido una dificultad
media.

- El 11% (12 alumnos) piensa que ha sido bastante dificil
- Nadie piensa que ha sido muy dificil.

- El 5% (5 alumnos) cree que la asignatura no ha tenido
nada de dificultad.

- El 32% (35 alumnos) de los alumnos piensa que la
dificultad ha sido poca.
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Grafico 5: La actividad innovadora ayuda a la comprension de los
contenidos y/o adquisicion de competencias de la asignatura. Curso

2016-2017
1 NADA DE ACUERDO
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4 MUY DE ACUERDO
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5 COMPLETAMENTE DE ACUERDO

En lo que refiere el grafico 5 en la valoracion de la ayuda en la
comprension y/o adquisicion de competencias de este
proyecto de innovacioén:

- ElI 51% (55 alumnos) estan muy de acuerdo.
- El 14% (15 alumnos) estan completamente de acuerdo

- El 29% (31 alumnos) de los alumnos no estan ni de
acuerdo ni en desacuerdo.

- El 6% (7 alumnos) estan poco de acuerdo.

Comparando los datos obtenidos de ambos cursos, se observé
que en el curso 2015-2016 ninguno de los alumnos creia que la
asignatura no tendria nada de dificultad al igual que nadie
creia que la dificultad seria poca mientras que, en el curso
2016-2017, solo un 2% (2 alumnos) creia que la asignatura no
tendria nada de dificultad y un 13% (14 alumnos) que la
dificultad seria poca.

Por otro lado, tras de cursar la asignatura en el curso 2015-
2016, un 11% (10 alumnos) creen que la asignatura no ha
tenido nada de dificultad y un 27% (24 alumnos) que la
dificultad ha sido poca. En el caso del curso 2016-2017, un 5%
(5 alumnos) creen que la asignatura no ha tenido nada de
dificultad y un 32% (35 alumnos) que la dificultad ha sido poca.

Ademads, durante el curso 2016-2017, a los alumnos
encuestados les preguntamos si la clase invertida les habia
ayudado a comprender mejor los contenidos de la asignatura
y, los resultados fueron que mas del 65% (70 alumnos) estan
de acuerdo en que es una buena herramienta de estudio.

Tasa de éxito* Tasa de rendimiento**
Curso Curso Curso Curso Curso Curso
Asignatura 2014-15 2014- 2014-15 2014- 2014- 2014-
15 15 15 15

30807002
Bioquimica y
Fisiologia Basica 0,52 0,54 0,87 0,31 0,41 0,77
Extension Jerez
20806002
Bioquimica y
Fisiologia Bésica. 0,25 0,55 0,81 0,21 0,41 0,76
Extension Jerez

Tabla 1. Tasa de éxito y de rendimiento de la asignatura. Curso 2016-2017

*Tasa de éxito: relacion porcentual entre el nimero total de créditos
superados por los alumnos en un estudio y el nimero total de créditos
presentados a examen.

**Tasa de rendimiento: relacién porcentual entre el numero total de
créditos ordinarios superados por los estudiantes en un determinado
curso académico y el numero total de créditos ordinarios matriculados
por los mismos.

Como se observa en los datos registrados en la Tabla 1, la tasa
de éxito en la asignatura Bioquimica y Fisiologia Basica en la
Extensién Docente de Jerez fue 0,52 en el curso 2014-2015;
0,54 en el curso 2015-2016 y de 0,87 en el curso 2016-2017.

La tasa de éxito en la asignatura Bioquimica y Fisiologia Basica
en la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia fue 0,25 en el curso
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2014-2015; 0,55 en el curso 2015-2016 y de 0,81 en el curso
2016-2017.

La tasa de rendimiento de los alumnos matriculados de la
asignatura objeto de la actividad de innovacion docente en la
Extension Docente de Jerez, fue 0,31 en el curso 2014-2015;
0,41 en el curso 2015-2016y 0,77 en el curso 2016-2017.

Con respecto a la tasa de éxito en la misma asignatura en la
Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, fue 0,21 en el curso
2014-2015; 0,41 en el curso 2015-2016 y de 0,76 en el curso
2016-2017.

Los datos obtenidos en el curso 2016-2017 en la tasa de éxito
y en la tasa de rendimiento son aquellos obtenidos en la
convocatoria de febrero mientras que los datos de los cursos
anteriores corresponden a los obtenidos al finalizar el curso
académico.

CONCLUSIONES

En relacidn a la experiencia de Innovacién Docente planteada
en las aulas, llegamos a las siguientes conclusiones:

- Los alumnos descubrieron otra forma de aprender y afianzar
los conceptos impartidos en la asignatura.

- La actividad propuesta les resulto util para aprender aquellos
conceptos que se les presentaban con mayor dificultad de
comprender asi como para repasar para el examen.

- Los alumnos consideraron que era una forma dindmica de
aprender y de estudiar.

- Tomaron contacto y aprendieron a manejar la bibliografia
especifica de la asignatura para contestar y completar las
respuestas evitando usar Unicamente el temario de clase.

- Los docentes pudieron evaluar las competencias
transversales previstas: la capacidad de trabajo en equipo, la
de analisis y sintesis, la de gestion de la informacioén, y las de
comunicacién escrita y oral.

- Hay una evolucidn ascendente de las tasas de éxito que no
pueden ser atribuidas a la ejecucion del proyecto por
depender de otras variables no controladas en el andlisis.

- Los alumnos consideraban que la asignatura tendria una
dificultad media segun los datos recogidos de la Valoracion del
grado de dificultad que tendria la asignatura.

- Mas de la mitad de los alumnos coincide en que la clase
invertida es una buena herramienta de estudio, de hecho,
nadie estaba nada de acuerdo en que no ha servido para nada
segun los datos obtenidos en la Valoraciéon de la ayuda que ha
supuesto esta metodologia para la comprension y/o
adquisicidon de competencias para la asignatura

- Con los datos obtenidos de la Valoracién del grado de
dificultad que ha tenido, deducimos que la mitad de los
alumnos tras haber cursado la asignatura seguian pensando
que la dificultad ha sido media, habiendo tras la finalizacion de
la asignatura mas alumnos que piensan que ha tenido poca
dificultad, esto es buena sefial puesto que nos indica que el
nivel de aprobados ha sido alto, y los alumnos han sido
capaces de superar la asignatura con mayor éxito, siempre
contando con la ayuda de herramientas de innovacién
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docente, como la clase invertida, coincidiendo la mayoria en
que se han servido de ella para aprobar.

- Comparando los resultados obtenidos entre los distintos
cursos académicos, los alumnos piensan que el grado de
dificultad de la asignatura va disminuyendo gracias a la ayuda
de esta herramienta de innovacién docente, la clase invertida,
puesto que la mayoria de ellos coinciden en que les ha sido util
para superar la asignatura.

En este sentido, los objetivos planteados en el proyecto de
innovacion docente se cumplieron satisfactoriamente. Los
resultados obtenidos tanto desde el punto de vista de los
alumnos como de los docentes nos permiten corroborar la
utilidad de la utilizacién de la clase invertida para la realizacion
de material de estudio para la asignatura de BIOQUIMICA Y
FISIOLOGIA BASICA como herramienta de aprendizaje para
facilitar la vinculacion entre teoria y practica, y para incentivar
la busqueda selectiva de informacion y la construccidon de
conocimiento de forma colaborativa.
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RESUMEN: Esta actuacion avalada consisti6 en facilitarle al estudiante la adquisicion de competencias asociadas al
Trabajo Fin de Grado de la titulacién de Grado de Enfermeria, con el fin de que al alumnado se le permitiera disefiar,
desarrollar, presentar y defender un proyecto de calidad que relaciona la formacion integral con la practica de los

cuidados enfermeros.

En esta actuacion avalada se quiso mejorar los métodos y medidas necesarios para llevar a cabo el Trabajo Fin de
Grado de dicha titulacidn, con la finalidad de que los estudiantes préximos a graduarse pudiesen, a través de un
Congreso, exponer sus trabajos a los compafieros de 42 curso, con el objetivo de que estos puedan aprovechar esta
experiencia previa de sus compafieros, para mejorar asi sus propios trabajos y practicar antes de ser examinados por
un tribunal, ya que muchos alumnos sienten temor ante la exposicion de su gran proyecto final.

Su finalidad fue conocer la satisfaccion de los estudiantes con el objetivo planteado al comienzo y plantear repetir la
organizacion del Congreso como una actividad de ayuda para el alumnado, orientado a poner en marcha la realizacién

del Trabajo Fin de Grado al comienzo del curso académico.

PALABRAS CLAVE: congreso, TFG, trabajo colaborativo, trabajo autdnomo, trabajo tutorizado

INTRODUCCION

El Trabajo de Fin del Grado (TFG) es un trabajo auténomo que
cada estudiante realizard bajo la orientacién de un tutor/a,
quien actuara como dinamizador y facilitador del proceso de
aprendizaje. Debe ser un trabajo original no presentado con
anterioridad por el estudiante para superar otras materias en
esta titulacion, o en otras titulaciones previamente cursadas
en esta u otras universidades. Tanto el contenido como la
modalidad la deciden entre el estudiante y su tutor/a.

La asignatura de TFG supone para los estudiantes enfrentarse
a un trabajo tutorizado, auténomo e integrador de los
conocimientos previos adquiridos en la titulacion. Se quiso
mejorar la implementacion de los TFG desarrollando un
congreso donde alumnos egresados exponian sus TFG a los
alumnos de 49 curso, al objeto de que estos ultimos pudieran
aprovechar la experiencia previa de sus compafieros.

En este trabajo presentamos los resultados de la Actuacion
Avalada “Aprender a cuidar comunicando, una propuesta de
evaluacién de Trabajos Fin de Grado en Enfermeria”, la cual
fue desarrollada durante el curso 2012/2013 en la Universidad
de Cadiz.

OBJETIVO
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El objetivo fue facilitar a los estudiantes la adquisicion de las
competencias asociadas al Trabajo Fin de Grado de la titulacion
de Grado en Enfermeria, en concreto, la Competencia
Especifica (CE) 54: Materia transversal cuyo trabajo se realizo
asociado a distintas materias, que permitié al alumno: Disefiar,
desarrollar, presentar y defender un proyecto de calidad que
relacionaba la formacién integral con la practica de los
cuidados enfermeros.

METODOLOGIA

Consistio en la realizacién del | Congreso ACUIDAR.COM tuvo
lugar en los Campus de Cadiz (21 de octubre de 2013) y Bahia
de Algeciras (25 de octubre de 2013). El responsable del
proyecto fue el Profesor Luis J. Moreno Corral, estando la
coordinacion a cargo de la profesora Inmaculada Carnicer
Fuentes y participando 21 profesores. Destacar la implicacion
de Dia. Raquel Feliciano de Arzao, en calidad de Becaria
adscrita a la Actuacion Avalada y cuyas actividades fueron
entre otras colaborar en la elaboracidn de la documentacién
utilizada, del cartel, del programa, de los diplomas de
asistencia para ponentes y participantes, la difusion del
congreso, asi como la participacién en el congreso en el
campus de Cadiz.
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Para la realizacion del Congreso se contd con el apoyo de la
Facultad de Enfermeria y Fisioterapia facilitando la asistencia
de los estudiantes al congreso y la disponibilidad de las aulas.
En Cadiz de un total de 108 estudiantes matriculados
asistieron 31(29%) y de la Bahia de Algeciras de 67 alumnos
matriculados asistieron 26 (39%).

En el presente curso 2016-2017 se ha realizado una encuesta
para conocer la opinién y el grado de conocimiento que tenian
los profesores tanto de Enfermeria como de Fisioterapia de la
Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de
Cadiz del | Congreso ACUIDAR.COM que se realiz6 el curso
2012-2013.

RESULTADOS

En cuanto al desarrollo de la actividad, fue necesario adaptar
el cronograma propuesto inicialmente a la puesta en marcha
por vez primera de la asignatura de Trabajo Fin de Grado (TFG)
en la Titulacion de Grado en Enfermeria.

Esto hizo que el desarrollo de la normativa, requisitos y
evaluacién aplicables a los trabajos fin de grado fuera paralelo
al desarrollo de la actividad. Por ello, la organizacién del
Congreso se orienté finalmente a la transmisién de los
trabajos fin de grado, una vez defendidos y superados por
parte de los estudiantes en el curso 2012-13, a los alumnos
matriculados en el curso 2013-14 en la asignatura de TFG, para
que aprovecharan las experiencias de los alumnos egresados
en la realizacion de los trabajos fin de grado presentados en el
congreso.

Tras terminar el | Congreso de ACUIDAR.COM se pasaron
encuestas de satisfaccion tanto a ponentes como a los
asistentes, valoradas en escala tipo Likert donde 1 era la
puntuacion minima (peor) y 5 la puntuaciéon maxima (mejor)
obteniendo los siguientes resultados reflejados en las Tablas 1
y2.

7 -_ 50
5 I 5,0
5 I 5.0
1 -_ 4.6

3 [ —— 1.9
Z JH T 19
L — 50

L0 20 3.0 4,0 5,0

Tabla 1. Resultado encuestas de satisfaccidn a los ponentes

Preguntas:
1. Perfil de Estudiantes
Actitud
Aulas
Material
Duracion
Nivel de satisfaccion
Organizacion

Hov Uk L
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Los ponentes fueron un total de 11 (8 en Cadiz y 3 en
Algeciras). Los TFG expuestos fueron de los mejor valorados de
la titulacion para el curso 12-13.

En cuanto al perfil de los estudiantes, la duracién de la
jornada, la organizacion y el nivel de satisfaccion general, los
ponentes valoraron los pardmetros citados con una
puntuacion de 5 sobre 5; seguido de la actitud y las aulas
donde obtuvieron un 4,9 sobre 5, y valorando con una
puntuacion de 4,6 sobre 5 del material disponible.

7 45
6 4.4
5 45
4 44
3 45
2 4.4
i 43
1,0 2,0 30 40 5,0

Tabla 2. Resultados encuesta de satisfaccidn de los asistentes

Preguntas:
1. Organizacion
2. Objetivos
Conterudos
Metodologia
Utilidad de la informacion recibida
Exzpectativas
Puntuacion global de la actividad

- E

Los resultados de las encuestas de satisfaccion de los
asistentes al | Congreso de ACUIDAR.COM fueron para el
pardmetro que valoraba a la organizacion fue de 4,3 sobre 5;
para las expectativas, objetivos y metodologia empleada se
obtuvo un 4,4 sobre 5; mientras que para los contenidos,
utilizada de la informacién recibida y la puntuacién global de la
actividad fue puntuada por los asistentes con 4,5 sobre 5.

Los datos que presentamos a continuacion son el resultado de
la encuesta aplicada en Mayo del Curso 2016-2017 a 23
profesores de los grados de Enfermeria y de Fisioterapia de la
Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, Cadiz.
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Grafico 1: ;Conocia “A cuidar.com”?

A la pregunta realizada a los profesores si conocian la
existencia de “Aprender a cuidar comunicando, una
propuesta de evaluacién de Trabajos Fin de Grado en
Enfermeria” el 65% (15 profesores) de los encuestados
contestaron conocerlo mientras que el 35% (8 profesores)
no lo conocian.

= participo

Grafico 2: Participacion del profesorado

En cuanto a la pregunta de si habian participado en la
realizacion y desarrollo de esa Actuacion Avalada 2012-2013, el
26% (6 profesores) contestaron haber participado mientras
que el 74% (17 profesores) negaron haberlo hecho.

Del 74% de profesores que indicaron haber participado, se les
pregunté si estarian de acuerdo en repetir la experiencia
contestando el 100% de estos (6 profesores) que repetirian.

Charla corta

Ahora que las conoce, ¢ participaria?

= Totalmente de acuerdn
= Muy de acuerdo

= Ni acucrdo ni ¢n desacuc rdo

Grafico 3: Ahora que las conoce, ;participaria?

Por ultimo se les preguntd a los profesores que no habian
participado en anteriormente en esta actuacién (17
profesores), una vez explicado en qué consistia, si
considerarian adecuado proponer realizar esta actividad en los
préximos cursos, donde obtuvimos que el 47% (8 profesores)
contestd estar totalmente de acuerdo, el 35% (6 profesores)
estaban muy de acuerdo con realizar esta propuesta frente al
18% (3 profesores) indicaron estar ni en acuerdo ni en
desacuerdo, por lo que no hubo ningtin profesor que
contestara estar nada de acuerdo ni poco acuerdo a la
propuesta de realizacion de esta actividad en un futuro.

CONCLUSIONES

Tras el desarrollo de la Actuacidn Avalada para la Mejora
Docente, Formacién del Profesorado y Difusién de Resultados
de “Aprender a cuidar comunicando, una propuesta de
evaluacién de Trabajos Fin de Grado en Enfermeria.
ACUIDAR.COM” y la realizacion del | Congreso ACUIDAR.com
podemos decir que:

- La actividad fue un éxito para los participantes, al haberse
alcanzado un alto grado de satisfaccion con respecto al
objetivo planteado, por lo que la intencion es continuar
realizando la actividad.

- Esta es una actividad orientada a facilitar la puesta en
marcha del TFG al principio del curso académico.

- La puesta en marcha del TFG en el Curso 2012-2013 fue
una limitacion, asi como la poca participacidon y la
dificultad de poder contar con los alumnos egresados,
pues muchos eran de otra provincia.

En funcién de los resultados obtenidos en las encuestas
realizadas los profesores de los grados de Enfermeria y de
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Fisioterapia de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la
Universidad de Cadiz, llegamos a las siguientes conclusiones:

- Los profesores que participaron en dicha Actuacion
Avalada repetirian la experiencia en los proximos cursos.

- Tras explicar la propuesta, metodologia, objetivos y
resultados obtenidos en el | Congreso el profesorado de
la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia consideran que
es una buena propuesta y participarian en la realizacién
de mads congresos con futuros estudiantes de cuarto
curso.

- La mayoria de los profesores encuestados que no
conocian y/o participaron anteriormente estaria
dispuestos a participar en el desarrollo de esta propuesta
con los alumnos de cuarto curso.

- La puesta en marcha del congreso ACUIDAR.COM podria
llegar a ayudar al alumnado tanto de Enfermeria como
Fisioterapia a defender su Trabajo Fin de Grado al
practicar su exposicion ante el resto de sus compafieros
para poder asi obtener unos mejores resultados.
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RESUMEN: De forma general la comunidad educativa asume que la evaluacién continua es el mejor sistema para valorar
el aprendizaje del alumno. Entre otras ventajas, este método de evaluacién favorece que el alumno alcance los contenidos
y competencias de la asignatura de forma gradual y conozca en cada momento sus progresos y deficiencias, de manera
que puede orientar y planificar su aprendizaje de la forma mas adecuada. Ademas, la evaluacion continua afiade
objetividad a la evaluacién debido a que permite realizar un seguimiento mas exhaustivo del progreso del alumno. Sin
embargo, para que este sistema sea eficaz es necesario disefiar y planificar de forma adecuada las actividades que se
evaldan, de modo que estén dirigidas a la consecucion de los objetivos y competencias fijados. La resolucion de problemas
es una actividad que frecuentemente se incluye en el desarrollo de la evaluacidon continua dentro de la ensefianza de la
Fisica. El objetivo de este estudio es conocer la idoneidad de esta actividad para alcanzar los objetivos de la asignatura
mediante el analisis de los resultados académicos de los estudiantes del primer curso del Grado en Ingenieria Civil.

PALABRAS CLAVE: evaluacién continua, Fisica, rendimiento académico.

INTRODUCCION

En el sistema de evaluacion tradicional, las habilidades y
competencias adquiridas por el alumnado no eran evaluadas
de forma explicita, ya que el objetivo principal del modelo
educativo tradicional se centraba Unicamente en la
adquisicion de conocimientos. Tras la implantacidn del Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES), el estudiante pasa a ser
el protagonista de un proceso de aprendizaje cuya finalidad
no se centra sélo en la adquisicién de conocimientos, sino en
el desarrollo de una serie de competencias que le permitan
aplicar esos conocimientos a situaciones reales. La necesidad
de evaluar el grado de adquisicion de esas competencias ha
provocado una revision profunda del proceso de evaluacion
(1,2). La evaluacioén tradicional, enfocada en el recuerdo vy la
repeticion de informacioén, ha ido perdiendo terreno a favor de
otros sistemas mdas complejos capaces de evaluar también la
adquisicion de competencias. En general, la comunidad
educativa ha adoptado la evaluacion continua como un
método eficaz para valorar el aprendizaje del estudiante. Este
sistema favorece que el alumno alcance los contenidos vy
competencias de la asignatura de forma gradual y conozca en
cada momento sus progresos y deficiencias, de manera que
puede orientar y planificar su aprendizaje de la forma mas
adecuada. De este modo la evaluacién se convierte en un
proceso y una oportunidad para el aprendizaje. Ademas, la
evaluacién continua afiade objetividad al sistema debido a que
permite realizar un seguimiento mas exhaustivo del progreso
de cada estudiante (2, 3). Sin embargo, para que este sistema
sea eficaz es necesario disefiar y planificar de forma adecuada
las actividades evaluables, de modo que estén dirigidas a la
consecucién de los objetivos y competencias fijados (1).

Péster electrénico.

Aunque la mayoria del profesorado incluye la evaluacién
continua dentro de su practica docente, pocas veces se analiza
si las actividades propuestas son realmente eficaces a la hora
de facilitar la asimilacion de contenidos y el desarrollo de
competencias. Este analisis resulta fundamental para corregir
errores, suprimir ideas preconcebidas y realizar mejoras
encaminadas a facilitar el proceso de aprendizaje del
estudiante (4).

La resolucidon de problemas es una actividad que se incluye
con frecuencia en el desarrollo de la evaluacién continua
dentro de la ensefanza de la Fisica. El objetivo de este estudio
es conocer la idoneidad de esta actividad para alcanzar los
objetivos de la asignatura mediante el analisis de los
resultados académicos de los estudiantes del primer curso del
Grado en Ingenieria Civil. Para ello hemos comparado los
resultados obtenidos por los estudiantes en la asignatura de
Fisica Il, a los que se les propuso la resolucién de problemas
como parte de la evaluacion continua, con los obtenidos por
los alumnos de Fisica I, que no realizaron esa actividad.

SISTEMAS DE EVALUACION PROPUESTOS

Fisica | y Fisica Il son dos asignaturas troncales de seis
créditos que se imparten en el primer y segundo semestre del
primer curso del Grado de Ingenieria Civil. El nivel de dificultad
de las asignaturas es similar y ambas contemplan objetivos
parecidos destinados a mejorar la capacidad para resolver
problemas y aplicar conocimientos tedricos a la practica. El
numero de estudiantes matriculados en el curso 2016/2017 es
de 22 en Fisica | y de 15 en Fisica Il. Debido a que el tamafio de
la muestra es pequefio, los resultados de este estudio son
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preliminares y deberan completarse con nuevos datos durante
los préximos cursos.

En el sistema de evaluacion de Fisica | se incluyd un
examen parcial y un examen final. La calificacidon obtenida en
estos examenes suponia un 90% de la calificacién final de la
asignatura. El 10% restante corresponde a la nota obtenida
por los alumnos en las actividades practicas realizadas en el
laboratorio. Los estudiantes de esta asignatura rechazaron de
forma mayoritaria la realizaciéon de ejercicios como actividad
evaluable alegando que suponia una excesiva carga de trabajo.

En Fisica Il se incluye la resolucién de ejercicios dentro del
sistema de evaluacion. Esta actividad representa un 10% de la
calificacion final del alumno. El sistema mantiene los
examenes parcial y final, ahora con un peso del 80%, y las
actividades realizadas en el laboratorio, que contindan
suponiendo el 10% de la calificacién final. Tanto el desarrollo
de las clases como la bibliografia seguida es el mismo en las
dos asignaturas. La Unica diferencia resefable entre ambas es
el diferente sistema de evaluacidn.

Los alumnos fueron informados al principio del periodo
lectivo del nuevo método de evaluacién y del modo en el que
éste se iba a llevar a cabo. La actividad se disefié de la
siguiente manera: los problemas encargados como parte de la
evaluacién continua se proponen cada dos semanas. Los
estudiantes realizan el problema en el aula haciendo uso del
material que estimen necesario (apuntes, libros,
ordenadores...). Estda permitido que los estudiantes
interaccionen entre ellos y resuelvan el problema en grupo si
asi lo desean. Los ejercicios propuestos pueden realizarse en
menos de una hora, de forma que es posible terminar la
actividad en una Unica sesion sin que el estudiante vea en la
falta de tiempo una dificultad afiadida. Mientras los
estudiantes resuelven el problema, la profesora visita cada
puesto para detectar las dificultades y errores mas frecuentes.
Una vez terminada la actividad, los alumnos entregan a la
profesora la resolucion detallada del ejercicio para que sea
calificado. En la dltima parte de la sesidn, la profesora corrige
el ejercicio en la pizarra incidiendo en lo errores detectados y
resuelve las dudas.

RESULTADOS Y DISCUSION

En este trabajo compararemos el nivel de asistencia a
clase y los resultados académicos obtenidos en los exdmenes
parciales realizados en Fisica | y Fisica Il.

De los 22 alumnos matriculados es Fisica | asistieron a
clase una media de 12.5 alumnos, lo que supone el 56.8% del
alumnado matriculado. El primer parcial fue realizado por 18
estudiantes. En la Figura 1 mostramos el nimero de alumnos
segun la calificacion obtenida. En la Tabla 1 se indican estos
resultados en porcentaje. El 50% de los estudiantes
matriculados en Fisica | superaron el primer parcial.
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Fisica T

Suspenso

No presentado ——;

Sobres./Honor —

Aprobado
Notable

Figura 13. Numero de alumnos no presentados y resultados obtenidos
en el primer parcial de Fisica I.

Tabla 1. Resultados obtenidos en el primer parcial de Fisica I.

Calificacion Porcentaje de alumnos
No presentado 18.18%
Suspenso 31.82%
Aprobado 27.27%
Notable 9.09%
Sobresaliente/Matricula 13.64%

El dia del examen los estudiantes realizaron una pequefia
encuesta anénima donde contestaron preguntas relacionadas
con el desarrollo de la asignatura (5). El objetivo de la
encuesta era recoger informacidén que permitiera mejorar la
actuacion docente. El 70% de los estudiantes matriculados se
mostrd satisfecho con el desarrollo de las clases. La queja mas
frecuente, presente en el 50% de las encuestas, estaba
relacionada con la temporizaciéon de los contenidos. Los
alumnos afirmaron estudiar una media de 4.6 horas a la
semana.

En Fisica Il se produjo una disminuciéon en el nivel de
asistencia a clase: solo acudieron de forma regular 4.05
alumnos, que corresponde con el 27% de los matriculados. El
nivel de asistencia fue aun menor en las sesiones en las que se
realizé la evaluaciéon continua. En media, sélo el 20.7% de los
alumnos acude a estas sesiones, a pesar de que la no
asistencia supone una evaluacién negativa.

Los alumnos de Fisica Il realizaron 4 problemas dentro de
la evaluacion continua antes de realizar el examen parcial de la
asignatura. Los resultados obtenidos en la actividad no fueron
buenos; la mayoria de los estudiantes no participaron en ellay
sélo dos la superaron (Figura 2).
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70.% { No participa Resultados Evaluacién Continua
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Figura 2. Resultados obtenidos en la evaluacién continua por los
estudiantes de Fisica Il.

Estos malos resultados se extendieron al primer parcial de
Fisica Il. Se presentaron a este examen 5 estudiantes y
ninguno superd la prueba. El porcentaje de no presentados
fue del 66.7% y el de suspensos alcanzé 33.3%. La Figura 3
compara los resultados obtenidos en el primer parcial de las
dos asignaturas y el nivel de asistencia a clase.

o O Fisical
] O Fisicall
60
50
40
30
20
10
B T 1 - ) L) 1] I - I 1 1
Asistencia No Suspensos Aprobados Notables Sobres
aclase presentados MHonor

Figura 3. Comparacion entre los resultados académicos obtenidos
en el primer parcial en Fisica | y Fisica Il.

En la encuesta realizada el dia del examen parcial, todos
los alumnos afirmaron que la evaluacién continua era positiva
porque les aporta informacion sobre el grado en el que han
adquirido los conocimientos necesarios para superar la
asignatura. Sin embargo, ningin alumno considerd que la
evaluacién continua ayudara a mejorar la comprension de los
conceptos desarrollados en teoria. Esta actividad tampoco
supuso un aumento en el nimero de horas que los
estudiantes dedican a la asignatura. Segun la encuesta
realizada, la media dedicada al estudio de la asignatura fue de
2.7 horas a la semana. Esta cifra es muy inferior a las 4.6 horas
a la semana dedicadas en Fisica I. Aunque los datos
disponibles son aun escasos, los resultados parecen indicar
que la actividad realizada no es apropiada para lograr los
objetivos de la asignatura. Una causa posible podria estar en la
falta de motivacion de los estudiantes. Las actividades de
evaluacién continua requieren un esfuerzo continuado a lo
largo del curso que solo se puede mantener con una alta
motivacion. Es posible que un mayor peso en la calificacion
final aumentara el grado de implicacion del alumnado. Otra
causa del fracaso de esta actividad podria estar en un disefio
demasiado rigido. Para que esta actividad sea util es necesario
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un trabajo previo por parte del alumno, ya que para resolver
un ejercicio el estudiante tiene que manejar los conceptos
tedricos desarrollados previamente en la asignatura. Si el
alumno no es capaz de estudiar al ritmo impuesto por la
evaluacién continua, acaba abandonando la actividad. El
estudiante que no domina los contenidos previos siente que
no puede aprovechar las sesiones en las que se lleva a cabo a
la evaluacion continua. Esto se traduce en faltas de asistencia.
Ademads, los estudiantes intentan evitar ser evaluados
negativamente en una actividad en la que han participado,
prefieren obtener una calificacion negativa por no participar
antes que mostrar su incapacidad para resolver el problema.
La falta de asistencia a estas sesiones dificulta el seguimiento
de la asignatura y lleva a su abandono. Probablemente los
resultados de la actividad mejorardn al introducir elementos
que aporten flexibilidad. Por ejemplo, en cada sesién se
podrian proponer varios problemas sobre contenidos
impartidos en distintas fechas para que el alumno elija entre
ellos. De esta manera el estudiante podria ir evaluandose
conforme fuera avanzando en la materia. La entrega del
problema para su calificacién posterior también podria ser
voluntaria para que el alumno no temiera la posibilidad de ser
evaluado negativamente.

CONCLUSIONES

Nuestros resultados muestran que la actividad realizada
como parte de la evaluacion continua no es adecuada para
alcanzar los objetivos de las asignaturas de Fisica | y Fisica Il.

Esta actividad no ha aumentado la motivacién del
alumnado y tampoco ha supuesto un aumento en el tiempo de
dedicacion a la asignatura. Aunque los alumnos consideran
que la actividad ha sido positiva para su proceso de
aprendizaje, no consideran que sea util para aumentar su
conocimiento sobre la materia impartida. Los resultados
obtenidos no implican necesariamente que la resolucion de
problemas no sea una herramienta eficaz para alcanzar los
conocimientos y competencias fijados en las asignaturas de
Fisica | y Il, sino que el disefio de la actividad como parte del
sistema de evaluacion no ha sido el adecuado. La simple
realizacidn de ejercicios no basta para mejorar el rendimiento
académico. Probablemente, es necesario introducir elementos
que aumenten la motivacién de los estudiantes y afiadan
flexibilidad al sistema para que se adapte al ritmo de
aprendizaje de cada alumno. La ampliacion de este estudio
con datos procedentes de cursos venideros permitira definir
de una forma precisa el disefio mas adecuado para introducir
la resolucion de problemas en la evaluacion continua.
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RESUMEN: En esta comunicacion se presenta una actividad de innovacién docente implantada desde el curso 2015/2016
en la asignatura “Ciencia e Ingenieria de los Materiales” (c6digo 1715013), correspondiente al primer curso del Grado en
Ingenieria en Tecnologias Industriales de la Escuela Superior de Ingenieria (ESI), ubicado en el campus de Puerto Real de
la Universidad de Cadiz. Esta actividad se dirige por el coordinador de la asignatura (J.M. Sanchez Amaya), y consiste en
un seminario de trabajo en grupo para la consolidacién de conceptos relevantes de la asignatura. Esta actividad mostré
un alto grado de aceptacidn por parte del alumno, por lo que se ha decidido mantenerla durante el presente curso
2016/2017.

La actividad se desarrolla en una sesién presencial y consiste en la realizacién de un juego en el que se realiza un
cuestionario tipo test con la ayuda de un archivo powerpoint, donde los alumnos, organizados en grupos de cuatro
alumnos/grupo (aproximadamente), deben poner en comtn sus conocimientos y responder coordinadamente a las
cuestiones planteadas. Con la idea de hacer mas atractiva la actividad para el alumno, el formato del powerpoint es del
tipo del concurso de television “Quien quiere ser millonario (Who wants to be a millionare?)”. Por esta razdn, a esta
actividad se le ha denominado “Who wants to be a bilingual Engineer?”.

Se trata de una sesion de aprendizaje cooperativo basado en la metodologia de trabajo AICLE (Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas Extranjeras). Esta actividad se imparte integramente en inglés (tanto las explicaciones del profesor

como las conversaciones entre alumno-alumno y alumno-profesor).

Los objetivos alcanzados en esta actividad de Innovacién docente han sido los siguientes:

1. Consolidacién de conceptos relevantes de la asignatura.

2.  Fomento de trabajo en grupo.

3.  Aprendizaje en ambiente de trabajo distendido y en lengua inglesa.

PALABRAS CLAVE: AICLE, aprendizaje cooperativo, Inglés, Ingenieria, Materiales.

INTRODUCCION: CONTEXTO AICLE

La presente actividad de innovacidon docente se enmarca
en el contexto del Programa de Ensefianza Bilinglie/Plurilinglie
(PEB) de La Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de
Cadiz. En el curso 2013-14 se crea la Comision de Bilingliismo
(CB) de la Escuela Superior de Ingenieria de Cadiz (ESI) con el
fin de elaborar las lineas directrices del futuro Programa de
Ensefianza Bilinglie (PEB) o Plan de Lenguas de Centro (PLC) de
dicho Centro. El PEB-PLC tiene como objetivo principal la
mejora del nivel de competencia idiomdatica del alumnado
alternando la lengua espafiola con la lengua inglesa (u otras
lenguas), utilizandolas como vehiculo de comunicacién en las
materias propias de los estudios de Grado impartidos en la
Escuela Superior de Ingenieria (1).

Actualmente, el alumnado universitario proviene cada vez
mas de centros de educacién de primaria y secundaria
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bilinglies y plurilinglies atendiendo a las directrices recogidas
en el Plan de Fomento de Plurilingliismo de la Junta de
Andalucia (2). Por lo tanto, dicho alumnado se adapta con
flexibilidad a la dinamica de aprendizaje bilinglie habiendo
adquirido competencias plurilinglies y pluriculturales en un
contexto educativo que debe tener su continuidad en la
universidad. En este sentido, se deben asimismo considerar las
ventajas de contribuir a su formacién integral tanto a nivel
personal como laboral (1).

En este dmbito, cabe destacar el auge en el empleo del
enfoque metodoldégico AICLE (Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas Extranjeras). El concepto de Aprendizaje
AICLE se relaciona con diferentes estrategias metodoldgicas
conectadas principalmente con la ensefianza de lenguas
extranjeras o segundas lenguas. Tiene su origen a principios de
los afios 90, cuando David Marsh, de la Universidad de
Jyvaskyla (Finlandia), acuiidé el acrénimo CLIL (Content and
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Language Integrated Learning) que posteriormente fue
traducido al espafiol como AICLE y al francés como EMILE (3).
Segun figura en el programa Europeo Eurydice (4), éste es el
“término genérico para referirse a todo tipo de oferta
educativa en la que se emplee una segunda lengua
(extranjera, regional o minoritaria y/u otra lengua oficial del
estado) para impartir ciertas materias del curriculo diferentes
a las propias clases de lenguas.” El término CLIL se define por
el propio D. Marsh como: “AICLE, el Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lengua es un enfoque educativo dual a través
del cual se hace uso de una lengua adicional para el
aprendizaje y ensefianza de contenidos, y que tiene como
objetivo promover el dominio tanto de la lengua como del
contenido en niveles predefinidos” (5).

En esta comunicacion se presenta una actividad de
innovacion docente, enmarcada en la metodologia AICLE, que
se ha implantado desde el curso 2015/2016 (realizada en los
cursos 2015/2016 y 2016/2017) en la asignatura “Ciencia e
Ingenieria de los Materiales” (CIM), cdédigo 1715013,
correspondiente al primer curso del Grado en Ingenieria en
Tecnologias Industriales (GITI) de la Escuela Superior de
Ingenieria (ESI), ubicado en el campus de Puerto Real de la
Universidad de Cadiz. Esta actividad se dirige por el
coordinador de la asignatura (J.M. Sanchez Amaya), y consiste
en un seminario de trabajo en grupo para la consolidacion de
conceptos relevantes de la asignatura. Esta actividad ha
mostrado un alto grado de aceptacién por parte del
alumnado, por lo que se ha decidido mantenerla desde su
implantacion.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se trata de una sesidn de aprendizaje cooperativo basado
en la metodologia de trabajo AICLE (Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas Extranjeras). Esta actividad se imparte
integramente en inglés (tanto las explicaciones del profesor
como las conversaciones entre alumno-alumno y alumno-
profesor).

La actividad se desarrolla en una sesion presencial y
consiste en la realizacién de un juego en el que se realiza un
cuestionario tipo test con la ayuda de un archivo powerpoint,
donde los alumnos, organizados en grupos de cuatro
alumnos/grupo (aproximadamente), deben poner en comuin
sus conocimientos y responder coordinadamente a las
cuestiones planteadas. Con la idea de hacer mas atractiva la
actividad para el alumno, el formato del powerpoint es del
tipo del concurso de television “Quien quiere ser millonario
(Who wants to be a millionare?)”. Por esta razon, a esta
actividad se le ha denominado “Who wants to be a bilingual
Engineer?”.

A modo ilustrativo, en la Figura 1 se recogen algunas de las
transparencias utilizadas para presentar esta actividad a los
alumnos, mientras que en la Figura 2 se incluyen ejemplos de
transparencias empleadas para el desarrollo del juego-
concurso. Tras cada respuesta de los grupos, se anima a los
alumnos a explicar en ingles el razonamiento de cada
respuesta. Adicionalmente, el profesor matiza, también en
inglés, los aspectos que no se han comprendido o asimilado
por los alumnos.
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SEMINARIO DE CONSOLIDACION DE CONCEPTOS

Dr. José Maria Sinchez Amaya
Despacho F039. ESI
Universidad de Cadiz
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Figura 1. Transparencias empleadas para presentar al alumnado la
actividad “Who wants to be a bilingual Engineer?”.

Se cree conveniente recordar que esta actividad se
desarrolla en el curso “Ciencia e Ingenieria de los Materiales”,
del primer curso del Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales. Se ha detectado que, al tratarse de alumnos de
primer curso, en primera instancia se sienten reacios a hablar
en inglés, por miedo a equivocarse. En este sentido, para
fomentar la participacion de los alumnos en la actividad el
profesor trata de crear un ambiente en clase mas distendido
que el habitual en las otras clases impartidas en castellano.

Q2. What is the material with the lowest toughness?
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Q4. Charpy test allows one to obtain the following
properties/information:

(More than one option are possible; lift as many cards
as needed)

Figura 2. Ejemplos de transparencias para el desarrollo de la actividad
“Who wants to be a bilingual Engineer?”.

OBJETIVOS Y CARACTER INNOVADOR
DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

Se considera que las mayores componentes de innovacién
de esta actividad radican en los puntos que se describen a
continuacién. Estos puntos constituyen los principales
objetivos que se han alcanzado con esta actividad de
Innovacién docente.

1. Consolidacion de conceptos relevantes de la asignatura. Se
revisan conceptos bdsicos de la asignatura, explicados en
sesiones previas tedricas y practicas. Esta actividad permite al
alumno asimilar contenidos esenciales ya explicados, al mismo
tiempo que le permite familiarizarse con vocabulario técnico
en inglés.

2. Fomento de trabajo en grupo. Es sabido que la mayoria de
actividades evaluables en la mayoria de las asignaturas son
trabajos individuales (principalmente, examenes). No
obstante, en la vida laboral, el ambiente de trabajo suele ser
en grupo, por lo que se considera que un aspecto importante
que se debe fomentar desde la Universidad es el desarrollo de
actividades grupales. En esta actividad se incentiva el trabajo
en grupos de 3-4 alumnos, en los que ponen en comun sus
conocimientos antes de responder a cada pregunta del juego.

3. Aprendizaje en ambiente de trabajo distendido y en lengua
inglesa (“Pasarlo bien aprendiendo”). Con esta actividad se
pretende minimizar el miedo que tiene el alumnado de primer
curso a hablar en inglés. Mediante el empleo del formato tipo
concurso, se crea un ambiente distendido en clase, que anima
a los alumnos a participar activamente, repercutiendo en un
aprendizaje mas ameno. El alumno se siente cémodo
participando en conversaciones técnicas sobre los contenidos
de la asignatura, alcanzandose el objetivo de “Pasarlo bien
aprendiendo”.

Teniendo en cuenta que el desarrollo de esta actividad de
innovacion docente permite alcanzar estos objetivos, se puede
indicar que fomenta el desarrollo de las siguientes
competencias contempladas en el grado de GITI:

e CEO03. Conocimientos de los fundamentos de ciencia,
tecnologia y quimica de materiales. Comprender la
relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado
y las propiedades de los materiales.
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e  (CG10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y
multidisciplinar.

e  (CT19. Habilidades en las relaciones interpersonales.

e  (T20. Capacidad para trabajar en un equipo de caracter
multidisciplinar.

VALORACION DE LA ACTIVIDAD POR EL
ALUMNADO

Se ha confeccionado un cuestionario con varias preguntas,
con el objetivo de conocer la opinién de los alumnos al realizar
esta actividad de innovacién docente. Los alumnos han
respondido de forma andnima a estas preguntas antes y
después de realizar la actividad. Esta metodologia permite
conocer la predisposicion del alumnado a realizar este tipo de
actividades, y posteriormente, el grado de satisfaccién
alcanzado tras el desarrollo de la actividad. Los alumnos deben
responder a las preguntas en una escala del 1 al 5, de manera
que responden con un 1 si no estdn nada de acuerdo y con un
5 si estdn completamente de acuerdo. Algunas preguntas se
han planteado de manera positiva y otras de manera negativa,
para tratar de obtener respuestas no influenciadas por la
opinidn del profesor. En las Figuras 3-7 se indican algunas de
las preguntas planteadas, asi como las respuestas
proporcionadas por los alumnos antes de realizar la actividad
(en color violeta) y después de la realizacion de la misma (en
color verde).

Me parece (til aprender inglés mediante este tipo de actividades

6(25%) 6(25%)

- - I I -
4 l . l
: 1 2 3 4 5

Figura 3. Respuestas de los alumnos a la pregunta indicada del
cuestionario de valoracion de la actividad (1= nada de acuerdo, 5=
completamente de acuerdo).

Pienso que estamos estudiando ingenieria no filologia inglesa, asi que no nos
va a servir para nada en nuestra vida implantar inglés en nuestro estudio
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2(182%)
1(9,1%) "

Figura 4. Respuestas de los alumnos a la pregunta indicada del
cuestionario de valoracién de la actividad (1= nada de acuerdo, 5=
completamente de acuerdo). Opinidn del alumno antes de realizar la
actividad, en color violeta; y después de realizarla, en color verde.

Pienso que se deberian dar mas clases en inglés, al fin y al cabo es un idioma
necesario y el mas empleado en la mayoria de las empresas de ingenieria.

S{455%)
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Figura 5. Respuestas de los alumnos a la pregunta indicada del
cuestionario de valoracion de la actividad (1= nada de acuerdo, 5=
completamente de acuerdo). Opinidn del alumno antes de realizar la
actividad, en color violeta; y después de realizarla, en color verde.

En general, en las asignaturas no se fomenta el trabajo en equipo, que es la
forma habitual de trabajar en las empresas

6(25%)
5(20.8%)

5

6{545%)

3(125%)

- =
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Figura 6. Respuestas de los alumnos a la pregunta indicada del
cuestionario de valoracion de la actividad (1= nada de acuerdo, 5=
completamente de acuerdo). Opinidon del alumno antes de realizar la
actividad, en color violeta; y después de realizarla, en color verde.
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Este tipo de actividades es una buena oportunidad para realizar trabajos en
colaberacion con comparneros (trabajo en equipo)

4[%64%) a(%an)

Figura 7. Respuestas de los alumnos a la pregunta indicada del
cuestionario de valoracion de la actividad (1= nada de acuerdo, 5=
completamente de acuerdo). Opinidn del alumno antes de realizar la
actividad, en color violeta; y después de realizarla, en color verde.

Valore de manera global (del 1 al 5) las actividades en formato juego que
hemos realizado en clase

(545 %)
& |
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Figura 8. Respuestas de los alumnos a la pregunta indicada del
cuestionario de valoracion de la actividad (1= nada de acuerdo, 5=
completamente de acuerdo). Opinidn del alumno antes de realizar la
actividad, en color violeta; y después de realizarla, en color verde.

Del analisis de los resultados de este cuestionario, se deduce
que la mayoria de los alumnos reconocen la utilidad de
aprender inglés mediante este tipo de actividades, sobre todo,
tras realizar la actividad (véase evolucién en Figura 3).
Asimismo, la mayoria de alumnos considera que es necesario
el desarrollo de actividades en inglés, reconociendo muchos
de ellos que este idioma serd de gran utilidad para su
desarrollo profesional (Figura 4-5). La Figura 6 indica que el
alumnado piensa que, en general, en las asignaturas no se
fomentan suficientemente el desarrollo de actividades
grupales. La mayoria también opina que esta actividad
permite fomentar el trabajo en grupo, competencia necesaria
para el desempefio de actividades profesionales en ingenieria
(Figura 7). Finalmente, en la Figura 8 se recoge el alto grado de
aceptacién global de la actividad por parte del alumnado,
valordndose con un 5/5 por el 55% del alumnado y con un 4/5
por el 45% restante.

CONCLUSIONES

Se ha implantado en la asignatura CIM de GITI una
actividad de innovacidn docente basada en la metodologia de
trabajo AICLE (Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas
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Extranjeras). La actividad se imparte integramente en inglés y
consiste en la realizacion de un concurso donde los alumnos,
organizados en grupos, deben poner en comun sus
conocimientos y responder coordinadamente a las cuestiones
planteadas. El formato es del tipo del concurso de television
“Quien quiere ser millonario (Who wants to be a millionare?)”.
Se trata de un seminario de trabajo en grupo para la
consolidacién de conceptos relevantes de la asignatura.

La experiencia adquirida por el profesor durante la
implantacién de la actividad de innovacién docente y la
valoracion de la misma por parte de los alumnos indican que
este tipo de actividades son muy positivas para los alumnos,
dado que se fomentan competencias relacionadas con la
asimilaciéon de conceptos relevantes de la asignatura
(comprension de relacidn entre la microestructura, procesado
y las propiedades de los materiales), capacidad de trabajar en
un entorno bilinglie y fomento de trabajo en grupo.

Dado el caracter multidisciplinar de la metodologia
aplicada, se considera que esta actividad de innovacidn
docente es facilmente aplicable a otras asignaturas de
distintos grados de Ingenieria y/o de Ciencias.
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RESUMEN: La experiencia de innovacion esta motivada en que las titulaciones universitarias, y mas concretamente las
relacionadas con la direccién de organizaciones, requieren de la implicacién de los alumnos/as en problematicas reales
para el desarrollo de competencias profesionales. Sin embargo, es dificil poder realizar trabajos de campo o visitas a las
organizaciones. Por ello, se trataba de acercar el entorno empresarial al alumnado, concretamente en la asignatura
Contabilidad de Gestion I del Grado en ADE; la experiencia se comenzd en el curso 2014-2015, evolucionando a lo largo de
estos tres cursos académicos después de examinar los problemas encontrados y los resultados obtenidos.

Para ello se centro en la utilizacion de videos de libre acceso en Internet (de unos 15 minutos de duracion) como medio
de bajo coste para analizar en equipos de trabajo los procesos productivos industriales que ayudaran al aprendizaje y
desarrollo de competencias de los alumnos/as en relacion con el disefio de sistemas de calculo de costes dentro de su
contexto real, concretamente, se pretendia: (1) fomentar el analisis y la reflexion acerca de los procesos productivos en
empresas industriales; (2) potenciar las habilidades de toma de decisiones acerca del disefio del sistema de célculo de
costes; y (3) favorecer las habilidades de analisis y sintesis de informes en los que se defina la problematica y se
argumente su resolucion.

Con esta finalidad, tras una tutoria colectiva donde se analizaba por el profesorado un video de ejemplo, equipos de
trabajo de 3-4 alumnos/as debian analizar otro video, formando parte de su evaluacién en la asignatura. El equipo
deberia elaborar un informe en el que se deberia recoger obligatoriamente una serie de elementos referidos al disefio de
sistemas de calculo de costes. Para ello, se indicaban los requerimientos de la actividad y se suministraba un protocolo
para efectuar el analisis.

PALABRAS CLAVE: disefio de sistemas de calculo de costes, contexto empresarial real, competencias profesionales,
trabajo en equipo, empleo de materiales audiovisuales.

INTRODUCCION Innovacién educativa titulado “Colaboracién: resolvamos
problemas reales”, coordinado por el profesor de la Facultad
de CC EE y EE José Manuel Sanchez Vazquez y en el que, por
un lado, se contaba con la participacidon de directivos en el
aula para plantear un problema real ante los estudiantes v,
por otro, se le solicitaba a los alumnos que, tras trabajarlo
fuera del aula durante un periodo de tiempo razonable,
plantearan una solucidn al mismo ante los propios directivos,
quienes en el aula discutian con los alumnos las soluciones
propuestas.

La motivacion fundamental por la que se plantea el
proyecto radica en que las titulaciones universitarias, y de
forma particular las relacionadas con la administracion vy
direccidn de organizaciones, requieren de la implicacion de los
alumnos/as en problematicas reales para el desarrollo de
competencias profesionales. Sin embargo, es dificil poder
realizar visitas o trabajos de campo en organizaciones, dado el
alto nimero de alumnos matriculados en estas titulaciones, lo
que implica problemas de coordinacién e incluso el rechazo o
reticencia de la propia organizacidén, asi como el coste
econdmico y el consumo de tiempo que pueden acarrear los
desplazamientos.

El presente proyecto de innovacion docente, iniciado en el
curso 2014-15, busca acercar la realidad empresarial a los
estudiantes de la asignatura de Contabilidad de Gestion | del
Grado en Administracion y Direccion de Empresas de la

Para tratar de pallar estos inconvenientes, ya en el curso Facultad de CC EE y EE en los tres Campus en los que se

2013-14 tres de los profesores participamos en el Proyecto de
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imparte la titulacién (Campus de Cadiz, Campus de lJerez y
Campus de Algeciras) de tal modo que se consiguieran los
objetivos del proyecto del modo mds extenso posible. Esta
asignatura, eminentemente practica, presenta dentro de sus
objetivos los de
= formar al alumno en el estudio de la circulacién
econdmica interna de la empresa o movimiento interno
de valores, mediante el analisis de las funciones vy
actividades que componen su cadena de valor, y
= emplear los conocimientos anteriores para analizar el
proceso de acumulacién y calculo de costes para el
calculo de resultados y la valoracion de inventarios,
y dentro de sus resultados de aprendizaje
= conocer el ambito de la Contabilidad de Costes, de sus
conceptos bdsicos y su papel en el proceso de
acumulacién de costes, y

= conocer la problematica especifica del calculo de costes

en las empresas industriales.

Para poder cumplir con estos objetivos y conseguir los
resultados de aprendizaje indicados es de suma importancia
que los alumnos/as comprendan convenientemente la
complejidad de los entornos productivos y las implicaciones
gue estos tienen sobre el movimiento interno de valores y, por
ende, sobre el proceso de acumulacién de costes para
determinar resultados y valorar existencias. En este sentido,
ademas de los supuestos practicos y casos que se trabajan en
la asignatura, un valor esencial para el proceso de aprendizaje
consistiria en analizar procesos productivos reales, si bien la ya
sefialada escasez de recursos suele impedir que los
alumnos/as puedan llevar a cabo visitas o estudios de campo
en empresas que les permitan visualizar, analizar, comprender
e interiorizar la complejidad e implicaciones de dichos
procesos en el cdlculo de costes. A fin de poder vencer esta
limitacidn, el empleo de videos de acceso libre aparece como
una solucién de bajo coste y efectiva para acercar o ubicar al
alumno/a dentro de la problematica empresarial real.

OBJETIVOS DEL PROYECTO

La finalidad basica del proyecto o experiencia de
innovacion docente es la mejora del proceso de aprendizaje
del alumnado de la asignatura. Asi, se pretende, por un lado,
mejorar la comprension de los procesos productivos en
empresas industriales, fomentando el analisis y la reflexion del
estudiante acerca de los procesos productivos en empresas
industriales dentro de su contexto real. Por otro, potenciar el
desarrollo de competencias relacionadas con la toma de
decisiones acerca del disefio del sistema de calculo de costes
en un entorno real, es decir, de la definicion de los diversos
elementos y criterios que conforman el sistema, asi como
favorecer las habilidades de analisis y sintesis de informes en
los que se defina el problema encontrado y se argumente qué
soluciones se han desarrollado para su resolucién en forma de
disefio de un sistema de costes.

De este modo, el proyecto se concibe para ayudar al
desarrollo de las siguientes competencias:

a) Competencias especificas de la asignatura:

= Comprension del movimiento interno de valores en
una organizacion.

= Comprension de la asociacion existente entre los
consumos de factores productivos y las funciones y
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actividades desarrolladas por las empresas para
servir sus productos y servicios.

= Conocimiento del proceso basico de acumulacién de
costes.

= Comprension de la problematica especifica de las
empresas industriales y de los mecanismos para
solucionarla.

b) Competencias del titulo:
= Capacidad de analisis y sintesis.
= Capacidad para la resolucion de problemas.
= Capacidad para trabajar en equipo.
= Capacidad de aprendizaje auténomo.
= Capacidad de reflexion.

DESARROLLO DEL PROYECTO

La experiencia se ha llevado en cabo en tres cursos
académicos consecutivos (2014-15, 2015-16 y 2016-17)
durante los cuales se han ido analizando los resultados
obtenidos en el proyecto para posibilitar la implantacién de
mejoras para el curso posterior.

En el curso 2014-15 se planted la resolucién de dos
entregables que se insertaron dentro del sistema de
evaluacion de la asignatura. El sistema de evaluacidn
contempla una ponderacion del 60% para el examen final, del
25% para las actividades evaluables en el aula y del 15 % para
las actividades evaluables fuera del aula (entregables); la
calificacion de los entregables segun el sistema de evaluacion
de la asignatura y atendiendo a las rubricas definidas dentro
del mismo no es numérica, sino que cualquier entregable
Unicamente puede tener como calificaciones Aceptado o No
aceptado, y de acuerdo al nimero de entregables aceptados
se determina la calificacion para este apartado de la
evaluacion.

Los dos entregables propuestos fueron los siguientes:

= Entregable en grupo (3 o 4 personas): analisis de un
video sobre el proceso productivo de una empresa
industrial. Se requeria un informe razonado de entre
nueve y diez paginas, con un formato establecido, y con
unos apartados a cumplimentar que habrian de guiar su
elaboraciéon (no eran exhaustivos), incluyendo la
eleccion razonada de un video. El video debia
seleccionarse por cada equipo atendiendo a que el
mismo mostrara claramente el proceso productivo de
una empresa industrial que permitiera analizar y explicar
su proceso de acumulacion de costes, con una duracién
de entre 10 y 15 minutos, y que fuera de libre acceso
para su visualizacién y empleo con fines educativos.

Entregable individual: analisis critico sobre el informe
suministrado acerca de un video sobre el proceso
productivo de una empresa industrial. Los
requerimientos de este entregable individual eran,
sucintamente, visualizar el video seleccionado por sus
compafieros (para el que se facilitaba el enlace),
examinar el informe elaborado por ellos y elaborar un
informe razonado en el que se reflexionara acerca de la
adecuacién del informe de los compafieros/as; este
informe no podia ser superior a una pagina con una
extension de entre 600-900 palabras.

Tras el analisis de los resultados, se detectaron como
principales problemas que los alumnos/as necesitaban
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referencias previas para poder acometer el trabajo y que eran
reacios a dedicar tiempo a buscar un video en internet con las
caracteristicas deseadas, prefiriendo que lo identificaran los
profesores y que les facilitaran el enlace. Asimismo, los
estudiantes se quejaron sobre tener que hacer un analisis
critico del trabajo de otros alumnos/as, considerandose
incapaces de evaluar el trabajo de sus compafieros/as.
Ademas, se detectaron problemas por las fechas de
comunicacién y entrega de los entregables, sobre todo del
individual, que se propuso para su elaboracidn casi al final del
periodo de docencia.

Por consiguiente, se plantearon como mejoras propuestas
para el curso 2015-2016: (1) dedicar una tutoria colectiva a
suministrar un referente apropiado para el entregable en
grupo; (2) suministrar el enlace a un video especifico a
analizar; (3) elaborar un enunciado (guia y requerimientos)
para el entregable mas claro y preciso; (4) dar mas tiempo
para que los estudiantes pudieran examinar bien el video e ir
estudiando acorde a lo que se requerird, también para
gestionar mejor su tiempo y agenda; y (5) eliminar el
entregable individual de opinion sobre el trabajo de los
compafieros/as para evitar el dilema de tener que enjuiciarlos.

Asi, para los cursos 2015-16 y 2016-17, unicamente se ha
requerido la realizacion de un entregable en grupo,
comunicandose el enunciado (guia y requerimientos) con unos
dos meses de plazo para su entrega y tras haber llevado a cabo
previamente diversas actividades practicas, una tutoria
colectiva sobre el trabajo a realizar y habiéndose ya impartido
el 75% del temario en la fecha.

Para evitar posibles problemas de copia, a los estudiantes
se les asignd la realizacion de un video distinto en cada uno de
los cuatro grupos de la asignatura en los tres campus. El
trabajo a realizar es la elaboracién de un informe razonado de
entre diez y doce pdaginas con un formato establecido (Times
New Roman 12 pt., espacio interlinear de 1,5 lineas y sin
espaciado de parrafo anterior ni posterior, y margenes de
pagina de 2,5 cm.), indicando expresamente: “[..] que se
penalizard fuertemente el plagio para este entregable”.

Los requerimientos o apartados a cumplimentar que
habrian de guiar (no siendo exhaustivos) la elaboracién del
informe se centran en los principales elementos referidos al
disefio y empleo de sistemas de calculo de costes que se
explican en la asignatura; sucintamente, estos apartados se
muestran a continuacion:

a) Analisis del esquema productivo.

= Explicacién técnica sobre el proceso, sobre la base
de las explicaciones realizadas en el propio video, asi
como de otra documentacién que el equipo haya
trabajado; en este ultimo caso, es necesario incluir
referencias que permitan al lector acceder a dicha
fuente de informacién, valorandose el empleo de
multiples fuentes de informacidn referenciadas.

= Delimitacion de las fases o funciones del proceso
productivo.

= Clasificacion razonada del sistema productivo como
sistema de produccion en serie o sistema de
produccién por drdenes.

b) Delimitacion de las secciones (o actividades) de

fabricacion y de apoyo.

= A partir de las anteriores fases del proceso,
delimitacion justificada de las secciones de
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fabricacion (o actividades, en su caso), indicando el
objeto de coste (tipos de producto) de cada una de
las mismas.

= Si el video lo permite, determinacién de secciones
(actividades) de apoyo a la fabricacion y a la
empresa.

c) Anadlisis de los diferentes factores productivos
aplicados en cada seccidn (actividad) de fabricacion o
de apoyo.
= Enumeracion y explicacidn de los principales factores

productivos (clasificados por naturaleza) aplicados
en el proceso productivo, localizandolos en las
diversas secciones o actividades de fabricacion.

Clasificacién de los factores productivos:

— Atendiendo a la seccién o actividad como objeto
de coste para su localizacién.

— Atendiendo a los productos fabricados en cada
seccién o actividad como objeto de coste.

d) Determinacion de la unidad de obra (o generador de
coste, en su caso) para cada seccion (actividad).

= Eleccidén razonada de la unidad de obra empleada
para cada una de las secciones o del generador de
costes.

= Comparacion con otras unidades de obra (o
generadores de costes) alternativos.

= Para las secciones (actividades) de fabricacién y
secciones (actividades) de apoyo.

e) Explicacion de problemdtica especifica asociada al
proceso productivo segln el temario de la asignatura.
= Aunque en el video no se incluya expresamente, se

debe explicar la adecuacion al proceso productivo y
su influencia en el calculo de costes y/o resultados
de, al menos, una problematica especifica del
temario: produccién en curso, materiales sobrantes
y/o produccion dafiada o defectuosa.

= Se valorara la originalidad de su eleccién razonada.

Como se indicd con anterioridad, en ambos cursos se
programé una tutoria colectiva que se realizd dos semanas
antes de proponer el enunciado por Campus Virtual del
entregable, una vez vistos todos los elementos basicos de la
asignatura que permitirian al estudiante comprender el
analisis del proceso. En el mismo Campus Virtual, previamente
a la tutoria colectiva, se incluyé un enlace a un video que se
emplearia como ejemplo para que el profesorado explicara su
analisis de acuerdo con los requerimientos a solicitar. Este
video, emitido por el programa Fabricando Made in Spain de
TVE, se centra en la elaboracién del tomate frito (del cual se
puede ver un resumen, aproximadamente, sobre el minuto
15:00) y se puede acceder en la siguiente direccion:

http://www.rtve.es/alacarta/videos/fabricando-made-in-
spain/fabricando-made-in-spain-como-se-elabora-tomate-
frito/1901827/

Asimismo, todos los profesores/as de la asignatura han
contado con unas notas del profesor para guiar y
homogeneizar las explicaciones a los estudiantes. De forma
resumida, a continuacion, se destacan los principales
elementos recogidos en las mismas:

a) Para comenzar la tutoria:

= Aunque se ha pedido a los estudiantes la
visualizacion previa del video, este vuelve a verse en
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el aula con ellos, y después se pueden ver partes
concretas si es preciso.

Una vez visto el video, hay que preguntarles qué les
ha llamado la atencién.

Poner el énfasis en que hay que conocer bien el
proceso productivo. Por ello, se les pide a los
alumnos/as que deben ver el video pensando en un
ejercicio de costes, en la estructura de la cadena de
valor que se usa en la asignatura para representar
los procesos productivos y en los diagramas de flujos
de recursos que pintamos ... Tienen que fijarse no
solo en la explicacion que se da de forma
expresa/verbal en el video, sino en lo que van viendo
(personal, instalaciones, maquinaria, materiales, ...).

= No todos los detalles del proceso productivo se
exponen en el video: por lo que los estudiantes han

de suponer de forma razonada o analizar
recurriendo a otras fuentes externas.
b) Para continuar ...
= Comentar los requerimientos del entregable

poniendo ejemplos de cédmo se procederia con este
video.

= Discutir con ellos si el proceso es de fabricacion por
procesos o por ordenes.

= El ejemplo es el de una empresa muy integrada
verticalmente (realiza casi todas las fases de la
cadena de valor), por lo que la explicacion se centra
Unicamente en la parte industrial.

= |dentificar las grandes etapas/funciones del proceso
productivo:
—Los videos son usualmente de
industriales (fabricacion).

procesos

— No se muestran de modo especifico las funciones
de compras y ventas, aunque se presuponen,

—En este video la empresa esta integrada, pues
plantan, cultivan y recogen sus tomates, pero
podrian comprarlos a un proveedor, Hay un
control de calidad de los materiales (tomates)
“adquiridos”.

Esto se lleva a cabo de modo interactivo con los
estudiantes, buscando motivarles para que se
impliquen y que propongan interpretaciones y
soluciones a los requerimientos, y los profesores/as
les van guiando, indicando que en el video se
aprecian claramente funciones principales y de
apoyo. Por ejemplo, se sugiere la existencia de una
seccién de Fabricacion, que es la parte fundamental
del video, pudiéndose discutir con los alumnos/as
qué procesos/fases/actividades hay (se pueden
llevar a cabo en paralelo), sugiriéndose las
siguientes: fase de triturado y mezcla con azucar y
sal; fase en paralelo de Cocina, elaboraciéon del
aceite para mezclar (aceite donde se frie la cebolla y
el ajo); fase de mezclado del tomate triturado con el
aceite anterior; fase de pasteurizacidon y envasado; y
fase en paralelo de litografia de los envases.

Una vez realizado este analisis y centrandolo en la
problematica de fabricacién: identificar los
consumos/factores productivos y outputs de cada
proceso (que seran los objetos de coste).
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— Habra que hacer suposiciones, pues el video no se
centra en todos los factores productivos aplicados
a cada fase o actividad.

— Equilibrio entre exhaustividad y operatividad:
andlisis mds detallado de los elementos mas
relevantes o de mayor importancia relativa
respecto al coste.

—La idea es identificar con ellos los principales
consumos o factores productivos usados durante
ese proceso.

Tras este analisis, e identificados los outputs u
objetos de coste de cada proceso o fase, lo siguiente
seria clasificar en costes directos o indirectos a dicho
output, y definir una unidad de obra para cada uno
de las fases o centros.

— Seguir con el ejemplo del aceite para mezclar y
discutir con ellos si usar la hora/hombre de
cocinera, la hora/méquina, .., u otro tipo de
unidad de obra.

— Estas discusiones deben servir de ejemplo de que
cualquier aspecto que genere duda se debe
suponer sobre una base de razonamiento y que los
alumnos perciban cémo se haria.

Por ultimo, se argumenta la problematica adicional
especifica, como, por ejemplo, el material sobrante
del proceso de elaboracion del aceite para mezclar
susceptible de considerarse como una disminucion
de los costes del proceso o el efecto sobre el calculo
de costes de los problemas de calidad
(normales/extraordinarios), tanto en las materias
primas como en los productos semiterminados o
terminados.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Por razones operativas, una encuesta final se administré a
comienzos del segundo semestre en la asignatura Contabilidad
de Gestion 1l, solicitando a los estudiantes que solo la
contestaran quienes hubieran realizado el entregable citado
en Contabilidad de Gestion |. Asimismo, se realizaron
entrevistas/reuniones informales con diversos alumnos/as
para recabar informacion cualitativa (adicional a la recabada
en el cuestionario en su ultima pregunta de respuesta abierta)
sobre la incidencia en el aprendizaje de contenidos y
desarrollo de competencias, es decir, sobre los resultados del
aprendizaje. Adicionalmente, la propia evaluaciéon de los
entregables por parte de los profesores y su percepcion en la
imparticiéon de la asignatura ofrecen datos cualitativos de
interés.

Los resultados que se muestran a continuacion son
exclusivamente de los cursos 2014-15 y 2015-16, pues los
datos cuantitativos y cualitativos del curso 2016-17 todavia no
han podido ser objeto de analisis.

Resultados del analisis cuantitativo

En la tabla que se muestra a continuacidn, se recoge el
nimero de alumnos/as matriculados en los tres Campus, el de
estudiantes a quienes se les ha aceptado la actividad y el
porcentaje que esto implica sobre el total.

Alumnos/as 14-15 15-16 16-17
Matriculados 376 360 398
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Con actividad aceptada 259 149 290

% aceptacion 68,88% 41,38% 72,86%

Tabla 3. Porcentaje de alumnos/as con el entregable en grupo
aceptada sobre el total de alumnos matriculados en los tres Campus.

El cuestionario final fue respondido por un total de 271
estudiantes en el curso 2014-15 y por 140 en el curso 2015-16,
en los tres campus. De ellos, el 77%/80% (el primer dato se
refiere al curso 14-15 y el segundo al 15-16) sefiala que ha
asistido regularmente a clase y casi un 60%/48% que ha
trabajado a un ritmo constante.

Respecto a su utilidad, las opiniones estan divididas:
mayoritariamente se reconoce la necesidad de este tipo de
experiencias (69%/72% con valores superiores al valor central
de la escala empleada, 4), aunque casi un 12%/9% considera
que no (valores inferiores a 4). Un 42%/51% de los estudiantes
ve la utilidad del entregable y un 34%/24% % considera que es
util para su aprendizaje, pero un 34% no.

Si se analizan los posibles problemas a la hora de su
realizacidn, las opiniones vuelven a estar divididas: casi un
40%/56% afirma no haber tenido problemas para realizar el
entregable y un 33%/20% si. En este sentido, las mayores
dificultades informadas por los estudiantes se asocian con: la
coincidencia con otros trabajos/exdmenes de otras
asignaturas, el tiempo dedicado a su realizacién y no disponer
de un referente previo para poder hacer el trabajo. A pesar de
esto, el tiempo dedicado no ha sido excesivo, pues durante el
curso 2014-15 un 56% de los estudiantes le ha dedicado
menos de 6 horas al entregable, con casi la mitad entre 3,5y
5,5 horas, y durante el 15-16 un 57% le ha dedicado menos de
6,5 horas, con casi la mitad entre 3,5y 6,5 horas.

En relacion a las competencias desarrolladas, en el curso
2015-16 (no se preguntd en el anterior), los alumnos/as
valoran el impacto de la realizacion del entregable sobre las
siguientes competencias (ordenadas de mayor a menor
impacto):

= Trabajo en equipo: 59% de las respuestas por encima del

valor medio de la escala (4) y 18% por debajo.

= Reflexidon: 60% vs. 21%.

= Andlisis y sintesis: 49% vs. 22%.

= Resolucién de problemas: 48% vs. 24%.

= Aprendizaje auténomo: 46% vs. 23%.

Resultados del analisis cualitativo

Los estudiantes reconocen la necesidad de este tipo de
actividades y la importancia de acercarse a los contextos
reales de las empresas para su formacion pero, a la vez,
relacionan la utilidad de la actividad con el contenido del
examen y no con su formacién, condicionando la valoracion
que realizan sobre la misma. Asi, sefialan que al no ser una
actividad numérica ni un ejercicio similar al del examen, no les
sirve de ayuda para repasar para el examen final; algunos
estudiantes destacan que prefieren que estos entregables
sean ejercicios/supuestos clasicos, similares a los de otros
afios o del cuadernillo de supuestos de la asignatura.
Asimismo, destacan la dificultad de aplicar los conocimientos a
la resolucidn del entregable en grupo, necesitando referencias
previas para poder acometer el trabajo; sin embargo, muy
pocos alumnos acudieron a la tutoria colectiva previa, y menos
todavia a las tutorias periddicas de la asignatura para resolver
dudas o discutir las posibles soluciones.
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PRINCIPALES CONCLUSIONES

Podemos calificar el proyecto como exitoso, pues sus
objetivos se han cumplido convenientemente, destacando la
utilidad del empleo de videos sobre procesos productivos
reales para la consecucion de los resultados de aprendizaje de
la asignatura. En el curso 2015-16 se ha constatado que hubo
una disminucion del nimero de alumnos que realizd la
actividad de modo satisfactorio, quizas porque los problemas
detectados en el curso anterior proyectaron una imagen
negativa de la misma entre los estudiantes, pero, tras haberse
corregido dichos problemas, parece que los estudiantes la han
valorado de modo mas positivo para el presente curso 2016-
17; esta interpretacion debera contrastarse de acuerdo a los
resultados del analisis de las evidencias recopiladas para el
actual curso académico.

Como era su propdsito, el proyecto ha servido también
para detectar dificultades y ajustar la metodologia. En este
sentido, es preciso destacar las dificultades de los alumnos/as
relacionadas con tener que realizar un trabajo no
estandarizado, sin solucion Unica, mds cualitativo y subjetivo
que los ejercicios usuales, por cuanto se centra en la
necesidad de definir elementos cruciales para el disefio de un
sistema de calculo de costes (elementos que usualmente se
suministran en los enunciados de los ejercicios). Dado que el
contexto real empresarial incluye estas caracteristicas de
subjetividad, abstraccién, falta de estandarizacion, existencia
de soluciones diversas y de la necesidad de aplicar
pensamiento abstracto, creemos necesario seguir trabajando
en esta linea, y conseguir que, en cierta manera, los
alumnos/as traten de aprender sin pensar Unicamente en
como se le examinard, sino en lo que deben ser capaces de
hacer.

Asimismo, si bien los estudiantes refieren el gran
inconveniente de la falta de referentes previos para elaborar
el informe en grupo, muy pocos alumnos/as acudieron a las
tutorias del profesorado a preguntar, lo que, junto con el
hecho de que, a pesar de que en la asignatura se dispone de
rubricas muy precisas, un numero excesivamente alto de
alumnos/as se saltdé las normas de formato, extension, ...,
motivando la no aceptacién de sus entregables, lo que
achacamos a la falta de responsabilidad sobre el trabajo
hecho.

Los puntos débiles detectados han servido para reafirmar
al profesorado en la necesidad de este tipo de actividades y
para mejorar en cuanto a fechas y formas la metodologia de
aplicacién, de tal modo que se incremente su utilidad para el
aprendizaje. Para ello, tras las experiencias desarrolladas en
los primeros cursos se refind el protocolo para su realizacion y
para el curso 2017-18 se ha propuesto:
= Por un lado, “incentivar” adin mas el compromiso en su
realizacidn -recordemos que ya se incluye en el sistema
de evaluacidn continua de la asignatura- incorporando
su evaluacion expresa en el examen final de la
asignatura.

Por otro, incluir la explicacidn del video de ejemplo y su
andlisis en la programacion docente como una clase
practica presencial, en vez de en una tutoria colectiva
que se recoge como una actividad académica fuera del
horario habitual de la asignatura, de tal modo que se
consiga una mayor asistencia a la misma.
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Asimismo, se pretende adaptar la experiencia a la
asignatura Contabilidad de Gestion Il de la misma titulaciény a
las asignaturas Contabilidad de Costes y Contabilidad de
Gestion del Grado en Finanzas y Contabilidad. Una posible
extension de la experiencia también podria realizarse para tres
de los masteres oficiales de la Facultad de CC EE y EE (Master
en Contabilidad y Auditoria, Master en Direccidn de Empresas
y Master en Creacidbn de empresas, nuevos negocios Yy
proyectos innovadores), si bien las particularidades -tanto en
los contenidos de los masteres, el tiempo disponible para su
imparticion segun el Plan de Estudios y la amplia
heterogeneidad en el perfil de los alumnos/as de nuevo
ingreso- implicarian un mayor esfuerzo de adaptacién por
parte del profesorado.
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RESUMEN: El presente trabajo plantea la idea de disefiar un canal de YouTube con el propésito de mejorar las habilidades
comunicativas y divulgativas de aquellos alumnos que cursan las asignaturas de Pesquerias, Acuicultura Avanzada (4¢
curso del Grado en Ciencias del Mar) o del Master de ACUIPESCA, ademas de afianzar los conceptos aprendidos en las

distintas asignaturas.

Esta propuesta surge ante el amplio impacto que tiene YouTube dentro de la comunidad educativa. En esta plataforma,

existen canales dedicados a compartir conocimientos, materias relacionadas con el mundo cientifico, desde las ciencias

puras como la fisica, las matematicas, la biologia hasta las ciencias sociales y lingliisticas. Ademas, estos canales ayudan a
los estudiantes a mejorar sus conocimientos en incluso desarrollar una faceta de autoaprendizaje desde sus etapas en la
ESO y bachillerato hasta su formacién universitaria y de postgrado. Por ello nos preguntamos, ;por qué no disefiar un

canal que puede servir de ayuda para nuestros alumnos?

Partiendo de estos antecedentes, el objetivo principal de esta propuesta es plantear la creacién y desarrollo de un canal

de YouTube destinado a las ciencias pesqueras y acuicolas desde un punto de vista tedrico-practico, divulgativo y

didactico, ya que este campo dentro de esta plataforma multimedia esta escasamente explotado.

Este contenido multimedia seria de gran ayuda no sélo para el sector mas profesional del campo, sino para usuarios de

cualquier nivel educativo que les guste o apasione el mundo de los peces. Con esta idea también se estaria fomentando un

conocimiento abierto que se irfa nutriendo de los comentarios de nuestros alumnos y seguidores, que mejorarian el

desarrollo y planteamiento del canal.

PALABRAS CLAVE: canal YouTube, aprendizaje, Ciencias pesqueras y acuicolas

INTRODUCCION

La aparicién de YouTube en 2005 supuso una revolucion
social e intelectual en todos los campos de conocimiento™.
Desde sus inicios hasta la actualidad, YouTube se ha ido
convirtiendo a pasos agigantados en uno de los portales
virtuales mas rentables del mundo. Este gran éxito dentro del
mundo del marketing digital se debe en gran parte a la
enorme facilidad que supone a los usuarios subir contenido
multimedia sin necesidad de ser un profesional dentro del
mundo audiovisualz, ademds de acceder desde cualquier
dispositivo e incluso compartir tu propio contenido. Estos
motivos hacen que YouTube se haya ido convirtiendo en una
de las mayores plataformas sociales del mundo, con un gran
consumo por parte de la poblacion.

Dentro de la comunidad educativa, el impacto que tiene
YouTube en los estudiantes es muy amplio. En esta
plataforma, se pueden encontrar canales dedicados a
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compartir conocimientos de diversas materias del mundo
cientifico, desde las ciencias puras como la fisica, las
matematicas, la biologia hasta las ciencias sociales y
linglisticas. Algunos ejemplos de estos canales son: unicoos,
profesorl0Odemates, Rubén Sebastian, Canal Biologia,
eficiencia red entre otros. Dichos canales ayudan a los
estudiantes a mejorar sus conocimientos en incluso
desarrollar su faceta de autoaprendizaje desde sus etapas
finales en la ESO vy bachillerato hasta su formaciéon
universitaria y de postgrado. Por tanto, estos canales de
videos se han ido desarrollando como una herramienta para
reforzar todos aquellos contenidos o conocimientos que los
estudiantes no han afianzado.

Partiendo de estos antecedentes, el objetivo de este proyecto
de innovacion es plantear la creacién y desarrollo de un canal
de YouTube destinado a las Ciencias pesqueras y acuicolas, ya
que este campo dentro de esta plataforma multimedia se
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encuentra escasamente explotado y podria constituir una
herramienta de gran utilidad. Los contenidos de este canal
podrian aplicarse en la asignatura de Pesquerias y Acuicultura
Avanzada de 42 Grado de Ciencias del Mar y otras de la misma
indole en otros grados de Ciencias.

PROPUESTA DIDACTICA

La siguiente propuesta didactica esta dirigida a los
alumnos matriculados en la asignatura de Pesquerias y
Acuicultura Avanzada que se imparte en 42 del Grado en
Ciencias del Mar, asi como a los alumnos del Master
ACUIPESCA de la Universidad de Cadiz. Cambiando la tematica
muchas de las ideas pueden ser extrapolables a otras
asignaturas y Grados.

En el dltimo curso antes de finalizar el Grado
universitario y en Masteres, la utilizacion de YouTube como
herramienta diddactica, puede ser de gran utilidad para
alumnos y profesores. Con un enfoque adecuado, podemos
conseguir que los alumnos desarrollen su capacidad critica,
mejoren su expresidon oral y sean capaces de divulgar
contenidos de calidad.

De esta forma, también se estarian aplicando Ia
transversalidad que aportan otras disciplinas (técnicas de
periodismo, audiovisuales, etc.) Este tipo de actividad tan
utilizada en la difusién y cada vez mas demandado en la propia
divulgacidon cientifica puede resultar de gran utilidad.
Aprender a sacar provecho de este tipo de comunicacion sera
beneficioso en un futuro préximo para la vida profesional
tanto de alumnos como de profesores.

Por otro lado, con esta actividad se pretende que los
alumnos sean los verdaderos actores del canal, pasando de ser
meros espectadores pasivos a ser los verdaderos responsables
de los contenidos y edicion de los videos.

La colaboracion entre el alumnado y el profesorado sera
fundamental para el cumplimiento de los siguientes objetivos:

- Desarrollar la comunicacion en publico a través de los
videos.

Demostrar la compresion de los temas tratados.

Desarrollar su capacidad y vision critica sobre cualquier
temdtica cientifica relacionada con las asignaturas que
se incluyan en esta accion.

Manejar adecuadamente esta ponente herramienta de
difusion de informacion.

Conocer algunas estrategias de marketing para obtener
una mayor divulgacion cientifica.

Apreciar el valor de un mensaje de comunicacion
audiovisual para dar a conocer avances cientificos dentro
de la sociedad.

El desarrollo del canal comenzard a lo largo del curso
2017-2018 a medida que se vayan impartiendo las
asignaturas que formaran esta accion y en cursos
sucesivos se ird ampliando y mejorando.

La metodologia propuesta es el modelo de
autoaprendizaje significativo3'4. De esta forma, el
aprendizaje serd colectivo y favorecerd la necesidad de
cooperar en grupos para llegar a un acuerdo sobre cudles
van a ser los contenidos de mayor relevancia que se van

Charla corta

difundir, en qué momento se van a incorporar y de qué
manera se van a hacer. Dentro de esta metodologia, el
profesorado podra tomar todas aquellas decisiones que
consideren necesarias para fomentar un aprovechamiento
de los materiales didacticos que deben incorporarse a la
actividad. Cualquier actividad relacionada con el canal se
desarrollara en grupos o de manera individual pero
siempre y cuando el profesorado dé su visto bueno y esté
de acuerdo con la propuesta.

Los materiales necesarios para la puesta en marcha de la
actividad seran: dispositivos de grabacién de videos vy
ordenadores, programas informaticos de edicion de
contenido multimedia y referencias bibliograficas.

Antes de comenzar la actividad, se dedicaran 2 - 3
sesiones a la introduccién al mundo audiovisual y redes
sociales. Para ello, podra invitarse a profesionales expertos
en la docencia o solicitar alguna accion formativa en la
materia. Cada vez el uso de YouTube estd mas extendido y
su actualizacidn es continua, lo que hace que oferte mas
servicios para crear y subir videos.

Aquellos alumnos con experiencia en la utilizacion de la
plataforma, podran ayudar a sus compafieros e investigar
por cuenta propia otras opciones mas especializadas en la
mejora de calidad de imagen, edicidn de videos y difusion
de la informacién.

Algunas actividades propuestas serian las siguientes:

1. Video de presentacion en un minuto: Cada
alumno/a se presentard y explicard como le
gustaria que fuese este canal, qué es lo que
espera encontrar y qué seria lo mas atractivo
para él/ella. Ademas podré afiadir sugerencias de
como cree que ésta accion podria ayudarle en su
futuro profesional y desarrollo personal.

2. Actividades relacionadas con la subida y edicion
de videos. Los alumnos mediante grupos,
deberdn elegir conceptos, ideas o parte de un
tema de la asignatura y desarrollarlo de la
manera mas clara, precisa y concisa en un video
de una duraciéon aproximada de entre 3 a 5
minutos.

3. Edicién de contenidos propios. Estos contenidos
seran exclusivamente propuestos por los
alumnos y supervisados por los profesores para
que se ajusten a las caracteristicas del canal.

4, Actividades relacionadas con la investigacion.
Los profesores implicados en el desarrollo de la
propuesta podran mostrar y explicar sus
actividades cientificas para que estas puedan ser
conocidas y debatidas en clase por los alumnos.

5. Actividades de debate. En clase se dard una

problematica relacionada con la asignatura,
para que los alumnos en grupos investiguen
sobre ella y hagan un video respuesta dando
su opinidn al respecto. De esta manera, se
pretender crear un foro debate dentro del
canal.

FUNCIONES DIDACTICAS DEL CANAL
Por las propias caracteristicas del proyecto, uno de los

aspectos mas importantes a tener en cuenta a la hora de
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utilizar los videos dentro de las clases, es la necesidad de
establecer una clara planificacién. Por lo tanto, hay que
determinar cual es el momento para introducirlo, explicar a los
alumnos la dinamica, asi como, la relevancia para cada
asignatura. Es necesario programar y elegir cuales son las
actividades prevista dentro del canal, ayudar a aclarar
conceptos, a desarrollar su propia opinidn critica de una
problematica y a entender las diferentes metodologias que se
vayan a aplicar.

Dentro de las funciones didacticas resulta fundamental que el
canal suscite el interés de los alumnos por la asignatura, que
sobretodo les sirva como un elemento motivador para
aprender y que les permita aprovechar y disfrutar al maximo
de esta experiencia.

REFLEXIONES

El gran avance de YouTube ha permitido que una gran
cantidad de informacién audiovisual esté disponible. El uso de
esta plataforma para fines docentes tiene un gran potencial y
resulta muy interesante si se realiza con un enfoque y
planificacion adecuada. Esta plataforma permite aglutinar y
difundir informacidn de una temdtica que nos interese ademds
de servir como un puente de intercambio de informacion.

La inclusiéon de YouTube en la docencia universitaria bien
utilizado resulta una herramienta util que complementa los
métodos didacticos tradicionales porque permite una
interaccion entre el alumnado y el profesorado de una forma
distendida.

Creemos que esta actividad seria de gran utilidad para los
alumnos porque se desarrollan competencias y destrezas que
les permiten mejorar su capacidad comunicativa, de sintesis y
divulgativa.

El contenido multimedia seria de gran utilidad para otros
sectores mas profesionales, o simplemente para aquellos
usuarios a los que les guste o apasione los temas propuestos.

Con esta idea también se estaria fomentando un
conocimiento abierto que se iria nutriendo de los comentarios
de nuestros alumnos y seguidores externos, mejorandose asi
el desarrollo y el planteamiento del canal.
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RESUMEN: Con un enfoque comunicativo-funcional, y un punto de vista inclusivo e integrador, replanteamos las variables
de la comunicacion visual y auditiva en el acceso a la escritura avanzada, escritura formal. El Libro Blanco (Fundacién
CNSE) sigue sin ver aplicacién, aunque las leyes posibiliten su implantacién en las aulas (cfr. 11/2011, de 5 de
diciembre). Ante la falta de concreciones en el desarrollo normativo sobre dificultades o estrategias para el desarrollo de
habilidades comunicativas escritas, para el acceso a la lectoescritura de las personas sordas, pretendemos generar
propuestas para cimentar un andamiaje constructivo.

Nos hemos basado en el premio de innovacién metodolégica obtenido por Manuel J. Picado Sanchez y en las reflexiones
sobre la Lengua de Signos que ofrece Paco Vera Villaverde en Centro Superior de Lenguas Modernas. En el I Congreso
Internacional sobre Escritura y Sordera (Jerez, febrero de 2017), varias participantes abordaron estas cuestiones en sus
ponencias. Es conveniente que los docentes reconozcan las lagunas en las estrategias de ensefianza/ aprendizaje del
proceso lectoescritor, siendo palpables estas dificultades en personas con deficiencia auditiva (D.A.)

Los recursos visuales sugieren un cambio metodoldgico, e invitan a que la lengua de signos se convierta en protagonista
del acceso al texto escrito; con ello relega el método fonético de sesgo oral por los cauces naturales de la lengua de signos
(2). Construimos puentes de comunicacion con la certeza de que la escritura contribuye a la organizacion del pensamiento
y de que en todos los paises del mundo la escritura se constituye en la forma de expresién compartida entre comunicantes
auditivos y visuales. El enriquecimiento cultural se cimienta sobre la suma de todo aquel aporte esos saberes que amplien
nuestras experiencias y nuestros conocimientos. Los textos visuales y los textos en tinta han de hermanarse en la creacion

de los recursos [audio] visuales.

PALABRAS CLAVE: Lectoescritura, Lengua funcional, Lengua de Signos Espafiola, Sordera.

INTRODUCCION

Dos docentes que trabajan y analizan la escritura desde
sus propias experiencias colaboran con el Centro de Escritura
de la Universidad de Cadiz al tiempo que culminan sus
estudios de doctorado. Y precisamente, desde la coordinacion
del Centro de Escritura, hemos querido generar una trama de
discusion constructiva con dichas experiencias para invitar a la
reflexién sobre la lectoescritura desde los saberes lingtisticos.

Consensuamos sobre los que hemos ido indagando cada
uno en nuestros respectivos Centros educativos, y creemos
que el espacio de las Il Jornadas sobre Innovacion Docente es
un inmejorable espacio para invitar a otros expertos, otros
especialistas, a mirar a las aulas con este enfoque
reconciliador y muy motivado a labrar la mejor de las opciones
de creacidn de recursos y renovacion de estrategias.

El claro punto de partida que estda en la fusion que se
activo el pasado mes de febrero de 2017, gracias al | Congreso
Internacional sobre Escritura y Sordera (I CIES 2017/ 1st ICWD
(1)). Tuvimos la ocasién de reflexionar de la mano de expertos

“How to...”

como Thomas Allen (Universidad de Gallaudet, Washington,
D.C.-EEUU), Daniel Gonzalez Manjén (Universidad de Cadiz,
Espaia), Carlos Moriydn (Universidad de Valladolid, Espaia),
Rubén Nogueira (IES Infante D. Juan Manuel, Murcia, Espafia),
Sandra Balbela (Montevideo, Uruguay), Hans W. Huneke,
Universidad de Freiburg (Alemania).

En la evaluacion del CIES 2017, una de las caracteristicas
comentadas mas significativas de este evento fue la numerosa
participacién de docentes y asistentes sordos provenientes de
colegios especializados y de asociaciones de personas sordas
(especialmente de Albor y APESORJE). Con ello, pensamos que
hemos contribuido de forma constructiva a que sigan
rompiéndose esas dinamicas pretéritas; eran tiempos en los
que tan solo parecia viable que personas oyentes, de
comunicacion auditiva, aportaran soluciones a los usuarios
sordos de la comunicacién espacio-visual.

Queremos dedicar este trabajo a don Angel Herrero
Blanco, recientemente fallecido, por su trayectoria y por su
generosa y valiosa aportacion a la linglistica y la gramatica de
la lengua de signos espafiola.
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ANTECEDENTES

La Fundacién Confederacién Estatal de Personas Sordas
(CNSE) para la supresion de las barreras de comunicacion se
constituye en uno de los mas claro antecedentes de estas
reflexiones que ahora presentamos. Las propuestas que
recoge la biblioteca virtual de Centro de Normalizacion
Linguistica de la Lengua de Signos Esparfiola (CNLSE) es el otro
bastion. Y la tercera institucion que impulsa el debate sobre la
literacidad y la lectoescritura es el Centro de Escritura de la
Universidad de Cadiz.

La Confederacion asume el cometido de “procurar que las
personas sordas tengan un acceso sin barreras a la
informacidn. Para lograrlo, -explica el equipo de la CNSE en su
web- desarrollamos multitud de acciones tales como el
asesoramiento y la consultoria a entidades en materia de
accesibilidad a la informacién, la adaptacién de productos y
servicios a nuestra realidad y la elaboracion de estudios sobre
esta materia.// A través de la puesta en marcha de proyectos
en la red, la entidad ha facilitado a las personas sordas el
acceso a través de su lengua natural, la LSE, a la formacion, la
cultura o la informacion, fomentando asi la comunicacidn
plena con su entorno y facilitando su apertura hacia nuevas
oportunidades laborales, profesionales y personales.
Proyectos que son un ejemplo de disefio para todos y que nos
aproximan hacia un mundo mds accesible e inclusivo.” (7)

Por su parte, la Biblioteca virtual del Centro de
Normalizacién de la Lengua de Signos Esparfiola (CNLSE) apoya
similares metas, y —como detalla en su web- ofrece un “fondo
documental que esta integrado por libros, folletos y demas
documentos sobre la comunidad sorda: lingiistica de la lengua
de signos, su historia, interpretacion, educacién de las
personas sordas, accesibilidad, etc. Asimismo, cuenta con un
importante fondo de videos y material audiovisual en lengua
de signos asi como una hemeroteca con las principales revistas
sobre personas sordas.” (8)

En la Universidad de Cadiz, desde 2010, un activo y
participativo didlogo queda abierto curso tras curso, a través
de los espacios de formacion/ accidon que ofrece el Centro de
Escritura. Estos tiempos de aprendizaje alcanzan altas cotas de
significatividad gracias a la ineludible y valiosa colaboracion de
docentes, investigadores, intérpretes, mediadores, creativos
externos, -de pie de calle, si se permite la expresion-, y que
han ido integrandose en el Centro de Escritura o colaborando
en su equipo: Belén Barreiro Galera, M2 Mar Delgado Jiménez,
Araceli Hervias Ortega, Javier Gonzdlez Ruiz, Joaquin Herrero
Priego, Pilar Galan lbafez, Elvira Salinas Vargas, Melissa
Rodriguez Garcia, Miguel A. Sampedro Terrén, Alejandro
Fernandez Segura, M2 Castillo Campanario Pérez, Paula
Dominguez Marin, Maria Benitez Vidal, Ana Ruiz Moreno, Ivan
Ruiz Rube, Tatiana Pearson Montero, José Fernando
Fernandez. De una forma u otra, todos ellos también
aportaron sus quehaceres y sus reflexiones en el | CIES 2017.

Otro hito en esta resefia de antecedentes fue en 2013,
momento en el que la Universidad de Cadiz y el Real Patronato
sobre Discapacidad firmaron un convenio de cooperacion,
suscrito en septiembre de 2014 y recientemente renovado (9),
impulsado por el Centro de Escritura y apoyado por los
Institutos y Facultades implicados.

METODOLOGIA

“How to...”

Desde un enfoque comunicativo-funcional, al hilo del
Disefio Curricular Base, proponemos una reflexion sobre el
desarrollo de las habilidades escritas (activas y pasivas) como
herramienta basica en el proceso formativo y productivo del
estudiante, y del futuro profesional de la ensefianza.

Las estrategias que hemos puesto en juego corresponden
a los debates en abierto y a través de la red sobre la fusidn;
estas estrategias nos han llevado a conjugar los textos escritos
con los textos [audio] visuales, sobre la mutua donacidn de sus
respectivos beneficios como medio de comunicacién.

Hasta el momento, el App “A Manos Llenas” inicia la
coleccién de signocuentos, audiocuentos subtitulados y
cuentos en lectura facil y cuentos escritos en formato libro:

Figura 14. App Cuentacuentos a Manos Llenas (HUM 748-TIC 195)

En este momento se trata de ayudar a pensar de forma
distendida, ludica, constructiva, posibilitadora, sobre la
situacion de la escritura entre los comunicantes visuales, pues
percibimos que permanece estancado el desarrollo de
recursos  didacticos. Vemos muy interesante que
aprovechemos el despertar de nuevos recursos gracias a las
nuevas tecnologias, y la elocuente aportacion del mundo de la
imagen, las estrategias de lectura facil en red y los avances
para mejorar la incrustacién de subtitulos, sin menospreciar
las riquezas del formato libro clasico, de olor a encuadernacion
y esas paginas recién guillotinadas a la espera de dejar pasar
una vista lectora por ellas.

Por el perfil de los autores de esta reflexidon, nuestra
propuesta se circunscribe al ambito del docente y de su
formacién permanente, y con verdadera vocacién de maestro
que quiere llegar a todos y a cada uno de manera que
potencie el desarrollo de las habilidades comunicativas, de
manera que cada cual pueda entenderlas -y, como no,
desarrollarlas de forma auténoma-.

RESULTADOS

En este epigrafe comentamos los puntos de reflexidon que
expondremos para generar ese debate en el corto tiempo del
que dsiponen los “How to...” en las Il Jornadas, aunque sea
interno, y luego en onda expansiva en los respectivos
quehaceres de cada cual.

e La Lengua de Signos es definida como agrafa, es decir, sin
escritura propia.

0 La clave estaria en unificar los sistemas de apoyo a la
anotacion, dejando abierta a la evoluciéon de la lengua
de signos el nacimiento de una escritura, pues no hay
razon ni social ni lingliistica para negarla.

e Es conveniente insertar la Lengua de Signos en los
aprendizajes de la lengua materna dentro de las aulas de
la ensefianza reglada, como sistema de comunicacion
complementario al oral, (similar, pero no igual, a lo que el
braile es al escritor de tinta).
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e Coincidimos en el reconocimiento de la escritura como
puente y punto de encuentro de los comunicantes
auditivos y visuales.

O La escritura es efectiva e incuestionablemente
organizadora del pensamiento, se sea comunicante
auditivo o visual.

e El protagonismo de la imagen invita a incrustar signotextos
en las webs o los blogs, de manera mas natural, lo cual no
ha evitado que persistan los estigmas del pasado sobre el
mundo signocomunicante/ signoparlante.

O La comunicacidon visual se ve favorecida por la
inmersion del mundo en la comunicacién sustentada
en la imagen. Contribuyamos a abrir nuevos cauces
desde la infancia.

e El texto icdnico y el texto escrito conviven desde siempre,
solo han cambiado las maneras de concretarse.

e La discusidon sobre el papel de los intérpretes de lengua de
signos y los mediadores comunicativos sigue latente.

0 Entretejido y entremezclas de la traduccion y la
interpretacion en el doblaje a Lengua de Signos de
discursos orales.

e El punto de vista clinico de la sordera esta llevando a la
extincion de la Lengua de Signos/ Sefias.

e La reticencia de algunas instituciones gubernamentales en
implicarse en proyectos para el desarrollo de las
habilidades comunicativas lectoescritoras.

0 Es factible la armonia entre el desarrollo de
habilidades comunicativas visuales y el desarrollo de
habilidades comunicativas escritas.

DISCUSION

La integracion de este apartado en nuestro “How to...”
pretende aportar un botéon de muestra sobre el debate
abierto. Creemos que una de las ideas que subyace es la
consideracién de la lengua de signos como un hecho de
bilingliismo y los enfoques etnolingtiisticos y psicolingliisticos
para abordar cuestiones de identidad respecto de Ia
comunidad sorda.

Delatando la falta de concreciones en el desarrollo
normativo sobre dificultades o estrategias a desarrollar para el
acceso a la lectoescritura de las personas sordas, Belén
Barreiro y M2 Mar Delgado reivindican que “urge un cambio
metodolégico donde la lengua de signos se convierta en
protagonista del acceso al texto escrito. Asi pues, urge
garantizar las medidas oportunas para un acceso universal a la
escritura, potenciando el enriquecimiento cultural resultado
del feedback entre lenguas y apostando por la suma de todo
aquello que puede ampliar nuestras experiencias vy
conocimientos.” (6)

Por su parte, M2 del Castillo Campanario Pérez, en su “La
comprension lectora del alumnado con discapacidad auditiva”
(6), muestra la necesidad de que las intervenciones educativas
deben ir encaminadas a desarrollar la competencia linglistica.
A continuacion, defiende una serie de estrategias que
ayudarian a la comprension lectora: a/Activar conocimientos
previos del alumnado y conectarlo a sus experiencias; b/Usar
las analogias, dramatizar el contenido del texto; c/Hacer
lecturas guiadas y poner en comun lo leido; d/Incluir
explicaciones a pie de pagina; e/Crear imagenes mentales de

“How to...”

lo leido; f/Elaborar un diccionario personal con palabras
nuevas.

Queremos traer a esta discusion también la aportacion de
Paula Dominguez Marin, quien presentd su experiencia
impartiendo un taller de lectoescritura organizado por la
Sociedad Federada de Personas Sordas de Malaga en la
Biblioteca Cervantes de dicha localidad. El taller, desarrollado
entre noviembre de 2013 y abril de 2014, estaba destinado a
adultos con un nivel "alto" de lectoescritura (nivel a 2.1). Su
conclusion se basa en reconocer la gran importancia al uso de
la Lengua de Signos como lengua vehicular de aprendizajes.

Desde sus experiencias como comunicante auditiva y
comunicante visual, Maria Benitez Vidal hace hincapié en su
conclusion sobre los beneficios de crear ese puente en la
escritura y hacia la lectoescritura, “facilitando la comprensién,
el acceso a la informacién y al aprendizaje, para favorecer el
uso de mas vias por las que compartir pensamientos y
experiencias y el desarrollo como personas. Pero también es
una herramienta para la difusidn de la LSE. Como sefialan en el
documento “About making information easie”r estos
esfuerzos aspiran a hacer la informacion util y accesible: «No
hay respuestas rdpidas, y no es facil... pero puede ser
divertido».” (6)

Coincidimos en reconocer que son propuestas educativas
comunes en las aulas de espafiol oral y signado, - al menos
desde nuestro quehacer docente-, si bien la imagen debe
cobrar mayor peso especifico pues sobre lo espacio visual se
sustenta la percepciodn e interpretacion del mundo y del otro.

En este punto alcanzé protagonismo la aportacion del
Grupo Comunicar al CIES 2017, de la mano de Montserrat
Vargas, Sara Roman y Paco Pavédn, de la Universidad de Cadiz,
en virtud del quehacer que a este grupo le es propio: la
comunicacion visual analizada desde las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion.

Queda mucho por hacer, y lo mas constructivo es buscar
los espacios comunes en vez de distanciarnos con los que no
compartimos. De suyo, el desarrollo de habilidades
comunicativas lectoescritoras requiere un sustrato y una
cimentacién emergente que sea constructiva y posibilitadora.

Mientras este caminar compartido se forja, celebremos
que, el 19 de junio de este afio, el Real Patronato sobre
Discapacidad presenta el Proyecto “Corpus de la Lengua de
Signos Espafola” en el salén de actos de la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales y de Igualdad, Madrid.

CONCLUSION

Dar protagonismo a la imagen en un mundo tan dependiente
precisamente de la imagen significa gozar de todas las ventajas
para normalizar la convivencia de la comunicacién auditiva y la
comunicacién visual.

Creemos que hay una invasion de la sociedad del bienestar
cuando se recortan esfuerzos y presupuestos en favor de la
docencia y de la investigacion sobre la Lengua de Signos/ Sefias
cuando excusan la omisidn de atencidn alegando los
porcentajes de personas que nacen sordas y a las que logran
recobrar la capacidad auditiva gracias a los avances de la
medicina. Meten en un solo saco los pre-lingiisticos y los pos-
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linglisticos junto con la sordera por causa de degeneracién o
desgate fisico.

Abordar una cuestion de identidad de los comunicantes
visuales al rasero de los comunicantes auditivos responde a
una visién plana de la riqueza que nace de la pluralidad
compartida en libre —y jamas obligada- reciprocidad.
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RESUMEN: En un entorno educativo en el que cada vez las Tecnologias de Informacién y de la Comunicacién (TIC)
cobran cada vez mas importancia, este trabajo se ocupa de explicar la puesta en practica del proyecto La imparticiéon
online de la asignatura “Gestion de Proyectos en la Administracién Publica: una experiencia piloto Curso 2015-2016". El
papel que desempefian las TIC en el &mbito educativo es cada vez mayor. Los objetivos del proyecto de innovacién son
dos: por un lado, comprobar si la imparticién parcial online de la asignatura “Gestion de proyectos en la Administracion
Publica” conlleva una mejora sustancial en el rendimiento académico; y, por otro lado, testar si dicha imparticién supone
una mejora en la satisfaccion del alumnado, con respecto al resto de asignaturas que se imparten exclusivamente de modo
presencial en el Master. Los resultados del proyecto son muy positivos porque se mantiene la tasa de éxito al 100%.
Ademas, la tasa de rendimiento es muy similar a la del curso académico anterior (2014-2015), y la nota media de la
asignatura es la misma que la obtenida en el curso académico pasado, cuya imparticion fue exclusivamente presencial.
Finalmente, en el curso académico en el que se ha realizado el proyecto, la satisfaccién media del alumnado con la
modalidad online es superior a la de la modalidad presencial. Estos resultados invitan a proseguir e incrementar la
docencia online en distintas asignaturas del Master en Gestion y Administracién Publica.

PALABRAS CLAVE: Docencia online, Gestién y Administracion Publica, TIC, Adobe Connect, Gestién de proyectos

INTRODUCCION

En nuestra sociedad, las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién (TIC) estdn adquiriendo un papel cada vez mas
importante. La introduccién de las mismas se estd
produciendo en un buen niimero de sectores entre los que se
encuentra la educacion, que no debe quedarse al margen (1)
(2). En este sentido, se ha sefialado que en la actualidad las
universidades deben involucrarse en procesos de mejora de la
calidad (3). Esto significa que los procesos de innovacién
docente deben apoyarse en las TIC (2).

Las TIC se han introducido en un buen nimero de ambitos
entre los que se encuentra la educacion Las asignaturas del
master en Gestidén y Administracion Publica se han impartido
tradicionalmente de forma presencial.

Con el proyecto de innovacién “La imparticion online de
la asignatura “Gestion de Proyectos en la Administracion
Publica: una experiencia piloto Curso 2015-2016”, se ha
introducido la posibilidad de seguir online una de las
asignaturas que componen el Master en Gestidon vy
Administracién Publica, durante el curso 2015-2016.

Este trabajo estd dividido en cuatro partes: en primer
lugar, se realiza una Introduccion; en segundo lugar, se
describen los objetivos y las fases en que se ha desarrollado la
ejecucion del proyecto de innovacién docente;
posteriormente se daran unas conclusiones y se acabara con
unas referencias.
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OBJETIVOS Y FASES DESARROLLADAS EN
LA REALIZACION DEL PROYECTO DE
INNOVACION DOCENTE

Los objetivos del proyecto de innovacidén son dos: por un
lado, comprobar si la imparticion parcial online de Ia
asignatura “Gestion de proyectos en la Administracion
Publica” conlleva una mejora sustancial en el rendimiento
académico; y, por otro lado, si dicha imparticién supone una
mejora en la satisfaccion del alumnado, con respecto al resto
de asignaturas que se imparten exclusivamente de modo
presencial en el Master.

Para la imparticién de la asignatura se ha utilizado la
herramienta Adobe Connect. Esta herramienta permite realizar
una reunion en linea en tiempo real, en la que el profesor que
asume el rol de “presentador” puede realizar acciones en
directo, tales como mostrar diapositivas o presentaciones
multimedia, compartir paginas, chat y emitir audio y video (4).
Por tanto, se considera una herramienta idénea para el
desarrollo del proyecto de innovacion.

Para el cumplimiento de los objetivos anteriormente
descritos, el proyecto se ha desarrollado en varias fases.

Fase 1. FORMACION DE LOS DOCENTES. Unos meses antes
del inicio del proyecto de innovacion, se informé a todos los
docentes de la asignatura del proyecto los docentes de la
asignatura. Ademas, recibieron un curso de formacion sobre
la herramienta Adobe Connect, puesto que el conocimiento
profundo de la herramienta es fundamental para la ejecucidn
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del proyecto. Posteriormente, tanto el Coordinador de la
asignatura como el Coordinador del Master formaron a los
ponentes invitados, externos a la Universidad, en Ia
herramienta Adobe Connect.

Para la imparticién de la asignatura, se habilité una sala
virtual con el fin de impartir las distintas sesiones online de la
asignatura de forma independiente.

Fase 2. ADAPTACION DE MATERIALES. Antes de que el
alumnado comenzara a cursar la asignatura, el profesorado y
los ponentes invitados adaptaron los materiales docentes
existentes, con el fin de que tanto los alumnos presenciales
como los conectados a través de Adobe Connect dispusieran
de los mismos contenidos al mismo tiempo.

Fase 3. FORMACION DEL ALUMNADO. Con suficiente
antelacion al comienzo de la asignatura, se comunicé al
alumnado que iban a ser participes del presente proyecto de
innovacion docente. Ello supuso la explicacidon en detalle de
los objetivos del proyecto, asi como de la dindmica de
ejecucion del mismo. Al mismo tiempo, se les indico el
caracter voluntario de la asistencia a las sesiones de forma
online, explicdndoles la forma de acceder y las principales
utilidades de la herramienta Adobe Connect, con el fin de que
controlaran de forma completa el manejo de la herramienta.

El dia anterior a la fecha de comienzo de las sesiones de
la asignatura, el Coordinador de la asignatura realizé pruebas
con el alumnado interesado, para que el ordenador estuviese
configurado correctamente.

Fase 4. DESARROLLO DE LA ASIGNATURA. El dia del
inicio de las sesiones se envid a los alumnos el enlace para
conectarse online a través de la herramienta Adobe Connect.

En la primera sesién hubo algunos problemas técnicos,
ajenos a la voluntad de los profesores y que se fueron
corrigiendo en las sesiones posteriores.

A lo largo de las distintas sesiones, la mayoria de los
alumnos se conectaron de forma online.

Dado que algunos alumnos asistieron de forma
presencial a clase, se les proporciond a los alumnos asistentes
un micréfono, para que pudieran interactuar con los alumnos
conectados a través de la herramienta Adobe Connect.

La comunicacion entre profesor, alumnos presenciales y
alumnos conectados fue siempre muy fluida. Este triangulo de
comunicacion funciond perfectamente. Cabe destacar el
interés, la participacién e implicacién del alumnado antes y
durante la ejecucién del proyecto.

Fase 5. REALIZACION DE UNA ENCUESTA Y ESTUDIO
ESTADISTICO. Una vez impartida la asignatura, se realizé una
encuesta al alumnado con el fin de testar los objetivos
planteados en el proyecto de innovacién docentes. Los
alumnos se mostraron muy participativos. También se realizé
una comparacién estadistica de los indicadores académicos
mas relevantes entre la modalidad on-line y presencial.

Fase 6. RESULTADOS OBTENIDOS. Los resultados del
Proyecto de Innovacion Docente se resumen en la mejora de
los siguientes indicadores:

e La tasa de éxito del curso 2015-2016 es la misma
que la del curso 2014-2015. Se ha mantenido la tasa
maxima del 100%.

e la tasa de rendimiento en el curso 2015-2016 es
muy positiva, siendo muy similar a la del curso 2014-
2015. En relacidn a la tasa de éxito lograda y a la tasa
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de rendimiento obtenida existe cierto apoyo en la
literatura. Un estudio realizado demuestra que es
mayor la probabilidad experimental de obtener
mejores resultados en un entorno online que en un
entorno de aprendizaje tradicional (5).

e Se ha conseguido mantener en la modalidad online
la misma nota media que la del curso 2014-2015
impartido de forma presencial. En el curso 2015-
2016, la satisfaccion media del alumnado con la
modalidad online es superior a la de la modalidad
presencial. Los coeficientes de variacion calculados
muestran la elevada representatividad de tales
medias.

. En el curso 2015-2016, se observa que la satisfaccion
media del alumnado con la modalidad online (9.1)
supera a la de la modalidad presencial (8.5). Los
resultados de la encuesta se encuentran en linea con
las conclusiones de un interesante meta-andlisis de
investigaciones realizado, en el que destaca Ia
valoracidn positiva de los estudiantes en acciones
formativas online (6).

CONCLUSIONES

La realizacion del proyecto de innovacion docente
permite extraer las siguientes conclusiones:

e Se ha producido una mejora sustancial en el
rendimiento académico.

e Se ha mejorado la satisfaccion del alumnado, con
respecto al resto de asignaturas que se imparten
exclusivamente de modo presencial en el Master.

La puesta en marcha del proyecto de innovacion también
ha ayudado a la mejora de otros indicadores del master:

e Se ha producido un incremento en el nimero de
alumnos matriculados del curso 16/17 sobre el
15/16 de un 36%.

e Ha aumentado el porcentaje de asignaturas del
master implicadas en proyectos de innovacion
docente en un 11%.

Entre otros factores, gracias al esfuerzo innovador de esta
experiencia, el Master en Gestion y Administracién Publica ha
conseguido el curso 16/17 la renovacion de su acreditacién
por la Agencia Andaluza de Evaluacion (ADEVA).

Los resultados obtenidos invitan a proseguir e
incrementar la docencia online en distintas asignaturas del
Master en Gestidn y Administracion Pablica, ya que entre
otras mejoras se consigue el aumento de alumnos
matriculados y su seguimiento por alumnos iberoamericanos.
La universidad deberia arbitrar medidas para favorecer la
participacidn del profesorado en este tipo de docencia.
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RESUMEN: Se describe la experiencia obtenida al aplicar un modelo de aprendizaje basado en proyectos. Esta
metodologia se lleva a cabo en la asignatura de Organizacion y Gestion de Proyectos del Grado en Biotecnologia, la cual se

imparte en el cuarto curso de dicho grado.

Uno de los contenidos a desarrollar dentro de la asignatura es la [+D+i asociada al sector biotecnolégico, por ello se
aprovecha la informacion del H2020 como herramienta para acercar la investigacion a la docencia. En especifico se utiliza
la informacion de la Iniciativa Tecnolégica Conjunta basada en Bio-industrias como fuente para que los estudiantes,
asociados en grupos, generen su idea de proyecto. Una vez que los grupos definen su idea deben redactar un proyecto
siguiendo las etapas estudiadas en clases: antecedentes (marco tegorico), objetivos, metodologia, planificacion de
recursos y personal asi como presupuesto y resultados previstos.

Esta forma de aprendizaje permite que sean los alumnos los que tomen la responsabilidad de aprender creando alianzas
entre los integrantes del propio grupo, asi como con el profesor. Ademas permite integrar los aspectos tedricos de la
asignatura con los practicos. Lo mas importante es que se ha logrado motivar a los estudiantes poniendo en practica sus
conocimientos y habilidades a la hora de resolver un problema real.

PALABRAS CLAVE: Horizonte 2020, proyecto, grado en biotecnologia, idea de investigacion.

INTRODUCCION

La asignatura Organizacidon y Gestion de Proyectos (OGP)
es de caracter obligatorio en el Grado en Biotecnologia, tiene
6 ECTS y se imparte en 42 curso (72 semestre). Pertenece al
modulo de aspectos transversales y metodoldgicos.

La misma propone, a través de sus objetivos, conseguir
que los estudiantes adquieran los conceptos basicos, la
terminologia, los conocimientos y las metodologias necesarias
para plantear, realizar y dirigir proyectos mediante la
aplicacidn de conocimientos cientificos y técnicos, aptitudes y
procedimientos. A la vez debe tratar aspectos de I+D+i en el
sector biotecnoldgico. Estos objetivos se pretenden conseguir
mediante la combinacién de clases tedricas y practicas.

Teniendo en cuenta los niveles de madurez de Ia
tecnologia (Figura 1) y el cardacter investigador de la titulacién
se plantea como estrategia, que la asignatura se va a abordar
desde dos vertientes:

v' los estudiantes tendran que redactar y organizar a lo
largo de la asignatura un proyecto de investigacion que
estaria relacionado con niveles bajos en la escala de
madurez de la tecnologia (idea, investigacion basica); por
supuesto bajo la supervision y guia del profesor.

v" en clases se discutiran los aspectos relacionados con el
conjunto de etapas y actividades necesarias para la
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puesta en marcha de un proyecto industrial, lo cual esta
relacionado con los niveles altos en la escala de madurez
de la tecnologia (aplicacion comercial del producto).

La parte practica se basa fundamentalmente, en el
desarrollo del proyecto de investigacion cuya idea es propuesta
por los propios estudiantes. No obstante en el resto de temas
también se proponen realizar ejercicios practicos que
potencien las discusiones y comentarios, en horario presencial,
para facilitar la comprensién e incrementar el interés de las
clases tedricas. Esto también permite desarrollar el espiritu
critico por el propio trabajo.

!
TECHNOLOGY READINESS LEVEL (TRLs)

7
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TRL 1: IDEA

TRL 2: INVESTIGACION BASICA

TRL 3: FORMULACION DE LA TECNOLOGIA

TRL 4: INVESTIGACION APLICADA

TRL 5: DESARROLLO DE PROTOTIPO A PEQUENA ESCALA

TRL 6: UNIDAD DE DESARROLLO DE PROTOTIPO A GRAN ESCALA
TRL 7: SISTEMA PROTOTIPO

TRL 8: SISTEMA DE DEMOSTRACION

TRL 9: PRIMER SISTEMA DE TIPO COMERCIAL

Figura 1. Niveles de madurez de la tecnologia.

Los objetivos docentes que se persiguen al aplicar esta
metodologia son:

v' Asegurar una formacién tedrica y practica, al mismo
tiempo, para facilitar la integracién de los estudiantes a la
vida profesional.

v’ Garantizar un buen nivel general de formacién y
rendimiento académico en la asignatura de Organizacion
y Gestion de Proyecto.

v"Iniciar a los estudiantes en las metodologias de desarrollo
de proyectos en equipo, donde se transmitan la
informacién y estado de trabajos a través de la red en
tiempo real.

v' Desarrollar ejercicios practicos que sean base y modelo
del desarrollo de un proyecto en el ejercicio profesional.

v' Supervisar los ejercicios practicos para facilitar la
integracion entre teoria y practica y servir de enlace entre
la ensefianza académica y la vida profesional.

v' Desarrollar ejercicios practicos no presenciales con
direccién, supervisién, tutoria, control y seguimiento
continuado.

v" Ayudar a la valoracién del trabajo realizado por cada
miembro del grupo.

v' Fomentar la creatividad y el espiritu emprendedor de los
estudiantes.

INICIATIVA TECNOLOGICA CONJUNTA
BASADA EN BIO-INDUSTRIAS

La Iniciativa Tecnoldgica Conjunta de Bio-industrias es una
Asociacidn Publico Privada (PPP) entre la Comisién Europea y
el Consorcio de Bio-industrias (BIC). Esta iniciativa, que forma
parte del Programa Marco Europeo H2020 (Horizonte 2020)
dispone de un presupuesto total de 3.700 M€ (975 M€EU,
2730 M€ inversion privada) para el periodo 2014-2020. Su
principal objetivo es potenciar la bioeconomia europea,
convirtiendo residuos bioldgicos y otros desechos en
productos de valor mediante la utilizacion de tecnologias
innovadoras y biorefinerias.

La PPP es un instrumento de apoyo a la investigacion e
innovacion industrial en todas sus fases, desde la generacion
del conocimiento hasta las actividades mas préximas al
mercado, de tal manera que mediante la financiacion conjunta
y el aporte de los recursos necesarios se puedan afrontar con
éxito los desafios de comercializacion de las nuevas
tecnologias que responden a los principales cambios sociales.
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La experiencia reciente confirma que Europa cuenta con
una soélida base de investigaciéon en el dmbito de las bio-
industrias, tanto a nivel de la Unién Europea como a escala
regional y nacional. Por tanto se ha creado la ejecucion de la
Iniciativa Tecnoldgica Conjunta para las Bio-industrias.

Los objetivos de esta iniciativa (Biobased

Industries, BBI por sus siglas en inglés) son:

v" contribuir a un uso mas eficiente de los recursosy una
economia hipocarbdnica sostenible y a incrementar el
crecimiento econdémico y el empleo, en particular en las
zonas rurales.

v" demostrar tecnologias que den lugar a nuevos elementos
quimicos basicos, nuevos materiales y nuevos productos
de consumo a partir de la biomasa europea.

v" desarrollar modelos de negocio que integren a los
agentes econdmicos en la cadena del valor, desde los
proveedores de biomasa, pasando por las biorrefinerias,
hasta los consumidores de biomateriales.

v’ establecer biorrefinerias emblematicas que  utilicen
tecnologias y modelos de negocio para biomateriales,
sustancias quimicas y combustibles y demuestren
mejoras en cuanto a costes y rendimiento a niveles
competitivos.

METODOLOGIA

De acuerdo con la ya mencionada Figura 1, para elaborar un
proyecto de investigacion la primera fase consiste en tener una
idea del tema a desarrollar. El objetivo es por tanto que los
alumnos estudian la informacion que brinda las JTI-BBl y a
partir de ahi seleccionen su idea de proyecto, y redacteny
planifiquen el mismo.

De esta forma los estudiantes sabran cuales son las lineas
prioritarias de investigacion relacionada con las bio-industrias y
se veran en la necesidad de investigar ain mas en el tema que
seleccionen para hacer el proyecto.

Toda la informacion que aparece relacionada con el tema esta
en inglés, por lo tendran que hacer uso del mismo.

Los principales topics de trabajo para el 2017 son lo que se
mencionan a continuacion:

1. Fomento de un suministro sostenible de materias primas a
partir de biomasa para alimentar tanto cadenas de valor
existentes como nuevas.

* Mejorar la utilizacidn de las fuentes de materias primas
existentes en los sectores de la agroindustria, los bosques, los
productos quimicos y los desechos, también en las zonas
geograficas con actividades bajas en la actualidad. Esto incluye
la materia prima de la industria papelera y de pulpay la
produccién y procesamiento de alimentos.

e Ampliar la utilizacidn de residuos urbanos, residuos sdélidos
urbanos, aguas residuales, residuos industriales, cultivos
dedicados a tierras no utilizadas y residuos de cultivos
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perennes como fuente de alimentacion para la industria
bioldgica.

¢ Aprovechar las oportunidades de la biomasa acuatica como
materia prima para la industria bioldgica.

¢ Valorar los coproductos y residuos de las operaciones
basadas en bio, incluidas las biorefinerias (existentes).

e Establecer una sélida cooperacion intersectorial con actores
de los sectores de suministro y logistica de biomasa y de
manipulacion de residuos.

2. Optimizacion del procesado para biorefinerias integradas.
* Mejorar la eficacia de los pasos previos al tratamiento.

e Aumentar alin mas la eficiencia de la biocatalisis y ampliar el
uso de microorganismos para permitir una ampliacion de las
condiciones operacionales de la biorefinacion.

e Aumentar la eficiencia energética y la rentabilidad de las
operaciones de biorrefinacion.

3. Desarrollo de bio-productos innovadores para aplicaciones
especificas del mercado.

¢ Desarrollar, probar y demostrar materiales basados en
biomasa que superan a los materiales basados en fésiles en
aplicaciones comparables en el sector del envasado. Esto
también podria aplicarse a los sectores de construccién,
transporte, cuidado personal e higiene.

¢ Desarrollar innovadores quimicos basados en la biologia que
no tengan una produccion a base de fosiles o de escala
industrial.

¢ Desarrollar nuevos productos quimicos y materiales
biolégicos para aplicaciones de alto valor que cumplan con
todos los requisitos de seguridad y regulaciones.

e Demostrar la produccidn de aditivos bio basados en plantas,
flujos residuales en la produccién de alimentos y otros flujos de
desechos que son ricos en proteinas y moléculas de alto valor.

e Desarrollar, probar y demostrar productos bioldgicos para la
agricultura.

¢ Desarrollar, probar y demostrar plasticos bio, que sean
biodegradables o aptos para el reciclaje.

4. Crear y acelerar la adopcion por el mercado de bio
productos y aplicaciones bio.

e Identificar y proponer soluciones para eliminar los obstaculos
(potenciales) al uso creciente de los "residuos" (coproductos
especificos, corrientes laterales y residuos de fuentes
industriales y urbanas) para la industria bio.
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e Aumentar y mejorar la comunicacion y el didlogo con todas
las partes interesadas sobre los beneficios de nuevos
productos que tengan nuevas funcionalidades y ofrezcan un
mejor rendimiento que los tradicionalmente aceptados en
aplicaciones especificas. Estos incluyen materiales para
aplicaciones con contacto alimentario (como nutracéuticos y
materiales de embalaje), en el sector farmacéutico y
posiblemente también en los sectores de construccién,
transporte, cuidado personal e higiene.

e Establecer cooperacién y asociacidn con los propietarios de
marcas y los representantes de los consumidores para
comprender mejor las necesidades de la sociedad. Este
entendimiento ayudara a explotar las cadenas de valor basadas
en la biologia para aplicaciones especificas que protejan el
medio ambiente, fortalezcan la economia y proporcionen
progreso social.

Todo proyecto parte de una idea la cual se debe transformar
en planteamientos precisos en la medida que se estudia la
informacidn bibliografica relativa a la misma. Por ello el acceso
a las fuentes de informacion es una necesidad. La informacidn
es el operando sobre el que, el proyectista, aplica sus
conocimientos y medios técnicos para ir transformando la idea
en otro tipo de informacion (ordenada y estructurada).

Una vez seleccionada la idea del proyecto, la segunda fase
necesita de una busqueda bibliografica para saber el estado
actual de investigacion en el tema y a partir de ahi poder
proponer tareas y/o actividades nuevas a desarrollar durante el
mismo.

La primera condicién, para que un proyecto se ejecute
correctamente es que esté bien planteado. Un planteamiento
inadecuado o incompleto llevara al proyectista a situaciones
dificiles y, en ocasiones, sin salida. Un planteamiento correcto
del proyecto debe tener en cuenta: el tamafio del proyecto, el
periodo de ejecucidn, los usuarios, el plazo disponible, los
medios existentes, asi como las normas que afectan al
proyecto. Todos estos aspectos deben ser abarcados por los
estudiantes durante la propuesta del proyecto.

La Figura 2 muestra las partes fundamentales que deben
desarrollar los estudiantes durante la confeccion del proyecto.
Es importante resaltar que aunque un proyecto puede tener un
grado de complejidad elevado, lo que se les exige a los
estudiantes tiene un grado de sencillez lo suficientemente bajo
como para poder llegar al éxito de la experiencia.

La redaccidn y planificacion del proyecto se seguira a lo largo
de la asignatura a través de tutorias grupales y en las ultimas
semanas, cada grupo expondra los principales aspectos del
proyecto que han desarrollado. La duracidon de la exposicion
sera de 15- 20 minutos aproximadamente.
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Organizacion y Gestion de Proyectos
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Figura 2. Sumario del proyecto de investigacion que
deben desarrollar los estudiante durante la asignatura.

Los grupos también actuaran como oponente, valorando el
trabajo realizado por otro grupo de la clase. Deberan entregar
un informe antes de la exposicion del grupo que evaltan en el
cual detallen los aspectos que se relacionan a continuacién:

v' Documenta adecuadamente la propuesta de proyecto
(centrarse en los elementos descritos en la introduccion).

v' Explica conceptos e ideas de forma comprensible.

v' Utiliza el vocabulario técnico adecuado y lo define la
primera vez que lo utiliza.

v'  Escribe correctamente |la
cumpliendo la normativa.

memoria del proyecto

v' Presenta la informacion debidamente referenciada.

v'  Identifica las tareas fundamentales del
relacionando con los objetivos propuestos.

proyecto

v' Selecciona las desarrollar la

metodologia.

herramientas  para

v' Otros comentarios.
v' Propuesta de nota del proyecto evaluado.

v" Conformidad de que todos los miembros del grupo estan
de acuerdo con los resultados presentados en el informe.

La seleccién del orden de exposicidn sera al azar y le definicién
de cada grupo oponente la hara el profesor.

Los estudiantes también deberan evaluar la exposicién de los
diferentes grupos rellenando una ficha que les entrega el
profesor.

RESULTADOS OBTENIDOS

La propuesta se aplicé en la asignatura de Organizacion y
Gestion de Proyectos del Grado en Biotecnologia en el actual
curso 2016-2017.

Este tipo de aprendizaje basado en la redaccion de un
proyecto implicé formar equipos de personas que debian
trabajar juntos hasta llegar a proponer la mejor forma de
abordar la solucién del tema. La clase tenia 51 alumnos y se
formaron 13 grupos.
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Las ideas de proyectos son las que se relacionan a
continuacion. Todas enmarcadas dentro de algun toépico
establecido como prioritario dentro H2020.

Grupo 1. Uso de plantas para la obtencion de hidrogeles a
partir de fibroina y su aplicacidn en la ingenieria de tejidos.

Grupo 2. Deteccidn de aflatoxinas en cultivos de maiz
mediante el uso de nanotubos de carbono.

Grupo 3. Biotransformacidn de residuos no aprovechables
mediante la bacteria Pseudomonas putida.

Grupo 4. Creacion de plantas transgénicas resistentes a la
salinidad.

Grupo 5. Uso de neuronas creadas a partir de células IPS
para tratar lesiones cerebrales.

Grupo 6. Estudio de la produccién de biodiesel a partir de
la microalga Nannochloris sp. mediante el uso de lipasas
inmovilizadas.

Grupo 7. Bioconversion de CO,. Obtencién de un
mecanismo de disminucién de las emisiones en centrales
térmicas.

Grupo 8. Transformacion de CO, en isobutanol por
Ralstonia europea.

Grupo 9. Produccién de una bebida elaborada a partir de
un cultivo simbidtico de bacterias y levaduras.

Grupo 10. Andlisis de la expresién diferencial de genes
hipofisiarios en corvina (argyrosumus regius) adaptados a
diferentes condiciones experimentales.

Grupo 11. Produccién de metano a partir de materia
organica de origen animal.

Grupo 12. Eliminacién de plagas de Rhynchophorus
ferugineus mediante la esterilizacién de machos.

Grupo 13: Cultivo de Asparagopsis taxiformis para su
implementaciéon en la dieta de rumiantes con el fin de
disminuir las emisiones de metano.

Todos los grupos fueron capaces de encontrar y
desarrollar una idea acorde con los topics de investigacion
propuestos en H2020. Para conseguir este objetivo los alumnos
revisaron la informacion relativa a las lineas prioritarias de
investigacion en [+D+i asociadas a su campo de actuacion. Esta
iniciativa les permitié tener una apreciacion inicial, general,
rapida y directa sobre lo que es el Horizonte 2020,
especificamente la iniciativa tecnoldgica conjunta de Bio-
industrias. Como la informacion del H2020 estd en inglés, la
actividad contribuyd a desarrollar las habilidades en este
idioma.

Los alumnos se convirtieron en los protagonistas de su
propio aprendizaje y desarrollaron su autonomia y
responsabilidad, ya que fueron ellos los encargados de
planificar y estructurar el trabajo para resolver la cuestion
planteada.

CONSIDERACIONES FINALES

En el modelo de aprendizaje basado en proyectos se
encuentra la esencia de la ensefianza problémica, mostrando al
estudiante el camino para la obtencién de los conceptos. Las
contradicciones que surgen y las vias para su solucidn,
contribuyen a que este objeto de influencias pedagdgicas se
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convierta en un sujeto activo. Este modelo de aprendizaje
exige que el profesor sea un creador, un guia, que estimule a
los estudiantes a aprender, a descubrir y sentirse satisfecho
por el saber acumulado, lo cual puede lograrse si aplica
correctamente la ensefianza basada en proyectos.

El aprendizaje basado en proyecto proporciona una
experiencia de aprendizaje que involucra al estudiante en un
proyecto complejo y significativo, mediante el cual desarrolla
integralmente sus capacidades, habilidades, actitudes y
valores. Se acerca a una realidad concreta en un ambiente
académico, por medio de la realizacion de un proyecto de
investigacion. Estimula en los estudiantes el desarrollo de
habilidades para resolver situaciones reales, con lo cual se
motivan a aprender; los estudiantes se entusiasman con la
investigacion, la discusion y proponen sus hipdtesis, poniendo
en practica sus habilidades en una situacion real. En esta
experiencia, el estudiante puede aplicar el conocimiento
adquirido en varias asignaturas.

Esta experiencia de trabajo constituye no sélo una
oportunidad para el aprendizaje interdisciplinar sino que
también, ayuda a los estudiantes a lograr un aprendizaje
relevante y (til, por cuanto los conecta con su mundo fuera
del aula, y les genera confianza en la potencialidad de sus
acciones, cuando estas son concertadas mediante el trabajo
colaborativo.

REFERENCIAS

1. https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020. Ultimo
acceso el 16 de abril de 2016.
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RESUMEN: Varios profesores 12 del Grado en Gestion y Administracion Publica (GAP) hemos constatado diferentes
déficits en los alumnos de nuevo ingreso a la hora de abordar un trabajo en equipo en sus diferentes elementos. Incidir en
este problema en el momento de iniciar estudios en la referida titulacién facilitara la consecucién de competencias a lo
largo de la misma, asi como la preparacién para los futuros Trabajos Fin de Grado.

Para este reto hemos propuesto abordar tematicas con contenido multidisciplinar, con la inclusién de los contenidos de
las cinco asignaturas que los alumnos cursan en ese momento, que se corresponden con las del primer semestre. Para
este fin, los profesores responsables de cada una de las cinco asignaturas hemos desarrollado dinamicas de trabajo en
equipo y un sistema de evaluacion multidisciplinar, de manera que cada trabajo es evaluado simultdneamente en cada
una de las cinco asignaturas. Por ello, esta metodologia contribuye no s6lo como instrumento de evaluacién, sino de
optimizacion de la dedicacién de alumnos y de profesores.

Las tematicas ofrecidas han sido consensuadas por los profesores, con objetivos atractivos para los alumnos y con
vocacidn de iniciacién a la investigacién y a la critica constructiva.

PALABRAS CLAVE: colaboracién multidisciplinar, evaluacion multidisciplinar, trabajo en equipo.

INTRODUCCION

organizativo y autonomo en los alumnos de nuevo ingreso a la

.. hora de abord trabaj ipo, asi la estruct
En el presente curso, 2016-2017, en el grado de Gestion y ora de abordar un trabajo en equipo, ast como fa estructura

Administracion Publica de la UCA, el grupo de profesores que
habitualmente imparte clase en el primer semestre del primer

basica de la que se compone un trabajo y metodologia a seguir.
Incidir en este problema en el momento de iniciar estudios en

curso se la titulacidn, decidié aunar esfuerzos en un trabajo
docente colaborativo para establecer un enfoque en la
metodologia y evaluacion que acercase mas a los alumnos a lo
consecucion de las competencias a través de trabajos
multidisciplinares (ver (1)).

Para este fin, y bajo el formato de proyecto de innovacién y
mejora docente, nos hemos puesto de acuerdo los profesores
responsables de cada una de las cinco asignaturas que los
alumnos de la referida titulacidn cursan durante el primer
semestre del curso, y que son:

. Derecho Constitucional |,

e Informatica Aplicada,

e  Sociologia,

e  Economia,

e Introduccidn a la Estadistica.
Hasta la fecha, y en lo que lleva de recorrido esta titulacion, los
profesores de la misma hemos venido constatando déficit

Comunicacion oral

la referida titulacién facilitard la consecucion de competencias
alo largo de la misma, ademas de la preparacion para los
Trabajos Fin de Grado al que tendran que enfrentarse.

El presente proyecto de innovacidn y de mejora docente
contempla los siguientes avances y destacan las siguientes
caracteristicas en su aplicacion. Los trabajos en equipo
propuestos favoreceran a que los alumnos desarrollaren y
obtengan las competencias, objetivos y contenidos
contemplados en las cinco asignaturas que cursaran en el
primer semestre, con un tutor por trabajo que les orientara
durante el desarrollo del mismo.

Cada trabajo sera evaluado simultdneamente en cada una de
las cinco asignaturas. Por tanto, el esfuerzo realizado en un
trabajo obtendra un reconocimiento en cinco asignaturas, en
lugar de un trabajo por cada asignatura, como venia siendo
habitual. Por ello, esta metodologia contribuye no sélo como
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instrumento de evaluacidn, sino de optimizacion de la
dedicacion de alumnos y de profesores.

Las tematicas ofrecidas desde el proyecto seran consensuadas
por los profesores, con objetivos que ademds animen a los
alumnos a la iniciacion a la investigacion y a la critica
constructiva.

Con esta declaracion de intenciones, los objetivos propuestos
en el proyecto son los siguientes:

1. Elaborar una propuesta de titulos o tematicas
multidisciplinares.

2. Establecer un proceso de evaluacién comun y para
cada una de las asignaturas participantes en lo que
respecta a los trabajos multidisciplinares.

3. Fomentar el trabajo y la iniciacidn a la investigaciéon
en equipo.

4. Evaluar la incidencia del proyecto en los resultados
académicos en las asignaturas participantes.

ACTUACIONES

Para la consecucion de los objetivos, descritos en el punto
anterior, los profesores participantes en el proyecto hemos
planificado y desarrollado una serie de actuaciones, y que
comentamos a continuacion.

En octubre de 2016, mantuvimos una primera reunién inicial
para la constitucion formal del grupo de profesores.
Elaboramos una propuesta de tematicas y titulos de los
trabajos multidisciplinares, con asignacion de un tutor para
cada uno de los titulos. Acordamos un titulo y tutorizacién por
cada uno de los profesores participantes. El formato de los
trabajos, dada la orientacién y finalidad del proyecto, se acordd
que fuese similar al de los trabajos de fin de grado (TFG) de la
titulacion.

A continuacion, se procedié a la elaboracién de los criterios de
evaluacidn; en especial, el sistema de calificacidn, concretando
el peso o porcentaje que tendra la calificacion de cada trabajo
sobre cada una de las asignaturas participantes. A este
respecto, se acordd un porcentaje que podia oscilar entre el
10% vy el 30% del total de la asignatura.

En una reunién-seminario con los alumnos a comienzos de
semestre, se ofrecid la relacién de titulos para trabajos
multidisciplinares, asi como el tutor asignado a cada uno de
ellos. Se explicaron los criterios de evaluacién. Esta actuacion
tuvo continuidad inmediata, dentro de la misma semana, en
todas las asignaturas del semestre, tanto en clase como a
través de los campus virtuales de las mismas. Destacar la
importancia que los profesores le dimos a la publicidad de este
proyecto entre el alumnado y a la llamada a la participacion,
que era voluntaria. Se facilitd un protocolo y plazo de solicitud
de participacion por parte de equipos de alumnos. Como
primer resultado de esta actuacién fue que en la primera

Comunicacion oral

semana de publicitacion de titulos, éstos se agotaron y hubo
que ampliar la oferta dada la demanda por parte del
alumnado. Entre los temas finalmente propuestos y asignados,
y a modo de ejemplo, citamos los siguientes:

e La administracion publica y los empleado publicos.
¢Quiénes son? ¢Qué hacen?¢Qué percepcidn tienen
los ciudadanos de los empleados publicos?
Estereotipos.

e Lademocracia representativa en Espafia desde 1978.

e  Evolucion del empleo juvenil en Espaia. Factores
condicionantes.

e Diferencia por sexo de los efectos de la crisis
economica sobre el empleo.

e las agencias publicas en Andalucia. Agencia Publica
de Puertos de Andalucia.

Los trabajos se desarrollaron hasta principios de enero de
2017, bajo la tutela de los profesores de las asignaturas, y
siguiendo un protocolo de entrega. A finales del semestre, se
habilitaron varias sesiones para la exposicién de los trabajos
por parte de los diferentes equipos a sus comparieros y
profesores. Una vez entregados en formato papel y digital, y
expuestos, los trabajos fueron evaluados por cada uno de los
profesores en la asignatura del que éste es responsable.

RESULTADOS

Para cada uno de los cuatro objetivos propuesto en el
proyecto se elaboraron indicadores, que nos han ayudado a la
evaluacién del mismo. En esta linea, el objetivo 1 ha tenido
una consecucion del 100%. El objetivo 2, relacionado al
proceso de evaluacion de los trabajos, ha tenido una completa
consecucion, donde el 80% de las asignaturas asignaron un
peso especifico del trabajo sobre la calificacion; y el 20%, un
peso equivalente a una parte especifica de la asignatura,
proporcionando, pues, el 100%. Respecto al objetivo 3, hemos
conseguido un 61% de participacion en el proyecto,
considerando como poblacion a todos los alumnos
matriculados en las asignaturas del primer semestre en GAP.
Para el objetivo 4, se elaboré un indicador para medir la
relacion entre la razén de los aprobados participantes en el
proyecto respecto a participantes, y la razén entre los
aprobados respecto a matriculados, teniendo en cuenta cada
asignatura en la convocatoria natural de febrero. El indicador
arroja que la primera razon es superior a la segunda, es decir,
que globalmente es superior el nimero de aprobados entre
los alumnos participantes, lo que nos orienta sobre el efecto
positivo del proyecto en la superacién de las asignaturas en la
convocatoria de febrero.

Por otro lado, se realizé una breve encuesta para medir el
grado de satisfaccion del alumnado participante en el
proyecto. En este sentido, se pidid opinidn con respuesta del 1
al 5 en escala Likert (ver (2)) sobre:

a. El profesor ha resuelto las dudas y orientado a
los alumnos en el desarrollo del trabajo.
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b. La participacidn en este trabajo multidisciplinar
ha contribuido en las competencias de las
asignaturas.

c. El proyecto consigue despertar o impulsar mi
interés por los estudios.

d. Repetiria una experiencia similar en cursos
posteriores.

e. En general, estoy satisfecho con mi participacion
en este trabajo multidisciplinar.

El cuestionario se pasé a 30 alumnos de un total de 37
participantes en el proyecto. A partir de la muestra, todas las
puntuaciones medias obtenidas superaron la puntuacion de 3.
Las medias mas altas la obtuvieron a y e, con una puntuacion
superior a 4.2, con desviaciones tipicas muestrales de 1. Los
resultados obtenidos nos indican un alto grado de satisfaccion
de los alumnos en la participacién del proyecto.

PROPUESTAS

De cara a la continuidad de este proyecto, bien con otro
proyecto para el proximo curso, bien bajo otro formato, el
grupo de profesores participante desea avanzar en el enfoque
y adecuacion de las tematicas y titulos que se ofrecen a los
alumnos, para una mejor adecuacion, asi como en el protocolo
de evaluacién, tal vez con el disefio e incorporacién de
rabricas.

CONCLUSIONES

El proyecto ha contribuido en la colaboracion docente de
todos los profesores que imparten clase en el primer semestre
de 19GAP. Se ha implementado una nueva metodologia,
comun en todas las asignaturas, asi como unificacion del
sistema de evaluaciéon asociado a la misma para trabajos
multidisciplinares.

Tanto los profesores como los alumnos, a través de
indicadores y cuestionarios, han manifestado su satisfaccion
con el proyecto asi como su apoyo para la continuidad y
mejoras del mismo de cara a préximos cursos.
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RESUMEN: En este trabajo se describe la actividad puesta en marcha en la asignatura de Virologia de 22 curso del grado
de Biotecnologia con idea de incentivar a los alumnos a buscar informacidn extra relacionada con la asignatura y que no
se puede abordar en clase por falta de tiempo. Dicha actividad consiste en la elaboracién por parte de los alumnos de las
preguntas del juego “VirUca” enmarcadas en distintas categorias, organizandose partidas del mismo durante las clases.
Con esta actividad se consiguié motivar al alumno a buscar informacidn extra relacionada con la asignatura, asi como
ampliar los contenidos en clase de una forma mucho mas dindmica y divertida. A la vista de los resultados de las
encuestas realizadas a los alumnos, se trata de una actividad original e innovadora, que consigue un mayor nivel de
participacion en clase y motivacion. Ademas, los estudiantes mostraron interés por ser utilizada en otras asignaturas.

PALABRAS CLAVE: Juego de preguntas; Herramienta de aprendizaje; Ampliar contenidos; Motivacidn; clases dindmicas

INTRODUCCION

Los alumnos del grado de Biotecnologia tienen una Unica
asignatura de Virologia en 22 curso donde tienen que adquirir
una gran cantidad de informacion en relacién a diferentes
aspectos de los virus como su origen, estructura, modo de
infeccidn y replicacion, aplicaciones, etc. Dada la gran utilidad
que podria tener la asignatura para los futuros biotecndlogos y
debido a que en los cursos posteriores no tienen otras
asignaturas de esa materia, seria de gran utilidad poder
ampliar los contenidos vistos en clase. Con idea de motivar al
alumnado a leer noticias de interés, buscar informacion extra,
de actualidad, etc se presenta este proyecto para hacerlo de
forma mucho mas dinamica y divertida. Este objetivo se
pretende conseguir mediante la elaboracion de las preguntas
del juego, por parte del alumnado, enmarcadas en distintas
categorias y organizandose varias partidas del juego en clase.
Es importante que el juego sea atractivo y que recompense al
alumno como para que éste se comprometa a participar (1).
Ademads, aunque este proyecto se desarrollaria en la
asignatura de Virologia, tendria aplicacion en cualquier
asignatura de cualquier grado, enfocando las preguntas del
juego a la disciplina deseada.

METODOLOGIA

La actividad utilizando el juego de preguntas “VirUca” se
desarrollé en el aula de la asignatura de Virologia y se utilizo
como herramienta de aprendizaje para incentivar a los
alumnos a buscar informacion extra acerca de los virus y que
es imposible abordar durante las horas lectivas por falta de
tiempo.

Charla corta

La actividad se contemplé dentro del conjunto de
Actividades Académicamente Dirigidas (ADD) y tuvo caracter
opcional. Fundamentalmente consistia en la elaboracion por
parte del alumno de 6 preguntas, con 4 posibles respuestas
(una Unica correcta), enmarcadas en las categorias “Virus en el
cine y la televisién”, “Historia y actualidad de los virus”, “Virus
en el mundo”, “Aplicaciones de los virus”,
“Enfermedadesviricas” y “Estructura e infeccion”. Las
preguntas recibidas fueron impresas en cartulinas de
diferentes colores en funcidn de la categoria y que se
correspondian con los colores de las casillas del tablero de
dicho juego (Figura 1). Este ultimo se disefid en Adobe
Illustrator y se expuso en el proyector de clase en una pizarra
online Realtimeboard (2) que permitia mover las fichas de
cada equipo en el tablero (Figura 2).

Figura 1: Tarjetas de las preguntas del juego

Se organizo una partida del juego en clase, dividiéndose a
los alumnos en distintos grupos. Para hacerlo mucho mas
dindmico y participativo, el juego se disefid de tal forma que
cada grupo respondia cada vez, existiendo la posibilidad de
que otro equipo responda en caso de fallo. Esta regla permitia
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que todos los alumnos estuvieran atentos a las preguntas
durante el transcurso del juego. El tablero disponia ademas de
casillas de avance y retroceso para hacer la partida mas
interesante.

Charla corta
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Figura 2: Tablero y fichas del juego “VirUca”
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El VIRUCA me ha resultado una actividad original que me ha animado a la busqueda de
informacion de interés y que no se trata en clase

0% 0% 29%

Me habria gustado utilizar el VIRUCA mds a menudo durante el transcurso de la asignatura

0% 4% 36%

El VIRUCA aumenta mi participacion en clase

4% 4% 32%

El desarrollo de las preguntas del VIRUCA me ha ayudado a aprender y mejorar lo que ya
conocia acerca de algunos aspectos de la asignatura

0% 7% 39%

Al responder las preguntas de mis comparieros durante la partida del VIRUCA he aprendido
nuevos conceptos

0% 4% 36%

El VIRUCA me ayuda a estar mds atento en clase

0% 7% 36%

Pienso que esta forma de aprender es innovadora

0% 0% 18%

Me gustaria utilizar actividades como VIRUCA en el futuro en otras asignaturas

0% 4% 32%

Algo en desacuerdo ® Totalmente en desacuerdo Acuerdo medio Bastante de acuerdo ® Totalmente de acuerdo

Figura 3. Conformidad de los alumnos segun la escala Likert de cinco puntos con las afirmaciones en relacién con el uso de VIRUCA en
clase
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Tabla 1.Respuestas individuales de los alumnos a la pregunta “éQué te
ha gustado mas de esta actividad?”

“éQué te ha gustado mas de esta actividad?

Tabla 2.Respuestas individuales de los alumnos a la pregunta “éQué
cambiarias de esta actividad?”

El “VirUca” me ha resultado una actividad original que
me ha animado a la busqueda de informacion de
interés y que no se trata en clase

Me habria gustado utilizar el “VirUca” mas a menudo
durante el transcurso de la asignatura

El “VirUca” aumenta mi participacion en clase

El desarrollo de las preguntas del “VirUca” me ha
ayudado a aprender y mejorar lo que ya conocia acerca
de algunos aspectos de la asignatura

Al responder las preguntas de mis companeros durante
la partida del “VirUca” he aprendido nuevos conceptos

El “VirUca” me ayuda a estar mas atento en clase

Me gustaria utilizar actividades como “VirUca” en el
futuro en otras asignaturas

Pienso que esta forma de aprender es innovadora

RESULTADOS Y DISCUSION

A pesar de su caracter opcional, la actividad conté con un
alto nivel de participacion, ya que todos los alumnos
matriculados elaboraron las preguntas y mas del 90 %
acudieron a clase el dia en que se realizé la partida del juego.

Una vez finalizada la actividad se realizé una encuesta de
satisfaccion andénima a los alumnos para poder evaluar su
opinién en la cual participaron 28 alumnos.

El 100 % de los alumnos opinan que se trata de una
actividad original y que les motivé a la busqueda de
informacién de interés que no se trata en clase (Figura 3).
Opinan que esta forma de aprender es innovadora y que no
han participado anteriormente en una actividad similar.
Ademads, a todos los estudiantes la elaboracion de las
preguntas y respuestas les ha ayudado a comprender mejor
algunos aspectos de la asignatura que ya conocian y han
aprendido nuevos conceptos durante la partida del juego. La
opinidn general de la clase es que el “VirUca” aumenta su
participacién en clase y les ayuda a estar mas atento.

Las mejoras propuestas por los alumnos se trataban
basicamente en aumentar el tiempo dedicado al desarrollo
del juego y organizar la partida mejor y con antelacion.

A la vista de la encuesta realizada se puede comprobar el
éxito de la actividad, ya que a los alumnos les habria gustado
utilizarla mds a menudo durante el transcurso de la
asignatura y en el futuro en otras asignaturas del grado. Lo
que mas les ha gustado a los alumnos de esta actividad es
poder aprender de una forma mas amena y que les ha
animado a investigar determinados aspectos relacionados
con la asignatura, “Aprendes a la vez que te diviertes”. Les
parece una actividad interesante para fomentar Ia
participacion de todos los alumnos en clase y captar su
atencion.
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“éQué cambiarias de esta actividad?

Algunas preguntas eran interesantes, pero demasiado
especificas.

Se deberian revisar las preguntas porque algunas
resultan demasiado dificiles.

Le dedicaria mas tiempo en clase

Formaria los grupos previamente para asi tenerlo ya
organizado.

Que se hiciera en mas de un dia de clase, que este afio
sélo se ha hecho en un dia.

El formato del tablero

Un premio final para los ganadores

Que hubiese un poco mas de organizacion a la hora de
jugar.

Al hacerse grupos de muchas personas, siempre hay
quién no participa.

CONCLUSIONES

La actividad planteada en este proyecto de innovacién docente
ha resultado de gran interés por los alumnos desde el inicio del
curso en el que fue planteada. Ademas, cumple con el principal
objetivo que se pretendian alcanzar que consistia en incentivar
a los estudiantes a buscar informacion complementaria
relacionada con la asignatura. Teniendo en cuenta ademas el
alto nivel de participacién, concretamente del 100 %, y el alto
grado de satisfaccion que mostraron las encuestas realizadas a
los alumnos al final del curso, se recomienda utilizar en otras
asignaturas del grado de Biotecnologia e incluso de otros
grados.
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RESUMEN: En este trabajo se describe la actividad puesta en marcha en la asignatura de Microbiologia Molecular de 4°
curso del grado de Biotecnologia que consistia en sustituir la memoria escrita de practicas de laboratorio por una
memoria oral utilizando para su elaboracién nuevas tecnologias. Con esta forma de entregar la memoria el alumno
disponia de mayor libertad para elegir el recurso a utilizar y mas facilidad para explicar y discutir los resultados de
manera mas clara, consiguiendo una mayor motivacion y aprendizaje. Tras la valoracion de las memorias entregadas y de

las encuestas de satisfaccidn realizadas, se pone de manifiesto como esta forma de entregar la memoria podria

presentarse como una forma alternativa para sustituir las tradicionales memorias escritas de practicas.

PALABRAS CLAVE: Trabajo colaborativo, memoria de practicas, nuevas tecnologias

INTRODUCCION

Practicamente todas las asignaturas del grado de
Biotecnologia tienen practicas de laboratorio de asistencia
obligatoria y que, por lo general, se evalian mediante la
elaboracion de una memoria de practicas. Generalmente,
éstas incluyen una breve introduccidn, objetivos, desarrollo
experimental resumido, discusion de resultados y conclusiones
finales. Por lo general, los alumnos muestran una gran
dificultad para explicar y discutir los resultados obtenidos y el
profesor no sabe si se debe a que tienen problemas para
expresarse de forma escrita o realmente no son capaces de
interpretar los resultados obtenidos. Ademas, el alumno se
encuentra desbordado por numerosas memorias que tiene
que realizar para las distintas asignaturas, lo cual muchas
veces induce a la reproduccién de memorias anteriores o el
uso de una plantilla de memoria por todos los alumnos. Por
este motivo se plantea en el presente proyecto de innovacién
docente la sustituciéon de la memoria escrita por una memoria
oral, ayudandose de las nuevas tecnologias para su
elaboracién. De esta forma, el alumno tiene libertad en los
recursos a utilizar (pizarra interactiva, aplicaciones de movil,
programas de ordenador, software, etc) con la finalidad de
aportar de una forma mucho mas dinamica, la informacion
que se incluye habitualmente en las memorias escritas. En
esta memoria el alumno tiene que incluir los mismos
contenidos de una memoria escrita pero explicando y
discutiendo los resultados de una manera clara. De esta
forma, se consigue una mayor motivacion y aprendizaje del
alumno a la vez que se desenvuelve en el manejo de nuevas
tecnologias, que pueden resultar de gran utilidad tanto para
otras asignaturas como para su futuro profesional. Aunque
este proyecto podria aplicarse a cualquier asignatura que
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cuente con practicas de laboratorio, estd planteada como
experiencia piloto en la asignatura de Microbiologia Molecular
de 42 de Biotecnologia.

METODOLOGIA

La actividad se desarrollé en la asignatura de Microbiologia
Molecular de 42 curso del grado de Biotecnologia y consistid
en la elaboracién de una memoria de practicas oral
ayudandose de las nuevas tecnologias, pudiendo utilizar la
pizarra interactiva, aplicaciones de movil, programas de
ordenador, software, etc. Esta memoria serd obligatoria y se
realizarda por grupos (los mismos que en las practicas),
evaluandose el trabajo en equipo, los recursos utilizados y
como se han empleado.

A modo de ejemplo de lo que debian entregar, los
profesores de la asignatura elaboraron un video a través de la
pagina de Movenote (1), donde se detallaban las instrucciones
para la elaboracion de la memoria, indicando los posibles
recursos a utilizar y los parametros a valorar para su
evaluacion (capacidad de expresidn, discusién de resultados,
trabajo en equipo, recursos utilizados, etc).

Una vez enviadas las instrucciones, los alumnos contaron
con tres semanas para la elaboracién de la memoria oral, que
fue entregada a través del campus virtual. Una vez entregadas,
los profesores elaboraron una rabrica para evaluarlas.

RESULTADOS Y DISCUSION
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Figura 1. Captura de pantalla de videos elaborados por los alumnos..

Si bien es cierto, a pesar de que los alumnos inicialmente se
mostraron un poco reacios a la elaboracion del video, la
mayoria cambid de opinién una vez realizaron la memoria.

Tras la evaluacion por parte del profesorado de las memorias
entregadas, se puso de manifiesto la alta calidad de las mismas
y se pudo comprobar el grado de involucracién y creatividad de
los estudiantes en su elaboracidn. Los videos preparados se
basaron en actuaciones de los alumnos (Figura 1A-B), uso de
programas online para la creacion de dibujos animados o
efectos especiales (Figura 1C-D), el uso de marionetas para
contar una historia (Figura 1E) o los mas simples en la
narracion de los resultados usando una presentacion tipo
Powerpoint (Figura 1F). Ademads, el hecho de que los alumnos
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sabian previamente que tenian que preprar un video incentivd
a muchos a grabar videos y realizar fotos durante la propia
practica.

Una vez finalizada la actividad se realizé una encuesta de
satisfaccion andnima a los alumnos para poder evaluar su
opinidén. Las cuestiones a valorar fueron las siguientes:

- Con esta forma de elaborar la memoria de practicas
me ha resultado mds facil explicar y discutir los
resultados.

- He disfrutado con mis compafieros durante la
grabacion del video de la memoria.

- Este modo de realizar la memoria es mucho mas
dindmico.

Ana Belén Diaz et al
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Este modo de realizar la memoria permite mejorar el
trabajo en equipo

Con este modo de realizar la memoria se consigue
una mayor motivacion

Con la elaboracion de la memoria he mejorado mis
conocimientos sobre recursos digitales que podrian
servirme en un futuro.

Charla corta
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Pienso que esta forma de elaborar la memoria es
innovadora

¢Has usado un video en otra asignatura para elaborar
un informe u otra actividad?

¢Preferirias elaborar las memorias de la forma
planteada en esta asignatura?

Ana Belén Diaz et al
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Con esta forma de elaborar la memoria de prdcticas

...me ha resultado mads fdcil explicar y discutir los resultados

...es mucho mds dindmico.
...permite mejorar el trabajo en equipo
...se consigue una mayor motivacion
.. es innovadora

...he mejorado mis conocimientos sobre recursos digitales que podrian servirme en un futuro.

8%

25% 33%

...He disfrutado con mis compafieros durante la grabacion del video

8%

17% 25%

Prefiero esta forma de entregar la memoria a la memoria de prdcticas tradicional.

Si pudieras elegir, épreferirias elaborar las memorias de la forma planteada en esta asignatura?

Algo en desacuerdo M Totalmente en desacuerdo

25% 25%

Acuerdo medio Bastante de acuerdo ® Totalmente de acuerdo

Figura 2. Conformidad de los alumnos segun la escala Likert de cinco puntos con las afirmaciones en relacién con el uso de video como
herramienta para la elaboracion de memorias de practicas

La mayoria de los alumnos (91.7 %) opinan que con esta
forma de elaborar la memoria de practicas es mas facil
explicar y discutir los resultados (Figura 2). Mas del 80 % de los
alumnos que han participado en esta actividad piensan que
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este modo de realizar la memoria es mucho mas dindmico, de
forma que consigue una mayor motivacion por parte del
alumnado. Por lo general, los estudiantes han puesto de
manifiesto que han disfrutado con sus compafieros durante la
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grabacion del video de la memoria y estan de acuerdo en que
este modo de realizar la memoria permite mejorar el trabajo
en equipo. Mas de un 90 % de los alumnos indican haber
mejorado sus conocimientos sobre recursos digitales que
podrian servirles en otras asignaturas y para su futuro
profesional. Entre los estudiantes encuestados, el 59 % si
pudiera elegir, preferiria elaborar las memorias de la forma
planteada en esta asignatura.

Los alumnos expusieron que se trataba de una forma
diferente de entregar la memoria, que mejora su creatividad y
permite exponer los resultados de una forma mas relajada y
divertida. Teniendo en cuenta que no lo hacen en otras
asignaturas, podria ser realizada todos los afios en esta
asignatura.

Tabla 1.Respuestas individuales de los alumnos en la pregunta “¢Qué
te ha gustado mas de esta actividad?”

virtual para poder ver el de los compafieros.

Deberia hacerse en forma de review de la practica, a lo
mejor por sorteo de una sola por alumno, asi te quitas el
problema de concordar quedar para hacer el video y
puedes explayarte en la explicacidn de la practica mas que
sélo decir como han salido los resultados.

El formato, no ayuda, solo hace que busques una forma de
exponer lo que tienes, pero no ayuda a entender mejor los
resultados.

En una frase, équé te ha gustado mas de esta actividad?

Era algo nuevo, que se salia de lo comun.

Capacidad de creacion de contenido para la gente imaginativa
Mds ameno

Diferente de lo cotidiano

Poder exponer unos resultados de una forma mas relajada.

El tiempo transcurrido con mi companiera al realizar la
memoria ha sido muy divertido.
El trabajo en equipo.

La originalidad del video.
Aprender a usar la aplicacion.

Siendo sincero, entregarla

Por otra parte, los alumnos ofrecen una serie de cambios y
sugerencias tales cémo subir el peso de la actividad a la nota
final, compartir los videos tras entregar la asignatura, o de
alargar la duracién del video. Un aspecto que han sugerido los
alumnos es de dar mas informacidn sobre recursos digitales
dado que durante la carrera no reciben ningun tipo de taller o
curso sobre nuevas tecnologias.

Tabla 2.Respuestas individuales de los alumnos en la pregunta “¢Qué
cambiarias de esta actividad?”

En una frase, équé cambiarias de esta actividad?

No haria ninglin cambio.

El tiempo de duracidn, si hay que explicar todos los
resultados, no da tiempo en 5 minutos.

Mucho trabajo en aspectos que no son de la asignatura
(informatica)

El peso en la nota final

Que el video pudiera durar un poco mas
Mayor informacion sobre recursos digitales.

La actividad en si esta bien, pero el tiempo empleado es
mayor que hacer un informe "normal"
Que tras entregar el video, sea compartido en el campus

Charla corta

CONCLUSIONES

La actividad planteada en este proyecto de innovacion
docente se presenta como una forma alternativa para sustituir
las tradicionales memorias escritas de practicas. Tras la
evaluacién de las memorias de practicas entregadas por los
alumnos se ha comprobado cémo los resultados se han
expuesto y discutido de una forma mas clara. Ademas, se ha
puesto de manifiesto que esta forma es mucho mas dinamica,
consiguiendo una mayor motivacion del alumnado. La mayoria
ha expuesto que la elaboracion de la memoria les ha
permitido mejorar el trabajo en equipo y sus conocimientos en
recursos digitales que podrian serles utiles en su futuro
profesional. Con a sugerencias propuestas por los alumnos,
esta actividad se podria aplicar en mas asignaturas.
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RESUMEN: La calidad de la educacién debe ser siempre un reto, la creacion de estrategias por parte del profesorado es
fundamental, debemos de estar siempre en continua evolucién. Una de las principales funciones del profesorado es hacer
llegar al alumno los conocimientos acordes con su asignatura, por ello, uno de los desafios que nos podemos encontrar es
cuando tratamos con asignaturas de contenido altamente tedrico, su proceso formativo es mas costoso para los
estudiantes, por tanto, es muy importante que utilicemos algtin recurso afiadido para su motivacion y conseguir asi el
méximo aprovechamiento, asimilando y dominando todos los conceptos principales. Es por ello, que utilizaremos la
metodologia participativa, la cual, es una forma de creer e iniciar los procesos de aprendizaje sobre los conocimientos con
la participacion activa del alumnado. Con ello se pretende el dialogo para confrontar ideas, reflexion individual y grupal,
establecer un vinculo de unién en la clase y un compromiso por parte del alumnado en el proceso. Pero el profesor debe
de ayudar a los alumnos, fomentando la confianza, suscitar la comunicacién estableciendo preguntas, ayudar a entenderse

debido a su diversidad y orientarlos para que sus metas individuales sea siempre el aprendizaje.

PALABRAS CLAVE: metodologia asignatura con contenido teérico.

INTRODUCCION

Como todos los docentes con algiun que otro afo de
ensefianza, nos damos cuenta que cada afio, por lo general,
los alumnos se encuentran menos motivados para estudiar.
Puede ser porque no obtuvieron la nota necesaria para entrar
en la carrera deseada, porque no sabian que estudiar, porque
es la que sus padres le pueden costear... todo ello nos lleva a
la conclusién que hay que hacer algo por ellos, llamar su
atencidn, estimular su interés, motivarlos, recurrir a algun
recurso... y sobre todo en aquellas asignaturas que
impartimos con un alto contenido tedrico, del 90 al 100%.

METODOLOGIA

Todo docente tiene una finalidad, la cual consiste, en
proporcionar una serie de herramientas que ayude al alumno
en su proceso de aprendizaje. Existen muchas metodologias,
muchos recursos a nuestra disposicion, de los cuales haremos
uso dependiendo de nuestras necesidades. Para este caso que
expongo, se conjugara por parte del docente tradicionales
clases magistrales donde los medios de aprendizaje
empleados son audiovisuales y resaltando los conceptos con
técnicas participativas como la “técnica de la discusion”,
donde los alumnos intercambiaran sus opiniones e ideas sobre
el tema. Con esta técnica fomentamos en el alumno la
atencidn, introducirse en el tema, tiene nuevas apreciaciones
de la cuestidén, aumenta sus conocimientos, aclara sus dudas,
incrementa su agilidad mental. Pero debemos recordar que
solo se trata de una herramienta, donde el docente debe de
plantearse la conexion entre la discusion y el tema a dar, saber
modelar a los alumnos. Debemos de dejar un periodo de
tiempo para que los alumnos asimilen y reflexionen.

Poster electrénico

Otra técnica que suelo utilizar es, la “técnica
brainstorming”, es una técnica muy antigua y usada con
mucha frecuencia, con dicha técnica lo que se pretende es
producir un acumulo de opiniones nuevas, breves, por ello, el
alumno no hace juicio, tiene pensamiento libre, puede haber
un elevado numero de ideas sugeridas dandonos mejores
resultados. Para este caso, se le planteard una palabra clave
del tema para que ellos aporten sus ideas.

Al finalizar un grupo de temas que tienen relacion entre si,
sin proporcionarle el temario y dando un periodo de tiempo
de una semana, se les realiza una prueba, con dicha prueba
obtendremos el proceso de aprendizaje in situ.

A continuacién, utilizaremos una  metodologia
participativa como el debate, donde los alumnos podran
reflexionar y debatir sobre los resultados de dichos
conocimientos, que es lo que se entendid, aclaracion de dudas
y tomar conciencia de la materia. Esta metodologia es muy
flexible y enriquecedora, siempre y cuando se tenga un
ambiente de distensidn, tengamos valorado al alumno, haya
una organizacidn de la informacién. Aqui, ellos practicaran la
expresion oral y auditiva.

Al finalizar se les proporcionard el material basico sobre la
asignatura, en este caso de los temas dados. Se continta
dando la siguiente materia, y se realiza la misma operacidn, asi
hasta terminar el temario. Una vez finalizado el temario, se
practicard un examen final, donde se englobara todos los
conocimientos adquiridos durante el curso.

RESULTADOS

Las metodologias didacticas utilizadas es algo concreto,
una herramienta utilizada para transferir contenidos, medios y
principios al alumno, llegando asi al objetivo, al término del
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semestre se plantea el examen final, observando la evolucién
del aprendizaje individual del alumno y si estos han alcanzado
la disciplina deseada en la materia.

CONCLUSIONES

En el articulo se ha detallado la metodologia utilizada y los
resultados de la evolucidn del alumnado en una asignatura de
gran contenido tedrico.

Indicar la aceptacién y cooperacién del alumnado al uso de
esta metodologia, para que el contenido tedrico sea mas
llevadero.

Al utilizar la técnica de la discusidn, permitimos al alumno
desarrollar la capacidad de pensar, de discutir, de consulta, de
tomar decisiones, de comunicarse.. Con la técnica
brainstorming se desarrolla el pensamiento creativo, la
participacion, la espontaneidad.

Notas de examenes

Tabla 1. Resultados de los exdmenes durante el curso

La informacién extraida de los exdmenes anteriores a la
entrega del temario y posteriores a este, y contrastado los
resultados obtenidos y basdndonos en los ellos, podemos
observar que el rendimiento del alumno es mayor y por tanto
sus conocimientos tanto individuales como colectivo.

Poster electrénico

BENEFICIO DE LAMETODOLOGIA

Tabla 2. Resultados dela utilizacién de metodologia

En esta ultima tabla podemos observar, que recurrir con
prudencia y moderacién a distintas metodologias acorde con la
materia a dar, puede traer beneficios.
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RESUMEN: Las titulaciones de ciencias, como es el caso del Grado en Ciencias del Mar y el Grado en Ciencias
Ambientales, incluyen a lo largo de su itinerario curricular un gran nimero de asignaturas en las que el contenido
practico es de gran importancia. En este sentido, muchos profesores actian, de manera individual o bien de forma
colectiva en el ambito departamental, elaborando documentos de ayuda para los estudiantes con el fin de que les sirva de
guia para la redaccion de los informes de practicas de su materia concreta.

El actuar de esta manera parcelada puede dar lugar a: (1) una falsa sensacién de descoordinacién entre los distintos
departamentos involucrados en el titulo de grado; (2) una disparidad de criterios entre los documentos de ayuda
elaborados por distintos profesores / departamentos; (3) confusién por parte de los alumnos.

Con el fin de paliar todo esto, esta actuacién de mejora docente tiene como objetivo principal la elaboracién de un
documento de ayuda para la redaccién de informes de practicas y que pueda ser facilitado a los estudiantes a través de las
correspondientes aulas de coordinaciéon en cada curso.

A pesar de que este proyecto esta pensado inicialmente para los dos grados antes citados, dado que los profesores
participantes estan involucrados o tienen responsabilidad en asignaturas de contenido practico que se imparten en otros
titulos de grado, los resultados que se deriven de esta actuaciéon de mejora docente podran ser también aplicables a: el
Grado en Biotecnologia, el Grado de Ingenieria Quimica, el Grado en Enologia, los diversos titulos de Grado de la Escuela
de Ingenierias Marina, Nautica y Radioelectrdnica, a los de la Escuela de Ingenieria Naval y Oceanica entre otros.

PALABRAS CLAVE: Coordinacién, Grados en Ciencias, documento guia, informes de practicas

INTRODUCCION debidamente (generalmente, de manera escrita). Por
supuesto, nadie nace sabiendo y la habilidad para redactar y
comunicar con propiedad serd una competencia que los
estudiantes iran adquiriendo o mejorando poco a poco a lo
largo de sus afios universitarios.

En general, cuando los estudiantes de las ramas de
Ciencias acceden a la universidad lo hacen pensando en que su
vida (tanto la universitaria como la profesional) transcurrira
entre laboratorios, ordenadores, toma de datos en el terreno
y tratamiento de los mismos. Sin embargo, la mayoria de ellos
no son conscientes de que la informacién que obtengan de
manera practica debera ser documentada en forma de un
informe o un articulo cientifico. De nada serviria realizar un
magnifico estudio sobre un tema concreto si los resultados 3
obtenidos en él no fueran documentados y comunicados JUSTIFICACION

Los informes de practicas seran, probablemente, uno de
los primeros documentos que los estudiantes universitarios se
vean en la necesidad de redactar y la calidad de los mismos
influird de manera decisiva en su evaluacion.
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La justificacién fundamental para el Proyecto de Innovacion y
Mejora Docente, en su acrénimo REDINPRA (Redaccidn
Informes Practicas), que aqui presentamos se debe a que a lo
largo de los afios nos hemos dado cuenta de que estos
informes no siempre se realizan de manera adecuada, ni
presentan la calidad esperada, tras el esfuerzo que muchos
docentes realizan en la peticion de los mismos. En este sentido,
muchos profesores actian, de manera individual o colectiva en
el ambito departamental, elaborando documentos de ayuda
para los estudiantes con el fin de que les sirva de guia para la
redaccion de los informes de practicas de su materia concreta.
El actuar de esta manera parcelada puede dar lugar a:

(1) una falsa sensacién de descoordinacién entre los
distintos departamentos involucrados en el titulo de grado;

(2) una disparidad de criterios entre los documentos de
ayuda elaborados por distintos profesores / departamentos;

(3) confusion por parte de los alumnos.

OBJETIVOS

Con el fin de paliar todo esto, desde el Proyecto de
Innovacién y Mejora Docente antes mencionado se planted
como objetivo principal la elaboracién de un documento de
ayuda para la redaccion de informes de practicas con el fin de
que pudiera ser facilitado a los estudiantes a través de las
correspondientes aulas de coordinacion en cada curso.

Para la consecucidn de este objetivo general se plantearon
una serie de objetivos especificos (Tabla 1)

Tabla 1. Objetivos especificos del Proyecto REDINPRA curso 2015-
16 (Fuente: Elaboracion propia)

OBJETIVOS Desarrollo de cada uno de los objetivos
propuestos

Objetivo 1 Recopilar el material actualmente en uso

Objetivo 2 Buscar material bibliografico

Objetivo 3 Analizar de forma comparada el material
recopilado

Objetivo 4 Redactar el borrador del documento de
ayuda para la elaboracién de informes de
practicas

Objetivo 5 Redactar el documento guia final

Objetivo 6 Dar a conocer el documento elaborado a

todo el profesorado de la Facultad de
Ciencias de Mar y Ambientales.

PRINCIPALES ACTUACIONES

A continuacion se desarrollan las principales actuaciones
propuestas para abordar cada uno de los objetivos planteados
de manera detallada.

Para la realizacion del Objetivo 1y teniendo claro las
titulaciones a las que se pretendia aplicar, se realizo la
compilaciéon de los documentos, que se venian utilizando por
las diferentes asignaturas, que incluian dentro de sus
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actividades el envio por parte de los estudiantes de un informe
de practicas.

Surgid entonces la necesidad de dar a conocer el proyecto a los
profesores de la titulacién, con el fin de recopilar el mayor
numero de documentos posible. Se elabord un listado de
asignaturas de la titulacidn que incluian sesiones de practicas,
identificando a los profesores responsables de las mismas para
poder contactar con ellos, presentarles el proyecto y solicitar
su colaboracién mediante el envio del material existente.

Para facilitar esta tarea, asi como la coordinacion entre los
miembros del proyecto, y con el fin de lograr una mayor
claridad y transparencia, se habilité un espacio de
comunicacidn virtual en la web (curso virtual REDINPRA) (figura
1) que no solo permitiese la comunicacion entre los

Papina Principal = Mis cursos

EXT_2015-16 EXT_REDINFRA_01 Activar edician

REDINPRA_2015

Carreo
Novedades

L
" CONCLUSIONES_REUNION 1

DOCUMENTACION PROYECTO

Figura 1. Imagen del espacio virtual habilitado.

participantes, sino el archivo de los documentos recopilados,
asi como del documento de ayuda en sus distintas fases de
elaboracidn. Para esto se propone el uso del Campus virtual.

A pesar de que la mayor parte de la comunicacién entre los
miembros tuvo lugar de manera electronica, se llevaron a cabo
también un total de 3 reuniones de trabajo a lo largo del
tiempo que durd el proyecto (septiembre 2015; enero 2016 y
junio 2016).

En los siguientes objetivos (Objetivos 2,3) se busco,
consultd y se selecciond el material bibliografico de apoyo
para el tema. Tras el anadlisis de los mismos se consideraron,
por un lado, de forma global los aspectos mas relevantes de
los documentos aportados que permitiesen encontrar puntos
de unidn entre ellos. Por otro lado, se detectaron posibles
singularidades del material segiin fuesen de una u otra rama
de la ciencia (Biologia, Fisica, Quimica, Ciencias de la Tierra,
etc)

Todo este material se repartié entre los integrantes de la
actuacion de mejora docente para que cada uno realizase un
analisis personal, y posteriormente se hiciese un andlisis
comparativo del material con una puesta en comun. Esto
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permitié elaborar el borrador del documento de ayuda
(Objetivo 4), con contenido consensuado que se envid a todos
los profesores implicados en la actuacion. Se analizé el grado
de satisfaccion con el documento y se corrigié el borrador con
las sugerencias recibidas.

Se redacto el documento de ayuda final (Objetivo 5), y se envid
a los coordinadores de cada curso de los Grados implicados
para que estuviese disponible y comenzase a utilizarse en el
curso 2016/2017 (Figura 2).

Documento de ayuda para la elaboracion de informes de practicas en
titulaciones de Ciencias

indice de contenidos

1. Introduccion para los estudiantes... ... 3
2. Consejos generales a la hora de elaborar un informe de practicas.......ccceee. 4

3. Estructura de un informe de précticas....

4. Cémo cuidar el estilo de la redaccidn......

w

Aspectos a tener en cuenta a la hora de elaborar tablas y graficos..

6. Como incluir una cita en el teXto. ..o st snsees s snenns L8
7. Cémo incluir la referencia bibliografica de forma correcta....viccicciccen. 14
8. Como incluir referencias Web.. ... 19
9. BIblOBrafid. . et ettt eeese 10

Figura 2. indice de contenidos del documento de ayuda

Se sugirié que la exigencia en los contenidos se fuese haciendo
de forma escalonada, es decir, a los alumnos de 12 y 22 de
grado se les exigiria que fuesen capaces de hacer una serie de
items sobre los que se pondria el foco, por ejemplo realizar
bien las grafica y tablas colocando perfectamente los pies de
figuras y encabezados de tablas. La idea era que todos los
profesores insistiésemos sobre los mismos items. En 32 la
exigencia seria mayor; asi, ademas de tablas y graficas tendrian
que ser capaces de tener delimitar todas las partes del
documento sin mezclarlas. Para este curso se haria hincapié en
tablas, graficas y estructura del documento. Para el curso de 42
se incorporaria la exigencia de citar bibliografia correctamente
ademas de los items anteriores, de forma que ya en este
momento los alumnos tendrian que ser capaces de realizar
informes de prdacticas completos.

Para una mayor difusion de la actuacién de mejora docente
(Objetivo 6), se propuso dar a conocer al mayor nimero de
profesores posibles, los resultados del programa y cémo se iria
aplicando el mismo. Para ello se creyd oportuno dar una charla
coincidiendo con la reuniéon anual del Programa de
Tutorizacion PROA-HELIOS que lleva a cabo la Facultad de
Ciencias del Mar y Ambientales a lo largo del mes de
septiembre antes de comenzar el curso. Se eligid este foro por
ser ésta una de las reuniones de mayor afluencia de
profesorado del centro. Se ha creado un cddigo QR con acceso
al Documento de Ayuda (Figura 3).
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Figura 3. Codigo QR_REDINPRA con el que poder descargarse el
documento de ayuda para la elaboracién de informes de practicas.

AMBITOS DE APLICACION

A pesar de que este proyecto esta pensado inicialmente
para los dos grados de Ciencias del Mar y Ciencias
Ambientales, dado que los profesores participantes estan
involucrados o tienen responsabilidad en asignaturas de
contenido practico que se imparten en otros titulos de grado,
los resultados derivados de esta actuacion de mejora docente
podran ser también aplicables a: el Grado en Biotecnologia, el
Grado de Ingenieria Quimica, el Grado en Enologia, los
diversos titulos de Grado de la Escuela de Ingenierias Marina,
Nautica y Radioelectrénica, a los de la Escuela de Ingenieria
Naval y Ocednica entre otros.

ACCIONES FUTURAS

Llevar en septiembre a la siguiente reuniéon PROA-HELIOS
una propuesta con objetivos consensuados a implantar curso a
curso y realizar un seguimiento de los resultados/avances a
profesores y alumnos.

REFLEXIONES FINALES

Un grupo de profesores de la Universidad de Cadiz se ha
reunido y realizado una guia de ayuda para la elaboracion de
informes de practicas que sea de utilidad para los estudiantes.

Se ha pretendido que su lectura sea facil y que el mensaje
llegue claramente a su principal destinatario. Aunque se ha
procurado que el documento incluya todos los aspectos
importantes a tener en cuenta, las personas que deseen
(resultados) o necesiten una informacidon mas detallada y
profunda sobre el tema podran consultar alguno de los
magnificos libros cuya referencia se ha incluido en Ia
bibliografia de la guia.
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RESUMEN: La presente comunicacién tiene como objetivo mostrar la metodologia empleada para realizar una evaluaciéon

continua mediante exdmenes parciales a través del campus virtual. La herramienta usada es el cuestionario de moodle,

sin embargo los exdmenes contienen problemas analiticos y graficos con procedimiento, y actualmente es necesario
adaptar estos cuestionarios para que realicen esta funcion. La ventaja de este método es la inmediatez en la correccion de
examenes, e incluso permite la correccion con retroalimentacion para el alumno, guidandolo hacia la respuesta correcta
aunque con penalizacion. Esta metodologia de evaluacidn provoca interés y motivacion en el alumno, ya que él mismo
comprueba los resultados correctos e incorrectos. Esta metodologia ha sido aplicada a una asignatura de ingenieria con
bajo indice de aprobados, mejorando los indices del 20% al 64%.

PALABRAS CLAVE (se indexardn para facilitar la biisqueda de este documento): examen campus virtual, preguntas
aleatorias campus virtual, problemas de ingenierfa campus virtual

INTRODUCCION

Las nuevas tecnologias ya son una realidad y pertenecen al
presente. Los alumnos estan acostumbras a usar dispositivos
moviles y los llevan consigo siempre. La aparicién del campus
virtual ha sido muy util para la docencia, sobre todo para
intercambiar material docente y comunicarse con los alumnos.
Sin embargo, la evaluacidon del alumnado a través de esta
herramienta es un logro aun por conseguir. Principalmente en
las asignaturas de ingenieria, donde los calculos analiticos y los
procedimientos son dificiles de evaluar de manera automatica.

La labor del profesor actualmente estd orientada a
ensefiar de manera presidencial, sin embargo esta forma de
aprender y ensefiar esta cada vez mas obsoleta [1], [2]. En un
futuro no muy lejano este sistema va a cambiar, el profesor se
convertird en un guia del alumno, un tutor que controlara el
trabajo del alumno, y evaluara a través de plataformas online.
Actualmente se puede aprender los conceptos a través de
internet, mediante videos, audio o apuntes de otras
universidades.

El objetivo de este trabajo es mostrar una forma de
realizar examen a través del campus virtual en una asignatura
de ingenieria, concretamente, Teoria de Mecanismos y
Maquinas. (22 curso Grado de Ingenieria Mecanica y Grado de
Tecnologias Industriales). Consiguiendo con ello reducir los
tiempos de correccidén, y poder implementar sistemas de
evaluacién continua mediante exdmenes parciales. Ademas, se
muestran los resultados aplicados al curso 2017-2018 hasta la
convocatoria de Febrero, comparados con los de afos
anteriores.

La metodologia empleada para realizar examenes de
ingenieria mediante el campus virtual (CV), utiliza una
combinacion entre el examen presencial y CV. Es decir, el
examen se realiza en un aula ordinaria, y los alumnos emplean
sus dispositivos moviles para realizar el examen a través del
Cv.
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METODOLOGIA.

La herramienta utilizada para realizar el examen es el CV,
que trabaja bajo el sistema Moodle [3]. Esta plataforma
permite la gestion de la docencia, permite la comunicacién e
intercambiar informacién entre profesor-alumno.
Actualmente esta herramienta incorpora la opcién de realizar
cuestionarios a partir de las preguntas creadas en un banco de
preguntas. Estos cuestionarios estan orientados a preguntas
test o respuestas de verdadero y falso, sin embargo los
problemas de ingenieria con figuras y procedimiento analitico,
no estan contemplados.

Analizando la forma de evaluacion tradicional,
fundamentalmente los problemas son de dos tipos: problema
analitico y problema grafico. En el problema analitico, se
plantea el problema a partir de un dibujo o esquema, y a partir
de unos datos de entrada se piden ciertos resultados de salida.
En el problema grafico se procede del mismo modo, sin
embargo se diferencia en el procedimiento de resolucion, que
es grafico, pero también existen datos de entrada y resultados
de salida. Por tanto, para adaptar el examen al CV, se
necesitan definir la forma de evaluar y puntuar.

La forma de evaluar debe contemplar el procedimiento
analitico o grafico, para ello se deben preguntar resultados
intermedios hasta llegar al resultado final. Por ejemplo, en
mecanismo para calcular la aceleracion de un cuerpo o punto,
es necesario calcular antes su velocidad, ademads la aceleracién
y velocidad de elemento depende de elementos previos. Por
tanto, preguntando velocidades y aceleraciones de elementos
previos hasta llegar el Ultimo elemento, se puede evaluar el
procedimiento. Para contemplar el procedimiento, se da la
opcién el alumno de comprobar los resultados antes de
enviarlo a evaluacion, pudiendo comprobar cuales tiene bien o
mal, sin embargo esto conlleva una penalizacion. Ademas, los
resultados numéricos también cuentan con un error de
precision de £10%.
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Para poder adaptar la plataforma a las necesidades de los
examenes de ingenieria, se prueban todas los tipos de
preguntas dentro de los cuestionarios. Encontrando la
pregunta “Cloze” como la mas adecuada, ya que permite la
introduccion numérica con tolerancias, y ademas permite la
penalizacion en caso de respuesta incorrecta. Ademas, a esta
pregunta se le pueden incorporar figuras, como se muestra en
la Fig. 1. El alumno tiene que introducir los datos numéricos en
las casillas que se muestran. La instruccidon usada en el texto
para introducir datos numéricos es: {1:NUMERICAL:=1.5:0.15},
donde 1.5 es el valor correcto, y 0.15 es la tolerancia. El valor
“1” se pone es cuando queremos que todos los apartados
valgan la misma puntuacidn, si ponemos “2”, valdran el doble
que los apartados con “1”.

Las definidas hasta ahora son las preguntas(o problemas)
que forman el examen. Para conseguir que a cada alumno le
aparezca una pregunta distinta, es necesario crear un banco
de preguntas, que se generan duplicando la pregunta
(problema) y cambiandole los datos de entrada y resultados.
Por tanto, si el examen tiene 5 problemas, es necesario crear 5
bancos de preguntas. El examen serd por tanto un
cuestionario que se alimente de 5 bancos de preguntas, que
empezara y terminard a una hora predefinida.

El examen se realiza a través del campus virtual, pero en
un aula fisica con presencia del profesor. El alumno puede
acceder al campus virtual a partir de cualquier dispositivo
electrénico (movil, Tablet o portétil). El examen empieza a la
hora estimada, y ademds esta protegido por contraseiia que
se revela en el momento del examen. Al comenzar el examen,
el alumno debe copiar los datos del problema en papel, y
resolverlo, al final del examen entregara el examen en papel
por si existen problemas de conexion o alguna otra incidencia.
Una vez finalizada cada pregunta el alumno va enviado las
respuestas, y en funcién de la configuracion de la pregunta
puede existir o no retroalimentacién con penalizacién. Una vez
terminado el examen el alumno entrega el examen en papel y
cierra la sesion del campus virtual.

El proceso de correccién es inmediato, sin embargo el
profesor es quien decide cuando se publican las notas. Aunque
el sistema corrige de manera inmediata, es recomendable
revisar los examenes en papel de los alumnos aprobados.
Revisando los aprobados, se evitar la copia, ya que se
comprueba que la solucién del papel coincide con la
introducida en el CV. Tras la publicacién de las notas, el
alumno puede ver el examen a través del campus virtual,
viendo los resultados correctos e incorrectos.

Las ventajas de este sistema son las siguientes:
disminucion de tiempos de correccidn; eliminacion de tiempos
para pasar las notas a listado de notas; disminucién de la
demanda de revision por parte de los alumnos; reduce el
copiado entre alumnos durante el examen; permite realizar
evaluacién continua mediante parciales; fomentar el trabajo
diario debido a la presién de los parciales; y aumento del
indice de aprobados. Sin embargo los inconvenientes
observados por parte de los alumnos son: problemas de
conexion en los exdmenes; desorientacion por ser un sistema
nuevo; y que les imposibilita la copia durante el examen.
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Dado el mecanismo se sabe que |a disco tiene una velocidad angular de 6 rad/s en sentido
horario y una aceleracion angular de 6 rad/s” en sentido horaric. Determinar, para el instante
representadeo:

a) las velocidad angular de la barras wd= rad/s
b} las velocidad angular de la barras w5= rad/s
c) las aceleracién angular de |a barra ad= radis”
b) las aceleracién angular de la barra a5= rad.-'s:

) el radio de curvatura del punto D de la barra 3. plcm)=

f) coordenada del centro de curvatura del punto D, ODy=(x= Y= jem

con signo.

Existe rodadura pura.

Rodadura pura

X d_,.T B

| 6 cm

Figura 15. Pregunta tipo Cloze con figura incorporada.

RESULTADOS

Este sistema de evaluacidon ha sido implementado en la
asignatura de Teoria de Mecanismos y Maquinas (22 curso
Grado de Ingenieria Mecanica y Grado de Tecnologias
Industriales). Los resultados obtenidos son muy satisfactorio,
sobre todo se ha despertado el interés por la asignatura, y los
alumnos llevan la asignatura al dia. En la figura 2 se muestran
la comparativa entre las convocatorias de febrero de cuatro
afos, siendo el ultimo afio cuando se implantd el sistema.
Cabe destacar que el nimero de alumnos ha disminuido en el
ultimo afio porque sdélo se cuentan dos grados (GITI y GIM), sin
embargo en los cursos anteriores existian cuatro grados (GITI,
GIM, GIE, GIEI). El resultado a destacar es doble, por un lado
se aumenta hasta un 63% el nimero de presentados, es decir
baja la tasa de abandono. Y por otro lado, se aumenta el indice
de aprobados hasta el 64%. Ademas, con el sistema actual se
guardan los parciales hasta Junio, por tanto es esperable que
aumente aun mas el indice de aprobados.

150 Rincdn Casado, Alejandro et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

500 -
450 -
8 400
c
£ 350 4
>
< 300 -
S 250
% 200 -
1S
S 150 -
Z 100 |
50 A
0- Feb. 2014 Feb. 2015 Feb. 2016 Feb. 2017
= Matriculados 315 419 441 235
™ Presentados 183 (58%) 210 (50%) 222 (50%) 149 (63%)
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Figura 16. Comparativa entre nimero de alumnos matriculados
presentados y aprobados respecto a cursos anteriores.

CONCLUSIONES

Como conclusién final del sistema de evaluacién disefiado
e implantado, se aprecian que los resultados han sido
satisfactorios para ambas partes. El alumno por un lado, valora
poder ser evaluado y quitarse materia hasta febrero,
consiguiendo motivarlo y fomentando el trabajo diario. Y por
otro lado, desde el punto de vista del profesor, aunque el
trabajo de preparar controles y examen es mas intenso, la
recompensa se obtiene en la correccién de los examenes,
siendo esta tarea mas mondtona y con poco valor para la
docencia, sin embargo el tiempo empleado en generar
problemas y cuestiones, es amortizable a largo plazo.

Como lineas futuras de este trabajo esta la posibilidad de
crear cuestionarios adaptados para problemas de ingenieria,
programandolos directamente en la plataforma Moodle.
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RESUMEN: El proyecto se encuentra dentro de la linea iniciada por el Grupo de Investigacién emergente del Area de
Fisioterapia (CTS-986 Fisioterapia y Salud) que, desde hace unos afios, ha desarrollado proyectos de innovacién docente
(curso 14/15: so0l-201400047882-; curso 15/16: sol-201500054614-tra).

Dicho proyecto tiene como objetivos implementar una plataforma especifica para la gestidn integral del Practicum Clinico
de Fisioterapia y asi, facilitar y solventar los problemas surgidos tanto en la planificacién como en el control de los
mismos (como en el caso del proyecto desarrollado por el Area de Enfermeria, con el cédigo: sol-201400047945-tra); y
mejorar el proceso de aprendizaje del alumno y su seguimiento.

La plataforma facilitara la labor de los coordinadores de las asignaturas del Practicums del titulo de Grado en Fisioterapia,
en cuanto a los aspectos de asignacion de centros, control de los alumnos en cada rotacion y evaluacion continua y final.
Los tutores clinicos podran enviar la informacion de la evaluacién de los alumnos directamente a la plataforma, agilizando
sobremanera dicho proceso, ademas de poder solicitar y consultar el estado de las Venias Docente de cada curso
académico.

El alumnado podra acceder a la plataforma no sélo para subir la documentacion requerida, sino que podra consultar
evaluaciones, observaciones, evolucién, incidencias o cambios sobrevenidos en la planificacién de los Centros.

Se pretende que la aplicacién sea util y sencilla para los distintos actores implicados en las practicas clinicas.

Este proyecto esta avalado por el Decanato de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia, responsable del titulo de Grado en
Fisioterapia y de las practicas Clinicas y por la Direccién del Departamento de Enfermeria y Fisioterapia.

En este espacio se incluira un resumen de la ponencia. Tendra una extension limite de 300 palabras y se adaptara al
formato de parrafo y fuentes que aqui se aplican.

PALABRAS CLAVE: gestién; informacién; informatica; fisioterapia.

INTRODUCCION tenemos en cuenta que cada alumno debe hacer dos mdédulos
rotatorios por asignatura, obtenemos un total de 816
combinaciones de tutorizacién, en las que hay que determinar
el centro, las patologias que se tratan en ellos, el
fisioterapeuta tutor, etc.

Las caracteristicas especificas de las 4 asignaturas
englobadas dentro del Practicum Clinico del Grado de
Fisioterapia, que se inician a partir del tercer curso de la
titulacion, conlleva la necesidad de crear una herramienta que
facilite los procesos de asignacion, de tutorizacion y control de
documentacién relacionada con el alumno y sus practicas
asistenciales.

Todo ello supone un esfuerzo organizativo considerable, al
que hay que sumar la puesta en contacto con los centros de
forma anual, ya que estos pueden variar con respecto a otros
afos, al igual que los fisioterapeutas que tienen en plantilla, lo

Actualmente, en el curso 2016-2017, se han gestionado que modifica el nimero de alumnos a tutorizar.

tutorizaciones en mas de 89 centros distribuidos por toda la
provincia de Cadiz, en los cuales hay al menos 1 fisioterapeuta.
El nimero de alumnos matriculados en estas asignaturas ha
sido para este curso académico, de 204. Por lo tanto, si

De ello se deriva la existencia de canales de informacién
bien definidos y estructurados, donde queden muy claros el
rol de cada participante(Tabla 1). Aunque se utilizan el campus
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virtual no es posible comunicarse, de forma eficaz, todos los
actores implicados en el proceso, sobre todo en el caso de los
tutores clinicos.

Por lo tanto se plantean como objetivos de este proyecto,
implementar una plataforma especifica para la gestion integral
del Practicum Clinico de Fisioterapia y asi, facilitar y solventar
los problemas surgidos tanto en la planificacion como en el
control de los mismos; y mejorar el proceso de aprendizaje del
alumno y su seguimiento, a través de un proyecto avalado con
el nombre Gestor de practicas clinicas para las asignaturas del
Practicum Clinico del Area de Fisioterapia (1).

Se pretende que la aplicacidn sea util para los distintos
actores implicados en las practicas clinicas, con distintos
perfiles de usuario y facil de utilizar para-tes—estudiantes: La
actuacion entraria en la linea de trabajo, “Elaboracion de
instrumentos para el diagndstico y evaluacion de factores
implicados en la actividad docente” (2-6).

Para su puesta en marcha, se ha contado con el trabajo
desarrollado por personal especifico perteneciente al Centro
Integrado de Tecnologia de la Informacion (CITI) y se han
tenido en cuenta, trabajos previos como el realizado por el
Area de Enfermeria, “Aplicacion web: Cuaderno de Prdcticas
Clinicas-Portafolio Asignaturas Practicum Area Enfermeria 2”
(7), en el que se ha creado una aplicacién similar.
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COORDINADOR ACADEMICO

Establece las competencias a
adquirir en el Practicum

Realiza un seguimiento
periédico del Practicum

Realiza la asignacién definitiva
del estudiante y tutor

Mantiene actualizada la
documentacion, el listado de
centros y de alumnos
matriculados

TUTOR CLINICO

Velara por la consecucién de las
competencias a adquirir por los
alumnos en su centro de
practicas

Mantendra contacto con el
coordinador académico para el
seguimiento de las tutorias

Evaluara al alumno tutorizado,
cumplimentando la
documentacion aportada por el
coordinador académico

Evaluara los informes
entregados por los estudiantes

Sera el contacto entre los
tutores clinicos y la Universidad
de Cadiz

COORDINADOR DE CC.S.

ESTUDIANTE

Mantendra contacto con el
coordinador académico y con los
tutores clinicos para el buen
funcionamiento del Practicum

Debera adaptarse a los centros
de practicas, el tipo de
pacientes y su tratamiento

Debera coordinarse con el tutor
de practicas para el buen
funcionamiento del Practicum

Realizara labores de formacion
del alumnado mediante la
imparticién de seminarios en el

Practicum Aplicara los conocimientos

adquiridos durante la
titulacion, siempre bajo la
supervision del tutor clinico

Entregara los informes
solicitados por el coordinador
académico

Tabla 1. Roles de los participantes.

MATERIAL Y METODO

El equipo de trabajo es multidisciplinar y estd compuesto
por profesores del Area de Fisioterapia, del Area de Ingenieria
Informética y del Area de Informatica, todos pertenecientes a
la Universidad de Cédiz, y por un becario.

Con fecha de 1 de abril 2017 se efectud, a través de la
plataforma ICARO, la contratacién de un becario con perfil
basado en el conocimiento del lenguaje de programacion
Python y framework Django para desarrollo Web (8). Este
becario serd el encargado de desarrollar la plataforma Web.

Este equipo se ha reunido 6 veces desde el 1 de noviembre
de 2016 hasta la actualidad.

Herramientas; modelos aplicados en afios anteriores
(ANEXOS)

Las tareas de los miembros del equipo, se han distribuido
en funcién del manejo y desarrollo de los instrumentos con los
cuales se ha trabajado. Los miembros del Area de Fisioterapia,
junto con el profesor del Area de Informatica, han recopilado
todos los modelos de distribucién, de asignacidn, de
evaluacién y de reconocimiento de tutorizacion, utilizados
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desde el curso académico 2012-2013 hasta el actual 2016-17.
Esta documentacion fue analizada y discutida, modificando
aquellos aspectos que se consideraron obsoletos o los que no
cumplian un objetivo concreto dentro del proceso del
Practicum.

Este trabajo sirvio para la creacién de nuevos modelos mas
especificos, que el resto del equipo multidisciplinar, se
encargara de plasmarlos en el lenguaje informatico a través de
la plataforma Web. Esta colaboracién se mantendra durante el
desarrollo, integracidn y mantenimiento de esta plataforma en
el dominio de la UCA.

DESARROLLO

Para el desarrollo de este proyecto se establecieron y
organizaron en el tiempo varias fases de trabajo: revision de la
documentacion, de los procedimientos empleados en la
distribucién del alumnado y de las competencias; propuestas
de mejora e implementacion.

La primera de ellas fue la revision de toda la
documentacién que se conservaba en el Area de Fisioterapia
hasta el curso académico 2015-2016 sobre el Practicum
Clinico. Se comprobaron los centros vy fisioterapeutas
participantes y el numero de alumnos matriculados y
asistentes a las practicas clinicas.

En segundo lugar, se revisaron los procedimientos de
distribucién de alumnos seguidos hasta el afio académico
2015-2016, observando las caracteristicas propias de los
estudiantes de tercer y cuarto curso, respectivamente. Se
discutieron  dichos  procedimientos de  distribucidn,
estableciendo los beneficios y los perjuicios del sistema de
asignacién de los alumnos a los centros de practicas.

Una vez completadas las dos fases anteriores, se procedio
a la revision de las competencias que el alumno de Grado en
Fisioterapia debe conseguir tras cursar las asignaturas del
Practicum Clinico.

Finalmente, se procedié al planteamiento de las
propuestas de mejora para el Practicum Clinico y a la puesta
en marcha de las mismas, para su implementacion a través de
una plataforma Web.

RESULTADOS

Actualmente se esta desarrollando la plataforma, que aun
no ha llegado a la fase de prueba.

Desde la pantalla de inicio el usuario podra consultar la
documentacion general de los Practicum, como la normativa,
el calendario de clases, el enlace al campus virtual de las
asignaturas, el contacto de los coordinadores de las
asignaturas y de los coordinadores de Ciencias de la Salud.
Podran elegir su rol de usuario, ¥ entrar en el sistema con sus
claves de acceso y seleccionar el curso que quiera consultar o
trabajar en la plataforma.

Segun el perfil que se haya seleccionado, el usuario tendra
acceso a una determinada informacién. Cada uno de esos
perfiles se detalla a continuacion:

1. Coordinador académico: serd responsable de la
modificacion de los documentos y contenidos que
pueden ver los demds roles. Puede afadir
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contenidos nuevos o modificar los ya existentes,
como los nombres de los centros, de los alumnos o
de los tutores clinicos. Podrd dar perfiles a los
usuarios. Y como administrador de la plataforma,
tendra permiso para acceder a ella mediante
cualquier rol.

2. Tutor Clinico: podran ver la documentacion
relacionada con la certificacion de venia docente,
con los modelos de informacidn a entregar para
poder ser tutor clinico y con la asignacidon de los
alumnos segun las rotaciones. Tendran permiso para
acceder a las fichas de los alumnos que,
posteriormente, utilizardn para la evaluacién.

3. Coordinador de Ciencias de la Salud: podran acceder
a la informacién sobre la documentacién de
certificacion de coordinacién y tendrédn—-aceese a los
listados de alumnos y de centros de practicas clinicas
que colaboren en el curso académico que ellos
elijan.

4. Alumno: podran ver informacion sobre su nota
media actual, su historial en las practicas clinicas, los
centros de practicas que colaboran en el curso
académico en el que se encuentra matriculado y las
calificaciones obtenidas en las asignaturas de
Practicum. Tendrd acceso a una encuesta de
preferencia de asignacion, en la que se le preguntara
sobre su predileccion por 4 centros de practicas; a
los documentos que debe entregar, como la historia
clinica, test o pruebas clinicas; y a la pestaifa de
“solicitud de cambio”, mediante la cual podrd
solicitar, a través de campus virtual de las
asignaturas, un cambio en la asignaciéon de los
centros de practicas.

Un mismo usuario puede tener varios perfiles y modificar
sus permisos cambiando el rol de acceso en la pestaia
correspondiente.

CONCLUSIONES

La plataforma Web disefiada conllevard las siguientes
ventajas para la gestion de las asignaturas:

Facilidad y seguridad en el acceso. Se podra acceder con
las credenciales UCA o como usuario interno de la plataforma.

Simplificacion de la gestion de la documentacion vy
trdmites administrativos. Ya que serd posible la consulta de
informacién y su descarga, en algunos casos.

Mejorara la comunicacion. Serd mds fluida y unificada
entre los roles.

Automatizacion de la informacidn y ahorro importante de
impresion de documentos, ya que se digitalizara el portafolio
del Practicum y de la evaluacion de los alumnos.

Facilitara la obtencion de datos y, podran extraerse para
su seguimiento, andlisis e investigacion.
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RESUMEN: Uno de los elementos definitorios de la evaluacion formativa es la retroalimentacion, entendida como la

informacion valiosa y pertinente que facilita el docente al alumnado a partir de las tareas de evaluacion con la finalidad de
ayudar a este a mejorar y consolidar sus aprendizajes, facilitar su autonomia y potenciar la autorregulacion.

En el contexto universitario es habitual la ejecucién o entrega de actividades a través de entornos virtuales de aprendizaje
(VLE) como Moodle. Estas plataformas ofrecen un gran potencial para el aprendizaje, sin embargo, también aumentan las
presiones a los docentes que provienen de la falta de tiempo y del numero de estudiantes por clase. Para que la
retroalimentacién mediada por las tecnologias signifique un verdadero andamiaje para la autorregulacién del alumnado,
esta deberia ser lo mas personalizada posible, ser ofrecida en diversidad de soportes y disponer de la posibilidad de
interactuar con ella.

Tras el analisis de la retroalimentacién en las herramientas disponibles en el Campus Virtual de la Universidad de Cadiz,
presentamos esta comunicacién para dar a conocer el estado de la cuestion al profesorado y estimular su utilizacion. Para
ello, abordaremos interesantes funcionalidades, quiza no del todo conocidas, como las “Anotaciones PDF” en la
herramienta “Tarea”, las opciones en el médulo evaluativo “Taller”, las posibilidades para la retroalimentacién entre
compafleros o la valia de herramientas comunicativas como la “Reunién virtual” o “BigBlueBotton” en las que se puede
conjugar de forma sincrona audio, video, texto e imagenes

Para finalizar, se expondran los resultados parciales del testeo de varios plugins identificados para solventar algunas de
las limitaciones detectadas, como la ausencia de repositorios para guardar y reutilizar la retroalimentacion, la escasa
integracion del audio y del video, la imposibilidad de realizar anotaciones en todos los documentos enviados o las
dificultades para aportar una retroalimentacién basada en criterios.

PALABRAS CLAVE (se indexardn para facilitar la bisqueda de este documento): evaluacidn, retroalimentacién, Moodle,

Campus Virtual.

INTRODUCCION

Desde una visién ortodoxa relacionada con la Teoria de
Sistemas aplicada a la educacién, podemos definir la
retroalimentacion como aquella informaciéon que se utiliza
para reducir la diferencia existente entre los resultados de
aprendizaje obtenidos por un estudiante en el contexto
formativo y los resultados de aprendizaje esperados, siempre
que el estudiante pueda utilizar la informacién para futuras
actividades (1).

Es esta informacidn relativa al proceso o producto del
aprendizaje de los estudiantes la que dota de sentido a la
practica de la evaluacion, la que pretende ayudar de forma
sistematica a mejorar sus aprendizajes, a facilitar su
autonomia y a potenciar la autorregulacién, entendiéndose
esta como aquel control que el sujeto realiza mediante
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estrategias personales sobre sus pensamientos, acciones,
emociones y motivaciones con el fin de alcanzar los objetivos
que ha establecido (2).

Pero una adecuada retroalimentacion deberia cumplir
unos principios basicos como componente esencial de la
evaluacién formativa (3):

- Ayuda a aclarar qué es un buen desempefio (objetivos,
criterios, estandares esperados);

- Facilita el desarrollo de la autoevaluacion y la reflexion
en el proceso de aprendizaje;

- Brinda informacidn de alta calidad a los estudiantes sobre
su aprendizaje;

- Alienta el didlogo entre los profesores y entre los
compafieros en torno al tema del aprendizaje;

- Promueve las motivaciones positivas y la autoestima;
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- Proporciona oportunidades para cerrar la brecha entre el
rendimiento actual y el deseado;

- Ofrece informacidon a los profesores que puede ser
utilizada para ayudar a estructurar la ensefianza.

Aunque bien es cierto que la informacién proveniente y
aprovechable de la evaluacién del estudiante estard en buena
medida condicionada por la propia tarea realizada, por los
instrumentos que en su caso se utilicen, la naturaleza de la
retroalimentacion, el proceso completo de evaluacion vy las
propias caracteristicas del estudiante y el docente (1), en
todos los casos, sin la retroalimentacién en algin momento
del proceso de evaluacién del aprendizaje del alumnado -
cristalizada en demasiadas ocasiones Unicamente en una
calificacion-, no solo se perdera su dimension formativa, sino
que se convertird en un simple método de control que poco o
nada aportard a la busqueda de la mejora estratégica de los
estudiantes universitarios ni al aprendizaje duradero para su
generalizacién a otras futuras tareas académicas e incluso
profesionales (4),(5),(6).

Por lo tanto, sin retroalimentacion, se desaprovechard
gran parte del potencial educativo de la propia tarea de
evaluacién realizada, ya que sin informacion valiosa, de
calidad y pertinente en tiempo y forma, muy probablemente
se reproduciran los errores cometidos y habremos fracasado
en el intento de orientar la evaluacién al aprendizaje como se
mantiene desde las Ultimas décadas por parte de los
especialistas a nivel internacional (7), (8).

En las tareas evaluadas de forma presencial, los docente
universitarios disponen de la posibilidad de aportar
informacién de manera tanto oral como textual, pudiéndose
incluso entablar un proceso dialégico en el que se comparta la
responsabilidad de la evaluacién y mediante el que ya se ha
puesto de manifiesto la importancia para los estudiantes de la
retroalimentacion, ya que les permite ser mas conscientes de
sus errores y aprender de ellos (9). No obstante, son diversas
las investigaciones que han revelado, que de forma general,
los estudiantes universitarios se muestran insatisfechos con la
calidad y cantidad de retroalimentacion recibida durante su
proceso formativo (10).

Pero en la universidad actual ya no solo debemos
plantearnos la adecuacion de la retroalimentacion presencial,
ya que el uso e influencias de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion (TIC) estan aportando nuevas
posibilidades y estan replanteando la forma de entender y
gestionar la retroalimentacion. Sin embargo, también han
venido a incrementar en el profesorado las presiones que
provienen de la falta de tiempo, del mayor nimero de
estudiantes por clases y su mayor diversidad, algo que
imposibilita aportar una informacién relevante y Gtil para cada
estudiante (11).

Respecto al uso de las TIC en el proceso de evaluacion y
concretamente en la aportacion de retroalimentacién al
alumnado, no se deberia entender que son las opciones mds
complejas las que permite las soluciones mas adecuadas. De
hecho, lo fundamental es disponer de principios claros y
definidos de lo que se considera una retroalimentacién de
calidad (6), (11), (12) e intentar integrar posteriormente
tecnologias para dar oportunidades de autorregulacién vy
aprendizaje a los estudiantes y apoyar la labor del
profesorado.

Asi, para que la tecnologia apoye el proceso de ofrecer
informacién facilitadora para la autorregulacion del

Charla Corta

aprendizaje, esta deberia permitir que la retroalimentacion
fuese personalizada (que no individual) de forma
complementaria de la posible retroalimentacién automatica,
que se ofreciera en diversidad de soportes (textual, video y
audio), atendiendo asi a la diversidad y ampliando las
posibilidades de recepciéon de la informacidn, y por ultimo que
se diera la posibilidad de interactuar entre las personas que
ofrecen y reciben la retroalimentacién, ya sea de forma
sincrénica o asincrénica (13).

Igualmente, las TIC ofrecen nuevas vias y posibilidades de
aportar informacidon, emulando y en algunos casos
optimizando la interaccion dialdgica presencial. De forma
concreta, el uso de audio y video en la retroalimentacién
podria favorecer la necesaria adaptacidn a las expectativas y
experiencias de los estudiantes (14), una generacién que,
entre otras cosas, destaca por disponer de un pensamiento
mas grafico que textual (15).

De hecho, en los ultimos afios la retroalimentacion
mediante video y audio se ha ido desarrollando de forma
especialmente destacada en aquellas areas de conocimientos
en las que el uso de la voz o la visualizacion del movimiento
tienen especial relevancia. De esta forma, se pueden
encontrar ejemplos de su utilizacion en campos como la
ensefianza de la lengua (16), (17), el desarrollo de habilidades
comunicativas  (18), el trabajo para  desarrollar
comportamientos o conductas concretas (19) o en la mejora
de habilidades motoras, como es el caso de la Educacion Fisica
(20), (21). Aunque bien es cierto que el audio y el video se
destacan como unos recursos Utiles y significativos para los
aprendices, las formas de utilizar estos recursos varian
ostensiblemente dependiendo del enfoque con el que son
utilizados, pudiéndose distinguir (13):

a) Video y audio para el registro y almacenamiento del
desempefio y posterior andlisis y revisién. En estos casos se
utiliza una videocdmara o un grabador de audio para recoger
las intervenciones de los estudiantes y del propio docente
para analizarlas posteriormente y poder establecer pautas
valiosas para la mejora del aprendizaje del estudiante. Dentro
de esta opcion, se puede distinguir entre el feedback directo
del autoanalisis del desempefio por parte del estudiante que
realizé la tarea y el refuerzo u orientacion del docente y otros
estudiantes mediante video, audio o incluso de forma escrita u
oral.

b) Video y audio como modelo de un desempefio correcto.
Los recursos audiovisuales también son frecuentemente
utilizados para mostrar al aprendiz un modelo de respuesta
correcta, ideal o esperable. Igualmente como en el caso
anterior, esta aplicacion se puede complementar con otro tipo
de informacidn de la misma u otra naturaleza. También puede
favorecerse la creacion y facilitacion no solo de ejemplos al
estudiante, sino también de contrajemplos como muestra
antagoénica de una actividad concreta o su exposicién en
contextos diversos. Suele basarse en los principios del
aprendizaje por imitacion.

c) Video y audio como soporte o via de |la
retroalimentacion. Desde esta perspectiva, se utilizan recursos
audiovisuales para que el profesor u otros estudiantes puedan
enviar informacién u orientaciones sobre una tarea. También
se puede incluir el uso de plataformas de audio y video en
tiempo real para la comunicacién y la aportacion de
retroalimentacion entre docente y estudiantes en lo que
comunmente se conoce como salas virtuales.
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RETROALIMENTACION Y CAMPUS VIRTUAL

La utilizacién en el ambito universitario de Entornos
Virtuales de Aprendizaje (EVA) es una realidad practicamente
generalizada desde hace mas de una década que pretende
completar o complementar las tradicionales clases
presenciales con las posibilidades de las TIC. Plataformas,
conocidas como aulas virtuales o campus virtuales -como en el
caso de la Universidad de Cadiz (UCA)- que, dependiendo de
su disefio y puesta en marcha, pueden llegar a permitirnos
numerosas oportunidades de aprendizaje, como las siguientes
(22):

* Que el estudiante dirija su proceso de aprendizaje a
través de la disposicién de metas fijadas autbnomamente.

* Que el estudiante extrapole los conocimientos
aprendidos a un contexto futuro de trabajo.

* Que se fomente la colaboracidn, discusion y cooperacion
entre el alumnado.

* Que el estudiante manipule y explore las distintas fases
del aprendizaje

* Que el estudiante reflexione sobre el proceso de
aprendizaje ejecutado.

* Que se acomoden los nuevos conocimientos a los ya
adquiridos.

Teniendo en consideracion lo expuesto, respecto a la
importancia de la retroalimentacion en el proceso de
ensefianza y aprendizaje y la generalizacion en la Educacién
Superior de los EVA como Moodle, un grupo de nueve
investigadores e investigadoras del Departamento de
Didactica de la Universidad de Cadiz ha considerado necesario
reflexionar sobre cdmo se podria mejorar los procesos de
retroalimentacion en el Moodle de nuestra universidad
mediante la puesta en marcha de una Actuacion Avalada para
la Mejora Docente durante el curso 2016/2017 (23) con la
intencion de conseguir una doble finalidad:

a) Analizar y proponer estrategias para optimizar la
retroalimentacion con las herramientas que actualmente se
encuentran disponibles en el Campus Virtual de la UCA.

b) Identificar y valorar posibles recursos y plugins para
Moodle que pudieran mejorar o ampliar las posibilidades para
ofrecer retroalimentacion a los estudiantes universitarios.

En este trabajo se exponen los resultado globales del
andlisis de las herramientas disponibles en el Campus virtual
(Tarea, Taller, Base de Datos, Leccion, Glosario, Reunion
Virtual, Foro, Diario, Wiki, Correo, Didlogos, Chat, Cuestionario
y BigBlueBotton) y se adelanta las extensiones que se han
identificado como posibles mejoras para aportar
retroalimentacion en Moodle y con las que nos encontramos
en la actualidad en fase de testeo.

POSIBILIDADES
RETROALIMENTACION

PARA LA

- La practica totalidad de las herramientas permiten
aportar retroalimentacién en la evaluacién de las tareas en el
Campus Virtual, aunque con diferentes caracteristicas en cada
uno de los casos.

- Técnicamente es sencillo utilizar las posibilidades para la
retroalimentacion en cada herramienta analizada siempre que
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se conozca suficientemente bien la configuracion y opciones
de los propios recursos.

- En todos los casos y de forma independiente a la propia
herramienta, existe en la opcién “Calificaciones” dentro de la
“Administracién del curso” la posibilidad de aportar
informacidn sobre las tareas realizadas en el campo de texto
que existe.

- La herramienta “Tarea” aporta la posibilidad de realizar
anotaciones y comentarios directamente a los PDF entregados
por los estudiantes con la opcion “Anotacidn PDF” que estos
podran consultar posteriormente en linea incorporados a su
propio trabajo.

- lgualmente en la herramienta “Tarea” se puede elegir
como “Método de calificacién” dos interesantes opciones:

- Guia de evaluacion: Para realizar una evaluacidon
basada en criterios previamente descritos y afadir
comentarios predefinidos a la retroalimentacion de los
estudiantes.

- Rubrica: Para disefiar y utilizar (solo el docente)
este tipo de instrumento de evaluacién basado en niveles
descriptivos en la propia tarea entregada por los estudiantes.

- Se encuentran disponibles en nuestro Moodle dos tipos
de salas virtuales, herramientas comunicativas muy utiles y
potentes para la retroalimentacién. Esta son la “Reunion
virtual” -implementada a partir del software propietario
“Adobe Connect”- y “BigBlueBotton” -alternativa de cddigo
abierto- donde se puede conjugar de forma sincrona audio,
video, texto e imdagenes. Estas aplicaciones para la
comunicacion interactiva en actividades educativas, entre
otras cosas, permiten compartir con los alumnos una pizarra
en la que se puede presentar transparencias, realizar
anotaciones o discutir sobre cualquier tipo de documento;
permiten al profesor y a los estudiantes verse y oirse entre siy
permiten a los participantes compartir su escritorio (o una
ventana) en tiempo real. (24)

- También existen en la herramienta “Taller” opciones
interesantes para la retroalimentacion. En esta actividad que
permite la recopilacién, revision y evaluacidon tanto del
docente como de otros compafieros del trabajo de los
estudiantes (25) se pueden realizar comentarios por criterios
de evaluacion previamente establecidos y programar la
participacién de los estudiantes en el proceso de evaluacion.

- Tres de las herramientas existentes (“Cuestionario”,
“Taller” y “Leccidn”) tienen la opcion de configurar, de una u
otra forma, retroalimentacion automatica a los estudiantes
que completan estas actividades.

- En la mayoria de recursos analizados (10 de 14) los
compafieros  tendrian la posibilidad  de  aportar
retroalimentacion al trabajo de otro estudiante, casi siempre
mediante la realizacién de comentarios en las distintas tareas.

LIMITACIONES Y ASPECTOS A MEJORAR

- A excepcion del “Cuestionario”, cuya retroalimentacion
automatica se puede exportar con las preguntas, no existe
ningun directorio, repositorio o base de datos para almacenar
especificamente la retroalimentacion abierta del docente para
poder reutilizarla en otras asignaturas o en otros cursos
académicos. La retroalimentacidon se queda guardada en la
propia herramienta y la Unica opcién es buscarla, recuperarla y
copiar/pegarla en otro contexto.
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- Existe un evidente desequilibrio en la importancia del
soporte textual en la retroalimentacién muy por encima del
audiovisual. Se podria facilitar la grabacion de audio y video en
las herramientas para aportar retroalimentacién, asi como
extender a todos los recursos la posibilidad de enviar archivos
y el editor habitual de Moodle.

- Podria ser de interés aumentar las posibilidades en la
configuraciéon de los avisos en la retroalimentacién de las
tareas, concretamente se considera util algunas opciones
como avisar mediante correo electrénico para todas las
herramientas de nuevos comentarios, incluyendo asimismo la
posibilidad de introducir los avisos mediante el numero de
teléfono movil.

- En el proceso de valoracidon de actividades para grupos
de clase numerosos, podria ser relevante tener la posibilidad
de programar cuando estaria accesible la informacién a los
estudiantes para intentar dar a todos la retroalimentacion en
el mismo momento.

- Se considera, de manera generalizada, que aportar
informacién personalizada a cada estudiante en el desarrollo
de una asignatura habitual de los Grados mediante las
herramientas analizadas es muy costoso en esfuerzo y tiempo,
independientemente de la naturaleza de la propia actividad.
Una posible solucion para intentar solventar este aspecto
negativo podria estar relacionada con lo expuesto en el primer
punto respecto a la creacién de un repositorio o base de
datos.

- Una sencilla, pero profunda mejora para el recurso
comunicativo “Correo” podria ser la incorporacién de un
buscador para facilitar la identificacion de mensajes concretos
enviados en otras ocasiones, asi como tener la opciéon de
etiquetarlos e incluso unificar los mensajes destacados en una
misma carpeta global en el perfil del usuario.

- En algunos casos podria ser interesante poder configurar
la retroalimentacion en funcidn de si se prefiere privada, en
los casos en los que la interaccion es publica de forma
predefinida, incluso disponer de alguna opcién para poder
enviarla a grupos de estudiantes.

- Otro posible aspecto de indagacion estaria relacionado
con la mejora de las interacciones con la retroalimentacién
aportada por el docente. Disponer de una interfaz que
facilitara la comunicacién de forma especifica en cada una de
las herramientas podria ser una posibilidad a explorar.

- Existen aspectos ya disponibles en herramientas
concretas que podrian generalizarse a otras actividades, como
por ejemplo disponer de la opcidén “Anotacion PDF” en todas
las tareas que requieran la entrega de archivos y ampliar la
variedad de formatos, al menos a .doc/.docx, asi como
configurar una “Guia de evaluacién” o “Rubricas” en cada
mddulo y poder programar una evaluacion entre iguales.

PLUGINS PARA LA POSIBLE MEJORA DE LA
RETROALIMENTACION EN MOODLE

Posteriormente al andlisis de las herramientas disponibles
en la actualidad en el Campus Virtual de la UCA, se realizé una
busqueda de plugins o extensiones ya existentes en el
directorio oficial de Moodle (26) con el fin de identificar
herramientas que pudieran mejorar o aportar nuevas
funcionalidades a la retroalimentacidn en este sistema.
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En un primer momento se identificaron y priorizaron un
total de quince plugins ya programados compatibles con las
ultimas versiones de Moodle (3.1 y 3.2) de los que finalmente
se instalaron ocho para realizar un testeo y analisis de su
puesta en funcionamiento. Algunos de los seleccionados
inicialmente no pudieron ser instalados por problemas
técnicos o por ser extensiones de pago. De manera concreta,
se enumeran a continuacién los plugins que se estan
analizando y sus principales funcionalidades:

1. Repositorio “Evernote” que permite guardar, buscar,
recuperar y compartir anotaciones (27).

2. “PDF Feedback”, similar al actual “Anotacién PDF”,
permite realizar comentarios e incorporar marcas y dibujos a
los PDF entregados por los estudiantes. Solo disponible en
“Tarea” (28).

3. Puntuacién “BTEC” que permite definir criterios para
evaluar los envios de los estudiantes para que posteriormente
se pueda comprobar si se han cumplido mientras se visualiza
la actividad del alumnado, a la vez que permite realizar
comentarios por cada criterio. Solo disponible en “Tarea” (29).

4. PoodLL Feeback que permite aportar retroalimentacion
en formato de audio o video, o incluso preparar una
retroalimentacion en formato de imagen para los estudiantes.
Solo disponible en “Tarea” y en formato audio (30).

5. Bloque “Exabis Student Review” que permite establecer
criterios de evaluacion y realizar comentarios para ofrecer una
evaluacién mas detallada a los estudiantes (31).

6. Mddulo “Checklist” que permite crear una lista de
control que posteriormente podra ser cumplimentada por los
estudiantes o el docente. También se pueden afadir
comentarios por cada uno de los items creados (32).

7. Blogque “Jmail”, una alternativa a la herramienta de
correo actual que dispone de la posibilidad de etiquetar
mensajes, crear carpetas y un motor de busqueda interno
(33).

8. “Content Pages” que permite la inclusion de notas
publicas o privadas, que el participante pueda proporcionar
comentarios sobre el contenido publicado en la pagina y
responder a los comentarios de otros compafieros (34).

CONCLUSIONES

En esta comunicacion hemos repasado la destacada
importancia que se aporta desde la teoria especializada a la
retroalimentacion como uno de los pilares basicos para el
aprendizaje del estudiante y sus posibilidades para fomentar la
autorregulacion.

Resulta imprescindible continuar con la indagacién de las
posibilidades y limitaciones de las TIC, especialmente en
entornos como Moodle, respecto a este tédpico muchas veces
sacrificado en la actividad docente por desconocimiento o
sobrecarga de trabajo.

Insistiremos en que es especialmente relevante la
introduccion del audio y del video para aportar informacion
util y de calidad a los estudiantes sobre su desempefio, un
aspecto del que todavia se ofrecen pocas alternativas para ser
aplicadas en Moodle.

No obstante, nunca se debe perder la perspectiva de que,
sea como fuere, el uso de las tecnologias siempre tendria que
estar supeditada a las ideas pedagdgicas que se pretenden
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aplicar, por complicado que sea el camino a recorrer. De
forma concreta, no debemos olvidar que, ya sea de manera
presencial o virtual, para que la evaluacidén sea auténtica, la
retroalimentacion siempre deberia: Ser adecuada en tiempo y
forma, cumplir su propédsito formativo, habilitar un didlogo
productivo entre profesores universitarios y estudiantes y ser

verdaderamente util y valiosa para el

progreso de los

estudiantes (35).
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RESUMEN: Los jévenes universitarios deben acceder al mundo profesional con una serie de competencias adquiridas y
con un buen nivel de autoconocimiento. El gran reto del docente es acompafiar y ayudar en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. El objetivo principal de este proyecto de innovacién educativa es integrar el uso de las nuevas tecnologias y
de las aplicaciones TIC en el aula para mejorar el proceso ensefianza aprendizaje y la intervencion en los procesos de
toma de decisiones en los grados sanitarios con una gran experimentalidad.

Metodologia: Este proyecto se ha llevado a cabo en 32 del Grado en Fisioterapia de la Universidad de Cadiz. Se elaboré un
cuestionario ad-hoc basado en una escala Likert, a través del recurso electrénico conocido como Lime-survey que ha
servido de e-Evaluacion sobre la satisfaccién del alumnado con el empleo del uso de los videos alojados en la WIKI de la

plataforma del campus virtual de la asignatura de Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia I.

Resultados y Conclusiones: El 82% alumnado valora la actividad con el maximo nivel de satisfaccién y reconoce el empleo

de las TICs por parte del profesorado en su labor docente. Aunque en la actualidad los jovenes disponen de una variedad

de dispositivos electrénicos el 64% de ellos reconocen utilizar el ordenador portatil, siendo la tableta o Ipad la segunda
opcion con un 23%. El lugar elegido para la visualizacién de los mismos es unanime, el propio domicilio. Los jévenes

universitarios deben acceder al mundo profesional con competencias profesionales y con un buen nivel de autoconocimiento,

saber los intereses profesionales, saber la manera de reaccionar ante las dificultades y la toma de decisiones. La buena practica

con las Tecnologias esta entrelazada en todos los aspectos de uso cotidiano con un nuevo desarrollo que pude producir efectos

inesperados en la docencia.

PALABRAS CLAVE: Innovacién educativa, Fisioterapia, Tecnologia de la Informacién y Comunicacién (TICs).

INTRODUCCION

Las nuevas tecnologias, plantean nuevos paradigmas que
revolucionan el mundo de la Ensefianza Superior (1). Dentro de
este proceso de ensefianza-aprendizaje el docente se enfrenta
al gran reto de educar a la sociedad, dentro de los procesos y
contextos educativos en que vivimos (2). La educacién basada
en competencias contiene el potencial para convertirse en un
plan eficaz tendiente a mejorar el aprendizaje de los
estudiantes y, de esta manera, prepararle para abordar el
trabajo futuro (2). Las competencias las podemos emplear
como un marco para moldear la evaluacion en informar el
aprendizaje (2).

La evaluacién se concibe como una necesidad y estrategia para
la mejora, ademas de servir como retroalimentacion para
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perfeccionar los procesos de planificacién y desarrollo (3). La
evaluacién es uno de los elementos centrales del proceso
ensefanza-aprendizaje y cabe atribuirle las siguientes
funciones: selectiva, orientadora, comunicativa, formativa,
motivadora (3)

El gran reto del docente es acompanar y ayudar en el proceso
de ensefianza-aprendizaje. El objetivo principal de este
proyecto de innovacidn educativa es facilitar a los alumnos una
formacidn integral que les capacite en la adquisicion de sus
competencias profesionales basicas y especificas en una
formacién universitaria en el Grado de Fisioterapia.

El propdsito del estudio es conocer la percepcion y las mejoras
que experimentaron los estudiantes universitarios de tercer
curso del Grado de Fisioterapia en la Universidad de Cadiz, tras
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la implementacion de las nuevas tecnologias durante el
contenido préctico de la asignatura.

METODOLOGIA

El proyecto se desarrollé con alumnos de tercer curso del
Grado en Fisioterapia de la Universidad de Cadiz, integrando un
total de 39 participantes. La asignatura en la cual se realizé la
actividad ha sido la siguiente: "Métodos Especificos de
Intervencion en Fisioterapia 1", cuyo contenido es
eminentemente practico. El 57,4% de la muestra la
configuraron mujeres y el 42,5% hombres.

La profesora responsable colgd unos videos demostrativos de
los procedimientos de Fisioterapia que se imparten en la
asignatura, para que los alumnos puedan consultar las dudas
que puedan surgir a la hora de su ejecucion. Este material
adicional puede suponer un recurso didactico muy importante,
ya que facilita el estudio y la practica.

Tras la implantacion de la actividad todos ellos contestaron a
una encuesta anénima para determinar el grado de
satisfaccion. Para ello se elabord un cuestionario ad-hoc
basado en una escala Likert, a través del recurso electrénico
conocido como Lime-survey que ha servido de e-Evaluacion
sobre la satisfaccién del alumnado con el empleo del uso de los
videos alojados en la WIKI de la plataforma del campus virtual
de la asignatura de Métodos Especificos de Intervencién en
Fisioterapia I. Los datos obtenidos fueron analizados con el
paquete de Microsoft Office 2010. A continuacién destacamos
los resultados mas significativos.

La mayor parte del alumnado encuestado asume que la
integracion de las TICs en el proceso de ensefianza-aprendizaje
debe estar presente (figura 1) y en la misma proporciéon
reconoce que le profesorado utiliza estos recursos en el
ejercicio de su docencia (figura 2).

¢Es necesario el empleo de las TICs en el
proceso ensefianza-aprendizaje?

s
5 Z
— n
o |
Intalnenle on - Alpeen Meulrs Alpade acaeedn ntalmente dr
desacusrdo desacuerdo acuerdo

Figura 1. Representacidn grafica de los datos obtenidos en la cuestion
“¢Es necesario el empleo de TICs en el proceso ensefianza-
aprendizaje?”
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¢El docente emplea las TICs para favorecer la
mejora y avance del proceso ensefianza-

aprendizaje de esta asignatura?

a5 33

30
25
20
15
10 ©

5 1

0 1

Nuncaemplea Sololoha  EmpleaTiCsal Emplea TiCsal Emplea TiCs

las TICs empledaouna  menos dos menos fres  diariamente
ver veces al mes  veces al mes

Figura 2. Representacidn grafica de los datos obtenidos en la cuestion
“¢El docente emplea las TICs en el proceso ensefianza-aprendizaje?”

En el presente estudio el recurso utilizado fue la visualizacién
de videos en los que se reproducen los procedimientos de
Fisioterapia que constituyen los contenidos de la asignatura
“Métodos Especificos de Intervencion en Fisioterapia I”. Dichos
videos son considerados de gran valor por parte de los
estudiantes para la adquisicion de conocimientos relacionados
con la asignatura (Figura 3y 4).

éLas demostraciones en video de los
procedimientos explicados en la
asignatura son beneficiosos para

apoyar mi preparacion y adquision...

40 6
30
20
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0 [ 0 3
0 —
Totalmente en Algoen Neutro Algo de Totalmente de
desacuerdo  desacuerdo acuerdo acuerdo

Figura 3. Representacidn grafica de los datos obtenidos en la cuestién

“éLas demostraciones en video de los procedimientos explicados en la

asignatura son beneficiosos para apoyar mi preparacion y adquision de
competencoias?”

¢éLos recursos de video empleados en
la wiki del campus virtual son
efectivos para apoyar mi aprendizaje
en Fisioterapia?

a0 32
30
20
10 0 o 0 .
0 .
Totalmente en Algoen Neutro Algo de Totalmente de
desacuerdo  desacuerdo acuerdo acuerdo

Figura 4. Representacion grafica de los datos obtenidos en la cuestion
“éLos recursos de video del campus virtual son efectivos para apoyar
mi aprendizaje en Fisioterapia?”
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Otro factor tenido en cuenta en este proyecto es la frecuencia
de visualizacién de los recursos, siendo ésta muy variada
(Figura 5). Aunque en la actualidad los jévenes disponen de
una gran variedad de dispositivos electrénicos el mds utilizado
por los estudiantes es el ordenador portatil, muy seguido de la
tableta (Figura 6). El lugar mas comun de visualizacién de los
mismos es propio domicilio segun indican el 100% de los
encuestados.

Frecuecia de visualizacion de recursos
visuales
14 1 7
12
10 3
8
6
a 3
;1 I
o
Algunos dias al Algunos diasa Casi todos los A diario Warias vecesal
mes la semana dias dia, previo al
examen

Figura 5. Representacidn grafica de los datos obtenidos en la cuestion
“Frecuencia de visualizacion de los recursos visuales”

Dispositivos utilizados para la
visualizacidon de los Videos

m O deniaduos poa Lalil

m izablei o ipad
Teldfono nvdvil

= O duniadon sobs ermesa

= Aula de informidlics on la
baacultar

Figura 6. Representacion grafica de los datos obtenidos en la
cuestion” Dispositivos utilizados para la visualizacion de los videos”

CONCLUSIONES

Los jovenes universitarios deben acceder al mundo profesional
con competencias profesionales y con un buen nivel de
autoconocimiento, saber los intereses profesionales, saber la
manera de reaccionar ante las dificultades y la toma de
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decisiones. La buena practica con las Tecnologias esta
entrelazada en todos los aspectos de uso cotidiano con un
nuevo desarrollo que pude producir efectos inesperados en la
docencia.

Tras analizar los resultados obtenidos podemos afirmar que la
utilizacién de las TICs debe es un recurso ampliamente
considerado en el desarrollo de la docencia universitaria en el
Grado en Fisioterapia, ya que asi lo identifican los estudiantes.
En cuanto a la utilizacidn de recursos audiovisuales los alumnos
muestran un alto nivel de satisfaccion, ya que lo consideran
beneficioso para la adquisicién de las competencias incluidas
en las asignaturas.

Todos los estudiantes encuestados visualizan los recursos
facilitados en su domicilio. Esto puede deberse a la naturaleza
del contenido; al tratarse de un material de estudio requiere
concentracién y tranquilidad, a la vez que se necesita audio
para escuchar las explicaciones, por ello la opcidn elegida por
unanimidad es el propio hogar.

Aunque en la actualidad los jévenes disponen de una variedad
de dispositivos electrénicos el 64% de ellos reconocen utilizar
el ordenador portatil, siendo la tableta o Ipad la segunda
opcién con un 23%.

En resumen, el alumnado coincide que el uso de las nuevas
tecnologias y de las aplicaciones TIC en el aula ha facilitado el
proceso ensefianza aprendizaje y la toma de decisiones en los
procesos sanitarios.
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RESUMEN: Gran parte de los graduados en Ciencias del Mar o disciplinas similares carecen de una formacion basica en

programacion cientifica y modelizacion numérica. Como consecuencia, cuando acceden a ciertos estudios de postgrado,
encuentran grandes dificultades para seguir los contenidos de muchas asignaturas. Otra consecuencia directa de esta falta de

formacion es que, el profesor se ve obligado a reducir el programa de la asignatura. Varios profesores han llevado a cabo un
esfuerzo cooperativo para promover el auto-aprendizaje de los alumnos. Se desarrollaron tutoriales centrados en dos

asignaturas del Master de Oceanografia que consistieron en: (i) una guia para la lectura, tratamiento y representacion grafica

de datos oceanograficos y meteorolégicos con Matlab y (ii) una aplicacion interactiva para visualizar, evaluar y analizarlos
resultados del modelo morfodinamico XBEACH-G. En general, esta metodologia incremento el nivel de satisfaccion de los

estudiantes con las asignaturas implicadas, ya que les proporcioné un método de aprendizaje activo, flexible y auténomo.

Ademas, este aumento en la motivacion les permitié entender el gran potencial de la programacion cientifica y los modelos
numeéricos y su relevancia tanto para la investigacion académica como para el sector empresarial. El uso de los tutoriales

demostro ser una estrategia de educacion inclusiva capaz de atender las necesidades de estudiantes con diferentes grados de

formacidn, aptitud y capacidad de aprendizaje, generando por lo tanto un ambiente de aprendizaje mas eficiente en el que
todos los estudiantes, protagonistas del proceso de ensefianza-aprendizaje, pudieron desarrollar su maximo potencial de

manera progresiva a su propio ritmo. Por ultimo, el trabajo cooperativo entre el profesorado, que se ha convertido a dia de hoy

en una nota distintiva del sistema educativo actual, permitié el intercambio de ideas y materiales. En un futuro, se espera
continuar con esta filosofia y desarrollar nuevas estrategias bajo el enfoque constructivista.

PALABRAS CLAVE: Innovacién docente, ensefianzas técnicas, tutoriales, pedagogia, educacién inclusiva.

INTRODUCCION

Por lo general, los alumnos graduados en Ciencias del Mar,
Ciencias Ambientales o disciplinas similares poseen un escaso
conocimiento sobre programacion (p.ej. Matlab, Fortran y
Python) y modelizacion numérica, por lo que cuando se
matriculan en el posgrado de Oceanografia, no son capaces de
seguir las clases de asignaturas de alto contenido numérico
como Oceanografia Fisica y Oceanografia Costera. Del mismo
modo, el profesorado presenta dificultades a la hora de
impartir las clases ya que el ajustado programa del curso y el
escaso tiempo del que dispone provoca la imposibilidad de
conocer adecuadamente y ajustarse a las necesidades
individuales de cada alumno. Todo ello produce una
desmotivacion tanto entre los estudiantes como en el
profesorado.

Este mismo fendmeno se ha observado también en los
alumnos que deciden cursar carreras de ciencias (1,2,3,4,5,6).
Durante el primer afio, estos estudiantes rapidamente se
desaniman y desmotivan ya que poseen dificultad para
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entender las asignaturas de Matematicas y Fisica (1,2), y no las
consideran fundamentales para su desarrollo intelectual (3).
Ante esta problematica, (1,2) disefiaron clases virtuales
introductorias y de refuerzo de contenidos matematicos, con
el fin de que los alumnos de nuevo ingreso pudiesen adquirir
las habilidades necesarias para comprender la asignatura de
Fisica. En concreto, los autores grabaron un conjunto de
videos de corta duracién (entre 4 y 8 minutos), donde
mostraron conceptos bdasicos de matematicas que podian ser
consultados en cualquier momento. (5,6) elaboraron una
coleccién de videos de las clases destinados a aquellos
alumnos que por motivos de trabajo no podian asistir a las
clases y a los estudiantes extranjeros, que tenian problemas
en seguir la clase debido al idioma. En general, este tipo de
herramientas favorecieron un mayor entendimiento vy
permitieron un aprendizaje mucho mas motivado e inclusivo.
La educacion inclusiva atiende las necesidades de todo
tipo de alumnado y permite que los estudiantes aprendan
juntos independientemente de sus habilidades y destrezas,
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cultura, raza, género y nivel. Cuando este tipo de aprendizaje
es aplicado en la educacién superior se hace referencia a los
procesos en los cuales el curriculum, la pedagogia y la
evaluacién se transfiere de un modo accesible, significativo y
relevante [7]. Las diferencias individuales de cada alumno en
este tipo de educacidon son bienvenidas y sirven para
enriquecer el aprendizaje de los demas.

El presente estudio desarrolla un aprendizaje inclusivo
para los alumnos de las asignaturas de Oceanografia Fisica y
Oceanografia Costera del Mdaster de Oceanografia de la
Universidad de Cadiz, con el fin de que se desenvuelvan con
éxito en el mundo de la programacién y modelizacion
numeérica. Ademas, investiga las concepciones alternativas que
muestran los estudiantes con el objetivo de orientar el
proceso de ensefianza-aprendizaje y dar a conocer a los
alumnos sus propios conocimientos, carencias y potencialidad.
El trabajo describe en primer lugar la metodologia llevada a
cabo (Seccion 2); a continuacién, muestra los principales
resultados obtenidos (Seccion 3) y por ultimo, presenta las
conclusiones (Seccién 4).

METODOLOGIA

Durante la primera sesion el profesorado involucrado en
las asignaturas anteriormente descritas evalué e identifico las
necesidades de cada estudiante, asegurandose de que cada
uno de ellos tomaba conciencia de sus propias necesidades,
aptitudes y potencial. A partir de lo observado se disefiaron
dos tutoriales: una guia para la lectura, tratamiento y
representacion  grafica de datos oceanograficos vy
meteoroldgicos con Matlab y una guia de una aplicacion
interactiva que visualiza, evalla y analiza los resultados del
modelo morfodinamico XBEACH-G (8).

Por un lado, el tutorial de Matlab se utilizé en la asignatura
de Oceanografia Fisica con el fin de que los estudiantes
aprendieran a  procesar datos meteoroldgicos vy
oceanograficos, comenzando por los comandos de
programaciéon mas basicos (p.ej. Figura 1) y progresando
paulatinamente hasta cubrir todos los contenidos de la
asignatura (p.ej. Figura 2). Los estudiantes fueron divididos en
grupos de 2 6 3 personas para llevar a cabo las tareas
asignadas mediante la ayuda del tutorial, fomentando asi el
trabajo cooperativo. Cabe destacar que el tutorial no
proporcionaba una solucion directa a las cuestiones
planteadas, si no que explicaba la metodologia (matematica o
de programacion) necesaria para solventar cada ejercicio (p.ej.
Figura 3).

3. Antes de empezar a programar

1. A veces conviene comenzar los programas con los comandos
“clear” y/o “clc”

+ “clear” borra las variables de la memoria del Matlab. Es

clear

cle B conveniente hacerlo para liberar la memoria del sistema
salvo que vayamos a utilizar variables generadas en otro
programa.

También podemos borrar solo variables especificas. Por
ejemplo, si queremas borrar la variable “velocidad”,
escribirfamos: clear velocidad

“clc” limpia el texto de la pantalla de
comandos

Figura 17. Ejemplo del tutorial que muestra el significado y uso de dos
comandos basicos de programacion.
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4. Crear una zona geografica

‘- Creamos un programa, por ejemplo, “set_reglon.m”, donde extraesmas y
guardamos los datos de batimetria para la zona de interds:

slc Indicamos las

Dpﬂnimn_q la ~? coordenadas de
pluyec_(iuu £ . la zona de
qeaqrafica y le Interés

asignamos las
coordenadas de finic 1
latitud y longitud Foem prog (me
de nuastra zona.

7', [lon _min lom maw],1)s

m_gahks k(" sav

Extraemos la Guardamos la batimetria extraida en un
batimetria con fichern de datos Matlab con el nombre que
resolucion alta queramos (e.: "Gulf_of Cadiz™)

Figura 2. Ejemplo del tutorial que presenta el funcionamiento de
herramientas avanzadas de dibujo.

::'-l\

Figura 3. Ejemplo del tutorial mostrando cémo se promedia una matriz
2D por columnas y filas.

Por otro lado, el segundo tutorial fue especialmente disefiado
para el moédulo de Evolucién Costera Multiescalar de la
asignatura de Modelado de Sistemas Costeros (9). Durante las
primeras sesiones de clase, los estudiantes se familiarizaron
con la plataforma interactiva del XBeach-G y estudiaron los
procesos morfodinamicos costeros. En la siguiente sesidon se
dividieron en pequefios grupos de 2 y 3 personas y, después
de formalizar una pregunta cientifica con la ayuda del
profesor, disefiaron una serie de experimentos numéricos con
el fin de obtener una respuesta. Los siguientes pasos
consistieron en analizar y estudiar los parametros de entrada y
salida del modelo (Figura 4 y 5), y por ultimo, cada grupo
prepard un informe en formato de articulo cientifico.
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-

Figura 4. Pantalla principal del XBeach-G mostrando la estructura de la
carpeta de entrada y salida (izq.), y los pardmetros de entrada de la
batimetria (dcha.).

[ ]

Figura 5. Pantalla principal del XBeach-G mostrando la estructura de la
carpeta de entrada y salida (izq.), las caracteristicas del oleaje en un
momento concreto de la simulacién (centro) y los parametros de salida
(dcha.).

RESULTADOS Y DISCUSION
Primer grupo de tutoriales

Los tutoriales del Matlab ayudaron a encontrar la solucion de
las tareas planteadas. Por ejemplo, para calcular el valor
medio estacional de un parametro meteoroldgico distribuido a
lo largo de una region geografica (p.ej. mapas de viento y
presién atmosférica), los alumnos pudieron consultar en el
tutorial cédmo promediar una matriz por filas o columnas
(Figura 3), dejando que fuesen ellos los que decidieran qué
método exacto debian utilizar para ese caso concreto.

Las tutorias que se realizaron en el despacho del profesor
durante el transcurso de la asignatura ayudaron vy
proporcionaron mayor seguridad a los estudiantes. Ademas,
gracias a ellas se pudo conocer la opinién personal de los
alumnos sobre los tutoriales. Asi pues, se supo que los
estudiantes con una base media y alta en programacion
consideraron la informacién de los tutoriales completa;
mientras que para los alumnos con un nivel bajo no fue
suficiente y necesitaron una ayuda extra por parte de los
compafieros y profesores.

Segundo grupo de tutoriales y la plataforma

Péster (electrénico)

La combinacion de la plataforma y el tutorial permitié que los
alumnos se adentraran en el mundo de la modelizacién
cientifica a partir de distintos niveles de programacion.
Ademas, hizo posible que después de una breve explicacién de
la interface los estudiantes fueran capaces de configurar un
modelo por si solos con la ayuda de la guia. El uso de los
tutoriales y de la plataforma ayudd a romper la barrera de
falta de conocimiento informatico, que es necesaria para
implementar y ejecutar un modelo numérico y para analizar
datos.

En general, los alumnos escogieron temas acordes a sus
intereses cuando trabajaron con la plataforma. Por ejemplo,
aquellos con  experiencia en geologia estuvieron
principalmente interesados en ver el efecto del oleaje en la
geomorfologia costera, mientras que aquellos con formacién
en oceanografia estuvieron mas interesados en observar la
variacion de los pardmetros oceanograficos en el modelo. Este
comportamiento también se observd en los grupos que se
formaron entre los alumnos; por lo que los articulos cientificos
que realizaron tuvieron tematicas muy variadas.

CONCLUSIONES

El presente trabajo desarrolla un aprendizaje en el cual los
estudiantes comprenden el potencial que posee la
programacion y el modelaje numérico. En general, la
metodologia propuesta tuvo un gran éxito entre los
estudiantes ya que se ofrecié un aprendizaje activo, flexible y
adaptado a las necesidades de cada uno.

Las concepciones alternativas de cada alumno fueron
cambiando a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje y
se fomentd el trabajo cooperativo entre los grupos, puesto que
los alumnos trabajaron juntos para alcanzar el objetivo comun
de aprender programacion y modelizacion. Los tutoriales
proporcionaron una aprendizaje inclusivo y estimularon las
habilidades y destrezas de cada uno. Por ultimo, se creé un
ambiente de trabajo comodo donde cada estudiante pudo
expresar sus ideas y dudas.
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RESUMEN: El objetivo de la comunicacién es compartir una experiencia de innovacion y mejora docente, Orbitados.com,
presentando los resultados alcanzados tras tres afios desde el inicio del proyecto. Orbitados.com es una web de
orientacion profesional del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Facultad de Ciencias del Trabajo de
la Universidad de Cadiz. Surge de un proyecto de innovacién y mejora docente iniciado en 2014 con el triple objetivo de:
a) atender la demanda de orientacién profesional por parte de los alumnos del Grado; b) generar una herramienta que
facilite las tutorias de los profesores-tutores que participan en el Plan de Accién Tutorial del Centro; y c) contribuir a dar
una mayor visibilidad a la titulacién y a sus graduados entre las empresas, de forma que conozcan los distintos perfiles
profesionales y las competencias profesionales asociados a ellos, facilitando la insercién laboral de los egresados. Con la
participacién de docentes, alumnos, graduados y profesionales se pretende que la web y los perfiles en las redes sociales
vinculados (Twitter, Facebook, YouTube y LinkedIn) contribuyan, ademas, a alimentar el Entorno Personal de
Aprendizaje de todos sus miembros y usuarios, facilite el Networking entre los mismos y genere un espacio 2.0 el que sus
usuarios puedan darse a conocer aumentando la visibilidad de su marca personal y profesional. La filosofia de esta
experiencia radica en fomentar la creacién de una "drbita" en el escenario 2.0 en el que los integrantes de la comunidad
universitaria tejan redes de trabajo colaborativo, pongan en practica las competencias personales, profesionales y
digitales para facilitar su Life Long Learning y contribuyan a consolidar el vinculo universidad-empresa-sociedad.

PALABRAS CLAVE: orientacion profesional, identidad digital, Entorno Personal de Aprendizaje, Networking, Recursos

Humanos

INTRODUCCION

Orbitados.com es una web de orientacion profesional del
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (RRLL y
RRHH) de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad
de Cadiz (UCA). Surgié en el marco de un proyecto de
innovacion y mejora docente iniciado en el curso 2013-2014 y
financiado por la Unidad de Innovaciéon Docente de la UCA,
durante cuatro convocatorias consecutivas. La web se creé
con el triple objetivo de:

a) atender la demanda de orientacion profesional por
parte de los alumnos del Grado;

b) generar una herramienta que facilite las tutorias de los
profesores-tutores que participan en el Plan de Accién Tutorial
del Centro; y

c) contribuir a dar una mayor visibilidad a la titulacién y a
sus graduados entre las empresas, de forma que conozcan los
distintos  perfiles profesionales y las competencias
profesionales asociados a ellos, facilitando la insercion laboral
de los egresados.

Comunicacion oral

El Grado en RRLL y RRHH es una titulacion que se implanta
en la UCA en el curso 2009-2010 y que se caracteriza por tener
diversos perfiles profesionales, como son el de Graduado
Social, el de Direccién y Gestidon de Recursos Humanos, el de
Agente de Empleo y Desarrollo Local, el de Orientador Laboral,
el de Mediador Laboral, el de Prevencién de Riesgos Laborales
y la Ensefianza.

Durante el periodo de transicion desde la finalizaciéon de
los antiguos planes de estudio -la Licenciatura en Ciencias del
Trabajo y la Diplomatura en Relacionales Laborales- al inicio
del actual Grado, un grupo de alumnos y graduados
manifestaron su inquietud por el desconocimiento que las
empresas y la sociedad en general tenia (y en cierto sentido
continda teniendo) acerca de las salidas profesionales del
Grado en RRLL y RRHH. De ahi su planteamiento sobre la
necesidad de generar una mayor visibilidad de estos estudios y
de la formacion y competencias de sus egresados.

Por otra parte, el caracter multidisciplinar del Grado
requiere de una plantilla docente que pertenece a distintas
dreas de conocimiento: derecho laboral, civil, mercantil y
constitucional, organizacion de empresas, sociologia,
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psicologia, estadistica, etc. Ello ha derivado en que los
docentes hayan visto complejizada su tarea de tutorizacién y
orientacion profesional al alumnado al no contar, en muchos
casos, con una Vvision de conjunto sobre las salidas
profesionales que ofrecen estos estudios.

Para dar respuesta a ambas necesidades, se cred la web de
Orientacion Profesional http://orbitados.com/. ORBITAdos
responde al siguiente significado:

OR: orientacion,

Bl: dos elementos, los conocimientos y habilidades de la
carrera mas la  formacibn y  experiencia
complementarias para el desarrollo de la profesién,

T: Trabajo,

A: Activoy

dos: filosofia 2.0.

Esta web cuenta con un espacio estructural —con
actualizacion frecuente pero no cotidiana- que contiene
informacién clave sobre:

a) Los diferentes perfiles profesionales para los cuales
prepara el Grado en RRLL y RRHH, destacando las funciones y
tareas que el graduado desarrollard en su puesto de trabajo,
asi como informacion, documentos de interés y formacion

continua recomendada especificos para cada perfil
profesional.

NIOO ORBITADOS ~ GRADORRLLYRRHH  RECURSOS EN LA GRBITA PERFILES PROFESIONALES CONTACTO

Los tesoros de la mediacion Profesifie
ocults, durante muches afos, aigo
Los.

wests aten@eye,avier Al

Figura 1. Portal de la web Orbitados.com: perfiles profesionales

b) Recursos para facilitar la empleabilidad en el apartado
denominado “Recursos en la érbita”:

i) Herramientas para la busqueda de empleo (servicios de
orientacion, portales de empleo, identidad digital, entrevistas

de trabajo, coaching para el empleo y networking).

ii) Mercado de trabajo (practicas, becas, caracteristicas del
mercado laboral, nuevos yacimientos de empleo, nuevos
perfiles demandados,...).
ayudas publicas,

iii) Emprendimiento (normativa,

asesoramiento,...).

Comunicacion oral

INICIO (ORBITADOS GRADO RRLL Y RRHH RECURSOS EN LA GRBITA PERFILES PROFESIONALES CONTACTO

V Jornada de

- . 7 -
| Orientacion Profesional
SRAGD Eiv AELAGIGNES LAGORALLS Y RECURSOS HUMANOS
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO, CADIZ
Figura 2. Recursos en la drbita de la web Orbitados.com

Por otra parte, la web dispone de un espacio dinamico que
funciona como blog, en el que se publican periédicamente
posts de diferente contenido sobre temas relevantes de
actualidad relacionados con el mundo laboral, elaborados por
profesionales, docentes, graduados y alumnos, asi como
informacidn sobre cursos, jornadas y noticias de interés.

Ademas, orbitados estd presente en las redes sociales a
través de sus perfiles de Twitter (@orbita2com) con 808
seguidores y Faceboook (Orbitados) con 457 seguidores, a
fecha 26 de mayo de 2017.

E 4
ALY \

2,582 1137 808 1.359 5 0

= Tweets  Tweelsy respuestas  Multimedia
orbitados.com
Sorbitazcas orbitados.com Gortitzcom - 14 min
Estibadores: ¢victimas torias? Por Mara Isabel Ribes Morena
wp.MEPTEWRE-IVG @ #sedeAlgecirasUCA

Web de #Orientacién Profesional 2.0 del
Grado en Relaciones Laborakes y
Recursos Humanos, Facultad de
Ciencias del #Trabejo. Universidad de
scidiz

& arbitados.com

[ Se unio en marzo de 2014

3 104 fotos y videos

: Por Marfa tsabel
= Ribes Moreno

Figura 3. Perfil de @orbita2com en Twitter

Orbitados.com

= e facebook. b

Fotos i Topa - | S~ | 4 Comparr

Figura 4. Perfil de Orbitadoc.com en Facebook

ORBITADOS COMO ESPACIO PARA DAR
VISIBILIDAD A LA MARCA PERSONAL

La sociedad del conocimiento y el mercado laboral actual
exigen que la universidad brinde a sus alumnos una formacién
integral en la que converjan no solamente el conocimiento
tedrico, el “saber”, sino ademds las competencias del “saber
hacer”, “saber ser” y “saber estar” tanto en el espacio 1.0
como en el 2.0.

| “
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Orbitados ofrece la posibilidad de que sus miembros vy
usuarios den a conocer sus competencias profesionales a
través de sus publicaciones, demostrando, segun el post en
cuestién, la capacidad de expresion escrita en las
publicaciones de textos, la capacidad de expresion oral en el
caso de videos, la capacidad de sintesis, el conocimiento e
interés sobre el tema tratado, y una actitud proactiva en la
web 2.0 al hacer uso de la competencia digital.

Asimismo, la difusion de los posts a través de las redes
sociales potencia la visibilidad de sus autores contribuyendo a
difundir su marca personal y profesional, y a su vez, la de sus
estudios, contribuyendo a que el tejido empresarial y la
sociedad en general conozcan mas de cerca las salidas
profesionales del graduado en RRLL y RRHH.

ORBITADOS COMO UN RECURSO PARA EL
ENTORNO PERSONAL DE APRENDIZAJE

Cualquier actividad profesional que se ejerza hoy en dia
requiere de una formacion y una actualizaciéon continuas. En
consonancia con la filosofia y la practica del “Life Long
Learning” para el desarrollo profesional, Orbitados pretende
ser un recurso que pueda sumarse al Entorno Personal de
Aprendizaje de los profesionales. Por ello, su web y sus perfiles
en las redes sociales tienen por objeto generar y compartir
informacidén y conocimiento en diferentes soportes.

Por otro lado, Orbitados provee de un espacio de
aprendizaje en el dmbito no formal que, a diferencia de las
plataformas de ensefianza virtuales de las asignaturas de
ensefanza reglada - las Aulas Virtuales-, perdura en el tiempo
y puede incluir a una mayor cantidad de personas, de diversos
perfiles y ambitos.

Ademas, esta iniciativa invita a que sus miembros y
usuarios desarrollen sus competencias digitales, el aprendizaje
autéonomo y se conviertan en “emirecs”, emisores y receptores
de informacién y conocimiento.

ORBITADOS COMO ESPACIO PARA EL
NETWORKING

Varias de las publicaciones de la web son elaboradas a
partir de la colaboracién de docentes con alumnos y/o
profesionales. Ello posibilita el aprendizaje y el trabajo
colaborativo entre personas de diferentes generaciones —por
ejemplo entre la Generaciéon X y la Generacion Google- y
mantiene el vinculo de los egresados con la universidad.

La participacidon en esta Orbita profesional, asi como en
otras, resulta esencial a la hora de tejer una red de contactos
para facilitar y potenciar la insercién y la futura promocién en
el mercado laboral. Ahora bien, no todas las érbitas estan en
el mundo virtual, también es necesario ser parte de érbitas en
el mundo 1.0, en el espacio presencial.

Para ello, Orbitados ha venido participando activamente
en las Jornadas de Orientacién Profesional que cada curso
organiza la Facultad de Ciencias del Trabajo desde 2013. En
ese espacio, el equipo de Orbitados ha procurado acercar cara
a cara a todos los colectivos involucrados en la iniciativa:
alumnos, docentes, graduados, profesionales y empresas,
ademas de difundir la web para extender su alcance. A modo
de ejemplo, este curso 2016-2017 organiz6 la Mesa redonda:
“Orbitados debate: ¢Cémo movernos en la érbita profesional?

Comunicacion oral

Del espacio 1.0 al 2.0 y vuelta" en el marco de las V y IV
Jornadas de Orientacion Profesional del Grado en RRLL y RRHH
en Cadiz y Algeciras respectivamente.

ORBITADOS HACE BALANCE

Tal como se sefiald mas arriba, Orbitados comenzd su
andadura como “idea” en octubre de 2013. Sin nombre hasta
tres meses después, y fruto del trabajo colaborativo del
equipo inicial —hoy ampliado-, la web se inaugurd en febrero
de 2014 junto a su presencia en Twitter y en Facebook. Desde
entonces, la érbita profesional ha ido creciendo, sumando mas
miembros y usuarios, quienes con sus aportes han ayudado a
mejorar la estructura y contenido de la web y su difusion por
las redes sociales.

Durante el curso pasado 2015-16, y en relacion al curso
anterior, se aumentd en un 28% el nimero de publicaciones
(de 222 a 284 posts). El numero de visitas de la web aumenté
en un 44% y el numero de visitantes en un 56%. En Twitter, el
numero de seguidores de @orbita2com aumenté en un 62% y
el numero de “Me gusta” en Facebook un 17%.

En lo que llevamos del presente curso 2016-17, desde el 1
de octubre de 2016 hasta el 26 de mayo de 2017, momento en
que se escribe este texto, se registra un aumento del 34,85%
en el numero de publicaciones en la web, contando con un
total de 383 posts. Se observa a su vez un aumento del 32,2%
en el nimero de seguidores en Twitter (de 611 a 808) y del
10,9% en Facebook (de 412 a 457).

Como se puede apreciar por los datos aportados, los
resultados son muy satisfactorios y responden a una intensa
labor e implicacion de sus orbitad@s. Si bien inicialmente no
fue tarea facil que los docentes y alumnos participaran de
forma activa en el proyecto a través de sus publicaciones,
poco a poco lo han ido haciendo de manera cada vez mas
frecuente.

En este sentido, ademas de utilizar la web como
herramienta de orientacion profesional en las tutorias con sus
alumnos, algunos docentes han desarrollado ejercicios
practicos teniendo como eje Orbitados. Por ejemplo, en
asignaturas como Derecho del Empleo y Derechos
Fundamentales en las Relaciones de Trabajo, los alumnos han
elaborado con la tutorizacidén de sus docentes, breves articulos
y/o material audiovisual como entrevistas a profesionales para
publicar en la web. Por su parte, en la asignatura Teoria de las
Relaciones Laborales se ha utilizado Twitter con el hashtag
#orbitados para compartir informacion y conocimiento sobre
el mundo de las RRLL y los RRHH. Asimismo, algunos
graduados han publicado las conclusiones de sus Trabajos Fin
de Grado y Fin de Master junto con sus tutores.

Podemos concluir, pues, que tras tres afios de trabajo los
colectivos implicados comienzan a “orbitarse”, a “apropiarse”
de Orbitados, a sentirse parte de esta 6rbita y a contribuir a su
crecimiento.
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RESUMEN: en estos ultimos afios podemos constatar que las necesidades de las personas asi como las tecnologias en
general han evolucionado de manera muy rapida y sin lugar a dudas entre todos los cambios vividos, los idiomas se han
convertido en un requisito imprescindible para interactuar y poder moverse tanto en el &mbito personal como
profesional u académico. La incorporacién del idioma francés en la ensefianza primaria en Andalucia muestra la
importancia y el protagonismo que ira adoptando en nuestra sociedad esta lengua. La docencia idiomatica universitaria
debe plantearse nuevas herramientas con las que poder trabajar de manera mas eficiente y dinamica. Las propuestas
sefialadas por los alumnos/as del grado son el reflejo de cémo quieren aprender hoy nuestros estudiantes y de como se
les puede implicar en su aprendizaje de una manera mas real. La cantidad de informacién disponible hoy dia y la facilidad
de acceso a ésta hacen que el estudiante requiera de unos contenidos bien orientados, contacto humano, dinamismo,
constancia e implicacién en obligaciones y sentir que progresa y mejora: son las claves de la motivaciéon. Desde nuestra
experiencia como docentes buscamos nuevas vias para llegar de manera mas directa y eficaz a nuestros estudiantes y

motivarles en su trabajo académico y personal.

PALABRAS CLAVE: Francés Turistico, Lengua Extranjera, Frantastique, recursos didacticos.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:
DETECCION DE NECESIDAD DE MEJORAS.

Nuestra propuesta viene motivada por la deteccién en las
clases de Francés Lengua Extranjera de ciertas dificultades en
el buen desarrollo de la formaciéon en el Grado de Turismo en
cuanto al Idioma Moderno Aplicado al Sector Turistico en
nuestra Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacidn,
mas concretamente la docencia de las asignaturas de Francés
Turistico | y I* de segundo curso; los niveles muy dispares de
los alumnos matriculados y la diversidad de perfiles de la
formacién de éstos dificulta una dindmica de clase y por
consiguiente un aprendizaje 6ptimo. Es por ello que, una vez
detectados dichos problemas se hace necesaria una serie de
actuaciones docentes concretas, acordes al marco normativo
del Grado en Turismo en cuanto a Competencias, Actividades y
Evaluacion. La mejora debe enfocarse sin lugar a dudas hacia
nuevos usos de los recursos humanos, materiales y
tecnolégicos que mejoraran y reforzardn los siguientes
ambitos:

-Mejor convivencia grupal y mds dinamismo en el aula.

-Mayor participaciéon e implicacion del alumno en el
aprendizaje de la lengua francesa.

-Refuerzo del trabajo individual de cada estudiante, con un
seguimiento personalizado diario.

! En adelante Francés Turistico | y Francés Turistico |1 se indicaran
como FT1y FT2.

Péster electrénico

-Nivelaciéon del grupo permitiendo un trabajo mas
productivo y convivencial.

-Motivar y dinamizar el aprendizaje de la lengua francesa.

DESCRIPCION DE LA MATERIA.

En el libro Blanco de la Aneca del Titulo del Grado en
Turismo aparece como la competencia “Comunicarse de
forma oral y escrita en una tercera lengua extranjera”,
estableciéndose para el desarrollo de esta competencia los
siguientes parametros: los temas que pueden ser abordados
son complejos, tratandose los mismos a través de contenidos
funcionales, léxicos, gramaticales y culturales. Pueden ser
Expresion y Comprensién, tanto en su forma hablada como
escrita, su adecuacion a situaciones profesionales cotidianas
como instrumento de comunicacidon y el andlisis de las
normas de convivencia socioculturales de esta tercera lengua
con el fin de dar una imagen adecuada a las relaciones
profesionales”. Se establece el siguiente cuadro que resume
los conocimientos:

Conocimientos
profesionales (saber hacer):

Conocimientos disciplinares
(saber):

e  Lingtisticos .
(gramaticales).

Comprender y producir
mensajes orales en
situaciones diversas de

. - L
Léxicos comunicacion:

términos

(aprender
relacionados
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con distintos campos habituales y personales.

semanticos). .
e Interpretar y realizar

e  Funcionales (tal como: informacién escrita
aprender habitos vy tanto en el ambito
describir rutinas del turistico como en el
sector profesional ambiente sociocultural.
turistico). .

e  Comunicarse de forma

e  Culturales (aprender oral y escrita con un
aspectos sobre la vida interlocutor,
cultural, costumbres, interpretando y
modos de vida, normas transmitiendo la
de convivencia, etc...) informaciéon necesaria

para establecer los
términos que delimiten
una relacion profesional
dentro del sector
turistico.

e Analizar las normas de
convivencia
socioculturales con el
fin de dar una imagen
adecuada en las
relaciones personales y
profesionales.

En el Grado en Turismo de la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicacion de la Universidad de Cadiz se
han retomado estas competencias en transversales y
especificas para las asignaturas de FT1 y FT2 aplicando una
Metodologia de trabajo auténomo y de grupo asi como
diversas actividades diversas al proceso de ensefianza-
aprendizaje. El nivel que se debe alcanzar al finalizar las dos
asignaturas de FT es un A2.

NUEVAS ACTUACIONES DOCENTES
BASADAS EN LAS PROPUESTAS DE LOS
ESTUDIANTES.

Los docentes universitarios se deben a un compromiso
ético con la sociedad y deben basarse en unos valores
imprescindibles, es por ello que hemos llevado a cabo un
diagnéstico del conocimiento idiomatico en nuestras aulas que
nos lleva a proponer medidas para mejorar e impulsar un
cambio en el aprendizaje y conocimiento de la lengua
francesa. Contar con la percepcion que tiene el estudiante
sobre sus conocimientos de idiomas es una fuente basica de
informacidn para los docentes de idiomas de nuestra Facultad;
a través de una encuesta hemos obtenido una serie de datos
objetivos que nos permiten valorar la opinién y propuestas del
alumnado®. De la muestra encuestada un 27,1 % dedica mas
de 5 horas al estudio de un segundo idioma, un 41,7% le
dedica de 1 a 2 horas y un 31,3% entre 3 y 5 horas semanales;
sabiendo que 783 % de los encuestados contesta
afirmativamente que estudia un segundo idioma fuera de la
Facultad, eso nos refleja la importancia que tienen los idiomas

2 A través de un Tavira se difundié a todos los alumnos de la
Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion la “Encuesta sobre
idiomas” entre el 28 de abril y el 16 de mayo de 2017.

Péster electrénico

en el Grado de Turismo y en los Dobles grados de Marketing y
Turismo, Publicidad, Relaciones Publicas y Turismo®. De los 60
encuestados un 36 % responde que no tiene acreditado
ningun nivel de idioma y del porcentaje restante, un 3,1 %
tiene acreditado un nivel B2 de francés®, y ninguno tiene el
nivel B1 de francés curiosamente.

6. ¢ Posee alguna acreditacion de idiomas? De
ser asi, indique cual.

A1 Aleman

B2
Francés

B1 Inglés

B2 Ingles

Figura 1: estudiantes de Turismo acreditados en idiomas.
Curso 2016-2017

Se deduce que aquellos que tienen un nivel acreditado lo
tienen en un nivel avanzado, teniendo el resto un nivel muy
basico. La encuesta viene a corroborar la percepciéon del
profesorado sobre la necesidad que tienen los estudiantes de
alcanzar unos conocimientos que permitan un nivel mdas
homogéneo respecto a sus compafieros con un nivel mas alto
del idioma francés.

10. ¢ Cudl es su nivel de francés?

oA
® A2

B1
@52
@®ct
@®c2

Figura 2: nivel de francés de los estudiantes de Turismo.
Curso 2016-2017

Otro dato significativo es el numero de estudiantes que se
matricula de las asignaturas optativas de Francés Turistico | y Il
que se imparten en el segundo curso del grado de Turismo en
nuestra Facultad: en el curso 2014-15 de los 158 matriculados
en dicho grado 41 eligieron Francés Turistico | y 23 Francés
turistico Il; en el curso 2015-16 los datos informan que de 149
estudiantes matriculados en el grado antes mencionado, 29 se
matricularon en FT1 y 26 en FT2; en el curso académico 2016-
17 los matriculados en el grado de Turismo fue de 133
alumnos de los cuales 29 fueron a FT1 y 25 a FT2. Estas cifras

® Recordemos que es necesario acreditar un B1 en un segundo
idioma para obtener el Grado.
4

175 Flavia Aragdén Ronsano et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

informan que aquellos estudiantes que no eligen cursar las
asignaturas de FT optan por el estudio de la asignatura
alternativa, Aleman Turistico. Sin duda hay otros factores que
deben determinarse para entender la disparidad de eleccién
idiomatica dentro de este publico objetivo. En este sentido
cabe sefalar que las encuestas de Evaluacidn de satisfaccion
con la docencia de dichas asignaturas en el histérico, 2014 al
2017 muestran una valoracidén global en todos sus indicadores
muy por encima de la media de la Universidad por lo que se
constata que la docencia en estas dos asignaturas son bien
valoradas por los estudiantes.

PROPUESTAS METODOLOGICAS PARA EL
APRENDIZAJE DEL FRANCES.

Los estudiantes en la encuesta destacan como
herramienta util para aprender francés un manual especifico
de francés turistico que recoja las competencias escritas y
orales. En segundo lugar los estudiantes optan por alguna
aplicacion multiplataforma (movil, Tablet, etc.). Un 62,5 % se
gastaria hasta 30 euros en los materiales, 31,3 % entre 31y 50
euros y sélo un 6,3 % gastaria mas de 50 euros: los materiales
obviamente necesitardn ser financiados dado los escasos
recursos economicos que en general tienen los estudiantes de
nuestra Universidad. De las 10 propuestas de actividades
tedrico-practicas presentadas en la encuesta se hace la
siguiente seleccion:

» la primera elegida es la clase de conversaciéon con la
lectora;

» en el segundo puesto rivalizan las clases en el laboratorio
(tedrico-practicas) y las sesiones de cine en version
original.

Y

como tercera opcion se eligen las clases de refuerzo
nivelacién;

siguen las salidas de campo,

las clases tedricas (seminarios),

los ejercicios de auto aprendizaje en el Campus Virtual,
las tutorias,

las actividades del Taller Literario

YV VY VYV V V

y por ultimo los trabajos grupales.

La parte oral, de conversacién y pronunciacion, prima
sobre las demas actividades. El estudiante es consciente que la
necesidad mas esencial de su aprendizaje estd en poder
utilizar la lengua extranjera en contextos de comunicacion
oral, sin duda la parte mas viva y mas interesante con la que
trabajar en el aula. Sin embargo el 75 % de los estudiantes
encuestados también manifiestan su interés por aprender a
leer textos técnicos en francés, concretamente para la
asignatura Sociologia Turistica y Medio ambiental del Grado
de Turismo.

Por otra parte, conviene tener en cuenta también las
propuestas aportadas en la encuesta por los alumnos para
aprender francés:

e  Actividades didacticas como Frantastique.

e  Propiciar conversaciones en situaciones del dia a dia
fuera del aula.

e  Peliculas en francés.

e Leer e involucrarse mas en la lengua, mas oral que
escrito.

Péster electrénico

Actividades interactivas de manera oral.

e Inmersion total en el pais del idioma.
. Conversaciones, reuniones y tertulias.

FRANTASTIQUE UN INSTRUMENTO
PARALELO DE APOYO PARA EL FRANCES
LENGUA EXTRANJERA.

El programa Frantastique ha sido elegido en el primer
puesto: es una formacion de Francés Lengua Extranjera que se
puso en marcha hace 5 afios en varias universidades francesas;
se trata de un motor inteligente que personaliza el estudio de
la lengua francesa trabajando las 4 competencias de
comprensidén y expresion, tanto orales como escritas®. El
primer programa que se puso en marcha fue Gymglish que
tiene el mismo sistema de trabajo pero en lengua inglesa. El
éxito de esta iniciativa se basa en su enfoque lidico y
personalizado.

e (Cada manana el estudiante recibe un correo electréonico
que le propone un surtido de contenidos escritos y
audios. 10 minutos de francés con una historia, videos,
didlogos, preguntas, mini lecciones y revisiones.

e Una correccién inmediata: tras haber contestado las
preguntas se recibe la correccién con la puntuacion del
dia, explicaciones personalizadas, vocabulario solicitado,
la transcripcién de los audios, etc.

e Una herramienta personalizada: el seguimiento se va
haciendo en funcidén a las respuestas de los alumnos, de
sus expectativas y necesidades. Frantastique retoma los
errores para ir desarrollando un programa personalizado.

e  Esuna pedagogia planteada a través del esfuerzo, concisa
y regular, con un sistema inteligente de revisiones/
memorizacion, y contenidos humoristicos.

Al final del programa Frantastique evalua el nivel y elabora un
portfolio (un informe pedagédgico individual de nivel de cada
estudiante en el que constan los conocimientos adquiridos, los
puntos que se deben revisar y seguir trabajando) para cada
uno de los estudiantes. Asimismo se hace entrega al final de la
formacién de un Diploma de francés, certificado en el que
constan las estadisticas de nivel, la progresién y la
participacidon (nivel inicial, nivel al terminar la formacién,
asiduidad,...). Es una herramienta muy versatil y manejable,
que se adapta a todos los niveles (debutante, elemental,
intermedio hasta el manejo profesional internacional).

La evaluacién es continua, cotidiana y permanente.

frantastique

Figura 3: primera leccién de Frantastique.

> A dia de hoy cuentan con més de dos millones de usuarios a
través del mundo, se ha implantado en més de 6000 empresas y en 110
universidades y escuelas de idiomas.
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Las funcionalidades de
siguientes:

Frantastique son las

e  Workbook: un cuaderno de clase personal en internet
que complementa los emails de Frantastique.

e  Formacidén via Aplicacién Frantastique disponible en
Smartphones y tablets.

e  Certificado Profesional que se entrega al final de la
formacién.

e  Portfolio del participante: al final de la formacién, cada
estudiante recibe su informe de nivel y un balance
pedagdgico individual detallado.

El punto clave del buen funcionamiento de Ia
herramienta Frantastique es la supervision de los estudiantes:
el programa pone a disposicion de los responsables
pedagogicos docentes, con el fin de facilitar el seguimiento
administrativo y pedagdgico de la evolucién de la formacién:
graficas, niveles iniciales y adquiridos, progresos conseguidos,
tasas de asiduidad y participacion de cada estudiante. El
equipo Frantastique también ofrece a los docentes consejos,
soporte administrativo, guia a través del programa, pruebas de
evaluacidn, soporte técnico, balances mensuales, supervision y
una permanente comunicacién; el docente tiene acceso a un
espacio de supervisiéon que le permiten en todo momento
controlar la evolucidon del trabajo de cada estudiante, la
dedicacion a cada tema,.. Cabe destacar también que los
estudiantes tienen al final de las lecciones un cuestionario
cualitativo que sirve de orientacion pedagdgica.

FRANTASTIQUE A PRUEBA EN LA FACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA
COMUNICACION: PRUEBA PILOTO EN LA
ASIGNATURA DE FRANCES TURISTICO 1I.

Hemos puesto Frantastique a prueba este curso con
los alumnos de Francés Turistico Il y algunos de Francés
Turistico Il dispuestos a colaborar en la propuesta de
Innovacién Docente. En total conseguimos un total de 30
estudiantes dispuestos a seguir 7 lecciones de Frantastique
que la empresa nos ofrecid gratuitamente con el fin de poner
a prueba el programa y saber si podria adaptarse a las
necesidades docentes que planteamos. La prueba se inicié el 8
de abril y concluyé el 18 de mayo, sabiendo que se
interrumpian las lecciones durante los periodos no lectivos
(Semana Santa y Feria del caballo). Sélo 3 de los 30
estudiantes no iniciaron las lecciones a pesar de haber
manifestado su disposicién a participar en la fase inicial. 18
estudiantes han completado las 7 lecciones, 19 tienen mas del
50% de asiduidad y 7 presentan una tasa de participacion
media (entre 11% y 30%).

Péster electrénico

Tasa de participacion durante el
periodo de prueba de Frantastique

1,5

0

Estudiantes

Figura 4: participacion de los estudiantes en la prueba piloto de
Frantastique. Segundo semestre curso 2016-17.

Resultan muy interesantes las respuestas al cuestionario
de fin de evaluacién de Frantastiques. La experiencia ha
resultado muy positiva, tanto cuantitativamente como
cualitativamente, ha gustado mucho el formato, la duracién
de cada leccidn parece la adecuada porque permite practicar
sin que se aburran ni les quite mucho tiempo. La historia con
Victor Hugo les parece muy entretenida, el contenido
pedagdgico es bueno porque mezcla cultura y pedagogia. El
feedback recordando los errores cometidos también gusta
mucho, porque les ayuda a recordar. Podemos concluir que
Frantastique ha gustado y apunta a ser una buena
herramienta para implantarse como trabajo independiente
diario del alumno.

CONCLUSIONES.

Quedan claramente definidas las dos nuevas
herramientas que deben ponerse al alcance de los estudiantes
del Grado de Turismo que quieran cursar las asignaturas de
francés en cualquiera de sus niveles:

» Un manual econdmico, versatil y adaptable a las
necesidades y niveles de conocimiento de los estudiantes
de francés en el ambito turistico, adaptado al uso de las
nuevas tecnologias.

» Un recurso electrénico didéactico a través del cual los
estudiantes pueden de manera diaria y constante
mejorar su nivel y adquirir los conocimientos necesarios
que les permita mejorar las competencias orales y
escritas en lengua francesa. La propuesta de Frantastique
cumple con todos los requisitos y criterios que se
adecuan a la metodologia propuesta en este proyecto y
que se adapta al perfil de nuestros estudiantes en
Turismo.

Quedan nuevas actividades que poner en marcha como son: el
trabajo con textos técnicos franceses relativos a materias que
se cursan en el grado de Turismo, salidas de campo para poner
en practica situaciones interactivas reales del profesional del
turismo, trabajar de forma mas activa la oralidad de la lengua,
trabajar en un ambito trilinglie, elaborar fichas de idiomas
(francés, inglés, espafiol) para trabajar de manera contrastiva
las competencias gramaticales y Iéxicas, seguir con el taller
literario como lugar de encuentro y de intercambio, etc...

® Las tarifas de Frantastique dependen de la licencia que se elija
(de 6 a 12 meses y del nimero de licencias que se contraten). La idea es
becar a aquellos estudiantes con nivel mas bajo que tengan mejores
resultados en cuanto a dedicacion en las 7 lecciones de prueba.
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RESUMEN: El objetivo general del presente proyecto de innovacién docente es tratar de estructurar una experiencia

docente universitaria interdisciplinar, entendemos que es muy necesaria debido a la extrema especializaciéon generada en

los dltimos afios en la docencia universitaria, por un lado, y por otro, a la inexistencia de esquemas cooperativos entre

asignaturas y docentes con el fin de mostrar las interrelaciones teéricas, y en definitiva mostrar que el todo es mas

complejo que la suma de las partes.

Nuestro objetivo sera por lo tanto elaborar materiales que circulen por las asignaturas compartidas, y, especialmente,

plantear clases magistrales conjuntas entre varios profesores, donde cada uno aporte su vision de un mismo problema

econdmico-financiero desde diversas aproximaciones.

PALABRAS CLAVE (se indexardn para facilitar la biisqueda de este documento): interdisciplinar, aprendizaje colaborativo.

INTRODUCCION

Las titulaciones de ciencias sociales, y en particular las
relativas a las ciencias econdmicas suelen ser titulaciones muy
versatiles, con gran demanda por parte de los estudiantes y
que ofrecen al estudiante una formacién amplia y
multidisciplinar que le capacita para hacer frente a los
numerosos cambios legislativos que afectaran a su desempefio
profesional.

Asi, los profesores del Grado en Finanzas y Contabilidad y
del grado en Administracion y Direccion de Empresas
impartimos materias que si bien estan muy relacionadas, en
multiples ocasiones se plantean al estudiante como
compartimentos estancos, donde un mismo problema se
aborda desde diversos puntos de vista, y si bien debiera darse
una visién conjunta del mismo, en ocasiones el alumno no lo
percibe asi, llegando incluso a ver contradicciones en las
distintas aproximaciones a la gestion econdémico-financiera y
contable de la empresa que debiera manejar con soltura una
vez graduado.

OBJETIVOS

El objetivo general del proyecto de innovacion docente es
tratar de estructurar una experiencia docente universitaria
interdisciplinar.

Entendemos que es muy necesaria debido a la extrema
especializacion generada en los uUltimos afos en la docencia
universitaria, por un lado, y por otro, a la inexistencia de
esquemas cooperativos entre asignaturas y docentes con el fin
de mostrar las interrelaciones tedricas, y en definitiva mostrar
que el todo es mas complejo que la suma de las partes.

Muchos estudios plantean y advierten de la escasa
transferencia que se observa en los conocimientos tratados en
las asignaturas cuando estas se consideran de manera

Charla corta

individual, en consecuencia se alude al potencial que encierra
desarrollar experiencias en las que los contenidos se conecten
y se presenten de manera que hagan referencia a situaciones
reales y plenas de sentido, asi se ganaria en comprension y
funcionalidad (1).

Una aproximacion interdisciplinar debe significar, por
encima de todo, un intercambio de saberes, una puesta en
comun de conocimientos distintos o un trabajar sobre temas
diferentes pero dentro de una estructura comun que es
compartida por todas las disciplinas implicadas (2). Para ello,
distintos docentes de diversas asignaturas que se cursan en el
Grados de Finanzas y Contabilidad hemos formado un grupo
de trabajo preocupados por la evidente falta de conexidén
entre materias, puesta de manifiesto en el desarrollo de las
clases a través de preguntas, sugerencias y comentarios de los
alumnos.

En este sentido, nos hemos encontrado con la necesidad
de hermanar o relacionar temas comunes que al ser tratados
desde diferentes perspectivas pierden su conectividad vy
genera en el alumno la sensaciéon de ver dos cuestiones
distintas cuando en realidad es una sola.

Ahora bien, entendemos que la interdisciplinariedad no es
facil de implantar, por lo que nos planteamos este primer
proyecto como el comienzo de creacidn de una estructura que
nos permita ir creciendo en el tiempo, en asignaturas,
docentes, materiales y satisfaccion del alumnado. Siguiendo a
autores como (3) para conseguir una red de contenidos y
competencias que transcienda la Idgica disciplinar no bastan
los procedimientos clasicos ideados para la transmisién del
conocimiento disciplinar, sino que, para mejorar las practicas
docentes y el conocimiento que se pone en circulacién en las
aulas universitarias, precisamos de un marco, de unas
estrategias y de unos instrumentos que ayuden tanto en esa
tarea de integracion de los contenidos como en su analisis y
comprension.

179 Garcia Valderrama, Teresa et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

Si bien es un proceso complicado, es obvio que su buen
desarrollo debiera conducirnos, en su fase final, a la
posibilidad de que algunas de las clases se impartan
conjuntamente por profesores de materias diferentes, de
modo que uno de ellos actlie como “invitado” a la materia
aportando la vision que del tema tratado daria su propia
disciplina, ayudando asi a los estudiantes a integrar los
conocimientos de ambas materias.

Adicionalmente a la labor de planificacién previa que este
proyecto requiere, hay que considerar la reticencia del
profesorado a impartir alguna de sus clases de manera
conjunta, que implica asumir parte del rol de docente en el
aula, con un compaiiero de otra materia que, evidentemente,
debe ver disfunciones en la materia impartida. Pese a ser una
experiencia enriquecedora, es importante que los
participantes se sientan cdmodos en ella y les ayude a mejorar
la docencia y la transmision de conocimientos al alumnado, y
en ningun caso suponga una experiencia negativa para los
docentes, ni para los discentes, dado que de no generarse un
buen ambiente en el aula, este tipo de experiencias pudiera
ser contraproducente.

DESARROLLO DEL PROYECTO

En el presente curso académico, henos querido comenzar
como experiencia piloto planteando el disefio de clases
impartidas conjuntamente, en todo o en parte, por dos
profesores de areas distintas, que explican dos enfoques ante
un mismo concepto o caso practico, de manera que
interactien y den una vision amplia y real del tratamiento de
un problema. A partir de dicha experiencia, se planteara la
posibilidad de ir ampliando la frecuencia e intensidad de las
mismas.

La experiencia se plantea para el Grado de Finanzas y
Contabilidad.

Puede extenderse al grado de Administracion y Direccién
de Empresas, y a otros grados donde los contenidos docentes
puedan abordarse desde diversas perspectivas.

Para ello, desarrollamos el siguiente protocolo de trabajo:

- Analizar el contenido de un numero reducido de
asignaturas que pudieran ser compatibles.

- Escoger los contenidos especificos con los que trabajar a
modo de prueba.

- Elaborar materiales que circulen por las asignaturas
compartidas,

- Plantear clases magistrales conjuntas entre varios
profesores, donde cada uno aporte su visién de un mismo
problema econémico-financiero.

- Evaluar el interés del alumno a través de dos encuestas,
una inicial y otra final.

Habra una coordinadora del Proyecto de Innovacion
Docente que serd la persona encargada de que se cumplan los
mecanismos de coordinacion, que basicamente seran:

- Reunién inicial para detectar aquellas partes de los
programas docentes susceptibles de la experiencia.

- Eleccidén de un grupo de estudiantes para realizar la
experiencia piloto de este afio, preferiblemente deben ser
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estudiantes que cursen varias de las asignaturas que forman
parte del proyecto.

- Reuniéon de profesores para analizar temarios y elegir
temas para tratar interdisciplinariamente y elegir materiales a
compartir y modificar

- Reuniones de trabajo para disefiar en funcién de los
horarios de los equipos docentes las interacciones de cada
profesor en el aula de otros companieros.

- Reunién tras cada intervencién para valorar la
experiencia, de modo que se traslade este aprendizaje a la
siguiente intervencion.

- Reunidn final de puesta en comun de los resultados del
proyecto.

- Reunion final con los estudiantes de puesta en comun de
los resultados del proyecto.

- Elaboracién y discusién de los documentos finales del
proyecto.

EXPERIENCIA DE CLASES COMPARTIDAS

Tras analizar el programa de las diversas asignaturas en las
que imparten clases los profesores participantes de esta
iniciativa (Tabla 1).

Cddigo Asignatura

21507019 Contabilidad de Costes
21507020 Contabilidad de Gestion
21507021 Control de Gestién
21507018 Estados Contables
21507017 Contabilidad Financiera Il
21507024 Gestion financiera
21507027 Planificacion Financiera

Tabla 1: Asignaturas participantes en el proyecto.

Se eligieron solo tres pares de asignaturas para comenzar
este proyecto piloto: Planificacion Financiera de 32 curso
perteneciente al area de finanzas con Control de Gestién de 42
curso enmarcada dentro del area de contabilidad de costes o
gestion y Contabilidad de Costes de 22 curso del area de
gestion.

Al estudiar ambos programas, de decide comenzar la
prueba piloto con la materia referida al Presupuesto de
capital, punto 2 del tema del tema 1 de Planificacién
financiera, y que sera impartida en primer lugar por el
profesor@ perteneciente al area de finanzas y en la clase
siguiente por el profesr@ del area de gestion, lo que nos
permitird a los alumnos entender la materia desde los dos
puntos de vistas el contable y el financiero. Respecto a los
alumnos de cuarto curso de Control de Gestidn ocurrird a la
inversa, el Presupuesto de capital punto 5 del tema 2 serd
impartido en primer lugar desde el area de gestién y luego
desde el area de finanzas.

Para el desarrollo de este contenido temdtico se realizara
un supuesto practico conjunto que enlace los distintos
presupuestos mas relacionados con la asignatura de Control
de Gestidn (presupuesto comercial y de ventas, presupuesto
de produccidn, presupuesto de materiales, etc.) con los
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documentos estudiados en la asignatura de Planificacion
Financiera (cuadro de cash flow, cuadro de necesidades netas
de capital corriente, presupuesto de capital y presupuesto de
tesoreria). La interrelacidn es clara: para hacer el cuadro de
cash flow, necesitamos los ingresos de explotacidon y el coste
de las ventas. Estos dos componentes suelen ser datos de
partida en los casos practicos de planificacion financiera,
mientras que en la asignatura de Control de Gestidn se estudia
como se obtienen a partir de los presupuestos comerciales, de
materiales y de produccion. El enfoque conjunto se
completara con la elaboracion detallada de los presupuestos
de capital y tesoreria, estados contables que en la asignatura
de Control de Gestion se estudian de forma mas resumida.

La segunda prueba piloto se realizd6 con la asignatura
Contabilidad de Costes de 32 curso enmarcada en el drea de
gestion, se eligid el punto 1.4 Diferencias entre la Contabilidad
de Gestion y la Contabilidad Financiera del tema 1 y se
impartié en primer lugar por el profesor@ de Contabilidad de
costes en primer lugar y en segundo lugar por un profesor del
area de Contabilidad financiera.

Los alumnos aprenden a determinar el resultado en el
ambito de la Contabilidad de costes pero no asimilan la
relacion que existe con el resultado determinado en los
Estados contables obligatorios que aprenden a elaborar en la
asignatura Contabilidad financiera. A partir de la diferencias de
incorporacién concilian ambas contabilidades y llegan al Unico
Resultado final.

Se propone realizar un caso practico en el que se formaran
dos grupos: el grupo 1 asumira el rol del contable de gestidn y
el grupo 2 el rol del contable financiero. Ambos grupos, a
partir de la informacién suministrada en el caso, determinaran
el resultado correspondiente a su rol. Cada grupo estara
asesorados por el profesor@ que imparte la docencia
correspondiente a su rol. Una vez determinado el resultado
ambos grupo tendrdn que identificar y analizar las diferencias
que se han producido y concluir en una Unica cifra de
resultado.

Una tercera aproximacién se ha realizado entre las
asignaturas de Gestién Financiera y Contabilidad
Financiera Il.

Dado que para el préoximo afio ambas asignaturas se
encuentran ubicadas en segundo curso segundo
cuatrimestres del grado en Finanzas y Contabilidad,
debido a la entrada de nuevas menciones, cosa que no
ocurria hasta ahora y que en cierto modo nos dificultaba
el poder realizar actividades conjuntas; nos
encontramos con una oportunidad Unica para compartir
contenidos, materiales e incluso impartir docencia de
forma combinada entre los profesores de las
asignaturas.

Comenzamos con un andlisis de contenido para
establecer qué temas eran los que presentaban mas
similitudes y tenian un peso importante para el conjunto
de las asignaturas. El andlisis se realizd con una reunion
formal entre los profesores de ambas asignaturas, ya
que tras haber mantenido a lo largo de los afios
conversaciones sobre cémo impartir determinados
contenidos paralelos, se tenia la sensacion de explicar a
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los alumnos conceptos similares (pe: tablas de
amortizacién), pero utilizando nombres distintos, o
incluso, se daba el caso de utilizar un mismo nombre
(por ejemplo: valor residual o coste amortizado) con
significados distintos.

En dicha reunion se comenzé por analizar el contenido
de las dos asignaturas cuyos programas mostramos a
continuacién (cuadros 4y 5).

Tras una primera lectura convenimos centrarnos en dos
aspectos especialmente relevantes para ambas
asignaturas como son los Activos y Pasivos Financieros y
El Impuesto sobre Beneficios.

Dejando para mas adelante otros temas paralelos pero
quizds de menos peso dentro de las asignaturas.

Las primeras conclusiones que hemos obtenido y las
primeras actuaciones que creemos importante realizar
para el proximo curso son las siguientes:

A. Debemos:

- Normalizar los conceptos de inversién vy
financiacidon para ambas asignaturas (Activos y
Pasivos Financieros). Realizar paralelismos para
explicar a los alumnosy evitar confusiones.

- Normalizar los conceptos de Valor neto

contable y valor residual.

- Acordar una misma definicién/tratamiento del
concepto Coste Amortizado.

- Tratar el tipo de interés efectivo relacionando
su significado financiero con el efecto contable
que produce.

- Armonizar las tablas de amortizacidn de activos
y pasivos financieros, misma estructura vy
mismo contenido.

- Respecto a El impuesto sobre beneficios dar al
alumno una perspectiva que combine el
significado financiero y el efecto contable.

B. Actuaciones

- Realizar ejemplos para compartir tanto de
activos como de pasivos financieros.

- Realizar casos de estudio para el aula donde se
mezclen las dos perspectivas la financiera y la
contable.

- Compartir las horas presenciales de clase
cuando consideremos oportuno que otro
profesor ayude a aclarar los paralelismos.

- Mas adelante, en una segunda fase, proponer
la realizacién de un trabajo puntuable en las
dos asignaturas, de esa manera aliviamos la
carga de trabajo del alumno y conseguimos que
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comprendan las relaciones entre contabilidad y
finanzas.
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RESUMEN:

Tras la implantacion del Espacio Europeo de Educacién Superior, el desarrollo de la docencia ha cambiado
sustancialmente en la universidad espafiola. De la tradicional clase magistral hemos pasado, con mayor o menor acierto, a
desarrollar nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje, donde ha de primar el desarrollo de las competencias sobre
la concepcidn clasica de impartir contenidos y evaluar exclusivamente la adquisicion de los mismos. Entre los nuevos
conceptos evaluables est3, ligado a las competencias necesarias para su desarrollo, la participacion activa y de calidad del

estudiante.

En este contexto, nos planteamos la necesidad de encontrar una metodologia que fomentase la participacion del
alumnado, donde estuviese comodo en el formato de participacidon propuesto, lo cual implicaba, necesariamente,
adaptarnos al contexto social del estudiante, que se relaciona especialmente con las nueva tecnologias, los foros y las
comunidades en internet. Adicionalmente, era fundamental que la metodologia permitiese a los profesores valorar de

manera objetiva y sistematica dicha participacion.

PALABRAS CLAVE (se indexardn para facilitar la biisqueda de este documento): tutorias, foros, aprendizaje colaborativo

INTRODUCCION

La docencia en asignaturas de ciencias sociales, y en
particular en materias de los grados de Finanzas y Contabilidad
y Administracion y Direccion de Empresas estd condicionada
por el elevado numero de estudiantes que la cursan y el
tamafio elevado de los grupos.

Asi, es consustancial a la docencia el que ésta se desarrolle
en grupos grandes, a menudo de mas de ochenta estudiantes,
y donde la materia se imparte a varios grupos, en el mismo
horario y, en ocasiones, incluso en tres campus académicos
diferentes.

En este contexto, la participacion del alumno en el aula es
dificil, tanto por el nimero de alumnos que impide que todos
ellos participen de manera activa por falta de tiempo material,
como por el hecho de que muchos estudiantes mas timidos
pueden tener dificultades a la hora de expresarse en grupos
grandes o tomar el papel de liderazgo cuando los grupos de
trabajo son grandes.

De otra parte, el profesor dificilmente puede tener un
control exhaustivo de la participacion de calidad en el aula y
también es complicada una atencidén individualizada a cada
estudiante.

Todo ello, nos hizo hace afios plantear la necesidad de
encontrar una metodologia que fomentase la participacion del
alumnado, donde estuviesen cémodos en el formato de
participacién propuesto y que, ademads, permitiese a los
profesores valorar de manera objetiva y sistematica dicha
participacién.

CONTEXTO DEL PROYECTO

Taller préctico "How to..."

La experiencia que hemos desarrollado en los ultimos afios
se basa en la tutela efectiva de las tutorias entre iguales a
través de foros interactivos. Esta experiencia se ha
desarrollado en los uUltimos afios en asignaturas del Grado en
Finanzasy Contabilidad y en el Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y esta ya implantada y forma parte de
la evaluacién del alumno.

La asignatura de Gestidn Financiera suele tener en torno a
80 estudiantes por curso, mientras que Direccidén Financiera |
es una asignatura mas compleja desde el punto de vista de la
gestion del alumnado, ya que nos encontramos con al menos
cuatro grupos distintos, habitualmente mas de 300 alumnos, y
que, ademads, esta distribuida en tres campus de la
Universidad de Cadiz: Bahia de Algeciras, Cadiz y Jerez, por lo
que la valoraciéon de la participacidn activa y de calidad en el
aula, es dificil.

Adicionalmente, éramos conscientes de reticencias de los
estudiantes a acudir a tutorias presenciales para resolver sus
dudas vy, paralelamente, el uso habitual que sin embargo
realizaban los alumnos de los foros alojados en internet y las
redes sociales, en ocasiones para intentar resolver esas
mismas dudas que no planteaban al equipo docente pero si a
comunidades virtuales o a compafieros de clase.

Por lo tanto, planteamos una herramienta educativa que
permitiese a los alumnos realizar tutorias en el formato que
estaban mas cémodos y a sus comparfieros pero con la
orientacion del equipo docente, que en Ultima instancia debe
guiar el proceso educativo.

Esta experiencia basada en las nuevas tecnologias esta en
constante evolucién, por lo que en cada curso académico
planteamos mejoras al modelo. Todos los cambios que curso a
curso vamos realizando a la experiencia las implantamos
primero en la asignatura de Gestidn Financiera, dado que solo
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existe en un campus y tiene menor nimero de alumnos. Una
vez desarrollamos ese cambio y nos parece acertado, lo
extendemos a Direccion Financiera .

ESTRUCTURA DE LOS FOROS EDUCATIVOS
PLANTEADOS

En contexto anterior, se establece en la memoria de los
titulos de grado que parre de la evaluacién del alumnado sea
por su participacion, de calidad.

Nos planteamos para ello inicialmente un sistema de
tutorias virtuales, de modo que aquellos estudiantes mas
timidos pudieran plantear por correo electrénico a través del
campus virtual sus dudas. No obstante, observamos que los
alumnos hacian muy poco uso de esta herramienta, y
preferian en muchas ocasiones preguntar a sus compaiieros.

Ello nos llevé a plantear un sistema de foros tematicos que
al efecto se desarrollan en las asignaturas.

Asi, cada uno de los temas de la materia y los casos
practicos tienen asociado un foro especifico a los que tienen
acceso todos los estudiantes, de modo que se plantean
cuestiones entre los alumnos que son solventadas por los
propios compafieros, independientemente del campus donde
se ubiquen. Los profesores, al igual que en uso cotidiano de los
foros, actuamos solo como supervisores, de modo que tan
solo intervenimos en casos de incumplimiento de las normas
generales de respeto o si se observa algun fallo de concepto
grave en alguna respuesta que los estudiantes no detecten.

Por lo tanto, la figura de los profesores queda diluida de
modo que simplemente supervisamos la actividad en los foros
y la valoramos, a modo de “gran hermano” que todo lo ve, e
intentando minimizar deliberadamente nuestra participacion,
salvo en casos estrictamente necesarios.

Uno de los aspectos que mas ha suscitado nuestro interés
y obviamente el de los estudiantes ha sido el modo de evaluar
esta participacion.

En el primer curso de implantacién, los profesores
valoramos individualmente cada una de las aportaciones de
los estudiantes y tras ello se hacia una puesta en comun. Si la
valoracion de los profesores no era excesivamente dispar, se
puntuaba la media entre todas las calificaciones y en aquellos
casos donde la evaluacion diferia, se revisaban de nuevo todas
las participaciones del alumno.

Observamos también que la participacidn se incrementaba
notablemente al final de curso, cuando la evaluacion final
estaba cercana, por lo que no se valoraba el trabajo continuo
del alumno. Para evitar esta distorsion, desde hace dos cursos
académicos evaluamos por tramos, es decir, cuando se van
dando determinados bloques de la asignatura, se fija una
fecha a partir de la cual ya no se valora la participacién en
dichos bloques.

Finalmente, en la actualidad, los profesores, de modo
individual, valoramos la calidad de cada una de las
intervenciones de los alumnos, pero los estudiantes pueden
ver esa evaluacidn. Para fomentar el trabajo constante y la
evaluacién continua, se valoran los mensajes en los foros a
medida que se imparten los contenidos, de modo que si un
tema ya se ha impartido en su totalidad en clase, a las dos
semanas se deja de valorar todas las participaciones a partir
de esa fecha, si bien los estudiantes pueden seguir
utilizandolo. Finalmente, una vez se cierra la participacion al

Taller préctico "How to..."

final de curso, se incorpora a la evaluacion de los estudiantes
en el apartado de participacién y se abre un plazo para que los
estudiantes puedan revisar la calificacion que han obtenido en
ese apartado.

Esto permite un refuerzo positivo al estudiante, que ve
reconocida y puntuada su participacion a lo sume en tres o
cuatro dias de publicar su aportacion.

En los dos ultimos afos, toda vez que la calificacion de
cada aportacién a los foros es ya conocida por el estudiante
que ve cdmo le ha puntuado cada profesor, las revisiones de la
calificacion final en torno a la participacién han disminuido
considerablemente, dado que el estudiante al final de cada
tema ya conoce cual es su puntuacién en este apartado. Por lo
tanto, la evaluacion de las aportaciones a través de la
herramienta del campus virtual de foros evaluables ha servido
para mejorar considerablemente la herramienta docente, ya
que los foros evaluables permiten ir evaluando en tiempo real.

ALGUNOS DATOS SOBRE LA EXPERIENCIA

Aunque la realizacidn de tutorias virtuales, precursora de
la actual experiencia, ya comenzamos a utilizarla en el curso
2005/06, el desarrollo de los foros de aprendizaje colaborativo
comenz6 como tal en el curso 2010/11, cuando se incluye en
el sistema de evaluacion de los estudiantes. y ha evolucionado
considerablemente en estos ultimos siete cursos académicos,
tanto en su desarrollo como en el nimero de alumnos de las
materias implicadas y el ndimero de mensajes de los
estudiantes.

La evolucién de la participacién puede observarse en la
tabla 1, tanto de la asignatura Gestion Financiera (segundo
curso del Grado en Finanzas y Contabilidad que se imparte en
el campus de Cadiz) como de la asignatura Direccidén
Financiera (tercer curso del grado en Administracion y
Direccion de Empresas que se imparte simultdaneamente en los
campus Bahia de Algeciras, Cadiz y Jerez).

Tabla 1: Participacion en foros académicos de los estudiantes de
las asignaturas implicadas en el proyecto en los Ultimos seis cursos
académicos.

DIRECCION FINANCIERA I

2011/2012| 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17
ALUMNOS 156 294 330 359 312 329
PARTICIPACIONES 1445 2647 3655 4526 2734 2067
MEDIA 9,26 9,00 11,08 12,61 8,76 6,28

GESTION FINANCIERA

2010/2011|2011/2012| 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
ALUMNOS 69 66 71 95 112 82
PARTICIPACIONES 511 901 1106 567 732 511
MEDIA 741 13,65 15,58 5,97 6,54 6,23

Como puede observarse, la participacion media por
alumno en los foros ha ido subiendo cada curso académico, si
bien a partir del 2015/16 hay un descenso notable.

No obstante, consideramos que el hecho de que cada
estudiante participe, al menos unas seis veces por asignatura
semestral desarrollando contenidos en los foros es un
indicador muy significativo, maxime cuando la realidad es que
hay estudiantes que no optan por esta parte de la evaluacién,
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por lo que el dato real de aquellos estudiantes que si
participan es superior a la media simple presentada.

Una de las causas directas de este descenso es la aparicion
de WhatsApp, ya que los alumnos lo utilizan a modo
particular, y se crean foros paralelos, fuera de la plataforma de
la asignatura, donde los estudiantes consultan libremente y sin
el formalismo de un foro académico.

Adicionalmente, hay un reducido nimero de estudiantes
que no participa en los foros. Las causas que generalmente
aducen son que particularmente no les gusta el uso de las
redes sociales, lo cual trasladan al dmbito académico y, en
otras ocasiones, el excesivo tiempo que les requiere estar
permanentemente vinculados a la asignatura, especialmente
en aquellos alumnos de tercer curso con mas materias o que
estan realizando practicas en empresa.

Para intentar incentiva a los alumnos, en los uUltimos afios
hemos comenzado a publicar enlaces de noticias relacionadas
con la materia donde aparecian conceptos explicados en la
asignatura e instamos a los alumnos a que ellos también
colaboren poniendo enlaces interesantes a noticias o videos.

Ademas, partimos de una situacidon de configuracion del
foro como “suscripcion automatica” que se caracteriza porque
todos los alumnos estan suscritos al foro, de modo que les
llegan todas las aportaciones de los compafieros a su correo
electrénico, por eso es importante insistir en que tengan
actualizado el correo en el campus.

LIMITACIONES Y DIFICULTADES
HEMOS ENCONTRADO

QUE

Si bien estamos muy satisfechos con el desarrollo de la
experiencia, que es ya consustancial al desarrollo de nuestra
docencia en las asignaturas implicadas y que estamos
ampliando a otras materias y otros contextos, y como ya se ha
sefialado anteriormente, hemos detectado un descenso
notable en la participacion del alumnado, por lo que en los dos
ultimos cursos académicos hemos introducido propuestas que
mejoren nuestros datos.

En primer lugar, en la asignatura de Direccidn Financiera |,
si bien los profesores intentamos minimizar nuestra
participacién, al ser muchos alumnos al comienzo del curso
suele haber demasiada actividad y es dificil que los alumnos
creen un solo debate por supuesto, hay cierto desorden en las
conversaciones, conversaciones paralelas que intentamos
solventar.

En segundo lugar, los primeros dias los alumnos suelen
participar en los foros con un lenguaje excesivamente
coloquial, habituados al uso de plataformas de internet para
uso personal, y no profesional, que no corresponde al
desarrollo de competencias de correcta expresion oral y
escrita, por lo que los profesores intervenimos activamente
para orientar el estilo de las intervenciones.

Suele producirse cierta angustia de los alumnos porque no
saben si las respuestas de sus compafieros son o no correctas,
y en este sentido se explica en el aula la importancia, en el
contexto actual, de saber discernir la informacién correcta de
la que no lo es, y que eso debe ser parte de su aprendizaje, y
que es el contexto en que desarrollaran su carrera profesional,
con mucha informacién de la que deben extraer aquella
relevante para los procesos que estén llevando a cabo. En este
sentido, este sistema de aprendizaje les obliga a razonar y
decidir, frente a las tradicionales clases magistrales donde el

Taller préctico "How to..."

profesor es quien selecciona y transmite los contenidos
correctos y adecuados.

Esta es sin duda la principal reticencia de los estudiantes,
el que los profesores actudsemos como un “gran hermano” vy,
en principio, no comentasemos si los resultados que exponian
los alumnos eran o no correctos

PRINCIPALES LOGROS Y PROPUESTAS DE
FUTURO

Esta experiencia de varios afios ha servido para disefiar un
sistema efectivo de gestion de tutorias entre iguales en
grandes grupos que esta en constante evolucion.

Nuestro primer logro ha sido, sin duda, eliminar las
reticencias tanto de nosotros mismos como de los estudiantes
al uso de los foros no para un uso personal y ltdico sino como
un instrumento de aprendizaje y con un contenido académico.

Asimismo, hemos sido capaces de ir adaptando la
metodologia al avance imparable de las nuevas tecnologias y
las mejoras que la plataforma ofrecia. Desde los primeros
foros, que solo consideraban material escrito, se ha pasado
paulatinamente a adjuntar ficheros, documentos, fotografias y
enlaces a paginas web.

En sintesis, nos ha permitido mejorar el desarrollo de las
siguientes capacidades en los estudiantes:

- Capacidad de analisis y sintesis
- Habilidades sociales: empatia con los compaiieros,
trabajo colaborativo, uso adecuado de redes sociales, etc.

- Aprendizaje de los contenidos especificos

Y especialmente consideramos que los foros académicos
tutelados permiten a nuestros estudiantes:

- mejorar la capacidad de redaccién del alumno,

- mejorar la capacidad de exposicion de ideas y de
argumentarlas adecuadamente,

- mejora de la interaccidon entre alumnos, incluso de
diferentes clases con diferentes profesores y campus
con lo que se ponen en comun las posibles
diferencias de planteamientos de los profesores,
detectar incoherencias en los contenidos, de
nomenclatura, etc, ...

- que se les evalle el concepto de participacién por un
método cuasi-objetivo o, al menos, mas objetivo que
otros sistemas donde el profesor reparte la
participacién en clase a su “justo criterio”

Seguimos convencidos de la bondad del sistema de foros
interactivos que hemos planteado en los ultimos afios. No
obstante, somos conscientes de que todos los procesos son
mejorables y, ademads, que aquellos que se sustentan en
nuevas tecnologias, han de adaptarse sistematicamente a la
evolucion de las mismas.

Por ello, queremos plantear el préoximo curso uno de los
usos de internet que estd cada vez mas presente en los
estudiantes, el uso de los denominados “directos”, que
pudieran en este caso subirse a la plataforma para que el
alumno pueda plantear explicaciones o, principalmente,
resolucion de problemas a sus compafieros.
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RESUMEN:

El desarrollo del Aprendizaje y Servicio (ApS) en la Universidad de Cadiz es especialmente relevante en los titulos de
Educacion, no solo por el nimero de proyectos desarrollados en estos afios, también por ser una experiencia de
institucionalizacién curricular de una metodologia innovadora. En este tiempo (desde el curso 2012-2013) se han
articulado distintos proyectos de innovacién docente y acciones avaladas que nos han permitido avanzar, en un primer

momento, en la introducciéon de esta propuesta didactica; y en un segundo momento, en dotar de calidad a las propuestas

identificando claves que facilitan su disefio y generando materiales ajustados a la docencia universitaria. Este trabajo
persigue compartir recomendaciones que se extraen desde la reflexién en relacion a la experiencia acumulada,

para quienes van a iniciarse en ApS.

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje y Servicio, Educacién Inclusiva, Responsabilidad Social.

INTRODUCCION

El Aprendizaje y Servicio (ApS) es una metodologia
emergente en el sistema educativo espafiol y que se esta
desarrollando con rapidez en la universidad (Garcia y
Cotrina, 2015). Existen ya numerosas experiencias de este
tipo en dicho contexto pero apenas se encuentran referentes
practicos que puedan ayudar a quienes se aproximan a esta
metodologia a introducir el ApS en la docencia en grados ni
masteres. Es precisamente este hecho el que anima esta
presentacion.

Este trabajo supone una oportunidad para:

e “Enamorar” en Aprendizaje y Servicio al
profesorado de la Universidad de Cadiz, al
encontrarnos en un foro idéneo para compartir
propuestas.

e  Descubrir cémo transitar del ABP, del trabajo por
proyectos o de acciones solidarias al ApS.

e Animar y apoyar a otros-as compaiieros-as a
introducir esta metodologia en otras titulaciones
de la Universidad de Cadiz, facilitando claves que
pueden andamiar sus primeros pasos, ofreciendo
un proceso de acompafiamiento a futuros
proyectos de innovacién.

A través de esta intervencion se pretende poner en
valor la experiencia acumulada en cinco cursos académicos
de trabajo en el aula universitaria bajo la metodologia de
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Aprendizaje y Servicio, compartiendo claves que se extraen
en este ambito.

APRENDIZAJE Y SERVICIO EN LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

El Aprendizaje y Servicio es una metodologia que
combina en una misma accién didactica, aprendizajes
experienciales y un servicio a la comunidad, lo que le otorga
un potencial extraordinario, tanto para optimizar los
procesos de ensefianza-aprendizaje, como para articular la
responsabilidad social (Martinez, 2010) desde una
dimensién ética. En este sentido, existe una relacién
estrecha entre el curriculum que se propone en una
asignatura, que se articula a través de los contenidos -
como seleccion cultural - y de la metodologia que se activa,
y el para qué de los aprendizajes. En este tipo de propuestas
se combina un proceso de aprendizaje de calidad con un
servicio que fortalece el componente ético de la profesion y
la orientacion critica que se le supone a la institucion
universitaria.

En el aprendizaje servicio el conocimiento se utiliza para
mejorar algo de la comunidad y el servicio se convierte en una
experiencia de aprendizaje que proporciona conocimientos y
valores. Aprendizaje y servicio quedan vinculados por una
relacion circular en la que ambas partes salen beneficiadas: el
aprendizaje adquiere sentido civico y el servicio se convierte en
un taller de valores y saberes. (Puig, 2009, p.9).

En el contexto de la Universidad de Cadiz, las
propuestas de ApS se remontan al curso 2012-2013.
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Actualmente podemos hablar de una institucionalizacién
curricular a través de un itinerario formativo en 29, 32 y 42
curso del Grado de Educacién Infantil, concluyendo como
linea de TFG.

T
I

Proceso de iNS

Asignatura 1

i
-/

Asignatura Asignatura
3 2

Vagabundeo Innovacién Institucionalizacion

PROCESOS DE INVESTIGACION DE NUESTRA PRACTICA

Figura 18. Etapas en la evolucion del ApS en los titulos de
Educacidn en la UCA. Fuente: Garcia et al (2016).

La experiencia acumulada en este tipo propuestas
puede observarse en la siguiente tabla:

Tabla 1.

Numero de proyectos por curso, desarrollados en el itinerario curricular
de ApS del Grado de Educacion Infantil de la UCA.

CURSO 2¢ 3¢ 42 TFG
Caracter OBLIGATORIO OPTATIVO OBLIGATORIO OPTATIVO
Grupos A-B-C (1¥) Unico A B C A-B-C (2%)
Curso 1 5 41

13-14

Curso 1 9 39 2
14-15

Curso 1 11 41 2
15-16

Curso 1 7 39 2
16-17

(*1) Se desarrolla un proyecto donde participa la totalidad del alumnado (225 estudiantes).

(2*) Numero maximo ofertado.

Pero ademas, se estdn desarrollando actuaciones
sistemdticas en 32 del Grado de Educacién Primaria,
asignaturas del Master de profesorado en Ensefianza
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional
y Enseflanza de Idiomas, el Master en Educacién Ambiental
y el Trabajo Fin de Master de ambos titulos y en el Master
en Innovaciéon Educativa para el desarrollo profesional
docente.

EL DISENO DE UN PROYECTO DE
APRENDIZAJEY SERVICIO

Uno de los primeros interrogantes a los que se enfrenta
un docente que se introduce en ApS es su disefio. Asi pues,
en primera instancia debes conocer el ciclo de ApS. Para ello
te recomendamos la consulta de las Guias de Aprendizaje y
Servicio de la Fundaciéon Zerbikas (disponibles en
http://www.zerbikas.es/guias-practicas/), en concreto los
materiales 1y 2.
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Andlisis de
Ia realidad

Figura 2. Ciclo de un Proyecto de Aprendizaje y Servicio.

Fuente: Fundacidn Zerbikas.

En este proceso, ademads, resulta fundamental
identificar los componentes de la propuesta. Para ello puede
resultar de interés tratar de responder al siguiente guion:

= Lanecesidad social - ;Cual es la problematica
sobre la que vamos a intervenir?

=  Elreto educativo - qué propones a tus
estudiantes (atencidn, debe ser motivador)

* Los aprendizajes (contenidos,
competencias...) que pretendes desarrollar -
ten en cuenta que deben estar vinculados a la
asignatura, pero que, a su vez, a través del
servicio se van a aprende

=  Elservicio - qué actuaciones se desarrollaran
para conseguir el reto.

= Las alianzas - identificando quienes pueden
colaborar de cualquier manera en el proyecto.

Cuando nos enfrentamos a una propuesta de ApS, el/la
docente debe identificar los componentes anteriores. En
este tipo de propuestas el disefio didactico inicial puede ser
una propuesta docente, pero el alumnado participante tiene
que involucrarse en el proceso, para sentirlo suyo. EIl papel
activo de estos en el disefio, el desarrollo y la evaluacion del
ApS es un ingrediente basico (Puig, 2009) en el marco de las
pedagogias activas.

El/la docente puede ir sistematizando materiales para
facilitar los procesos de involucracién del alumnado en la
propuesta. En este sentido, te ofrecemos un conjunto de
materiales que ya han sido desarrollados en el caso del
Grado de Educacién Infantil y que se encuentran a libre
disposicion.

187 Mayka Garcia et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

U APRENDIZAJE Y SERVICIO en la
Universidad de Cadiz

ASOCIACION

Home  "Andamiajes” APS

Enfcciin  Nuesiras experlenclas  Confacto  Més. Noticias

——
o= o

GUiA DE TRABARD

Figura 3. Materiales puestos a libre disposicidn por la Asociacién de
Aprendizaje y Servicio en la UCA.
Fuente: proyectos.uca.es/aps (pestafia “en Accion — Herramientas”)

10 IDEAS A TENER EN CUENTA EN EL
DISENO DEL APRENDIZAJE Y SERVICIO EN
LA UNIVERSIDAD

1. Confia en tus posibilidades

A veces no nos “atrevemos” a involucrarnos en
este tipo de procesos porque nos parecen muy
complicados y nos sacan de nuestra “zona de
confort”.  jArriésgate! Esta propuesta de
innovaciéon es valiosa porque es, ademads, una
propuesta de transformacién social y educativa e
incluso personal. Ademds, seguramente sera
complementaria a otras practicas innovadoras
que ya has institucionalizado en tu practica.
Permitete seguir avanzando en tu desarrollo
profesional docente.

2. Pequenos pasos...

Tu primer proyecto puede partir de una
propuesta didactica activa que ya realices (un
trabajo por proyecto, un micro-proyecto de
investigaciéon de aula, un ABP..o de una accién
solidaria que se desarrolle en tu contexto. Se trata
ahora de repensarla y completarla con el
componente de aprendizaje o de servicio. jNo
cargues en exceso tu mochila!l Empieza por un
proyecto pequefio y bien delimitado que puedas
abarcar.

3. Conoce al grupo con el que vas a trabajar.

Si ya te has decidido por el ApS debes saber que
en este tipo de propuestas es esencial conocer al
grupo con el que vas a trabajar, porque te
permitira conectarlos con la propuesta y tomar
decisiones pedagdgicas en relacidn con las propias
caracteristicas del ApS y el papel que puede jugar
el alumnado en ella. ;Han trabajado alguna vez de
esta perspectiva?, ;Estdn acostumbrado a tomar
decisiones y a organizarse?, ;existen lideres?,
(cémo trabajan en equipo?, ;qué potencialidades
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existen dentro del grupo? Ello te permitira

reajustar el disefio.

4. Escucha a tu alumnado.

Esta propuesta didactica es novedosa por lo que
es natural que surjan ciertas reticencias, incluso
miedos ante la misma. Esos miedos deben ser
expresados como herramienta para
reconstruirlos. Ademas, el ApS es una metodologia
idénea para el desarrollo emocional en el aula
(Garcia, y Sdnchez, 2017). Témate un tiempo para
presentar la propuesta al alumnado, explicales su
sentido, permite y aprovecha la oportunidad para
involucralo en la toma de decisiones en relacion
con su disefio, desarrollo y evaluacidon. Tienen
mucho que aportar y ademas de este modo,
partimos de sus intereses y motivaciones.

5.  ¢Tengo claro que es una necesidad social?

Este es uno de los grandes interrogantes que
envuelven al ApS y que lo diferencian de otras
metodologias; y a la vez una clave en el disefio del
proyecto.

En el siguiente enlace, podras encontrar una
entrada en el blog de R. Batlle, una de las mayores
impulsoras del Aprendizaje y Servicio en Espaiia,
que te puede ayudar con este tema:

https://roserbatlle.net/aprendizaje-servicio/dudas-
frecuentes/que-es-una-necesidad-social

6. Firma un compromiso entre las partes.

Un compromiso educativo es un contrato simbélico entre las
partes involucradas en el proyecto, profesorado, alumnado,
alianzas, receptoras del servicio.
Contribuye a una toma de conciencia del valor del proyecto
en si, aclara cuales son las responsabilidades de cada cual, y

incluso entidades

presenta y compromete, a través de la palabra, qué esta
dispuesto a ofrecer cada persona implicada. Todo ello
facilita el desarrollo del mismo.

7. Elentorno estd Illeno de posibilidades.

La articulacién de proyectos de Aprendizaje y Servicio
requiere recursos, claro estd. La filosofia de este tipo de
propuestas tiene que ver precisamente con la pro-accion en
la generacion de recursos necesarios y con la pro-socialidad,
entendida como que somos un recurso muy valioso como
personas. Ello posibilita la identificacién de los mismos, que
tomemos conciencia de las posibilidades no aprovechadas
que nos ofrecen nuestros contextos inmediatos, asi como
repensar la utilizacién de los disponibles. Es wuna
contribucién a una mirada y a una practica mas sostenible,
haciendo visible el sistema de redes que realmente somos.

188 Mayka Garcia et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

De la misma forma, no olvidemos que las convocatorias de
innovacién de la propia universidad pueden proporcionar
cobertura a propuestas de ApS, asi como que el ApS es una
linea de investigacién con foros cientificos propios.

8. Facilita espacios de reflexién en el aula.

En el Aprendizaje y Servicio, la reflexion sistematica (Paez y
Puig, 2013) es una herramienta al servicio del aprendizaje.
;(Somos conscientes de lo que estamos aprendiendo? Por
ello, en la planificacién debemos disefiar momentos
especificos para dicha reflexion y esta ha de estar presente a
lo largo de todo el proyecto. Puede animarse de distintas
formas: a través de diarios, informes, incluso debates. Un
elemento que tenemos que prever necesariamente es
facilitar espacios de interaccién cara a cara en la propia
clase, pues al tratarse de un trabajo en equipo de corte
cooperativo, el alumnado necesita tener oportunidades
fisicas de didlogo, que, entre otros muchos aspectos,
propicie y contribuya a la reflexion y por tanto al
enriquecimiento.

De igual manera, el hecho de planificar momentos de
reflexion a lo largo del ApS nos ayuda a mantener el
equilibrio entre el activismo, es decir, el hacer por hacer, y
academicismo (Puig, 2015) que puede hacer que nuestro
proyecto pierda parte del sentido.

9. Trata de proyectar el servicio en el tiempo.

El Aprendizaje y Servicio no es una accién puntual, sino que
provocard un mayor impacto en la medida que seamos
capaces de disefiar servicio sostenidos en el tiempo que
realmente conlleven una transformacién de aquello sobre lo
que hemos actuado o intervenido. Quizas seamos los
responsables del comienzo y el contexto o institucién sea
capaz de darle continuidad desde el contagio de lo realizado
y los resultados que se han alcanzado. Con nuestras
actuaciones, hay ocasiones en las que hemos servido de
espejo para devolver una realidad anhelada que ha
favorecido un cambio.

10. Mejor acompafiado.

La docencia no tiene por qué ser un acto aislado, de hecho,
son multiples las experiencias de co-ensefianza en la
universidad. La puesta en accién de proyectos de
Aprendizaje y Servicio son wuna oportunidad para
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acompafarse educativamente y aprender conjuntamente a
través de la ensenanza colaborativa. En el disefio de ApS es
una oportunidad para buscar alianzas en el contexto de la
propia titulacién que permita avanzar en el desarrollo de
equipos docentes e incluso en la creacién y puesta en
practica de una estructura docente, como son las parejas
pedagogicas.

Por otra parte, si precisas ayuda en el disefio y en el
acompafiamiento de propuestas de este tipo, cuentas con el
recurso de la Asociacién de Aprendizaje y Servicio en la
Universidad de Cadiz, con la que puedes contactar a través
de: proyecto.aps@uca.es

El desarrollo de Aprendizaje y Servicio parece dificil, en
realidad no lo es tanto, supone mas bien un intenso
compromiso desde un tridngulo formado por el profesorado,
por el alumnado y por la sociedad en la que nos
encontramos inmersos-as. Sin embargo, supone un desafio
constante en el que te sientes realmente vivo-a, te
empoderas y actias como agente de cambio, en aras de
favorecer y contribuir a la justicia social. La practica de este
tipo de docencia te devuelve tanta satisfaccion que se
convierte en algo que te engancha, atrapa, enamora y que no
puedes dejar de hacer. De hecho, pasa a ser una filosofia de
vida, sin darte cuenta. ;Aceptas el reto?.
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RESUMEN: Uno de los objetivos principales de las movilidades de formacién Erasmus+ para el Personal Docente e
Investigador es fomentar el intercambio de experiencias sobre métodos pedagégicos y funcionamiento de otras
instituciones europeas. Durante el curso 2015-2016, se tuvo la oportunidad de conocer el desarrollo de las practicas de
laboratorio del “Central Teaching Laboratories”, un espacio tnico de ensefianza multidisciplinar que ha ganado el "Best
Facilities Award” concedido por el “Guardian University Awards” en 2013, gracias a una estancia de movilidad dentro del
programa Erasmus+ (Erasmus-Training) en la Universidad de Liverpool (Reino Unido). Asf, en el curso 2016-2017 se han
llevado a cabo las practicas de laboratorio de la asignatura Quimica Analitica III del grado en Quimica basandose en la
metodologia de ensefianza aplicada en el “Central Teaching Laboratories”. Durante el desarrollo de estas practicas de
laboratorio, el alumno juega el papel de investigador llevando a cabo, bajo la supervision del profesor, todos los pasos de

la metodologia cientifica desde el comienzo hasta la finalizacidn de la practica. Al final de la sesidn, cada grupo de alumnos

debe exponer sus resultados y conclusiones en formato pdster al profesor responsable, al igual que lo haria en un

congreso de investigacion o en una reunién de empresa. Esta metodologia docente se caracteriza por favorecer el trabajo

en equipo, la interpretacion y sintesis de datos e informacion quimica, y la capacidad para comunicarse fluidamente de

manera oral y escrita. La respuesta de los alumnos ha sido muy satisfactoria, destacando su actitud, alta motivacién y
participacion, ademas se ha constatado una notable mejora de la asimilacién de los conceptos adquiridos. Se han
introducido etapas de la metodologia cientifica que no quedaban contempladas en la metodologia docente de partida. Las
novedades llevadas a cabo han sido notificadas al profesorado colaborador de la Universidad de Liverpool teniendo una
excelente acogida y seran llevadas a cabo en futuros cursos académicos en la Universidad de origen.

PALABRAS CLAVE: Quimica; Practicas de Laboratorio de Analisis Instrumental; Erasmus; Nuevas Metodologias Docentes;

Otras Instituciones Europeas.

INTRODUCCION

La Universidad de Cadiz convoca anualmente ayudas de
movilidad internacional dirigidas a su Personal Docente e
Investigador para recibir formacion en el marco del Programa
Europeo Erasmus+. Estas movilidades permiten que el
personal docente pueda realizar estancias tanto en
Universidades como en Empresas Europeas con el fin de
participar en programas de formacién en la institucidon de
acogida. Los objetivos principales de la movilidad de formacién
en el marco Erasmus + son los siguientes (1):

- Brindar al personal de la UCA posibilidades de desarrollo
personal y profesional.

- Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y
experiencias sobre métodos pedagdgicos.

- Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y el
funcionamiento de otras instituciones europeas.

De esta forma, la movilidad ofrece una oportunidad Unica
para la formacién, adquisicién de conocimientos y mejora de
las aptitudes requeridas para el desempefio de la labor
docente, pudiendo llegar a ser una fuente de inspiracion.
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La formacion recibida puede permitir al profesor dar a
conocer a los estudiantes de la Universidad de Cadiz las
metodologias docentes empleadas en otras instituciones
Europeas asi como mejorar la calidad de la ensefianza con
nuevos métodos pedagodgicos.

Durante el curso académico 2015-2016, se llevo a cabo una
experiencia de movilidad dentro del programa Erasmus+
(Erasmus-Training) en la Universidad de Liverpool (Reino
Unido). La Universidad de Liverpool es miembro del Grupo
Russell de Universidades donde se encuentran las
Universidades britanicas lideres en investigacion,
caracterizandose por una alta reputacion internacional.
Gracias a esta movilidad se ha tenido la oportunidad de
conocer el desarrollo de las sesiones practicas de laboratorio
con un elevado nimero de alumnos en el “Central Teaching
Laboratories”. Estos laboratorios se caracterizan por ser un
espacio Unico de ensefianza multidisciplinar que ha ganado el
"Best Facilities" award concedido por el Guardian University
Awards en 2013.

La metodologia de ensefianza aplicada en este centro

implica que el alumno juegue un papel de investigador
llevando a cabo la metodologia cientifica desde el comienzo
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hasta la finalizacion de la practica. Sus resultados los exponen
en formato pdster al profesor responsable, tal y como harian
en un congreso de investigacion o una reunién de empresa.
Esta metodologia docente se caracteriza por favorecer el
trabajo en equipo, la interpretacién y sintesis de datos e
informacién quimica, y la capacidad para comunicarse
fluidamente de manera oral y escrita.

Las practicas de laboratorio de la asignatura Quimica
Analitica Il del grado en Quimica fueron seleccionadas para la
aplicacion de esta metodologia, incluyendo etapas de la
metodologia cientifica que no quedaban contempladas en las
practicas del “Central Teaching Laboratories”.

La acogida por parte de los alumnos de esta nueva
metodologia de ensefanza ha sido muy satisfactoria tanto en
el desarrollo de las practicas como en la adquisiciéon de
conocimientos.

EXPERIENCIA DE MOVILIDAD ERASMUS

El desarrollo de las practicas de laboratorio en el “Central
Teaching Laboratories” de la Universidad de Liverpool tiene
una duracion de 10 semanas por semestre y los alumnos de las
titulaciones Geografia, Geografia Fisica y Ciencias Ambientales
las realizan simultdneamente en un mismo laboratorio. Las
sesiones de laboratorio tienen una duraciéon de 7 horas (de
9:00 a 16:00) (conocido como “Full day of laboratory
practicals”) donde cada grupo de alumnos (5-6
alumnos/grupo) debe desarrollar la parte experimental de la
practica de laboratorio de manera independiente bajo la
tutorizacién del profesor responsable. Se llevan a cabo
alrededor de 12 practicas simultdaneamente dadas las amplias
dimensiones del laboratorio. Las practicas se llevan a cabo
como una pequefia investigacion que consta de desarrollo de
la parte experimental y tratamiento estadistico de los datos. Al
final de cada sesidn, alrededor de una hora antes de la
finalizacion de la practica, cada grupo de alumnos debe
exponer sus resultados en formato podster al profesor
responsable. Estas practicas de laboratorio permiten al
alumno adquirir una independencia a la hora del manejo de
material de laboratorio, lectura de guiones de practicas,
analisis de resultados asi como presentacion de los mismos. El
profesor posee una plantilla donde marca la consecucidn de
cada uno de los objetivos perseguidos: clara exposicién de los
resultados, conocimiento de la tematica, correcta defensa de
las cuestiones realizadas por el profesor, entre otros. El
profesor evalUa in-situ a los alumnos dandoles una nota global
por grupo de estudiantes (Figura 1).
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Figura 1. Imagenes tomadas en una de las sesiones practicas de
laboratorio en el “Central Teaching Laboratories” de la Universidad de
Liverpool.

APLICACION DE LA NUEVA METODOLOGIA
EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

La aplicacién y desarrollo de esta nueva metodologia fue
solicitada y aceptada como proyecto docente dentro de la
Convocatoria de Proyectos de Innovacion y Mejora Docente
2016-2017 (Innova) de la Universidad de Cadiz (2). La
asignatura Quimica Analitica Il del grado en Quimica fue
seleccionada para la aplicacién de esta metodologia. La
asignatura consta de 6 practicas de laboratorio de analisis
instrumental. Durante el primer semestre del curso académico
2016-2017, se aplicd esta metodologia docente a la practica
de laboratorio: “Determinacién de paracetamol en preparados
farmacéuticos”.

En esta practica se utiliza la voltamperometria ciclica
mediante el empleo de electrodos serigrafiados de carbono
para la determinacion de paracetamol en preparados
farmaceuticos. Mediante el empleo de una curva de calibrado
se calcula la concentracién de paracetamol en el preparado
farmacéutico. Se dividieron a los alumnos en grupos de 4-5
componentes, lo que permitid evaluar la capacidad de los
estudiantes para trabajar en equipo.

A diferencia de la metodologia empleada en la Universidad
de Liverpool, en nuestro proyecto se han querido recoger
etapas de la metodologia cientifica que no quedaban
contempladas en la metodologia utilizada en las practicas del
“Central Teaching Laboratories”. Asi, por ejemplo, nuestros
alumnos llevan a cabo busquedas bibliograficas de articulos de
investigacion en inglés, consultando bases bibliograficas como
Sciencedirect, Scopus y SciFinder Scholar. Con ello se consigue
que los alumnos tengan una vision mas amplia de las
diferentes técnicas instrumentales empleadas para la
determinaciéon de paracetamol en preparados farmacéuticos
recogidas en la bibliografia, situando al analito en el contexto
actual de las determinaciones. Los alumnos deben elaborar
una tabla resumen con los parametros analiticos (sensibilidad,
limite de deteccidén, precisién, rango lineal de trabajo,
selectividad) de los métodos encontrados en la bibliografia.
Finalmente, realizan una comparacién de los resultados
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obtenidos en el desarrollo de la practica y los encontrados en
la bibliografia con diferentes técnicas instrumentales.

Por otra parte, los alumnos realizan una presentacidn oral
de los resultados mediante la elaboracién de un podster
cientifico donde deben incluir los siguientes apartados:
Introduccion (State of the art), materiales y método,
resultados y discusidn y conclusiones, asi como las referencias
bibliograficas encontradas en la busqueda. Al finalizar la sesién
los alumnos exponen, no solo al profesor responsable sino
también al resto de compafieros de clase, toda la informacién
obtenida durante la sesidon de practicas, sometiéndose a las
cuestiones de toda la audiencia.

De esta forma, durante el desarrollo de la practica de
laboratorio, se le proporciona al alumno la posibilidad de
realizar las etapas principales de la investigacién bajo la
supervision del profesor, llevando a cabo busquedas
bibliograficas de articulos cientificos, el desarrollo de la parte
experimental de la practica, el tratamiento estadistico de los
datos, la interpretacién y exposiciéon de resultados y la
obtencion de conclusiones (Figura 2).
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Figura 2. Alumnos de la asignatura Quimica Analitica Ill durante el
desarrollo de cada una de las etapas de la metodologia cientifica
llevadas a cabo en la préctica de laboratorio.

Las bases bibliograficas consultadas, la capacidad de
trabajo en equipo, el conocimiento de la técnica instrumental,
la interpretacién y sintesis de la informacion, la presentacion
de los contenidos y resultados en formato péster, la clara
exposicion oral de los resultados experimentales asi como de
las conclusiones obtenidas, y la correcta defensa de las
cuestiones, fueron las competencias evaluadas in-situ por el
profesor responsable.

Como contrapartida, el tiempo del que se dispone para la
realizacidn de las précticas ha sido una limitacidn, dado que las
sesiones prdcticas de la asignatura Quimica Analitica Ill son de
4 horas, en comparacién con las 7 horas disponibles en la
Universidad de Liverpool. Una mayor flexibilidad en los
horarios docentes permitiria un correcto desarrollo de
actividades que como ésta requieren de una mayor formacién
del alumno.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES
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Al finalizar la practica de laboratorio, se solicité a los
estudiantes que respondieran a un cuestionario de
satisfaccion sobre la nueva metodologia empleada para el
desarrollo de las practicas, valorando su experiencia en una
escala de 1 a 4 (1= Nada; 2=Poco; 3=Bastante; 4= Mucho). Las
preguntas del cuestionario fueron las siguientes:

A) éCree que esta practica le ha permitido trabajar la
competencia (Evaluacidn, interpretacion y sintesis de datos e
informacion Quimica)?

B) ¢Cree que esta practica le ha permitido trabajar la
competencia (Interpretacion de datos procedentes de
observaciones y medidas en el laboratorio)?

C) éCree que esta practica le ha permitido trabajar la
competencia (Capacidad para comunicarse fluidamente de
manera oral)?

D) éCree que esta practica le ha permitido trabajar la
competencia (Capacidad para trabajar en equipo)?

E) ¢Recomendaria esta metodologia de ensefianza de otras
instituciones europeas para el desarrollo de las practicas a
futuros compafieros en los préximos cursos?

Como puede observarse en la figura 3, la respuesta a los
cuestionarios ha sido muy satisfactoria. Alrededor de un 90%
de los alumnos encuestados han valorado la nueva
metodologia docente con las puntuaciones mds altas
indicando que la nueva metodologia les ha permitido trabajar
las competencias de la asignatura. Por otro lado, mas del 90%
de los alumnos recomienda esta metodologia de ensefianza
para el desarrollo de las practicas de laboratorio a futuros
compafieros en los préximos cursos. Ademas, se ha
constatado una notable mejora de la asimilacién de los
conceptos adquiridos por parte de los alumnos en
comparacién con otros cursos académicos anteriores.

Pregunta A

u 0%

Pregunta B

W 4% 7%

PreguntaC

H 0% 7%
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PreguntaD

m 4% 4%

Pregunta E

Figura 3. Resultados del cuestionario de satisfaccion sobre la nueva
metodologia docente aplicada a las practicas de laboratorio de la
asignatura Quimica Analitica Ill del Grado en Quimica.

Debido a los excelentes resultados obtenidos por los
estudiantes y a la evaluacién positiva por parte del alumnado
de la asignatura, se pretende continuar con esta novedosa
forma de llevar a cabo las sesiones practicas, mas atrayente y
participativa, y hacer participes de las metodologias de
ensefianza de otras instituciones Europeas a los alumnos del
Grado en Quimica de la Universidad de Cadiz.

Las novedades incluidas en la metodologia docente de
partida han sido notificadas al profesorado colaborador de la
Universidad de Liverpool teniendo una excelente acogida.
Cabe destacar como estas novedades también seran incluidas
y llevadas a cabo durante futuros cursos académicos en la
Universidad de origen. Los resultados de este proyecto se
encuentran actualmente en fase de redaccidn para su
publicacidon en una revista docente de caracter internacional
conjuntamente con el profesorado colaborador de la
Universidad de Liverpool.
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RESUMEN: La enorme cantidad de conocimientos alcanzada en las distintas ramas del saber, especialmente en las
cientificas, ha motivado que los planes de estudio centren su atencidn en tratar de recoger los avances recientes,
renunciando en buena medida al estudio de los conocimientos basicos que los soportan. Como consecuencia, los titulados
estan bien formados en técnicas y avances recientes pero les falta en muchos casos los conocimientos basicos que les
permitan la interpretacién de los hechos. Este es un problema grave, de dificil solucién.

Ya que la tecnologia es la causante en parte del problema, acudamos a ella para tratar de paliarlo al menos. Es lo que se
pretende con la actividad de innovacion docente que presentamos: utilizar las tecnologias de la informacién para rellenar
en parte el hueco que existe en la formacién actual de los estudiantes de quimica.

En el caso concreto de la Quimica Analitica, el Analisis Cualitativo, que contiene los conocimientos basicos que pueden
permitir al quimico la comprensidn y explicacién de procesos complejos con los que puede encontrarse, practicamente no
encuentra hueco en los planes de estudio actuales; existe, no obstante una tendencia en los profesores de explicar al
menos algunos conceptos de analisis cualitativo a sus alumnos. Hay que tener en cuenta que se trata de conocimientos
adicionales a los contenidos en el plan de estudios oficial, por ello deberan suministrarse de la forma mas atractiva

posible para los alumnos.

La actividad de innovacidn que presentamos esta basada, fundamentalmente, en la elaboracion de ficheros Flash
interactivos, complementados con ficheros Power-Point animados y con videos sobre analisis cualitativo, con idea de
ofrecer al alumnado informaciéon sobre los procesos que ocurren, incluyendo fotografias realizadas en el laboratorio,

sobre la evolucidn de las reacciones.

PALABRAS CLAVE: Tecnologias de la informacién y la comunicacidén (TIC); herramientas audiovisuales; materiales
docentes virtuales; uso de las TIC en la docencia; andlisis quimico cualitativo.

INTRODUCCION

En una sociedad moderna es fundamental disponer de un
capital humano bien formado, que sea capaz de participar de
forma protagonista en el desarrollo y avance de la misma, de
ahi la importancia de los estudios universitarios. En tiempos
pasados, no muy lejanos, estos estudios estaban basados
principalmente en la adquisicion de conocimientos a través de
la imparticion en clase de lecciones magistrales por parte del
profesorado. El Plan Bolonia representd un cambio radical en
el planteamiento de los estudios universitarios, que supuso
una revolucién en la forma de concebir el proceso de la
ensefianza. Se concedid al estudiante un papel mas
protagonista en su formacion: ahora una parte importante de
ésta debia conseguirla mediante su trabajo personal y no sélo
con los conocimientos adquiridos en clase.

Por otra parte el progreso espectacular del conocimiento
en todas las ramas del saber, especialmente en las cientificas y
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tecnoldgicas, hace cada vez mas dificil la elaboracion de planes
de estudio que lo recojan de forma adecuada. Esto ha
motivado que las nuevas titulaciones centren su atencién en
tratar de recoger estos avances, renunciando en buena
medida al estudio de los fundamentos tedricos que los
soportan. Como consecuencia, los titulados estan bien
formados en las técnicas y los adelantos recientes pero les
falta en muchos casos los conocimientos basicos que les
permitan la interpretacion de los hechos. Este es un problema
grave, de dificil solucion. Aqui es donde alcanza su verdadera
dimensidn el papel protagonista que concede el Plan Bolonia
al estudiante: debe ser capaz de adquirir personalmente los
conocimientos complementarios que le permitan alcanzar una
formacién lo mas sélida posible.

En el caso concreto del Grado en Quimica (1), mas
concretamente, dentro de las asignaturas del ambito de la
Quimica Analitica, el Andlisis Cualitativo, que contiene los
conocimientos basicos que pueden permitir al quimico la
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comprension y explicacién de procesos complejos con los que
puede encontrarse en el ejercicio de su profesion,
practicamente no encuentra hueco en los planes de estudio
actuales; existe, no obstante una tendencia en los profesores
de explicar al menos algunos conceptos de analisis cualitativo
a sus alumnos. Hay que tener en cuenta que se trata de
conocimientos adicionales a los contenidos en el plan de
estudios oficial, por ello deberdan suministrarse de la forma
mas atractiva posible para los alumnos.

Desde hace varios afios, un grupo de profesores del
Departamento de Quimica Analitica de la Universidad de
Cadiz, venimos desarrollando un amplio conjunto de
herramientas y materiales docentes virtuales, sustentado
sobre las nuevas Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacion (TIC) (2-22). La elaboracion de dichos materiales
se penso, inicialmente, para estudiantes del Grado en
Quimica. No obstante, en la actualidad, su aplicacion también
se dirige a estudiantes de las ramas cientificas, en general, de
nuestra Universidad: Grado en Enologia y Grado en
Biotecnologia, y algunas titulaciones de Master, como en los
modulos de Higiene Analitica del Master en Prevencion de
Riesgos Laborales de la Escuela Superior de Ingenieria y la
Escuela Politécnica Superior de Algeciras. De igual modo,
podrian ser una herramienta util para profesionales de la
ensefanza y del campo cientifico-tecnoldgico no especialistas
en Quimica Analitica (23), pero que necesitan conocer algunos
fundamentos y aplicaciones de esta materia.

La iniciativa que presentamos aqui forma parte de un
proyecto mas amplio de desarrollo de un curso interactivo de
analisis cualitativo basico. Se elabora no para impartir en clase,
sino para aportar y desarrollar de forma amena e interactiva
un conjunto de conocimientos basicos adicionales a los
contenidos de los planes de estudio, que permita a los
alumnos que lo deseen completar su formacién. EI material
principal esta constituido por ficheros Flash y se complementa
con ficheros Power-Point y con videos.

MATERIAL Y METODOS

La metodologia utilizada en el desarrollo del presente
trabajo esta basada en los siguientes aspectos:

a. Desarrollo de ficheros en Flash. Todos ellos
interactivos, pueden ser de varios tipos,
principalmente:

i Ficheros de simulacién de experiencias de
laboratorio de analisis cualitativo.

ii.. Ficheros informativos, de contenidos
tedricos, para la descripcidbn de las
reacciones de los iones metalicos frente a los
reactivos generales.

Ambos tipos de ficheros contienen fotografias
tomadas en el laboratorio. Para ello se realizaron
cada uno de los experimentos en un laboratorio
docente convenientemente equipado con la
instrumentacion y los reactivos necesarios para el
desarrollo de las experiencias.

b. Grabacion de videoclips del desarrollo de
experiencias de laboratorio para la identificacién,
individual o en mezclas, de numerosos iones
metdlicos. En general, las grabaciones en video
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tienen una duracion de 5-10 minutos. El proceso
completo de captura y edicién de video aparece
descrito de manera exhaustiva en (24).
c.  Ficheros animados Power-Point:
i Con los contenidos tedricos basicos sobre los
iones metdlicos y sus reactivos generales.
iil Para la resolucién tedrica de problemas de
mezclas complejas de iones metalicos.

Algunos de los ficheros desarrollados se encuentran ya,
actualmente, a disposicion de la comunidad universitaria a
través de la plataforma virtual Moodle o en acceso abierto en
la plataforma OCW y/o el repositorio RODIN; otros ficheros
seran también accesibles préximamente a través de estos
medios.

El material empleado para la obtencién de los productos
virtuales fue el siguiente:

e  Software: Macromedia Flash 8 Professional (ver
también (24) para el software empleado en la
edicion de los videos).

e (Camara de fotos digital Nikon D3000 con objetivos
de 18-55y 55-200 mm, ¢ = 52 mm y filtro UV.

e Videocamara SONY DCR-SR72 HDD Handycam®, con
disco duro de 60 GB y tripode Hama® Star 61.

e  Material de laboratorio y reactivos necesarios para
realizar las experiencias de analisis cualitativo.
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RESULTADOS Y DISCUSION

El material presentado aqui se ha disefiado para
complementar de forma amena con nociones sobre analisis
cualitativo, no contemplado en los programas de las
asignaturas, los conocimientos del alumnado de las ramas de
Quimica. Con esta finalidad, la forma mas efectiva de utilizar
este material podria ser la siguiente:

1. Comenzar con los ficheros Flash y Power-Point de
contenidos mas tedricos.

2. Continuar con la contemplacion de los videos y con
la realizacion de las experiencias de laboratorio
interactivas en Flash.

3. Y, finalmente, concluir con los ficheros Power-Point
de resolucion tedrica de problemas complejos.

1. Ficheros de Power Point

Los ficheros de Power Point animados constituyen la base
de los conocimientos tedricos. Los desarrollados hasta ahora
se han centrado en las reacciones de los iones metalicos frente
a los reactivos generales, que proporcionan conocimientos
muy importantes sobre quimica basica, que tanto se echan en
falta en la formacion de los titulados actuales. Estan disefiados
sobre la base de diapositivas que representan el Sistema
Periddico de los Elementos en las que se indican los diversos
tipos de reacciones; los fundamentos tedricos se recogen en
las secciones de notas de cada diapositiva.

En el otro tipo de ficheros Power-Point se aborda la
resolucién de mezclas complejas de iones metdlicos. En cada
diapositiva se recoge una gran cantidad de informacion; la
formacién de una fase precipitada se indica mediante un
cuadrado, mientras que una fase en disolucion se representa
mediante un circulo; el paso de unas a otras se indica
mediante flechas.

2. Grabaciones de video

Se grabaron numerosos videos, de 5-10 minutos de
duracion como maximo, sobre experiencias de analisis
cualitativo; en cada uno de los videos se recoge en tiempo real
todo el procedimiento para llevar a cabo la identificaciéon de
un ion metalico. Estos videos pueden consultarse en el
repositorio RODIN de la UCA (25).

En los videos se explican, detalladamente mediante
grabacion de voz, los aspectos fundamentales de cada
experiencia de laboratorio, prestando especial atencién a los
detalles practicos y operativos, y resaltando aquellos puntos
que podrian presentar mayor dificultad como, por ejemplo, un
pH de operacion inadecuado. También se hace una breve
referencia a los fundamentos tedricos necesarios para el
correcto desarrollo de las mismas. En algunos casos, ademas,
se comentan posibles errores de operaciéon a la hora de
realizar la practica: fallo en la detecciéon por posibles
interferencias, adicion insuficiente o excesiva de reactivo, etc.
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3. Ficheros interactivos en formato Flash

Los ficheros Flash constituyen el complemento idéneo a
los conocimientos tedricos; son todos animados y, ademas,
interactivos en un elevado porcentaje. El grado de
interactividad de estos ficheros es enorme y existen muy
pocas instituciones académicas que tengan desarrollada su
docencia a este nivel de interactividad. Los ficheros Flash
estan disefados para que simulen casi de forma perfecta
todas las etapas implicadas en una experiencia de andlisis
cualitativo realizada en el laboratorio. Para ello, previamente
se han llevado a cabo las experiencias en el laboratorio y se
han tomado series de fotografias de alta definiciéon que
permiten simular la evolucion de los precipitados, de las
disoluciones y de sus coloraciones. Téngase en cuenta que lo
que se pretende es proporcionar al estudiante una experiencia
que, aunque virtual, sea lo mas proxima posible a la
realizacidon real del andlisis cualitativo. No se trata de la
resolucién de un problema desconocido, sino de mostrar
todos los procesos necesarios para, partiendo de una
composicion conocida, llegar a la identificacidon positiva de los
iones componentes.

Como fichero representativo hemos elegido para su
comentario una experiencia que describe el analisis cualitativo
completo de una mezcla de varios iones metalicos. Se
comienza por la realizacidon de ensayos directos que, en caso
de resultar positivos, se confirman mas adelante. A
continuacion se separan los cationes en grupos de acuerdo
con la sistematica de la denominada marcha analitica del
carbonato de sodio con el fin de llevar a cabo los ensayos de
cada especie individual. En todas las etapas del analisis, el
usuario realiza las operaciones de separacién y adicién de los
reactivos de identificacion. El andlisis termina con la
elaboracién de un informe que se entrega al sistema para su
correccién (26).

En la Figura 1 se resume la experiencia en varias imagenes
correspondientes a diversas capturas de pantalla a lo largo de
la simulacién:

= la diapositiva A muestra un tubo de ensayo
conteniendo una disolucion mezcla con los tres
cationes: Fe(lll), Ni(Il) y Cd(l1).

=  La diapositiva B corresponde a la realizacion de un
ensayo directo sobre papel de filtro para Fe(lll).

=  En la diapositiva C se explica la separacién de los
cationes en una fase precipitada y otra fase de
disolucion mediante la adicion de amoniaco.

=  En las diapositivas D y E se muestran las reacciones
de identificacién de Fe(lll) y de Ni(ll) sobre placa de
gotas, respectivamente.

=  En la diapositiva F se muestra la identificacidon en
tubo de ensayo de Cd(Il) mediante la adicién de
sulfuro de sodio, después de eliminar la interferencia
del niquel mediante su complejacién con cianuro.

Pensamos que la iniciativa aqui presentada puede ser de
gran utilidad para los estudiantes y profesionales con idea de
complementar su formacién y/o ayudarles en su actividad
profesional.
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separacion en diferentes fases, D) y E) ensayos en placa de gotas, y F)
identificacion del ion Cd(Il) en tubo de ensayo.

= %

é
Este es el aspecto que presenta
la disolucién problema. De los
4 cationes presentes, Fe(lll) tiene
9 color amarillo (en medio
clorhidrico) y las sales de Ni(ll)
son de color verde.

uestra la exists

Fe** nSCN Fe(SCN),tm

Disolucion del G VI constituida por los Precipitado de Fe(OH); que se tratard
complejos con NH; de los cationes Nifll) y como veremos a continuacisn.
Cd(ll). Se reserva para ensayos posteriores.

[)En busca de un catién trivalente cuyo hidroxido es de color pardo.

Ambos ensayos son claramente POSITIVOS e indican la presencia del cation trivalente
Fe(lll) en el problema. Se confirma el ensayo directo sobre papel de filtro. Continta.

de potasio
Ka[Fa(CN)e]

nalisis de la disolucién. Ensayo en placa de la dimetilglioxima en medio amoniacal.

Pincha el t o s encima del hueco de la pl el problema. Suéltalo.
a para dejar caer a e dimetilglioxima,

El ensayo con DMG es positivo. Se ha preducido en medio
amoniacal un precipitado de color fresa. Confirmamos de
esta forma la presencia de Ni(ll) en el problema. Continta.

recipitade amarillo
de sulfura de cadmio que indica la presencia de
elemento en el problema. Si

Figura 1. Resumen en varias imagenes de la simulacion interactiva
llevada a cabo a través del fichero Flash titulado: “Ejercicios de andlisis
cualitativo”. A) Mezcla problema, B) ensayo en papel de filtro, C)
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CONCLUSIONES

El sistema educativo universitario moderno, disefiado en el
Plan Bolonia, concede un alto protagonismo al estudiante en
su propia formacién. Todos los medios que se desarrollen para
facilitar esta tarea adicional del estudiante actual seran, por
tanto, de interés, especialmente si se disefian para adquirir
conocimientos necesarios pero no reglados.

En el caso de la Quimica Analitica el analisis cualitativo
contiene muchos de los conocimientos basicos que necesita
un quimico, pero no encuentra sitio en los planes de estudio
actuales. Es cierto que no resulta hoy necesario un
conocimiento tan profundo del andlisis cualitativo como el que
proporcionaban los planes de estudio antiguos. Pero no es
menos cierto que un conocimiento bdsico de analisis
cualitativo sigue siendo imprescindible para entender la
quimica de las disoluciones y poder abordar con éxito algunas
situaciones con las que se puede encontrar el quimico en el
desarrollo de su profesion.

En la presente comunicacion se han presentado una serie
de materiales virtuales en los que, haciendo uso de las TIC, se
ofrece al estudiante una forma amena de adquirir
conocimientos basicos sobre analisis cualitativo. La iniciativa,
que forma parte de otra mds amplia encaminada a desarrollar
un curso interactivo de analisis cualitativo, descansa
principalmente sobre el desarrollo de ficheros Flash con un
alto grado de interactividad, que se complementan con
numerosos videos y con ficheros animados en Power-Point.

Charla corta

200

José Maria Palacios Santander et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

REFERENCIAS

1.

Universidades Andaluzas. Acuerdo de la Comisidn
Andaluza del Titulo de Grado en Quimica. 2008.
http://www.uma.es/Estudios/Centros/Ciencias/grados/A

cuerdo CTGQ.pdf.
Ultimo acceso el 9 de mayo de 2017.

Hidalgo Hidalgo de Cisneros, J.L., Milla Gonzalez, M.,
Bellido Milla, D., Cubillana Aguilera L., Granado Castro,
M.D., Naranjo Rodriguez, |., & Palacios Santander, J.M.
Proyecto de Innovacién y Mejora Docente PIE33: Curso
interactivo de analisis instrumental. Unidad de
Innovacién Docente, Vicerrectorado de Docencia y
Formacioén, Universidad de Cadiz, 2011.

Naranjo Rodriguez, ., Milla Gonzélez. M., Hidalgo Hidalgo
de Cisneros, J.L., Bellido Milla, D., Cubillana Aguilera L.,
Espada Bellido, E., Fernandez Barbero, G., Galindo Riafio,
M.D., Garcia Moreno, V., Granado Castro, M.D., Guillén
Sanchez ,D.A., Lopez Lépez, J.A., & Palacios Santander,
J.M. Proyecto de Innovacion y Mejora Docente
PI_13_052: Desarrollo de un curso interactivo integral de
Quimica Analitica. Unidad de Innovacién Docente,
Vicerrectorado de Docencia y Formacién, Universidad de
Cadiz, 2012.

Palacios Santander, J.M., Naranjo Rodriguez, I., Hidalgo
Hidalgo de Cisneros, J.L., Bellido Milla, D., &Cubillana
Aguilera, L. Proyecto de Innovacion y Mejora Docente
PI_13_028: Desarrollo de competencias transversales del
idioma inglés en el alumnado de Quimica Analitica,
Unidad de Innovacién Docente, Vicerrectorado de
Docencia y Formacion, Universidad de Cadiz, 2013.

Palacios Santander, J.M., Milla Gonzalez, M., Bellido Milla,
D., Hidalgo Hidalgo de Cisneros, J.L., Naranjo Rodriguez,
I., Cubillana Aguilera, L.M. Desarrollo y aplicacién de
materiales virtuales en espafiol y en inglés para un curso
de Quimica Analitica. International Journal of Educational
Research and Innovation. 2016, 5, 55-71.

Palacios Santander, J.M., Milla Gonzalez, M., Bellido Milla,
D., Hidalgo Hidalgo de Cisneros, J.L., Naranjo Rodriguez,
I, Cubillana Aguilera, L. Empleo de herramientas
audiovisuales y otros materiales docentes virtuales en la
docencia de asignaturas relacionadas con la Quimica
Analitica. Libro de Actas de las | Jornadas de Innovacion
Docente Universitaria de la UCA. Universidad de Cadiz.
2016. ISBN: 978-84-608-9900-6.

Palacios Santander, J.M., Cubillana Aguilera, L., Espada
Bellido, E., Fernandez Barbero, G., Granado Castro, M.D.,
Hidalgo Hidalgo de Cisneros, J.L., Naranjo Rodriguez, I.
Proyecto de Innovacion y Mejora Docente sol-
201400047576-tra: Desarrollo de nuevos materiales
docentes para mejorar el aprendizaje de la quimica
analitica cualitativa. Unidad de Innovacién Docente,
Vicerrectorado de Docencia y Formacion, Universidad de
Cadiz, 2014.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L.
Determinacion de la dureza del agua por valoracion
complexométrica con AEDT. Repositorio de Objetos
Digitales de la Universidad de Cddiz (RODIN). 2008.
http://hdl.handle.net/10498/6959.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Milla Gonzalez, M. Acid-base titrations. An assay for the
guantitative determination of calcium carbonate.

Charla corta

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

201

Repositorio de Objetos Digitales de la Universidad de
Cddiz (RODIN). 2013. http://hdl.handle.net/10498/15028.
Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Milla Gonzélez, M., & Espada Bellido, E. Calculating the
concentration of Cd and Cu in a water sample by ASV
(Anodic Stripping Voltammetry). An interactive exercise.
Repositorio de Objetos Digitales de la Universidad de
Cddiz (RODIN). 2014. http://hdl.handle.net/10498/16726.
Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Milla Gonzalez, M. Célculo de concentraciones en
disoluciones  acuosas. Ejercicio interactivo.  VIII.
Repositorio de Objetos Digitales de la Universidad de
Cddiz (RODIN). 2015. http://hdl.handle.net/10498/17117.
Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Milla Gonzélez, M. Procedimiento normalizado para la
determinacion espectrofotométrica de fésforo en quesos.
Practica simulada interactiva. Repositorio de Objetos
Digitales de la Universidad de Cddiz (RODIN). 2014.
http://hdl.handle.net/10498/16648.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Hidalgo Hidalgo de Cisneros, J.L., & Milla Gonzalez, M.
Curso Interactivo de Quimica Analitica: Proyecto de
Innovacion Docente para su Aplicacidn a las Ensefianzas
del Grado en Quimica. Actualidad Analitica, Boletin de la
Sociedad Espaiiola de Quimica, 2012, 38, 13-14.

Milla Gonzélez, M. Electrdlisis de una disolucién 0,1 M de

H,SO, con electrodo de cobre. Practica simulada
interactiva. Repositorio de Objetos Digitales de la
Universidad de Cadiz (RODIN). 2010.

http://hdl.handle.net/10498/9782.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L.
Determinacién del contenido en acido acético de un
vinagre de manzana comercial. Repositorio de Objetos
Digitales de la Universidad de Cddiz (RODIN). 2008.
http://hdl.handle.net/10498/6963.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L.
Determinacién del contenido en acido acético de un
vinagre de vino comercial. Repositorio de Objetos
Digitales de la Universidad de Cddiz (RODIN). 2008.
http://hdl.handle.net/10498/7013.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L.
Valoracién acido-base con medidas de pH. Repositorio de
Objetos Digitales de la Universidad de Cddiz (RODIN).
2008. http://hdl.handle.net/10498/6984.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L.
Valoracién del cloro activo en una lejia comercial
(yodometria). Repositorio de Objetos Digitales de la
Universidad de Cadiz (RODIN). 2008.
http://hdl.handle.net/10498/7028.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L.
Valoracién de perdxido de hidréogeno comercial con
permanganato (permanganimetria). Repositorio de
Objetos Digitales de la Universidad de Cddiz (RODIN).
2008. http://hdl.handle.net/10498/7018.

Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

José Maria Palacios Santander et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Palacios Santander, J.M., Cubillana Aguilera, L., Fernandez
Barbero, G., Espada Bellido, E., & Garcia Moreno, M.V.
Practica 3: Precipitacién, Filtracion y Centrifugacion
(Videos 1 a 4) - Grado en Quimica, Grado en Enologia y
Grado en Biotecnologia. Repositorio de Objetos Digitales
de la Universidad de Cadiz (RODIN). 2015.
http://hdl.handle.net/10498/17709 y de
http://hdl.handle.net/10498/17644 a
http://hdl.handle.net/10498/17647.

Ultimos accesos el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., Cubillana Aguilera, L., & Diaz de
Alba, M.l. Videos 1 a 3. Digestién por Microondas.
Repositorio de Objetos Digitales de la Universidad de
Cadiz (RODIN). 2015. De
http://hdl.handle.net/10498/17652 a
http://hdl.handle.net/10498/17654.

Ultimos accesos el 23 de mayo de 2017.

Goémez Villarejo, R. Instruccidn Técnica para el Manejo de
un Microscopio Electroquimico de Barrido (SECM), en
“Caracterizacion de materiales y electrodos Sonogel-
Carbono y Sonogel-Carbono modificados mediante el uso
de microscopia electroquimica de barrido (SECM)”, Tesis
de Fin de Madster, Universidad de Cadiz. 2014. De

http://hdl.handle.net/10498/17592 a
http://hdl.handle.net/10498/17596 y de
http://hdl.handle.net/10498/17619 a

http://hdl.handle.net/10498/17627.
Ultimos accesos el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L. Quimica
Analitica para Ingenieros Técnicos Industriales (Quimica
Industrial). Portal OpenCourseWare de la Universidad de
Cddiz. 2009. https://ocw.uca.es/course/view.php?id=13.
Ultimo acceso el 23 de mayo de 2017.

Palacios Santander, J.M., Naranjo Rodriguez, |., Hidalgo
Hidalgo de Cisneros, J.L.,, & Cubillana Aguilera L.
Herramientas Audiovisuales como Instrumento de
Innovacién Educativa en la Ensefianzas Técnicas.
Proceedings of the XVI Congreso Universitario de
Innovacion Educativa en las Ensefianzas Técnicas (CUIEET
XVI). Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cadiz,
Cadiz. 2008. ISBN: 978-84-608-0805-3.

Palacios Santander, J.M., & Cubillana Aguilera, L. Video 1
a 11: Andlisis Quimico Cualitativo. Identificacion de
Cationes. Repositorio de Objetos Digitales de la
Universidad de Cadiz (RODIN). 2015. De
http://hdl.handle.net/10498/17655 a
http://hdl.handle.net/10498/17665.

Ultimos accesos el 23 de mayo de 2017.

Milla Gonzédlez, M. Curso de analisis cualitativo.
Investigacion e identificacion de los cationes Fe(lll), Ni(ll)
y Cd(Il) en disolucién. Repositorio de Objetos Digitales de
la Universidad de Cddiz (RODIN). 2008.
http://hdl.handle.net/10498/19330. Ultimo acceso el 23
de mayo de 2017.

Charla corta

202

José Maria Palacios Santander et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

La investigacion basada en las imagenes como instrumento de la

metodologia inductiva en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Henar Pérez Martinez

Departamento de Didactica de la Expresion Plastica, Facultad de Ciencias de la Educacién.

henarpmar@gmail.com

RESUMEN: La investigacion basada en las imagenes como instrumento para el proceso de ensefianza y aprendizaje surge
como extensién de la “Investigaciéon Basada en las Artes” (IBA) que desde los afios 80 propone la posibilidad de usar
procesos creativos para la construccion del conocimiento. La IBA ha encontrado su mayor aceptacion en campos como las
Ciencias Sociales, la Psicologia, la Educaciéon y las Artes, todas ellas, disciplinas que utilizan métodos de investigaciéon
cualitativa. Lo que esta propuesta pretende promover es una extension de esta metodologia de investigacion cualitativa a
otros ambitos de conocimiento, con el fin de englobar campos de investigacién que no se veian reflejados en este método.
Asi, se propone aqui el término “Investigacién Basada en las Imégenes” y no exclusivamente en las artes. Este
procedimiento consiste en que las imagenes expresen una narrativa auténoma, sin necesidad de apoyarse en un texto o
funcionar como un simple complemento. Asimismo, este planteamiento aplicado a la pedagogia en etapas primarias,
secundarias y posobligatorias, puede funcionar como un instrumento de la metodologia inductiva. Debido al uso de un
lenguaje diferente al acostumbrado (ni textual, ni numérico), propicia el pensamiento divergente e inductivo en el
alumnado y puede ofrecer resultados y aprendizajes muy distintos en cada uno de los estudiantes. Por tanto, interviene
en la aprehensién de conocimiento su estructura cognitiva previa, teniendo que dar sentido a una secuencia o conjunto de
imagenes que darj, en cada caso, lecturas heterogéneas.

En la actualidad, vivimos hiper-saturados de imagenes en todo tipo de formatos. Miramos y no observamos. La
observacion es un elemento esencial, tanto de la investigacion como en la enseflanza y del aprendizaje. Esta propuesta nos
ayudara a detenernos y reflexionar. La obligada interpretacién de imagenes desarrollara, igualmente, la imaginacién y la
creatividad y fomentara la capacidad critica del alumnado.

PALABRAS CLAVE: Investigacién Basada en las Imagenes, metodologia inductiva, instrumentos visuales.

INTRODUCCION

Ya en 1955, Erwin Panofsky nos recordaba que la relacion
del ojo con el mundo es en realidad una relacién del alma con
el mundo del ojo (p.187) (1). La visualidad nos ayuda a
desarrollarnos, a entender el mundo y a comprendernos a
nosotros mismos (a nuestra alma, como decia Panofsky).
Entonces, la imagen es un elemento esencial de la vida del ser
humano, es un instrumento que media entre nosotros y el
mundo. Basando la investigacion en este principio
fundamental, se puede justificar, como se manifiesta a
continuacién, la utilidad y capacidad de innovacion de la
investigacion basada en las imagenes como instrumento de la
metodologia inductiva en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

DE LA INVESTIGACION BASADA EN LAS
ARTES A LA INVESTIGACION BASADA EN
LAS IMAGENES

La Investigacion Basada en las Imagenes se plantea aqui
como una metodologia de investigacion, ensefianza vy
aprendizaje que propicia el pensamiento divergente a través
de la induccién. Esta idea florece de las propuestas de
investigacion educativa en artes visuales realizadas por el
grupo de Investigacion Educativa basada en las Artes (Arts-
Based Educational Research) y los investigadores mas
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reconocidos en este ambito: Elliot Eisner, Graeme Sullivan,
Rita Irwin, Carl Leggo y Barbara Bickel (2).

La investigacion basada en las artes se puede definir como
el uso sistematico de procesos artisticos y la creacion de
expresiones artisticas en todas sus posibles formas, como un
método esencial de entender y examinar las experiencias,
tanto por parte de los investigadores como de las personas
involucradas en los estudios.

Dicha tendencia metodoldgica se ha ido desarrollando
paulatinamente y ha ido expandiendo sus objetivos y sus
ambitos de aplicacién, siendo inicialmente una metodologia
de la investigacidn en Educacion Artistica y en el estudio de las
Bellas Artes y Artes Visuales. En la actualidad, dicha corriente
acoge también investigaciones de tipo cualitativo en Ciencias
Sociales que se apoyan en el arte para comprender o explicar
conceptos, procesos o representaciones.

En la British Columbia University (Canada), de la mano de
Rita Irwing y sus compafieros, se produce este desplazamiento
y prolongacién de la IBA, naciendo el término A/R/Tography,
derivado de las voces inglesas Art, Reasearch y Teaching,
(Arte, Investigacion y Ensefianza). Asi, la A/R/Tografia combina
la actividad investigadora, con la practica artistica y la
ensefanza. Inesperadamente, la apertura molesté a los
investigadores mas puristas (3). A pesar de estas reticencias, la
actualidad nos empuja a la colaboracidn entre disciplinas y
cada vez existe mas interés en extrapolar estos métodos a
otros ambitos de aprendizaje. Un buen ejemplo de esto y que
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se aproxima al planteamiento del presente trabajo se
desarrolla en el seno de la Asociacion Americana de
Investigacion Educativa (AERA): el grupo denominado Disefio y
Tecnologia (Design and Technology) cuyo propdsito es
desarrollar la innovacion y la investigacion en la ensefianza del
disefio y de la tecnologia tanto en el sistema educativo formal
como en otros entornos de aprendizaje (p.279) (2).

La aplicabilidad de la Investigacién Basada en las Imagenes
trasciende la Educacidn Artistica y Visual se amplia a imagenes
de la cultura visual (no solo las imagenes de arte), por tanto, se
abre una ventana disciplinar llena de oportunidades (principal
matiz de la innovacidn de esta investigacion).

La cultura visual atafie necesariamente a un contexto
interdisciplinar, el de los Estudios Visuales. Cuando hablamos
de imagenes y de cultura visual nos estamos refiriendo a
cualquier visualidad que haya quedado retenida en nuestra
estructura cognitiva y que esté dotada de significado, Por lo
tanto recoge un vastisimo elenco: el conjunto de
acontecimientos visuales presentes en la vida cotidiana y fuera
de esta. En este repertorio podremos encontrar desde logos de
marcas comerciales (Figura 2), carteleria, fotografias amateurs
o articulos de ocio, hasta la reproduccion de una pintura en la
que aparece una mujer estilizada y de aspecto andaluz
removiendo un brasero de picon (Figura 1) o portando
naranjas, que recordamos colgado en las salas de estar de
nuestros abuelos. Estas ultimas imagenes, siendo conocidas
obras del pintor Julio Romero de Torres, nos inducen otros
pensamientos, siempre condicionados por la experiencia

vivencial previa.

Figura 1. Muchacha Piconera

Figura 2. Logo de Chupa Chups,

(1930) Julio Romero de Torres conocida marca de caramelos

El amplio registro de imdagenes al que nos enfrentamos,
conlleva una reconsideracion de los modos de interpretacion,
focalizando la atencidn en los aspectos verdaderamente
significativos e influyentes en la configuracién de la identidad
personal y grupal de los estudiantes (2,4).

LAS IMAGENES COMO
PEDAGOGICO

INSTRUMENTO

El presente proyecto pretende amplificar y enriquecer el
uso de las imagenes en la educacion como un sistema con el
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que tanto docentes como estudiantes puedan expresarse
plenamente. Su innovacién radica en el aprendizaje de un
lenguaje visual desde edades tempranas y en su posibilidad de
aplicacidn a todos los ambitos disciplinares.

Ademas, de forma transversal se propicia el uso continuo

de herramientas audiovisuales y multimedia, no solo de
visualizacidn sino también de creacidon de imagenes propias.
Inevitablemente, esta propuesta requiere una actitud activa
de todas las partes implicadas en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.
Actualmente, este tipo de propuestas son poco comunes en
etapas basicas de la educacion y en estudios posobligatorios,
como el Bachillerato o la Formacidn Profesional, llevandose a la
practica en su mayoria en entornos investigadores y de
posgrado. Por ello, la voluntad es aplicar esta metodologia
investigativa en etapas de ensefianza secundaria y en estudios
de grado universitario, especialmente los que tengan que ver
con las Ciencias de la Educacion, para ofrecer a los futuros
docentes nuevos usos de las herramientas audiovisuales.
Ademas si reflexionamos por un momento, nos daremos
cuenta rapidamente de que esta metodologia pedagogica
representa un modo de aprendizaje mucho mas innato del
habitual, pues parte de nuestra experiencia sensible. Entonces
el reto sera, Unicamente, recuperar la capacidad pristina del
entendimiento visual.

Vigostsky en su ensayo psicoldgico La imaginacion y el arte en
la infancia (5) nos advertia de que no solo reproducimos
impresiones vividas, ni solo vivificamos los entusiasmos que las
experiencias suponen en nuestro cerebro, sino que en realidad
nunca hemos visto nada de ese pasado ni de ese futuro, pero
podemos imaginarlo y generar una idea; en definitiva, una
imagen. El entendimiento humano es capaz de combinar, crear
y reelaborar las experiencias pasadas con nuevos modelos y
planteamientos, de este modo podemos adaptarnos a lo
diferente. Ademads, dice Vigostsky (5) que es precisamente esta
actividad creadora lo que hace del ser humano un sujeto
proyectado hacia el futuro, con iniciativa creadora y capaz de
modificar constantemente el presente.

La nocion de una comprension y creacion instintiva (o al menos

intuitiva) de elementos visuales se podria relacionar
estrechamente con el aprendizaje por descubrimiento que
propuso Bruner, en el que el aprendizaje se asienta y avanza en
funcién de las experiencias y las relaciones entre estas.

Hernandez afirma que:

Para él, el conocimiento y la creacion humana se divide en dos
modalidades. La paradigmdtica que busca la experiencia
basdndose en la prueba Idgica, el andlisis razonado y la
observacion empirica. Y la narrativa que estd mds centrada en
el ser humano, en sus intenciones, experiencias, deseos y
necesidades. Bruner considera que el equilibrio entre estas dos
modalidades, entre pragmatismo e imaginacion, es esencial
para una narrativa del yo saludable (p.89) (4).
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La lectura y creacion de imagenes como instrumento
pedagogico exige la intervencidn de ambas modalidades, la
basada en razonamientos empiricos y la basada en anhelos y
conocimientos subjetivos. La expresion visual es una forma
genuina de relacién con el mundo, ayuda a comprender
conceptos abstractos y realidades complejas, mediante la

actividad creadora y la imaginacion.

El término imagen proviene de la voz latina imdgé, imdginis
cuyo significado originario es retrato, copia, imitacion. Se
entiende, por tanto, que la accidn y efecto de la imagen, la
imaginacién, no es pura fantasia. Toda imagen se configura de
elementos tomados de la realidad, no se genera de la nada
sino que se basa en conocimientos previos, de experiencias
anteriormente acumuladas. Por ejemplo, cuando dotamos de
temperatura a los colores diciendo que el rojo es calido y el
azul o el morado son frios, estamos otorgando cualidades
emotivas a elementos visuales, que ademdas en combinacion
con otros elementos seran interpretadas en un sentido u otro.
Asi, se entiende que la imaginacidon de un adulto sea mas rica
que la de un nifio, pues el adulto cuenta con mas experiencias
a las que asistir en busqueda de referencias. No obstante, la
imaginacién no sélo reproduce lo que ha sido asimilado en
pasadas vivencias, sino que a partir de ellas se crean nuevas
composiciones.

En tal sentido, la imaginacion adquiere una funcion de mucha
importancia en la conducta y en el desarrollo humano,
convirtiéndose en medio de ampliar la experiencia del hombre
que, al ser capaz de imaginar lo que no ha visto, al poder
concebir basdndose en relatos y descripciones ajenas lo que no
experimentd personal y directamente, no estd encerrado en el
estrecho circulo de su propia experiencia, sino que puede
alejarse mucho de sus limites asimilando, con ayuda de la
imaginacion, experiencias histdricas o sociales ajenas. En esta
forma, la imaginacion constituye una condicion absolutamente
necesaria para casi toda funcién del cerebro humano (p.20) (5).

La Investigacidn Basada en las Imagenes propicia el uso de otro
lenguaje: el visual, se aleja del linglistico y numérico, mas
comunmente empleados en la ensefianza basica y
postobligatoria, a no ser que la materia lo requiera. Por esto,
cabe preguntarse: ¢se puede expresar una misma idea en dos
formatos (imagen y texto) de forma independiente, sin que
sirvan de apoyo el uno al otro, es decir, intentar desarrollar

narrativas auténomas?

Al exponer un ejemplo de relato visual y el mismo relato
textual, puede surgir la critica de que las imagenes son mas
interpretables que el texto y que cada uno le puede dar un
sentido diferente, sin embargo esto no es totalmente cierto. El
texto parece darnos un sentido cerrado, esto se debe a que es
el lenguaje que estamos mas acostumbrados a utilizar cuando
queremos expresar, aprender o ensefiar algo. Pero y cuando
leemos un relato descriptivo o un pasaje de una novela que
describe, por ejemplo, a un paseante por un camino entre
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montafas bajo la lluvia, {todos los lectores imaginamos el
mismo paseante, el mismo paisaje o la misma luz? Cada uno
dibujamos en nuestra mente nuestra propia imagen visual
partiendo de unas claves textuales. En proceso en la
Investigacion Basada en las Imdagenes propone el sistema
inverso, generar o dar el sentido a un texto que exprese ideas o
relatos mas o menos abstractos partiendo de una imagen o un
conjunto de imagenes. Las claves concretas de las que
partimos son distintas, desde la imagen conocemos formas,
luces, colores y puntos de vista que debemos traducir en
conocimientos y emociones.

De este modo, es evidente que esta metodologia se puede

emplear como conectora de experiencias culturales
reconocidas y conceptos abstractos. Todas las formas de
representaciéon son efectivas en si mismas, por tanto, no solo
pueden ayudar a investigadores cualitativos sino servir como
instrumento en el proceso de ensefianza y aprendizaje desde
edades muy tempranas, fomentando asi la capacidad de las
personas a generar el conocimiento por si mismos, o lo que es

lo mismo inducir aprendizajes.

El momento posterior al proceso imaginativo es la asociacidn
de imagenes y elementos visuales, o sea, la agrupacion de
piezas disociadas y modificadas. Esta asociacidon puede tener
lugar sobre cimientos distintos y adoptar formas diversas que
van desde la agrupacion puramente subjetiva de imagenes
hasta el ensamblaje objetivo cientifico, propio, por ejemplo, de
la representacion geografica. Por ultimo, el trabajo definitivo
previo de la imaginacién, es la combinacién de imagenes
independientes para acomodarlas y conectarlas a un sistema
cognitivo complejo. Sin embargo, el simple deseo de imaginar
o crear imagenes no es suficiente solo sirve como estimulo. Asi,
la actividad imaginativa no finaliza ahi, sino que solo se culmina
el proceso cuando la imaginacion se externalice,
“materializandose” en imagenes visuales concretas (5).

El principal propdsito del uso de la Investigacion Basada en las
Imagenes como metodologia es que imagenes y texto generen
discursos paralelos auténomos pero que puedan interactuar.
Esto sugiere la posibilidad de delimitar el ambito de
interpretacion a través del texto, no siendo un texto
simplemente descriptivo de una imagen sino que aporte
informacién adicional no visible en ella. Las imdgenes
visualizan un contexto, mientras que el texto, produce un

contrapunto, desde otro ‘lugar’ sobre ese contexto (p.100) (4).

Este es un enfoque muy valido para las investigaciones
etnograficas, antropoldgicas o socioldgicas, Generalmente las
imagenes se usan de una forma o con una finalidad
documental, pero también se pueden representar a través de
las imagenes sistemas numéricos o evoluciones bioldgicas.

Irwin (9) asevera que en este proceder se origina un espacio de
integracion y un flujo entre el intelecto, lo sensible y los
sentimientos y la practica. Dicha integracidon tiene lugar a
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través de la investigacion, la recreacion el aprendizaje y la
reinterpretacion de nuestra comprensiéon del mundo, de
nuestros recuerdos y nuestras experiencias. Asi se produce un
lugar de encuentro y mestizaje que se alimenta de ideas
modernas y posmodernas, un espacio de relacion, conexion y
metonimia donde la metafora y el pensamiento dialdgico
sustituyen a los dualismos, y donde las visualidades se utilizan
como medios de significados mdas que como simples
informadoras de hechos.

VENTAJAS Y CONTROVERSIAS

Para justificar con contundencia el uso exitoso de la
Investigacion Basada en las Imagenes como instrumento de la
metodologia inductiva es necesario destacar y detallar sus
numerosos beneficios para el proceso de ensefianza y
aprendizaje, asi como sus posibles inconvenientes. En muchas
ocasiones, las criticas y alabanzas coinciden con las que recibe
la Investigacion Basada en las Artes, que han sido expuestas
por Hernandez Hernandez (4).

Comenzaremos en cualquier caso por enumerar sus
virtudes y utilidades, algunas de ellas mencionadas
anteriormente, como la posibilidad de aprender y manejar un
nuevo lenguaje, el visual. No obstante, se pueden destacar
muchas otras:

Puede utilizarse para manifestar lo incognoscible, aquello
que supone dificultad expresar con palabras (sentimientos,
emociones o conceptos abstractos).

Fomenta el autoconocimiento y la autoconciencia,

Requiere necesariamente una actitud proactiva por parte de
todos los actores implicados en el proceso.

- Demanda nuestra atencién pues ataifie a lo sensorial,
emotivo e intelectual. Dado las caracteristicas de la sociedad
actual donde existe un uso continuo de la informacién
visual, resulta muy facil captar la atencién del interlocutor
con imagenes.

Su caracter innovador produce que lo habitual resulte
extraordinario y por tanto mas atractivo, provocando nuevas
reacciones y respuestas.

- Es accesible a todos los niveles y dambitos, por tanto, tiene
posibilidad de aplicacion interdisciplinar.

- Acerca las subjetividades individuales al colectivo,
propiciando un conocimiento de los otros con mayor
profundidad.

- Aproxima a los estudiantes a la vida real fuera de los centros
educativos.

Fomenta la capacidad de reflexion, observacion y capacidad
critica.

Provee posibles aclaraciones sobre cuestiones tedricas
complejas.

- Es un método de comunicaciéon, de aprendizaje y de
ensefanza holistico, pues podemos analizar los elementos
de forma aislada o globalmente.

Por contra partida, la Investigacién Basada en las Imagenes
como instrumento  didactico adolece de algunos

Péster Electrénico

inconvenientes y plantea problemas de indole pedagdgico y
epistemoldgico. Al igual que la Investigacion Basada en las
Artes es un enfoque que carece de la suficiente
fundamentacién tedrica por ser una iniciativa novedosa.
Algunos de estos inconvenientes y controversias son:

- Se plantea de forma experimental y solo tiene acogida en
disciplinas Humanisticas y de Ciencias Sociales. No obstante,
este inconveniente proyecta la posibilidad de expandirse a
otros ambitos de conocimiento.

- La pluralidad de lenguajes de representacion dificulta los
acuerdos en sus interpretaciones.

- Existe un mal uso del método, anclado en la utilizacién de la
imagen como apoyo o ilustracién de un texto.

- No es capaz de comunicar de manera adecuada los
resultados de una investigacion por la amplitud de
connotaciones que tienen las imagenes y por su complejidad
semantica (2,4).

- Permite una flexibilidad de interpretacién que no encaja con
disciplinas basadas en la obtencién de datos empiricos y
cuantitativos.

Tanto las alabanzas como las criticas a este tipo de
metodologias son fundamentales para su desarrollo, evolucion
e implementacion.

CASOS DE APLICACION

Aunque aqui se le haya designado con un nombre propio y
por ello aparente ser un término totalmente nuevo,
podriamos remontarnos varios siglos para hallar las raices en
las que se asienta la Investigacién Basada en las Imagenes,
tales como atisbos de procedimientos socio-culturales vy
formas de aprendizaje.

En el medievo, por ejemplo, las esculturas pétreas que
forraban las portadas, arquivoltas, o coros de los templos,
tenian una funcion principal: la trasmision y difusion de las
sagradas escrituras, proporcionando su entendimiento a una
ciudadania mayoritariamente analfabeta. Asi, el pueblo leia
aquellas secuencias de imagenes y las relacionaban con lo
aprendido en sermones y en la vida cotidiana, integrandolo en
su sistema de conocimiento. El reconocimiento de una imagen
visual, su interpretacion y transformacién, esta siempre
vinculado a un contexto socio-cultural. De cualquier modo, es
conveniente volver a propiciar este tipo de lectura visual no
condicionada por el predominante texto en el ambito
educativo.

Una puesta en practica de la Investigacién Basada en las
Artes aplicada en Bachillerato y no en investigacion que nos
sirve de ejemplo, fue la llevada a cabo en el marco del
proyecto de Innovacién Docente de la Universidad de
Granada, didlogo de imagenes (6). En este caso concreto, se
realizé una practica del uso del fotodidlogo o didlogo de
imagenes como instrumento didactico desde una perspectiva
a/r/togréfica. Este proyecto se llevé a cabo con alumnos de 2¢
curso de Bachillerado del Instituto de Educacién Secundaria
Severo Ochoa de Granada (7). Muy concisamente, la actividad
consistia en que los estudiantes elaborasen un fotodidlogo por
parejas, dando como resultado una secuencia de diez
imagenes. La diferencia esencial de esta actividad con la
propuesta metodoldgica que aqui se plantea es su finalidad. El
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fotodidlogo, en este caso, esta centrado en la adquisicion de
conocimientos netamente artisticos: la técnica de la fotografia
o la elaboracién de un relato propio a través de la fotografia.
Sin embargo, la meta de la metodologia basada en las
imagenes es el aprendizaje de conceptos, procesos, actitudes,
funcionamientos, conocimientos y en definitiva, competencias
de distinta indole, transmitidas a través de imdagenes no
necesariamente fotograficas. Consiste en ser capaces de
manifestarse con imagenes y aprender a través de su lectura,
materias como Economia, Historia o Geografia. Estas imagenes
permanecen en la memoria visual del alumnado, siendo
finalmente capaces de transcribir los aprendizajes adquiridos,
por cualquier medio de comunicacién, bien textual o visual.

Otra interesante propuesta de aplicacidn es la representacion
del proceso de ensefianza y aprendizaje mediante portafolios.
Dice Hernandez Hernandez que favorece la construccion de
experiencias en la Escuela y en la Universidad (p.87) (4). La
elaboracién de un portafolio que acompaie al proceso de
aprendizaje, proporciona al alumnado un acercamiento mas
veraz a la vida exterior a la escuela, preparandoles en mejores
condiciones para una vida laboral activa. Asimismo, afirma que
es un método de investigacion basado esencialmente en una
observacion lo mas objetiva posible que aplicando una serie de
mecanismos de control, permita que los resultados sean
extrapolables, verificables y aplicables (4). La observacion
como herramienta de busqueda y aprendizaje es el punto de
unién entre la actividad investigadora y la metodologia
inductiva. Ambos factores obligan a los estudiantes a generar
sus propios avances, partiendo en todo caso desde el nivel de
cada uno para ir modificando su estructura cognitiva. De este
modo, y de forma espontanea se atiende a la diversidad de los
intereses, motivaciones e inquietudes de cada uno de los
estudiantes. Este enfoque se corresponde con lo que el
psicélogo ruso Lev Vigostsky en su teoria del andamiaje
denominé como Zona de desarrollo préximo (8).

CONCLUSION

Se confia firmemente en que el método pedagogico
inductivo propuesto enriquece los diversos puntos de vista sin
juzgar si unos son mds validos que otros. La visualidad nos
hace comprender mejor nuestro entorno y nos ofrece la
posibilidad de percibir también el espacio intelectual, sensible
y emocional de los demds. Ademads, resulta evidente el
enfoque activo que debe tener obligadamente tanto el
profesorado como el alumnado, manteniendo una constante
comunicacién acerca de la interpretacion de los discursos
visuales de cada uno de los implicados en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Por tanto, la investigacién con
imagenes como instrumento pedagogico ayuda a explorar la
autoconciencia y el autoconocimiento. Se ha de destacar, por
ende, que la artistica es una forma genuina de expresion y
relacion con el mundo del ser humano, favorece la
comprension de contextos, actitudes, conceptos, situaciones o
formulaciones complejas.

A modo de sinopsis se recupera una afirmacién de Martin
Prada en la que defiende una idea fundamental: la expresion
creativa como camino esencial para llegar al ejercicio critico,
objetivo primordial de la educacion.
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En cierto modo, lo visual se ha convertido en pensamiento
y no es ya meramente su resultado, medio o lenguaje. {(...)
Todo ello activa, indudablemente, el papel social de la creacién
artistica, la convierte en clave de la actividad critica (p.131)
(10).
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RESUMEN: La capacidad de analisis y sintesis es una competencia general que se recoge en todas las asignaturas del
Grado en Enologia que se imparte en la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cadiz. Esta competencia se desarrolla a
partir de la lectura, la investigacién y la discusién por parte de los alumnos. En este trabajo se presentan resultados y
consideraciones de la experiencia del trabajo colaborativo realizado entre 5 profesores que impartieron docencia durante
el curso 2016-17 en dicho titulo, con el fin de trabajar y mejorar la capacidad de analisis y sintesis de los alumnos. La
informacion que se aporta en este manuscrito puede ayudar a docentes en Educacion Superior que deseen introducir
entre sus estrategias de ensefianza-aprendizaje el trabajo colaborativo y el disefio de actividades para trabajar la

capacidad de analisis y sintesis.

PALABRAS CLAVE: aprendizaje colaborativo, capacidad de andlisis y sintesis, educacién superior.

INTRODUCCION

La creacion del Espacio Europeo de Educacién Superior
(EEES) ha propiciado cambios en el disefio de las titulaciones
con el fin de armonizar los titulos y dar respuesta a las
necesidades actuales (1). Dichos cambios van dirigidos a seguir
estrategias de disefio basadas en competencias para que el
alumnado sea capaz de responder a demandas y situaciones
complejas, movilizando diferentes habilidades. Ademas, los
métodos de ensefanza-aprendizaje se centran mas en el
aprendizaje por tareas y no tanto en la transmisidon de
conocimiento.

La titulacién de Enologia, como estudios universitarios en
Espafia, se comenzd a impartir, por primera vez, en 1996 como
titulacion de segundo ciclo. Con la implantacion de Bolonia se
transformd en una titulaciéon de grado con un disefio basado
en competencias basicas, generales, transversales vy
especificas. Actualmente, esta formacion es la que habilita
para ejercer la profesion de Endlogo.

La capacidad de andlisis y sintesis es una competencia
general que se recoge en todas las asignaturas del grado en
Enologia que se imparte en la Universidad de Cadiz (UCA). Esta
competencia se desarrolla a partir de la lectura, la
investigacion y la discusién por parte de los alumnos. Para
desarrollar esta competencia se requiere una metodologia
activa por parte de los alumnos (2).

El aprendizaje colaborativo esta centrado basicamente en
el didlogo, la negociacién, en la palabra, en el aprender por
explicacion (3). Aprender es un proceso dialéctico y de didlogo
en el que un individuo contrasta su punto de vista personal
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con el del otro hasta llegar a un acuerdo. El aprendizaje
colaborativo aumenta la seguridad en si mismo, incentiva el
desarrollo de pensamiento critico, fortalece el sentimiento de
solidaridad y respeto mutuo, a la vez que disminuye los
sentimientos de aislamiento (4). El aprendizaje colaborativo
propicia el desarrollo de capacidades en los alumnos, tales
como: aprender a procesar la informacidn, analizar vy
sintetizar.

OBJETIVO

El objetivo principal de este trabajo fue establecer un
grupo de trabajo colaborativo entre 5 profesores que
imparten docencia en el grado en Enologia (UCA), asociada a
diferentes areas de conocimiento (Genética, Ingenieria
Quimica, Produccién Vegetal y Tecnologia de Alimentos), para
disefar actividades dirigidas a desarrollar o mejorar la
capacidad de analisis y sintesis de los alumnos matriculados
durante el curso 2016-17 en las siguientes asignaturas: Mejora
Genética de la Vid (MGV), Practicas Integradas en Viticultura
(PIV), Proyecto (P), Viticultura (VIT) y Técnicas Viticolas y
Proteccion (TVP).

PLAN DE TRABAJO

En primer lugar se fijaron reuniones entre los profesores
participantes para coordinar las actividades a desarrollar en
cada una de las asignaturas considerando que la metodologia
de ensefianza-aprendizaje tendria que hacer uso de
actividades que estuviesen recogidas expresamente en las
fichas o guias docentes de cada una de las materias a impartir.
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Todas las actividades desarrolladas se disefiaron siguiendo el
mismo patron y se consideraron en la evaluacién continua
como actividades académicamente dirigidas.

Las actividades propuestas para cada una de las
asignaturas se trabajaron a través del campus virtual de las
asignaturas, manteniendo el mismo formato para evitar
confusion entre los alumnos. Ademas se fijaron plazos de
entrega y criterios comunes para la evaluacion de la
competencia de capacidad y analisis de sintesis. Para dicha
evaluacién se construyeron ribricas como guias de puntuacién
para cada una de las actividades.

Los alumnos fueron informados de forma presencial de
todas las actividades a desarrollar en el curso académico 2016-
17, con el fin de poder aclarar cualquier duda.

RESULTADOS

Inicialmente la idea del trabajo colaborativo tenia como
propédsito formar grupos de alumnos donde tuvieran que
desarrollar un proyecto real en el que integraran contenidos
de diferentes areas de conocimiento. Sin embargo, tras las
primeras reuniones de trabajo entre los profesores implicados
y al revisar las fichas docentes, asi como los listados de
alumnos matriculados en cada una de las asignaturas se
detectaron algunos inconvenientes a considerar:

- No todas las asignaturas tenian la misma asignacion
de créditos y la misma temporalidad (Tabla 1).

- El ndmero de alumnos matriculados por curso y
asignatura era diferente para cada una de las
asignaturas (Tabla 1).

- La asignatura de Mejora Genética de la Vid disponia
de menor numero de créditos, lo que implicaba
comenzar la docencia a mitad de semestre, por tanto
los alumnos dispondrian de menos actividades y
tiempo para el desarrollo de estas.

Tabla 1. Descripcién de las asignaturas implicadas en el
trabajo. Se indican los créditos ECTS, el curso, semestre y
numero de alumnos matriculados en el curso 2016-17.

. Crésitos Ndmero
Asignatura Curso|Semestre
ECTS Alumnos
Mejora Genética de la Vid (MGV) 3 40 19 25
Practicas Integradas en Viticultura
(PIV) 6 32 Anual 43
Proyecto (P) 6 42 10 24
Técnicas Viticola y Proteccion (TVP) 6 49 10 19
Viticultura (VIT) 6 32 19 38

Ademas, la revision de las listas de clase de alumnos
matriculados por asignatura arrojé que:

- Sélo 15 de los alumnos matriculados en las
asignaturas de 42 curso recibirian a la vez Proyecto y
Técnicas Viticolas y Proteccidon. En el caso de los
alumnos de 32 curso, sélo 31 estaban matriculados en
las dos asignaturas: Practicas Integradas en Viticultura
y Viticultura.

- el 95% de los estudiantes matriculados en Mejora
Genética de la Vid, también estaban matriculados en
alguna de las otras asignaturas de 42 curso (Proyecto
y/o Técnicas Viticola y Proteccidn) implicadas en el
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trabajo. Por lo que se consideré desarrollar
actividades dirigidas solo a los estudiantes
matriculados en las asignaturas de 6 créditos ECTS
(Tabla 1).

En base a estos resultados, se replanted la idea de trabajo
colaborativo, debido a que no todos los estudiantes estaban
matriculados en las mismas asignaturas lo que impedia o
dificultaba el trabajo con todos los estudiantes en un Unico
proyecto. No obstante, se disefiaron actividades coordinadas,
manteniendo un mismo formato, para trabajar la competencia
de analisis y sintesis en cada una de las asignaturas. Estas
actividades consistieron en:

1. Organizacién de un Workshop, denominado “Cémo
localizar informacion de calidad en las area de conocimiento
de las asignaturas que cursas”.

2. Desarrollo de un glosario de términos utilizando una
herramienta especifica del campus virtual.

3. Selecciéon de un tema especifico para desarrollar la
capacidad de andlisis y sintesis a través de la entrega de un
resumen con sus referencias bibliograficas.

El primer dia de clase de las diferentes asignaturas
implicadas en el trabajo colaborativo, se informé a los
estudiantes de los objetivos que se perseguian con el trabajo
colaborativo de los profesores al establecer actividades
comunes en varias asignaturas. Para ello se preparé una
presentacién comun en power point con toda la informacion
relevante y de interés para los alumnos y se les facilité a través
del campus virtual. La Figura 1 muestra la primera diapositiva
de esta presentacion.

! DECOPA.: “Desarrollo de trabajos

colaborativos entre profesores de diferentes
dreas de conocimiento para potenciar y
mejorar la capacidad de analisis y sintesis
6 | entre los alumnos del grado en enclogia”

Proyecto Innovacion Docente
Curso 2016-17

Figura 1. Diapositiva inicial de la presentacion del proyecto.

Al final de esta sesion informativa se abrié un turno de
preguntas para aclarar las posibles dudas que pudieran surgir
para el desarrollo, seguimiento y evaluacién de cada una de
las actividades.

Para impartir el seminario sobre busqueda de informacién
se contod con personal especializado de la Biblioteca y se llevd
a cabo en sus instalaciones del Campus de Puerto Real.
Concretamente en una sala denominada “espacio de
aprendizaje” que dispone de mobiliario e infraestructura
adecuado para desarrollar la interactividad entre los alumnos.

Este Workshop se coordind para que pudiesen asistir
simultaneamente todos los docentes y estudiantes de 32y 4 @
curso implicados en el trabajo colaborativo. Asistieron 52
alumnos, solo el 68% de los alumnos matriculados en las
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asignaturas involucradas. Esta actividad fue evaluada de forma
muy positiva por los alumnos y sugirieron que deberia de
repetirse en cursos posteriores e incluso plantearon que se
deberia de adelantar al primer afio de ingreso en la
Universidad.

La segunda actividad, desarrollo de un glosario de
términos especificos utilizando la herramienta del campus
virtual, se inicié una semana después de haber realizado el
Workshop. Cémo criterio de evaluacion se fijé el nimero de
entradas por alumno con informacién contrastada por parte
de todos los participantes, generando un feed-back entre los
alumnos y docentes. Para aceptar la entrada como valida se
facilitd previamente una rubrica de evaluacion (Figura 2) para
utilizar como guia para la puntuacién de cada término.

CRITERIOS Y
BIEN (1 punto) REGULAR (0,5 puntas) MAL (0 puntes)
PUNTUACION
Compone organadamente lis |[stablece relaciones |ustficadas | slumno introduce un térming
partes de U TMING determinads | &ntre las partes y las une formando | copiado. MO cta &n & texto I
Sintesis ¥ s relaciones, construyenda un resuBado coherente. No ctaen | bibliogratia utlizads.
(50%) justificadamente un  tewto [eltexto la bibkografia utilizada,
coharants v dferente. C2a la
bibkogratia utilzada ¢n ¢l texto.
il slumne intreduce una imagen [ slumno intreduce una imagen |E alumne ne intreduce imagen
Imagen acacanda el téming que se |que acira el térming que define. |acanatoria, Mo incuye pe ok
[25%) define. Ademis, inchrye un ple de | No indluye un ple de imagen y no | imagen
magen ¢ indica la fusnte. hace referencia a la fuente,
TR . El alumno incuye mikc de wna |6 sumno incluye solaments una | El aluming no incuye referenciac
Bibliografia ! N "
roferencis  bibbogrifics e la [referencis  bbbogrifics en | biblograficas en L definidn.
(25%)
definicion. dafinigign,

Sistemdtica de puntuacidn de los criterios

*  Elcriterio Sintesic puntia de la siguiente forma: Bien = 0,5, Regular = 0,25y Mal = 0
& Fleriteio Imagen puntia de |a siguiente farma: Bien = 0,25, Regular = 0,125 y Mal = 0

& Elcriterio Bibliografia puntda de la siguiente forma: Bien = 0,25, Regular = 0,125y Mal =0

Figura 2. Rubrica para la evaluacion de las entradas de términos en el
glosario.

Ademas de la definiciéon del término en cuestion, los
alumnos podian incorporar una imagen aclaratoria y las
referencias bibliograficas pertinentes. En la Figura 3 se
muestran varios ejemplos de términos incluidos por los
alumnos en el glosario de la asignatura de Técnicas Viticolas y
Proteccion (42 curso).

Potencial vegetativo
(UFoma egicién: jueves, 3 Ge noviembre de 2018, 21:00)

cualidades y i iclo biolégica. E1

El potenci . planta es
ity i pa y el suslo puede favorecer su desarrollo y sumentar o disminuir la produccién

¥ acciones

La pérdida del potencial vegetativo esta relacionada:
« Con &l snvejecimiento del vinedo,
« Con las formas de conduccion, ya que aumentan o disminuyen el vigor de las cepas.

+ Al forzar la produccién de uva, disminuye el peso de los sarmientos, con ello la calidad y las reservas para afios posteriores.

magen

omentans.n)

Wimera de Calfcaciknes: (1

Autorizacion de plantacion

Himero de

Figura 3. Ejemplos de entradas en el glosario de Técnicas Viticolas y
Proteccién

La tercera actividad estaba dedicada a seleccionar un tema
relacionado con los contenidos de las asignaturas. Para hacer
una busqueda Dbibliografica (utilizando la informacion
aprendida en el Workshop) y a partir de esta, analizar la

Péster electrénico

informacién obtenida para resumir los principales aspectos.
Con esta actividad los alumnos podrian mejorar la capacidad
de analisis y sintesis necesaria para superar las asignaturas. La
eleccién de los temas a tratar fue libre y cada alumno de
forma individual pudo elegir el que consideré oportuno para
su interés. Algunos de ellos aprovecharon para iniciar
informacién sobre lo que seria su Trabajo Fin de Grado. En
todo momento los alumnos mantuvieron feed-back con los
docentes de forma presencial mediante tutorias especificas o
electrdnicas a través del correo electrdnico.

En la Figura 4 se muestran algunos de los temas
desarrollados por los estudiantes en la asignatura de Proyecto,
la cual tiene la particularidad de que permite integrar los
conocimientos de varias de dreas.

Tema 1. Aprovechamiento de lias para el desarrollo de
productos de interés alimentario.

Tema 2. Influencia de los sistemas de conduccion en el
desarrollo de variedades de vid autéctonas de la provincia de
Cadiz.

Tema 3. Crianza bioldgica de vinos elaborados con variedades
blancas autéctonas minoritarias del marco de Jerez.

Tema 4. Estudio de la relacion existente entre la genética de
distintas variedades de vid y la produccidon de sustancias
volatiles caracteristicas de cada una de éstas.

Figura 4. Ejemplos de temas propuestos por los estudiantes para
desarrollar las capacidades de andlisis y sintesis en la asignatura de
proyecto.

De igual forma esta ultima actividad se evaludé haciendo
uso de una rubrica que se muestra en la Figura 5. Es
importante destacar que los resultados obtenidos en esta
actividad no fueron buenos. Los estudiantes mostraron
muchas deficiencias a la hora de estudiar la informacidon
bibliografica obtenida y sintetizar los aspectos mas relevantes.
Es por tanto necesario seguir trabajando de forma
colaborativa en esta direccion y comenzar desde los primeros
cursos.

Lourdes Casas et al
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Indicador Descriptores

MAL (0 puntos)

REGULAR (5 puntos)

BIEN (10 punto)

Identifica los elementos mas

ignificativos, los agrupa e

leategorias afines y establece]

Irelaciones de dependencia.
(25%)

Analisis

(s0%)

No identifica ni clasifica
correctamente los elementos mis
significativos

No identifica las relaciones de
dependencia entre los elementos
mis significativos.

identifica y clasifica correctamente
los elementos més significativos.

entifica las  relaciones  de
dependencia entre los elementos
més significativos.

identifica y agrups tode los
elementos de acuerdo & un
criterio establecido,

Bplica el wpo de relacién
(temporal, jerdrquica, etc) que
existe entre los elementos mis
significativos y  establece su
importancia.

[Expresa las conclusiones
lpresenta I informacion
jutifizando  la  técnica mis
lade cuada.

(25%)

No formula las conclusiones.

No wtiliza ni tablss, ni gréfices, etc.
para presentar Ia informacién.

Formula las conclusiones de forma
incompleta.

Utilza tablas, gréficas, ete. sencillos

para presentar la informacion

Formula lss conclusiones mis
Importantes corractamente.

Utiliza tablas, gréficos, ete. para
resaltar Ia informacion relevante

¥ comparar resultados.

lintegra  conocimientos  del
(diferentes asignaturas pera Ia

No integra los comocimientos
tedricos de diferentes asignaturas.

del problema
[sistema de estudio.

(25%)

globales.

Integra canacimientos teoricas de
diferentes acignaturas.

Elabora modelos globales pero
incompletos.

Integra conceimientos tearicos v
splicados  de  diferentes
asignaturas.

Desarrolls  modelos  globales
donde aplica conocimientos
teéricas de diferentes asignaturas
y cursos.

sintesis

jsintetiza los fundamentos
(50%) i

[dentifico-tecnologicos  del
[problema v compara lag
[diferentes soluciones posible:
len funcién de la dinimica o
lposible  solucién  del
iproblema.

(25%)

No realiza resumen de los
conocimientos bésicos ni avanaados
problema, ademds de no
incluir bibliografia

sobre

No analiza los efectos 3 corto plazo
de Ias soluciones propuestas. No
resume los conacimientos basicos ni
avanzados, ademds no incluye
referencias bibliogréficas

Resume conocimientos basicos y
svanzados  sobre el problema
incluyenda referencias bibliogrificas

convencionales.

lanaliza los efectos a corto plazo de
las solucicnes propuestas. Resume
conocimientas bisicos y avanzados
sobre el problema  incluvendo
referencias bibliogrificas
convencionsles.

informacién avanzadas

Describe la posible evelucién
sobre el problems utilizando
fuentes  de  informacién
avanzadas.

Sistemdtica de puntuacién de los criterios

« Elindicador Andlisis puntda de la siguiente forma: Bien = 5, Regular = 2,5y Mal = 0
# Elindicador Sintesis puntda de la siguiente forma: Bien = 5, Regular = 2,5y Mal = 0

Figura 5. Rubrica utilizada para evaluar la actividad relacionada con la
sintesis de un tema.

REFERENCIAS
1.

Cano Garcia, M2 E. La evaluacion por competencias en la
educacion superior. Profesorado Revista de curriculum y
formacidn del profesorado. 2008, 12(3), 1-15.

Herr, N. The Sourcebook for Teaching Science -
Strategies, Activities, and Instructional Resources, edicion.
San  Francisco, CA/USA: John Wiley/Jossey-Bass
Publishers. 2007.

Zaiartu, L. Aprendizaje colaborativo: una nueva forma de
didlogo interpersonal en red. Revista digital de Educacion
y  nuevas  Tecnologias. 2003, Disponible en
http://contextoeducativo.com.ar/2003/4/nota- _ 02.htm.
Ultimo acceso 20 de mayo de 2017.

Molina, J. P. Valencia, A., Godinez, F. Innovacién docente
en educacion superior: Edublogs, evaluacién formativa y
aprendizaje colaborativo. Profesorado. 2016, 20 (2), 432-
450.

AGRADECIMIENTOS

Este trabajo forma parte del proyecto de innovacion

decente concedido por la Universidad de Cadiz en la
convocatoria INNOVA 2016-17.

Péster electrénico

211

Lourdes Casas et al



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

La cooperacién como base de la coherencia entre teoria y practica en
la ensefianza de las Ciencias Naturales y las Ciencias Sociales.

Rocio Jiménez-Fontana®, Jesus Vélez Alonso, Esther Garcia-Gonzalez

“Departamento de Didactica, Facultad de Ciencias de la Educacién

rocio.fontana@uca.es

RESUMEN: Presentamos una propuesta de trabajo conjunto de dos asignaturas Didéctica de las Ciencias Naturales Il y
Didactica de las Ciencias Sociales Il impartidas en 42 curso del Grado en Educacién Primaria. Se trata de una experiencia
formativa enmarcada en un proyecto de Innovacién y Mejora Docente (SOL-201600064866-TRA).

En ella se disefié conjuntamente la secuencia didactica de ambas asignaturas tomando como eje vertebrador la
sostenibilidad, ya que su naturaleza transdisciplinar permite rebasar las limitaciones que frecuentemente imponen las
areas de conocimiento. Asimismo se emple6 como estrategia didactica estructurante, el trabajo cooperativo. Tanto entre
estudiantes, como entre docentes pues, en la construccién de conocimiento, la componente social es pieza clave.

Las materias sefialadas estan destinadas al disefio de propuestas de intervencion en la etapa de primaria, lo que se
perseguia con esta experiencia era que los estudiantes disefiaran desde una visién que integrara tanto las ciencias
sociales como las naturales.

Se configuraron equipos de trabajo estables compartidos en ambas asignaturas y se repartieron tematicas ligadas a
contextos cercanos de los estudiantes como “Las cotorras del parque Genovés”, “Los paisajes del campus” o “El marisqueo
en Cadiz”, sobre las que debia versar el trabajo comun y final de las materias. Con ello se pretendia promover la reflexién
sobre el abanico de tematicas a trabajar en un aula de primaria, sobre cémo una tematica de estas caracteristicas puede
hacer converger dos disciplinas y ademas pretendimos impulsarlos hacia un proceso de investigacidn, pues son temas de
caracter extracurricular y menos trabajados durante su formacion.

Se combinaron las clases de ambas asignaturas estableciendo espacios para médulos comunes y especificos de cada
disciplina, dedicados al trabajo cooperativo. Simultadneamente al desarrollo del curso se sucedieron reuniones de
coordinaciéon docente para evaluar, reorientar y redisefiar la secuencia didactica en funcién de las necesidades del
proceso.

PALABRAS CLAVE Sostenibilidad, Trabajo Cooperativo, Coordinacién docente, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales.

INTRODUCCION principal de esta accidbn es trabajar hacia una vision
integradora y mas global del conocimiento. Para ello, se
empled la sostenibilidad como eje vertebrador, pues
consideramos que su caracter transdisciplinar (1) puede ser un
instrumento que facilite la consecucion del objetivo
planteado, haciendo converger ambas areas de conocimiento.

Presentamos una propuesta de trabajo conjunto en la
docencia de dos asignaturas de las didacticas especificas
(Didactica de las Ciencias Naturales Il y Didactica de las
Ciencias Sociales Il. En adelante DCNII y DCSII) impartidas en
un grupo de 42 curso del Grado de Maestro de Educacion
Primaria (EP) como proyeccion y continuacién del proyecto
desarrollado durante el curso 2015/2016 (sol-201600064227-
tra); en el que desarrollamos una propuesta para la formacién
inicial de maestros de primaria basada en la investigacion de
problemas y en practicas docentes innovadoras. Entre los
resultados obtenidos de este proyecto destaca un enfoque
estrictamente disciplinario de las propuestas elaboradas
durante el curso por los grupos de trabajo. Hecho que condujo
al equipo de profesores, responsable de la asignatura, al
disefio y realizacién de una accién coordinada, junto al
profesor responsable de la asignatura DCSIl. El objetivo

Asimismo es necesario que los futuros maestros de
primaria sean capaces de identificar las principales
problematicas socio-ambientales actuales si pretendemos que
contribuyan a la mejora de su entorno y desarrollen su
profesion desde perspectivas sostenibles. Por ultimo, la
formacioén de futuros maestros debe incluir el desarrollo como
ciudadanos participativos y democraticos, lo cual ayudard a
proponer soluciones desde una visidn critica y global (2), para
lo cual es necesario reeducar la mirada de los futuros
maestros en esta linea desde el conocimiento integral e
interdisciplinar encaminado al compromiso y la accién.
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Por ultimo, creemos que el colectivo al que va destinado
este trabajo es de especial relevancia. No olvidemos la
responsabilidad que tendrdn en la formacion y educacion de la
ciudadania planetaria, asi como la influencia que ejerceran en
numerosas generaciones.

UNA VISION
CONOCIMIENTO

INTEGRADORA DEL

Trabajar hacia la construcciéon integradora del
conocimiento no es tarea féacil, mds adn cuando sigue
imperando en muchos casos la especializacién excesiva que
fomenta una vision compartimentada, propia del paradigma
mecanicista y la cultura reduccionista (3).

La integracion de la sostenibilidad en la formacién de
maestros puede facilitar esta tarea, ya que se ocupa del
bienestar de varios ambitos: medio ambiente, sociedad,
cultura y economia, trato desde el plano local, (4) como del
global. Por lo tanto, al querer afrontar la sostenibilidad como
eje integrador en las dos asignaturas propuestas (DCNII y
DCSII) es imprescindible para que los alumnos se enfrenten a
la reflexion sobre su futura practica docente desde el punto de
vista de la sostenibilidad, viendo las Ciencias Sociales y las
Ciencias Naturales como dos asignaturas aliadas para la
consecucion de objetivos.

En este camino el trabajo cooperativo aparece como una
estrategia base. Trabajar hacia esta idea conlleva que los
docentes responsables del proyecto educativo disefien e
integren en el aula procesos de ensefianza-aprendizaje que
incluyan una vision inter y transdiciplinaria, que acerque al
alumnado al tema coetdaneamente desde las ciencias sociales y
naturales para enriquecer asi las miradas y la construccion del
conocimiento desde el trabajo con problemas reales. De esta
forma se hace imprescindible la integracion de metodologias
participativas y una evaluacion coherente con dichos procesos
de ensefianza-aprendizaje. Ambas promueven que los
alumnos se sientan parte activa del proceso. Solo desde esta
vision sera posible formar ciudadanos y maestros que
intervengan en la mejora de su entorno.

Asi se abren dos lineas de trabajo, por un lado la necesidad
de caracterizar la accién docente coordinada para trabajar en
el aula y por otro cuadles son los potenciales beneficios que
esto reporta al aprendizaje del alumnado.

En este sentido tanto los docentes como futuros docentes
han de reflexionar sobre su practica para reorientarla,
dinamizando el anadlisis de problemas socio-ambientales y
optando por metodologias problematizadoras mas que las
meramente transmisivas, para lo cual es necesario una nueva
formacién que supere el sesgo naturalista para poder adoptar
una perspectiva sistémica (5)

Consideramos que los maestros en formacién deben ser
los actores que promuevan estos cambios en el desempeiio de
su profesién y para ello es necesario crear experiencias de
formacién donde se pongan en juego otros modelos de
ensefianza y aprendizaje con caracteristicas innovadoras,
como es el caso de la propuesta que presentamos, centrada
en el modelo por investigacion escolar, que posee un fuerte
caracter globalizador (6).

Durante el curso 2014/2015 y 2015/2016, se ha realizado
un diagndstico a través de cuestionarios tipo Likert y
entrevistas al alumnado en las tres clases que constituyen el
42 curso del Grado de Primaria de la Facultad de Ciencias de la

Charla corta

Educacién, sobre el grado de conocimiento de los futuros
maestros en referencia al modelo de ensefianza por
investigacion y otras practicas innovadoras en la ensefianza de
las ciencias. Los instrumentos de recogida de informacion
utilizados estan validados, ya que forman parte de un proyecto
de investigacion desarrollado en la Universidad de Sevilla’.
Como resultados del diagnostico se constatéd que, si bien el
alumnado en formacion conoce el modelo y algunas practicas
de forma tedrica, no cuenta con las herramientas suficientes
para desarrollar y poner en practica una propuesta de
intervencion innovadora en su futura practica profesional.

Por este motivo durante el curso 2015/2016 se ha llevado
a cabo en DCNII un proyecto de innovacién y mejora docente
(sol-201600064227-tra), con el objetivo de superar estas
deficiencias derivadas del diagndstico previo. En este sentido,
hemos profundizado en dicho diagnéstico, el cual evidencia la
dificultad del alumnado a la hora de incluir en el disefio y
tratamiento de contenidos una visién que supere el enfoque
desde una sola disciplina, que limita la comprensién en
profundidad de los problemas socio-ambientales presentes y
futuros. Asi la sostenibilidad en el ambito educativo surge
como una opcién de construccion de respuestas, de soluciones
orientadas (7).

Desde la experiencia analizada aportamos un paso mas a
la propuesta de trabajo. En este caso el disefio se basa en
trabajar con los maestros en formacion desde una perspectiva
integradora que promueva generar y aplicar el conocimiento
de manera combinada con otras formas del saber, evitando su
reduccidn, disyuncién y separacion (8).

El objeto principal es proporcionar a los alumnos una
experiencia de investigacion donde sean ellos los
protagonistas y responsables de su aprendizaje generando un
espacio en el aula universitaria que sirva como experiencia
previa a su transposicion a las aulas escolares. Ademas, en su
futura practica profesional, deberan trabajar de forma
cooperativa dentro de los equipos docentes, conjugando
diferentes dreas de conocimiento.

Proponemos trabajar a partir de problemas socio-
ambientales que conectan con los intereses reales del
alumnado, de manera que se interrogan sobre su propio
entorno y analizan sus capacidades de intervencién en el
mismo, situando a los estudiantes como constructores de
conocimiento, de manera que llegan a asumir su papel de
creadores y no de receptores Ademas, facilita el desarrollo
profesional del profesorado y por ende la mejora de la
ensefianza y el aprendizaje funcional del alumnado (9;10;11).

Por otro lado, como formadores tenemos Ila
responsabilidad de trabajar desde la misma perspectiva que
pretendemos promover. Asi, el trabajo cooperativo entre
docentes es también una caracteristica fundamental en este
trabajo.

SECUENCIA DIDACTICA DEL PROYECTO

Una aportacion especialmente relevante de esta
innovacion docente es promover que los futuros docentes de

" PROYECTO EDU2011-23551: La progresion  del

conocimiento didactico de los futuros maestros en un curso
basado en la investigacién y en la interaccién con una
ensefianza innovadora de las ciencias (financiado por el
Ministerio de Ciencia e Innovacion)
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Educacion Primaria construyan una vision integradora del
conocimiento a través de la conexion de disciplinas y sean
capaces de proyectarla en sus disefios de intervencién
educativa. Asimismo se quiere ofrecer al alumnado ejemplos
concretos de trabajo cooperativo entre docentes.

Por otro lado, se pretende desde la coordinacidn entre
diferentes profesores universitarios, promover su propio
desarrollo profesional mostrando un trabajo en equipo eficaz.

Como ya se ha comentado a lo largo del escrito, el disefio
de este trabajo se ha realizado de forma cooperativa entre los
profesores responsables de ambas asignaturas, tomando
como punto de partida las problematicas o debilidades
observadas y analizadas en cursos previos. Las principales
pueden leerse a continuacion:

- Visibn eminentemente disciplinaria, que
obstaculiza el trabajo con problemas socio-
ambientales

- Activismo. Uso de recursos y actividades
incluidos en los disefios didacticos, que realiza el
alumnado, sin una funcidn concreta, fruto de la
escasa reflexidon sobre el sentido de los mismos

- Dificultad para madurar e integrar los contenidos
de la asignatura debido a la limitacién de tiempo
de la misma

- Areas de conocimiento estancas en las
estructuras departamentales de la Universidad

Una vez tomadas en consideracion estas cuestiones,

diseflamos ambas asignaturas en bloques o momentos en

lugar de temas. De esta manera los contenidos de las

asignaturas tienen un caracter abierto y flexible a la

incorporacién de nuevas tematicas y no son un fin en si
mismos, sino mas bien una herramienta.

Momento 1. Caracterizacion e identificacion de los
principales problemas socio-ambientales

Se organizé una actividad conjunta para introducir a los
estudiantes en la identificacion y caracterizacion de
problematicas socio-ambientales. En concreto se centré en la
lectura, andlisis y debate sobre el significado de las mismas.

Se organizaron los equipos de trabajo, los cuales han
permanecido estables durante el desarrollo de ambas
asignaturas.

En este punto se repartieron las tematicas a trabajar
durante el curso que previamente fueron seleccionadas por el
equipo docente. Todas ellas estaban relacionadas con el
entorno cercano de los alumnos. Estas fueron: Los usos del
suelo, La Almadraba, De Camino al Colegio, Las cotorras del
Parque Genovés, El Picudo Rojo, El Castillo de Sacti Petri, Los
Paisajes de Nuestro Campus, Mirando al Cielo, EI Marisqueo
en Cadiz, Mi Merienda, El Rio San Pedro, la Tabacalera de
Cadiz, los Campos de Golf en la provincia de Cadiz, entre otras.

A partir de este tema los estudiantes disefiaron una
propuesta de intervencion basada en el modelo por
investigacion escolar que se fue reelaborando durante todo el
curso.

Cada equipo de trabajo conté con un portafolios en el
campus virtual, donde fue subiendo los avances de su trabajo.
Estas carpetas tenian acceso abierto, para permitir el
intercambio de los trabajos con el resto del grupo-clase.

Charla corta

En este Momento I, los equipos de trabajo, desarrollaron
una propuesta de intervencién inicial, para un aula de
primaria, centrada en el tema seleccionado.

El hecho de que la tematica asignada no fuera un tema
contemplado en el curriculum oficial de primaria provocé que
como paso previo al disefio, los estudiantes debieran realizar
una revision bibliografica. Lo cual ya supuso una innovacion
con respecto a afios anteriores.

La propuesta inicial de cada equipo, sirvio como elemento
de contraste continuo durante el desarrollo de ambas
asignaturas, de manera que se fue confrontado con la nueva
informacidn que se ponia en juego durante el proceso.

Todas las actividades de este Momento I, se desarrollaron
a lo largo de todas las sesiones practicas y tedricas de las dos
asignaturas, de forma coordinada.

Momento Il. ¢Cémo usamos los problemas socio-
ambientales en la ensefianza-aprendizaje de las ciencias
sociales y naturales?

Corresponde a la gran parte del desarrollo del curso y se
concreta en el desarrollo en paralelo de las sesiones tedricas
(dedicadas al trabajo propio sobre los contenidos en cada una
de las asignaturas) y de las sesiones practicas de ambas
asignaturas dedicadas al disefio y desarrollo de una propuesta
de intervencion comun basada en la investigacidon escolar.
Estas se estructuraron como se describe en las siguientes
lineas, diferenciando entre sesiones destinadas a la discusion
tedrica y otras mas centradas en el trabajo auténomo de los
equipos de trabajo, siempre contando con el apoyo del equipo
docente.

En relacidn a las sesiones tedricas (actividad especifica de
cada asignatura), estas se iniciaron siempre con un
cuestionario inicial grupal de ideas previas sobre los
contenidos a tratar. Este ayudd a poner en cuestion aspectos
relacionados con el contenido que los estudiantes habian
incluido en su versidn inicial. Asimismo se realizaron
actividades individuales como lecturas y reflexiones. Para
terminar cada bloque se realizé un guion de reflexién grupal
sobre la nueva informacion trabajada que permitido a los
estudiantes platear los cambios que debian introducir en su
versioén inicial.

Los diferentes bloques trabajados durante la asignatura
fueron:

- Contenidos: éQué ensefiamos en la clase de
ciencias naturales y ciencias sociales desde una
perspectiva integradora?

- Ideas de los alumnos: ¢{Qué son las ideas de los
alumnos y qué importancia tienen en la
Educacioén para la Sostenibilidad?

- Metodologia: ¢Como ensefiamos en la clase de
ciencias naturales y ciencias sociales desde una
perspectiva integradora?

- Evaluacién: éComo evaluamos en la clase de
ciencias naturales y ciencias sociales desde una
perspectiva integradora?

Con respecto a las sesiones practicas (actividad comun a
las dos asignaturas), los bloques trabajados correspondian a la
integracion de los diferentes conocimientos tratados en las
sesiones tedricas en una Unica propuesta de intervencion. Se
desarrollaron actividades en pequefio grupo de andlisis
contraste y sintesis. Asimismo los grupos de trabajo fueron
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entregando una version mejorada de su version inicial de cada
uno de los bloques de contenidos.

- Contenidos: Reelaboracién de la parte
concerniente a los contenidos de la version
inicial integrando la fundamentacién tratada en
ambas disciplinas.

- ldeas de los alumnos: Reelaboracion de la parte
concerniente a las ideas de los alumnos de la
version inicial integrando la fundamentacion
tratada en ambas disciplinas.

- Metodologia: Reelaboracién de la parte
concerniente a la metodologia de la versidon
inicial integrando la fundamentacién tratada en
ambas disciplinas.

- Evaluacion:  Reelaboracion de la  parte
concerniente a la evaluacion de la versidn inicial
integrando la fundamentacién tratada en ambas
disciplinas.

Durante todo el Momento Il, los grupos de trabajo han
recibido retroalimentacion de los trabajos que han ido
entregando. Esta ha sido Unica y realizada de manera conjunta
por el equipo docente para cada uno de los grupos de trabajo.
La finalidad de la retroalimentacién fue fundamentalmente
ayudar a los alumnos a reflexionar sobre su propio proceso de
aprendizaje, aportando informacidn sobre aquellas cuestiones
que se podian mejorar o/y que los estudiantes no habian
reflejado en sus trabajos.

Momento Ill. Elaboracion de la propuesta integrada

Se organiz6 de forma paralela entre ambas asignaturas.
Tras una primera aproximacién a los bloques de conocimiento
se trata de dar coherencia a toda esta informacion. En este
periodo el alumnado por equipos de trabajo, debera organizar
todas las producciones que ha generado durante el curso
(reelaboraciones de los distintos bloques de la asignatura) y
disefiar una propuesta de intervencion final para un aula de
primaria, basada en el modelo de investigacidon escolar, que
integre coherentemente y contextualice
interdisciplinariamente, el conocimiento de las asignaturas,
desde el tratamiento de problemas socio-ambientales.

Momento IV. Reflexion sobre el trabajo realizado

La dltima semana se dedicara a la evaluacion conjunta del
proceso de investigacion desarrollado durante las asignaturas.
Para ello se han disefiado varios instrumentos de evaluacion,
tanto individuales como grupales: cuestionarios individuales,
andlisis grupal del trabajo presentado y carta a los
comparieros/as del afio préximo, donde deberan realizar una
reflexién individual sobre el proceso desarrollado durante las
asignaturas.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Este proyecto de innovacion se encuadra dentro del
segundo semestre del curso 2016-2017. Por tanto, se
encuentra en su trayecto final de ejecucién.

No obstante, podemos presentar algunos resultados y
conclusiones que se han ido obteniendo a lo largo del proceso.

Esta experiencia ha ayudado a los maestros en formacion a
reflexionar sobre el sentido de las problematicas socio-
ambientales y su potencial educativo. Asimismo trabajar con
tematicas actuales les ha ayudado a integrar diferentes areas
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de conocimiento en sus propuestas de intervencidon, aunque
es cierto que estas no estan equilibradas. Han tenido mucho
mas peso las dos areas protagonistas del proyecto.

Sin embargo, consideramos que este proyecto si que ha
contribuido a que los estudiantes reflexionen sobre la
posibilidad de ejercer la practica docente desde una
perspectiva mas global, necesaria para entender el
funcionamiento del mundo.

Asi las cosas, queda camino por recorrer en este sentido
pues la experiencia es demasiado corta para poder analizar la
incidencia de la misma en las concepciones sobre la
ensefianza-aprendizaje de los estudiantes. En siguientes
ediciones seria necesario seguir insistiendo, a través de la
combinacion de distintas estrategias, en la construccion
sistémica de conocimiento por parte de los estudiantes.

En otro orden de cosas, otro pilar basico de este proyecto
es el trabajo cooperativo tanto de los estudiantes como del
equipo docente. En relacién a los primeros, el trabajo
cooperativo ha variado en funcién de los distintos grupos. Se
ha podido apreciar como algunos de ellos si que han
entendido desde el inicio y a través de las diferentes
actividades propuestas como no se trata solo de “sumar
partes”, sino que trabajando juntos el resultado supera un
producto basado en la adicién, mientras que otros siguen
anclados en el reparto de tareas y no han llegado a entender
la verdadera accion trasformadora del trabajo cooperativo. De
manera que es necesario seguir trabajando en esta linea. Una
posible intervencién para el préximo curso consistiria en
realizar alguna dindmica de grupo dentro del aula que sirva
como punto de partida para que el trabajo dentro de cada
grupo sea realmente cooperativo.

En relacién al profesorado, se han sucedido diferentes
reuniones de coordinacion y planificacidn, sin embargo esta
coordinacion no se ha hecho tan patente dentro de las clases.
Falta por elaborar un proyecto comun en el que los docentes
participantes tengan claro en qué momento se encuentra cada
uno. Es una cuestién a mejorar en préximos cursos. No se
trataria, por tanto, de compartir grupos de estudiantes sino
que pensamos que ayudaria a conseguir los objetivos que nos
proponemos el hecho de que también se compartan algunas
clases, impartiendo la docente de ciencias naturales alguna
clase de ciencias sociales y viceversa, precisamente porque la
problematica que se ha trabajado dentro del aula es una
problematica socioambiental.

Seria necesario por Uultimo poner en cuestion si la
debilidades detectadas en afios anteriores, precursoras de la
puesta en marcha de este Proyecto de Innovacidén y Mejora
Docente han sido superadas. Las mismas, como ya se ha
recogido anteriormente, se relacionan con una vision
eminentemente disciplinaria, activismo, dificultad para
integrar contenidos de la asignatura y areas de conocimiento
estancas en las estructuras departamentales de la
Universidad. Si bien y como venimos diciendo, el proyecto aln
no ha finalizado por lo que no tenemos suficientes datos para
sacar conclusiones estables, si que podemos iniciar la
reflexion. En cuanto a la primera y Gltima debilidad ya hemos
hecho referencia al inicio de este apartado. Podemos afirmar
que en gran medida se ha promovido el intercambio vy
contraste de puntos de vista relacionados con la disciplina,
tanto a nivel de alumnos como a nivel de profesorado
encargado de las asignaturas. En relacion con el activismo y la
dificultad para integra contenidos, venimos viendo durante el
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desarrollo de las sesiones y las entregas de producciones que
el alumnado no ha evolucionado representativamente en
estos aspectos. Quizas debamos esperar a que pongan en
juego el ciclo completo del proyecto de innovacién disefiado
para dar este salto cualitativo, aunque es probable que no
haya cambios sustanciales en lo que se viene observando.

A modo de cierre y una vez el proyecto de innovacioén y
ambas asignaturas lleguen a su fin, habria que considerar qué
aspectos han aportado beneficios en relacion con la
dedicacién energética que conllevan (tanto para docentes
como para alumnos), de manera que se mejore la eficacia del
proyecto y revierta en la mejora de la calidad de los procesos
de ensefianza aprendizaje puestos en juego durante el curso.
La idea es no perder de vista el objetivo que nos mueve a
hacer estos esfuerzos, formar ciudadanos y maestros que
intervengan en la mejora de su entorno.

REFERENCIAS

1. Wals, A. E. J., y lJickling, B. “Sustainability” in higher
education. International Journal of Sustainability in
Higher Education. 2002, 3(3), 221-232.
http://doi.org/10.1108/14676370210434688

2. Fanlo, E. “Educacion para el desarrollo sostenible”. En
Educacion ambiental. Propuestas para trabajar en la
escuela. Editorial Laboratorio Educativo y Editorial Grao.
Claves para la innovacién educativa, 30. Esta referencia la
he sacado del proyecto pero creo que no estd bien,
porque es un capitulo de libro y faltan cosas. No es mia.

3. Osorio, L. A. R., Lobato, M. O., & Del Castillo, X. A. An
epistemology for sustainability science: a proposal for the
study of the health/disease phenomenon. International
Journal of Sustainable Development & World Ecology.
2009, 16 48-60.
http://doi.org/10.1080/13504500902760571

4. Santisteban, A., Pagés, J. y Granados, J. Ensefianza de la
economia y de la sostenibilidad. En A. Santisteban and J.
Pages, (Eds). Diddctica del Conocimiento del Medio Social
y Cultural en la Educacion Primaria. Sintesis. 2011, 307.

5. Gonzilez, M2. C. La educacion Ambiental y formacién del
profesorado. Revista Iberoamericana de Educacién. 1998,
16, 13-22.

6. Cuello, A. y Navarrete A. (1993). Llueve en la ciudad: una
propuesta de objeto de estudio para la educacién
primaria (iniciacién a la conceptualizacién de procesos
geologicos). Ensefianza de Las Ciencias de La Tierra. 1993,
1,26-32.

7. Wiek, A., Withycombe, L., y Redman, C. L. (2011). Key
competencies in sustainability: a reference framework for
academic program development. Sustainability Science.
2011, 6(2), 203-218. http://doi.org/10.1007/s11625-011-
0132-6

8. Morin, E. La cabeza bien ordenada. Repensar la reforma,
reformar el pensamiento. Bases para una reforma
educativa. Nueva Visién. 2002

9. Cafal, P. Proyecto Curricular Investigando Nuestro
Mundo. Investigando los seres vivos. Diada. 2008

Charla corta

10. Monereo, C. Estrategias de ensefianza y aprendizaje:
Formacion del profesorado y aplicacion en la escuela.
Editorial Grao. 1998

11. Porlan, R., Ortega, R., Cafal, P., Garcia, J. E. y Martin J.
(1989). Investigacidn escolar y formacion de profesores.
Revista Interuniversitaria de Formacion de Profesorado.
1989, 6, 29-46

Rocio Jiménez-Fontana et al

216



Il Jornadas de Innovacién Docente Universitaria UCA

Dos docentes colaborando en el aula: el sentido de las Parejas

Pedagdgicas en el MAES

Sierra Nieto, ]. Eduardo; Caparrés Martin, Ester; Cotrina Garcia, Manuel Joaquin; Garcia Garcia, Mayka

“Departamento de Didactica, Facultad de Ciencias de la Educaciéon
eduardo.sierrra@uca.es

RESUMEN:

Este trabajo presenta el desarrollo de una experiencia de innovacién docente en el contexto del Master de Profesorado en
Ensefianza Secundaria Obligatoria, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, que se concreta en el ejercicio de
“parejas pedagogicas”. Estas son una estrategia de enseflanza colaborativa donde dos docentes disefian, desarrollan y
evaldan conjuntamente el proceso y contexto educativo configurado por una asignatura. A partir de la experiencia vivida
por los estudiantes se han sistematizado tanto su valor como estrategia didactica como las posibilidades de articulacién
de la misma en futuras practicas docentes de los participantes.

PALABRAS CLAVE: Parejas pedagogicos, co-ensefianza, innovacién docente, formacion inicial de profesorado.

* Esta experiencia esta desarrollada en el marco del
Proyecto i+D: "Relaciones educativas y creacion del
curriculum: entre la experiencia escolar y la
formacién inicial del profesorado. Indagaciones
narrativas” (ref. EDU2016-77576-P).

INTRODUCCION

Este trabajo se adscribe a un proceso de innovacién docente
que se viene desarrollando en distintos titulos de Educacién
de la Universidad de Cadiz y que, durante el curso 16/17, se
ha formalizado a través de un proyecto de innovacién y
mejora denominado “Aprendiendo en relacion. Las parejas
pedagoégicas en la formacién inicial del profesorado”. Dicho
proyecto persigue tres objetivos diferenciados:

1) Mejorar la atencién a la diversidad del alumnado en
aulas diversificadas,

2) El desarrollo de equipos docentes en los titulos y con
ello, la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje
en los mismos, y

3) La institucionalizacién de la innovacién en
confluencia con otras innovaciones previas.

Las “parejas pedagdgicas” suponen en si mismas una
estrategia didactica innovadora. En la experiencia que aqui
se presenta, la innovacion reside tanto en el contexto de
desarrollo, el universitario, como en el sentido pedagégico
que se otorga a la presencia de dos docentes en el aula al
mismo tiempo: el de fortalecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje sobre la base de las aportaciones que ambos
docentes pueden realizar al trabajo de aula fruto de una
interaccion didactica, voluntaria, intencional y planificada.

Esta experiencia se viene implementando desde hace varios
afios por docentes del Departamento de Didactica en
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asignaturas de titulaciones relacionadas con la formacién de
docentes. Aqui se ejemplifica en la materia “Procesos y
contextos educativos” del Master en Profesorado de
Educacién Secundaria, donde dos parejas pedagdgicas
distintas, han compartido el disefio, la evaluacién de grupo y
mas del 50% de la docencia presencial. La experiencia
podria aplicarse en asignaturas de cualquier titulacién. En
especial debido a las posibilidades que esta estrategia
brinda para el desarrollo profesional de los docentes
universitarios.

LAS PAREJAS PEDAGOGICAS EN EL MAES

En cuanto que experiencia innovadora en la formacion
inicial del profesorado, el desarrollo de parejas pedagégica
tiene como principal referencia la co-ensefianza (co-
teaching) (Rodriguez & Grilli, 2013; Suarez-Diaz, 2016),
cuyo valor radica en al menos dos aspectos: (i) su potencial
como estrategia de apoyo en el aula al alumnado (Friend,
Cook, Hurley-Chamberlain & Shamberger, 2010); (ii) su
valor como estrategia de andamiaje en el desarrollo
profesional del profesorado (Kroegera, Embury, Cooper,
Brydon-Miller, Laine & Johnson, 2012). Ademas, en el curso
de nuestro proyecto, estos dos focos se han desarrollado
desde el ambito de la atencién a la diversidad y de la
apuesta por una educacién inclusiva (Garcia & Cotrina,
2015).

Dentro del contexto de la formacién de profesorado de
ensefianzas medias, que es el contexto que nos ocupa en la
experiencia que aqui comunicamos, la co-ensefianza se ha
concebido histéricamente como aquella posibilidad de
transformar una cultura docente por lo general hermética y
muy academicista. Para ese contexto, y respecto de esas
circunstancias, Dieker & Murawski (2003) sefialan que la
co-ensefianza proporciona una acciéon docente a través de la
cual es posible:
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(i) la articulacion de procesos didacticos socio-
constructivista;

(ii) el abordaje de contenidos a través del aprendizaje
cooperativo;

(iii) la consideracién por parte del profesorado de
formas alternativas de evaluacioén, y
(iv) la atencién las necesidades
aprendizaje de las y los estudiantes.

singulares de

DISENO METODOLOGICO

En este trabajo nos ha interesado comprender las
aportaciones que realiza la estructura didactica de pareja
pedagbgica a la mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje desde la perspectiva del alumnado. Para ello, y
como parte del proceso de documentacién y seguimiento
que hemos desarrollado dentro del Proyecto de Innovacién
Docente que da soporte a este texto, realizamos un proceso
de recogida de datos de corte cualitativo que nos permitiria
captar las percepciones e interpretaciones de las y los
estudiantes acerca del disefio y la puesta en practica de la
actividad docente en dicha asignatura a través de parejas
pedagobgicas.

Los participantes son el alumnado de los grupos Ay D
de la asignatura del mddulo comun del MAES, Procesos y
Contextos; un total de 86 estudiantes. Para alcanzar nuestro
objetivo, les solicitamos la realizacion de un relato
narrativo en el que desarrollasen sus puntos de vista en
torno a diversos aspectos del trabajo que desarrollaron los
docentes implicados como “pareja pedagogica”. Esta tarea
les fue solicitada una vez acabadas las clases.

Dado que los docentes conformaban dos parejas
pedagoégicas distintas, el andlisis de la informacién se
realiz6, en primer lugar, de manera independiente para
cada uno de los grupos, lo que permitiria la emergencia de
categorias de andlisis; y, posteriormente, se analizaron
conjuntamente a través de un proceso de triangulacién de
fuentes.

El andlisis de la informacién se inici6 atendiendo a tres
categorias previas:

(1) valoracién general;
(2) aspectos positivos / fortalezas;
(3) aspectos conflictivos / debilidades.

A partir de esta primera reduccion de informaciéon
emergieron tres dimensiones conceptuales de analisis:

(1) valoracidn de la experiencia;
(2) valor pedagégico;

(3) proyeccion en la practica.

A continuacién, se presentaran los resultados mas

significativos respecto de cada una de esas tres
dimensiones.
RESULTADOS

1. VALORACION DE LA EXPERIENCIA
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Solicitarles a los estudiantes que valoren la propuesta
didactica de las parejas pedagdgicas, les exige emitir un
juicio reflexivo sobre aquello que consideran valioso en su
proceso de formacién como docentes. Digamos que tiene un
sentido formativo dado que exige poner en marcha la
competencia de aprender a aprender (AA. VV., 2009).

Al comienzo de las clases explicitamos a nuestro
alumnado la propuesta didactica que estdbamos llevando a
cabo, y pudimos observar como algunos mostraban juicios
previos que se sostenian en un inicial miedo a lo
desconocido. En sus producciones hablan de extrafieza y
desconfianza el anticipar una desarrollo desordenado y
cadtico de las sesiones.

De esas precauciones iniciales fueron pasando a una
valoracion mas reflexiva, referida tanto a su grado de
satisfaccion respecto del desarrollo de las clases, como a su
utilidad formativa. Asi, hablan de sesiones ricas e intensas,
en la que han podido experimentar una practica docente
valiosa para su futuro como docentes.

Otro de los aspectos que sobresale en las valoraciones
de los estudiantes es el caracter novedoso (nunca lo habia
experimentado, ni me lo habia planteado). Novedad que
funciona tanto como elemento motivador (el que la puesta
en escena de cada docente es singular, unido a saberes
también plurales), como inspirador de practicas y
metodologia innovadoras. Asi el hecho de vivir en primera
persona dicha experiencia, les proporciona un punto de
anclaje realista en cuanto a las posibilidades de introducir
cambios en la enseflanza que resultan significativos y no
meros adornos metodolégicos (Carbonell, 2001).

2. VALORACION PEDAGOGICA DE LA
EXPERIENCIA

Mas alla de una valoracién positiva o satisfactoria de la
experiencia, los relatos de los estudiantes nos han
permitido interpretar en profundidad el valor pedagégico
del trabajo con parejas pedagégicas.

Podemos centrar el andlisis de sus producciones de
acuerdo a los siguientes apartados e ideas:

- El trabajo a partir de parejas pedagdgicas permite
contar en el aula con mas de un punto de vista
sobre los contenidos o aspectos que en cada
momento se estdn tratando. Esto permite
aproximarse al conocimiento desde perspectivas
distintas y complementarias, lo que ofrece
también aquel andamiaje del aprendizaje que
posibilita el desarrollo del pensamiento critico.

- Los estudiantes valoran una pareja pedagdgica de
profesores complementarios, que trabajan de
manera armoénica, dado que supone una
oportunidad para vivir en una Unica experiencia
didactica, distintas formas de hacer (propuestas
metodolégicas) de las que nutrir su bagaje
experiencial y sobre las que reflexionar.

- En linea con lo anterior, los estudiantes destacan
especialmente el punto en el que durante el
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desarrollo de las sesiones se mostraban
planteamientos conceptuales y metodoldgicos
distintos entre quienes conforman la pareja
pedagobgica.

- Por otro lado, el alumnado sefiala que la pareja
pedagégica es también una oportunidad para el
desarrollo profesional del profesorado
universitario. Perciben cémo la estrategia de
compartir el aula permite que ambos docentes se
enriquezcan gracias a que exista un aprendizaje y
un acompafamiento mutuo. Sefialan como en
dicha experiencia los docentes que trabajan juntos
se observan, se formulan criticas, reflexionan en
comin y con ello avanzan profesional y
personalmente y lo valoran como un ejercicio de
mutuos aprendizajes.

- Otro de los aspectos sefialados por el alumnado
respecto del trabajo en parejas pedagogicas, tiene
que ver con la gestion del aula. Segin expresan,
esta forma de trabajar permite interpretar lo que
acontece en los procesos y contextos educativos
desde opciones diversas. Ademas, y siguiendo en
este ambito de la gestion de aula, la pareja
pedagégica establece un tipo de relaciones
cercanas con el alumnado, al que percibe como
mas cercano. Ello es relevante en el contexto de
una asignatura de corta duracién, conde las
relaciones se construyen solo en 3 meses, a través
de 12 sesiones de clase presenciales.

- La gestion del aula esta estrechamente ligada al
topico de la atencion a la diversidad que
constituye de facto uno de los objetivos del
proyecto de innovacién de referencia. El actuar
docente en parejas, en este sentido, permite
atender a los procesos singulares de aprendizaje.
En este sentido, los estudiantes perciben que han
tenido mas posibilidades de ser comprendidos en
sus preguntas, dudas e inquietudes como
consecuencia de tener a dos docentes a la escucha.
Un aspecto este que guarda relacion con la
disminucién de la ratio profesor-alumno del grupo
clase y su incidencia en la mejora de la atencién
que se presta a los propios estudiantes. Con todo
esto, el alumnado siente que se satisface su
necesidad y/o demanda de atencién educativa, lo
que pone en primer plano la atenciéon a la
diversidad no sélo como discurso sino como
practica verdaderamente inclusiva, que es
experimentada por docentes en formaciéon a
través de esta forma particular de co-ensefianza.

3. PROYECCION EN SU PROPIA PRACTICA:
LAS PAREJAS PEDAGOGICAS EN LA
EDUCACION SECUNDARIA

Es un rasgo caracteristico de esta asignatura y del
diseno didactico del MAES, el hacer del propio proceso
didactico un ejercicio de aprendizaje en relacién la practica
profesional. Siendo asi, el abordaje de parejas pedagogicas
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en nuestro contexto responde a una intencionalidad
formativa en la propia estrategia a través de la accién.

Al analizar los relatos de los estudiantes, y atendiendo
al propoésito descrito mas arriba, nos interesamos por
conocer las posibles transferencias que la experiencia de las
parejas podria estar favoreciendo en cuanto a la
construccién de sus modos de concebir y proyectar la
ensefianza. Asi, pudismo conocer que:

- las parejas pedagdgicas se erigen como una
estrategia que asumirian como propia de cara a
responder a la diversidad en sus aulas, ya que
entienden que les permitiria atender mejor al
alumnado.

- Se han mostrado capaces de ver proyectada la
estrategia en el desarrollo de sus practicas
curriculares; comprendiendo la complejidad de
diseno que hay detrds, mas alldA de que se
convierta en la presencia anecdética de dos
docentes en un mismo espacio, especialmente
desde la orientacion inclusiva desde la que se ha
ideado y conducido.

- identifican un valor real en la gestiéon del aula
desde la perspectiva del apoyo educativo,
ampliando posibilidades para el desarrollo del
alumnado conforme a sus necesidades e intereses.

- Y continuando con el andlisis en torno a la
atencion a la diversidad, descubren el valor de la
pareja como proceso de investigaciéon sobre la
practica, que permite profundizar en lo que pasa
en el aula. En este sentido, se erigen en un
instrumento al servicio de la evaluacidon para la
comprension (todo ello pese a la inseguridad de
sentirse evaluado por un igual).

CONCLUSIONES

El objetivo de este trabajo era conocer a través del
punto de vista de las y los estudiantes acerca del disefio y la
puesta en practica de la actividad docente en dicha
asignatura a través de parejas pedagoégicas. El andlisis de
sus producciones nos ha permitido conocer que la puesta
en marcha de esta experiencia de innovacién ha resultado
valorada positivamente en cuanto al contenido de su
formacidn y, también de forma especifica respecto asuntos
tan relevantes para el oficio docente como son la gestion del
aula y la atencion a la diversidad.

Como hemos podido conocer, el desarrollo de parejas
pedagégicas permite aspectos practicos muy interesantes
como son la gestion de grupos-clase grandes; la posibilidad
de recibir valoraciones y retroalimentaciones en tiempo
real; la atencién simultineamente al grupo, o la clara
proyeccidn hacia su propia practica como futuros docentes.

Ademas, la experiencia ha permitido que las y los
estudiantes identifiquen algunas claves en el desarrollo de
parejas pedagogicas y que podemos concretar en:
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e La necesidad de coordinacién entre quienes
abordan la experiencia.

e La formacién de la pareja no puede ser arbitraria,
sino, que ha de ser pensada desde la complicidad
entre los miembros.

e La pareja pedagogica implica, por lo menos, la
intencionalidad de descubrirse mutuamente como
primer paso para construir conjuntamente.

e La necesidad de definicién de roles equilibrados
en el aula.

Diremos que la pareja pedagbgica puede ser un
dispositivo para redisefiar los procesos y los contextos
educativos también en la Universidad, permitiendo el
desarrollo de propuestas cooperativas, el ofrecimiento de
espacios de didlogo e intercambio, el acompafiamiento de
procesos, etc. En definitiva, un dispositivo que vehicula
muchas de las aspiraciones y finalidades que se persiguen
desde la innovaciéon docente en la universidad y, mas
concretamente, respecto de la formacién inicial del
profesorado.
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RESUMEN: El objetivo general de este proyecto es actualizar la docencia de la asignatura “Intervencion Psicolégica en
Menores en Riesgo” del Grado de Psicologia desde una perspectiva de género. Como objetivos concretos: I. Pretendemos
reducir o eliminar estereotipos de género del alumnado relacionados con las situaciones, necesidades e intervenciones
con la infancia, adolescencia y familias en riesgo. II. Revisar los contenidos, practicas y materiales de toda la asignatura
para que aborden de manera completa la realidad de los menores en riesgo psicosocial, tanto de nifios como de nifias.

Esta actividad forma parte del segundo objetivo.

Una vez examinadas las ideas previas, y habiendo conocido los estereotipos de género presentes en el alumnado, se
disefio esta actividad en relacion a la tarea de evaluacion final de la asignatura. El alumnado tuvo la posibilidad, como
actividad voluntaria, de realizar un trabajo sobre distintos temas relacionados con la asignatura, para el que les indicamos
que tuviesen en cuenta la perspectiva de género. Finalmente, organizamos una Jornada para la presentacion de trabajos

ante los asistentes a la misma y crear asi un foro de discusion sobre perspectiva de género en la asignatura.

La Jornada llevo por titulo: “I Jornada de intervencion psicolégica en menores en riesgo. Trabajando con menores...
Trabajando con nifios y nifias en riesgo psicosocial”. El objetivo de esta actividad es: Compartir revisiones e

intervenciones innovadoras desde una perspectiva de género en el contexto de la asignatura “Intervencion Psicoldgica

con Menores en Riesgo” del Grado de Psicologia.

Tuvo lugar el 19 de enero de 2017 en la Facultad de Ciencias de la Educacion. Se presentaron un total de 8 trabajos. Como
asistentes se invité al alumnado y profesorado de la Facultad, previa inscripcién gratuita con aforo limitado. Ademas,
contamos con una ponencia inaugural a cargo de una psicéloga que trabaja en el Servicio de Proteccién de Menores en la

Junta de Andalucia.

PALABRAS CLAVE: Perspectiva de Género, Docencia, Menores en Riesgo, Jornada.

INTRODUCCION

En los ultimos afios se estan conociendo mayores avances
en la consideracion del género en el contexto universitario.
Desde que se consolidan en el afio 2010 el Marco Estratégico
para la Cooperacién Europea en el ambito de la Educacion y la
Formacién ("ET 2020”) (1), y otras legislaciones estatales
anteriores (como por ejemplo, la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril de Universidades), algunas universidades espafiolas se
han puesto en marcha tomando una serie de medidas para
intentar abolir los estereotipos y las practicas sexistas en las
aulas. La adopcién de estas medidas forma parte ademas del
Objetivo 2.2 del | Plan de lgualdad entre Mujeres y Hombres
(2011) (2) que lleva a cabo la Unidad de lgualdad de la
Universidad de Cadiz. Cuando hablamos de estas medidas nos
estamos refiriendo a la transversalidad de la Perspectiva de
Género (PG) en la docencia universitaria.

La transversalidad de la Perspectiva de Género en las
asignaturas universitarias es una medida innovadora que
implica desde la revisién del discurso del propio personal
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docente, el diagndstico de sesgos de género en los contenidos
de las asignaturas hasta la creacién de actividades innovadoras
como la que presentamos. El fin ultimo que se persigue
cuando tenemos en cuenta la Perspectiva de Género es la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres. Es una estrategia y
a la vez una herramienta que nos podria permitir alcanzar la
equidad. La educacidn superior y en general, todos los niveles
educativos, constituyen un contexto ideal de intervencion en
este sentido. En distintas universidades espafiolas se han
llevado a cabo diferentes medidas para impulsar la PG:

e  Formacién dirigida al profesorado a través de cursos
especificos sobre cuestiones de género.

e  Elaboraciéon de guias de apoyo dirigidas al personal
docente para integrar la PG en todas las materias.

e  Consolidacion de la oferta formativa no obligatoria en
materia de igualdad para el estudiantado.

e  Promocion de buenas practicas para la incorporacién de
la PG en la docencia.

Implementacion de talleres sobre cémo introducir la PG.
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e  Premiar Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master
en estudios de género.

e  Visibilizar la aportacion de las mujeres en todos los
ambitos del conocimiento.

e Fomentar y consolidar programas de doctorado en
estudios de género.

e  Fomentar actividades formativas para el estudiantado
que contemplen la PG.

Estas medidas y muchas otras que se llevan a cabo en
diferentes universidades espafiolas, se justifican por
investigaciones que han puesto de manifiesto que el contexto
universitario no es un espacio libre de practicas sexistas y
estereotipos de género (3). La socializacion de género es
aprendida través de diferentes agentes a lo largo de la vida.
Sabemos que el aprendizaje de los estereotipos de género
comienza a elaborarse en la Primera Infancia (4) y a medida
que crecemos, vamos incorporando nuevos estereotipos
basados en la construccidn social sobre lo que es ser hombre o
ser mujer. Ademas, este aprendizaje se ve reforzado por
diversas instituciones sociales (educaciéon, medios de
comunicacion, familia...).

Cuando el alumnado alcanza los estudios superiores, ya
trae consigo un gran bagaje de estereotipos de género. Por
ello, la intervencién desde la docencia universitaria resulta una
oportunidad educativa que debemos aprovechar.

La realidad es que la transversalidad de género, por lo
general, no se aplica en la educacién superior actual (5). Asi,
hemos querido integrar la Perspectiva de Género en la
docencia de la asignatura “Intervencidon Psicoldgica en
Menores en Riesgo”, de 42 curso del Grado en Psicologia de la
UCA, con el fin de concienciarnos y concienciar al alumnado
de los estereotipos que de manera no consciente tienen
presentes. No obstante, podria extenderse a otras asignaturas
del Grado, a cualquier otro Grado universitario y también a la
educacion en otros niveles, ya que los estereotipos de género
pueden estar presentes en distintos grupos etarios y
caracteristicas diferentes.

El objetivo general de nuestro proyecto es actualizar la
docencia de la asignatura “Intervencidon Psicoldgica en
Menores en Riesgo” desde la perspectiva de género. Para ello,
hemos establecido como objetivos concretos o especificos los
siguientes:

I Reducir o eliminar estereotipos de género del
alumnado relacionados con las situaciones,
necesidades e intervenciones con la infancia,
adolescencia y familias en riesgo.

1. Revisar los contenidos, practicas y materiales de toda
la asignatura para que aborden de manera completa
la realidad de los menores en riesgo psicosocial, tanto
de nifios como de nifias.

EVALUACION DE IDEAS PREVIAS
PRESENTES EN EL ALUMNADO SOBRE
ESTEREOTIPOS DE GENERO

En este apartado nos centramos en el objetivo 1 de los
anteriormente citados, ya que se han detectado una serie de
problemas o realidades necesarias de abordar, entre ellos: la
percepcion de una imagen masculinizada del concepto
“menor”, la invisibilidad de las niflas y la presencia de
estereotipos de género. Para ello vimos necesario realizar una
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evaluacién de las ideas previas y estereotipos presentes en el
pensamiento del alumnado. Dicha evaluacién se llevd a cabo
mediante un cuestionario ad hoc en el que el alumnado debia
sefalar si ciertas caracteristicas o sucesos eran mas probables
en nifos, en nifias o en ambos por igual.

Los resultados revelan que, efectivamente, las ideas
presentes en el alumnado presentan muchos estereotipos y
errores respecto a la realidad presente en nuestra sociedad.
Por ello, la intervencién en perspectiva de género se hace
necesaria con nuestro alumnado.

Una vez examinadas las ideas previas del alumnado, y
distinguiendo sus pensamientos estereotipados, procedimos a
introducir cambios y nuevas actividades en la asignatura. El
alumnado tuvo la posibilidad, como actividad voluntaria, de
realizar un trabajo sobre distintos temas relacionados con la
asignatura, para el que (en este curso) les proporcionamos
recursos y les pedimos que tuviesen en cuenta la perspectiva
de género. Finalmente, organizamos una Jornada para la
presentacion de trabajos ante los asistentes a la misma y crear
asi un foro de discusion sobre perspectiva de género en
relacion a los contenidos de la asignatura.

I JORNADA DE INTERVENCION
PSICOLOGICA EN MENORES EN RIESGO

Una actividad disefiada para dar respuesta al
segundo objetivo del proyecto fue la organizacion de una
jornada de trabajo, destinada al alumnado de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, para presentar y discutir contenidos
y tareas vinculados a la asignatura, siempre teniendo en
cuenta la perspectiva de género para el abordaje de la
intervencién psicolégica con menores en riesgo.

Aunque estaba destinada mas especificamente al
alumnado de la asignatura, se invitd a toda la comunidad del
centro a través de su difusién en las semanas previas (ver
Figura 1).

Asistieron 31 alumnas y 4 alumnos (la totalidad de la
clase), 2 profesoras y una becaria de proyecto. Participaron
con comunicaciones 18 alumnas (el 58.06% de las chicas de la
clase) y 2 alumnos (el 50% de los chicos de la clase).
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Figura 1. Cartel de la Jornada.

La Jornada llevd por titulo: “I Jornada de intervencion
psicolégica en menores en riesgo. Trabajando con menores...
Trabajando con nifios y nifias en riesgo psicosocial”. Tuvo lugar
el 19 de enero de 2017 en la Facultad de Ciencias de la
Educacion del Campus de Puerto Real. Tuvo una duracion de 4
horas. La inscripcion era gratuita con aforo limitado. Al final
de la sesion se entregaron certificados de asistencia y de
participacidn, en su caso, a todas las personas que formaron
parte de esta actividad.

El objetivo principal de la realizacién de esta jornada fue
compartir revisiones e intervenciones innovadoras desde una
perspectiva de género en el contexto de la asignatura
“Intervencidn Psicolégica con Menores en Riesgo”, asignatura
optativa de 42 curso del | Grado de Psicologia.

Con el propésito de inaugurar nuestra jornada, contamos
con la ponencia inaugural a cargo de Ana M2 Varela (Psicéloga
del Equipo de Medidas Estables de la Delegacion Territorial de
Politicas Sociales e Igualdad de Cadiz de la Junta de Andalucia).
Dicha ponencia versé sobre la corresponsabilidad y el
funcionamiento en red de los profesionales y organismos
implicados en la protecciéon y el bienestar de la infancia en
Andalucia.

A continuacién, pasamos a la presentacidn de trabajos por
parte del alumnado. La metodologia aplicada fue la de talleres
simultaneos. Los participantes podian elegir asistir a 6 de los 8
ofertados. Cada grupo presentaba en dos ocasiones su
comunicacion, a alumnado diferente. Contaban en cada
ocasiéon con 30 minutos para la presentacion del trabajo,
posible ejemplificacion de actividades y preguntas o
cuestiones planteadas por el resto de asistentes. Se
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presentaron un total de 8 trabajos de distintas tematicas,
como puede verse en la Figura 2.

Violencia de
género y
abuso sexual

Embarazo,
maternidad y
familia

Migracién

- . Consumo de
Delincuencia

sustancias

Figura 2. Tematicas abordadas en los trabajos presentados por el
alumnado durante la jornada.

Para la realizacion de trabajos se propusieron dos
opciones: por un lado, la realizacién de un programa de
intervencidén para un colectivo de menores en riesgo o, por
otro lado, el desarrollo de casos practicos. Contamos con 4
trabajos sobre intervencion y 4 casos practicos. Todos ellos
debian realizarse teniendo en cuenta la perspectiva de
género.

Las cuatro propuestas de intervencion realizadas fueron
las siguientes:

A. Hacia la prevencién de la violencia de género (VG) en
adolescentes (6).

Los datos del Instituto Nacional de Estadistica
muestran que la VG aumenté un 2% durante el afio
2015. Este aumento fue superior entre mujeres de 50 y
54 afios y entre las menores de 18 afios (7).

El grupo responsable del taller presentd su programa
de prevencion de VG dirigido a un grupo de
adolescentes. Se trataron algunos estereotipos sexistas,
los mitos del amor romantico, las estrategias para
solucionar problemas en pareja sin usar la violencia y
estrategias para construir y mantener relaciones de
pareja sanas.

B. Embarazo adolescente y etnia gitana (8).

El riesgo de un embarazo precoz adolescente es
mayor en caso de entornos socioecondmicos adversos,
especialmente en chicas migrantes o en etnias
minoritarias. En el caso de personas de etnia gitana, hay
una mayor proporcién de madres adolescentes (9).

El trabajo presentado por esta alumna consistio en
la presentacién de un programa de intervencién con
distintas sesiones (informativas, ludicas...) para llevar a
cabo con chicas adolescentes de etnia gitana. El fin
perseguido es el de prevenir el embarazo a estas edades
en este colectivo de riesgo.

C. Intervencién con menores infractores (10).
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En este trabajo se planted una intervencion con
menores con comportamiento agresivo. Se propuso
trabajar la resolucidn de conflictos a través de
actividades relacionadas con las emociones, la empatia y
a través de técnicas de role-play. Ademas de fomentar
habilidades de autocontrol y aumentar la tolerancia a la
frustracion.

D. Factores de riesqo _en menores para el consumo de
sustancias, desde una perspectiva ecoldgica y de género
(11).

Los objetivos de la intervenciéon planteada son
prevenir el consumo de sustancias en menores que
estan en un contexto de riesgo (Prevencion selectiva o
secundaria) y disminuir la probabilidad de ejercer o
soportar la VG asociada al consumo de sustancias.
Trabajaron estrategias de empoderamiento y nuevos
modelos de masculinidades. Ademads, propusieron una
actividad al resto de alumnado sobre mitos del consumo
de sustancias y de la violencia de género.

En cuanto a los casos practicos presentados, tuvieron las
siguientes temadticas:

E.  Familia monomarental (12).

Se propuso un estudio de un caso basado en las
necesidades de un sistema familiar monomarental. El
objetivo de intervencién fue la prevencion de posibles
riesgos de exclusion psicosocial, y para ello se realizé un
analisis de las necesidades psicoldgicas, econdmicas y
sociales de esta estructura familiar.

F.  Maternidad en la adolescencia (13).

Se trabajaron los riesgos de embarazo en la
adolescencia, las enfermedades de transmision sexual,
patrones familiares inadecuados, la desmitificacion del
amor y actividades alternativas dirigidas al colectivo
adolescente.

G. Menores migrantes no acompariados en México (14).

A través de la visualizacién y el andlisis de un
documental sobre los chicos y chicas que migran desde
México hasta EEUU, el alumnado fue descubriendo el
proceso migratorio y todos los factores de riesgo y las
consecuencias  psicosociales que este  proceso
desencadena.

H. Abuso sexual en nifias (15).

El abuso sexual es una tipologia de maltrato con
importantes consecuencias psicoldgicas a corto y largo
plazo. Este tipo de maltrato evidencia un abuso de
poder, en el que influyen tanto la vulnerabilidad vy
desproteccion de nifios y nifias, como la socializacién de
la masculinidad basada en el modelo patriarcal (16).

Se analizaron las caracteristicas, prevalencia y
repercusiones del abuso sexual infantil en nifias. Se hizo
una propuesta de evaluacién psicologica, diagndstico e
intervencion de un caso de una chica adolescente que
sufrié una agresion sexual.

Para finalizar tuvieron lugar dos ponencias por parte del
equipo del proyecto. En la primera de ellas, “Adopcidn, ajuste
psicolégico y género (17), se abordaron las diferencias
existentes en este colectivo en cuanto al género y la salud
mental durante todo el ciclo vital. En segundo lugar, en “El
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género como factor de riesgo psicosocial en la infancia (18) se
traté cémo influye el género sobre determinadas
circunstancias psicosociales en la infancia y adolescencia en
riesgo.

Al finalizar la jornada se solicité a las personas que
asistieron que realizasen una evaluacién de las mismas y de los
trabajos presentados por el alumnado. Todas las evaluaciones
fueron muy positivas, siendo el grado de satisfaccion elevado
tanto en participantes como en las organizadoras. Esto nos
anima a seguir planteando esta actividad en afios venideros y
a seguir trabajando por incorporar la perspectiva de género en
nuestra docencia.

CONCLUSIONES

Podemos concluir que, aunque su uso no esté muy
extendido, la perspectiva de género va poco a poco ganando
importancia en el terreno de la formacion. Bien es sabido que
conseguir una igualdad efectiva y real sélo puede lograrse a
través del esfuerzo y el trabajo de toda la sociedad, aunque
sea en pequefios pasos como el que acabamos de explicar. En
el dmbito universitario auin es muy limitada la toma en
consideracion de la perspectiva de género a la hora de
elaborar los programas docentes de las asignaturas. En
nuestro caso, aunque llevamos dos cursos ya intentando
adaptar el temario para que el abordaje de los menores en
riesgo sea lo mas inclusivo posible, aun nos queda mucho
trabajo pendiente. En cuanto al trabajo del alumnado,
pensamos que si es guiado y disponen de materiales
adecuados podrian elaborar propuestas que integraran la
perspectiva de género. Sin embargo, en esta experiencia
hemos podido comprobar que les resulta muy dificil, sino
imposible, incorporar esta perspectiva en su futuro trabajo
como psicélogos y psicdlogas. Salvo notorias excepciones, la
mayoria seguia manejando algunos estereotipos de género.
Han avanzado en la identificacién de algunas necesidades y
peculiaridades relacionadas con el género de los nifios o nifias
en riesgo, y su implicacion en la intervencién. Aun asi, las
continuas generalizaciones y ausencias denotan una necesidad
de que desde nuestra asignatura tenemos que hacer una
intervencion mds explicita en este sentido. Por ello,
insistimos en la importancia de su formacidn adoptando este
enfoque y en la realizacién de mas actividades sobre género
en todos los niveles educativos.

Como aspectos a mejorar, hubiéramos deseado que un
mayor porcentaje del alumnado de la asignatura se hubiera
implicado en la preparacion y defensa de comunicaciones. En
cursos posteriores intentaremos comenzar con mayor
antelacidn los trabajos y daremos mas apoyo, de manera que
afronten la tarea con mayor seguridad. También nos hubiera
gustado que asistieran alumnos y alumnas de cursos inferiores
del grado de Psicologia o de los Grados de Educacién del
centro. Aungue inicialmente se inscribieron algunas alumnas
que no eran de la asignatura, finalmente no asistieron.
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RESUMEN: El concepto de neuroeducacién se ha introducido muy recientemente con el fin de mejorar los modelos
actuales de ensefianza considerando el funcionamiento de nuestro sistema nervioso central. Partiendo de los tiltimos
conocimientos en Neurociencias, caracterizados por su multidisciplinariedad (que abarca desde aspectos bioquimicos,
fisiologicos, psicobiolégicos hasta genéticos), se pretende el disefio de herramientas didacticas novedosas con base
cientifica con el objetivo de optimizar los procesos de aprendizaje, memoria y atencién del alumnado.

La aplicacion de este concepto se ha centrado fundamentalmente en las etapas de escolarizaciéon primaria y secundaria,
coincidentes con la mayor transformacion de las redes neurales en el cerebro como parte del desarrollo biolégico del
sistema nervioso, y que conllevaria la constante adaptacién de las técnicas educativas a las diferentes fases evolutivas del
nifio y del adolescente. No obstante, creemos que la aproximacion neurodidactica puede seguir teniendo vigencia durante
la formacién universitaria tras tomar en cuenta las caracteristicas de aprendizaje y motivacidn caracteristicas de la etapa
adulta, en base a su caracter integrador de las capacidades cognitivas, sociales y emocionales del alumnado universitario.
Siendo este periodo especialmente relevante en la posterior realizacién personal y profesional del graduado, la mejora del
aprendizaje y de la gestidn tanto emocional como ejecutiva en el adulto puede en su conjunto tener consecuencias
altamente beneficiosas tanto a nivel personal como colectivo.

PALABRAS CLAVE: Neuroeducacién, neurociencias, aprendizaje, experimental

LA NEURODIDACTICA COMO MEJORA EN
LAS METODOLOGIAS DE ENSENANZA

Recientemente se ha puesto de moda el término de
neurodidactica (o neuroeducacién) para la aplicabilidad de los
conocimientos generados por la neurociencia, la educacion y
la psicologia en el proceso de ensefianza. En otras palabras, se
pretende aprovechar los conocimientos cientificos sobre el
funcionamiento cerebral para ensefiar y aprender de manera
mas efectiva. Por consiguiente, la neurodidactica se basa en
dos aspectos fundamentales:

1. La plasticidad cerebral

La caracteristica principal del sistema nervioso que lo
distingue del resto de sistemas dentro del organismo es su
gran plasticidad. La capacidad de moldeado, que puede
preservarse de manera prolongada a través de modificaciones
estructurales y funcionales, permite al cerebro adaptarse a las
condiciones cambiantes del exterior (1). La estimulacion
sensorial modula la actividad neuronal y redefine las
conexiones sindpticas a nivel cerebral, reforzando unas
sinapsis y eliminando otras. Las sinapsis son las regiones de
comunicacion entre neuronas, por lo que modificaciones a
este nivel de manera directa o indirecta conllevan a su vez la
redefinicion de los circuitos neuronales y, por tanto, de la
transmisién nerviosa. A modo de ejemplo, los experimentos
clasicos de deprivacion sensorial temprana demostraron que
la experiencia visual en los primeros afios de vida es
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determinante en la configuracién de la corteza visual (1).
Teniendo en cuenta esta propiedad del cerebro, no es de
extrafiar que los diferentes estados madurativos del cerebro
correlacionen con el tipo de aprendizaje predominante en el
individuo (Figura 1).

Gestion
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Edad adulta:
Aprendizaje basado en

Conocimiento léxico
-— 5 )
la necesidad y

Eliminacién selectiva

de neuronas y sinapsis Universidad experiencia
—_ S
Nacimiento e
S - } Primaria y - > Edad
inaptogénesis & —
(formacion de 1afio X 10 afios
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Musica

Aprendizaje innato / natural

Figura 1. Aprendizaje y educacion a lo largo de la vida
(modificado a partir de 2).

2. Las emociones

El concepto de emocion abarca desde la experiencia subjetiva
(los sentimientos) hasta las respuestas auténomas y motoras
(sudoracion, temblor, palidez, gestos), y en su conjunto son
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respuestas  psicofisiolégicas de tipo adaptativo. Son
controladas fundamentalmente por el sistema limbico, que
incluye dareas involucradas en la memoria y aprendizaje, tales
como la amigdala cerebral y el hipocampo, y que ademas
interacciona con regiones asociadas con procesos cognitivos
superiores relacionados con el pensamiento abstracto, como la
corteza prefrontal. Por tanto, las respuestas emocionales
tienen, por un lado, un impacto directo sobre el aprendizaje, y
por otro, pueden modularse en base a valoraciones y juicios
adecuados a las situaciones (3). De ahi que para una gestion
adecuada de las emociones se han propuesto diversas
estrategias encaminadas a fomentar la atencién y motivacion
del alumnado durante la etapa de escolarizacién obligatoria,
tales como dinamizacion de las clases (cambios continuos,
acortamiento de los horarios, interacciones activas entre el
profesor y el alumno), la introducciéon del juego y de las
practicas artisticas y la promocion de actividades que fomenten
las interacciones sociales (4).

No obstante, existen barreras que pueden limitar la
convergencia entre neurociencia y educacidn si no se toman en
consideracion que estas disciplinas tienen como punto de
partida objetivos diferentes (entender el funcionamiento del
cerebro en el caso de la neurociencia, desarrollar utilidades
pedagogicas en el caso de la educacidn), y usan lenguajes
especificos (lo que puede dificultar una comunicacion fluida
entre los expertos de cada drea). Existe un problema afiadido
de especial relevancia consistente en la proliferacion de los
llamados neuromitos, creencias pseudocientificas que pueden
conducir a la aplicacion de procedimientos didacticos
incorrectos tomando por ciertos datos que en realidad carecen
de evidencia cientifica real (5). Otra barrera a destacar es que
el cerebro es el drgano de mayor complejidad funcional y
celular, y hoy por hoy seguimos sin conocer con detalle

bastantes aspectos de su funcionamiento.

EL CEREBRO ADULTO TAMBIEN APRENDE

La plasticidad cerebral es especialmente activa durante la nifiez
como parte del desarrollo normal del cerebro, que no se
completa hasta la entrada en la etapa adulta (hasta los 20 afios
aproximadamente). Es por ello que el concepto de
neurodiddctica se ha aplicado fundamentalmente a la etapa de
escolarizaciéon obligatoria, lo que contrasta con las evidencias
experimentales que principalmente proceden de pruebas de
comportamiento realizadas en animal adulto (sobre todo
roedores). Estas pruebas pueden evaluar desde la memoria
espacial (capacidad de recordar la localizacién de
determinados objetos) hasta el aprendizaje condicionado
(asociacion de un estimulo neutro con otro generalmente
teniendo en este caso
emocionales).  El uso

aversivo, claras implicaciones
reciente de pantallas tactiles en
experimentacion animal permite pruebas mas sofisticadas con

un fuerte componente de motivacidn (6), y cuyos resultados
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pueden tener mayor potencial de ser extrapolados a humanos.
Ademas, los procesos asociados al aprendizaje de refinamiento
sinaptico y de neurogénesis (formacion de nuevas neuronas en
el bulbo olfatorio e hipocampo), aunque disminuyen con la
edad, contintan a lo largo de toda la vida. No obstante hay que
tener en cuenta que, mientras que en el laboratorio se pueden
detectar cambios a nivel molecular, bioquimico y celular que
ayudan a la identificacidn del sustrato bioldgico sobre el que se
asienta los paradigmas analizados de comportamiento, esta
correlacion en humanos es mucho mas complicada de
establecer ya que requiere de técnicas no invasivas, tales como
la resonancia magnética funcional y el electroencefalograma
entre otras, y que generalmente miden la actividad cerebral.

Tanto en la formacion universitaria como en el ambito laboral,
hay que tener en cuenta que el adulto aprende de forma
diferente al nifio y al adolescente. Asi, es caracteristico del
aprendizaje adulto el planteamiento de objetivos a cumplir,
que se ven fuertemente influenciados por las expectativas
externas del entorno social. Ademas, el individuo internaliza e
interpreta la nueva informacion recibida en base a las propias
experiencias (acto de reflexion), hay un fuerte componente
autodidacta y se produce una transformacion de la manera de
pensar, condicionada por la disciplina ensefiada (7).

(LA NEURODIDACTICA
UNIVERSIDAD?

EN LA

La aplicabilidad de la neurodidactica, dada su novedad y
complejidad, supone a dia de hoy todo un reto, y esta fuera
del alcance de este articulo realizar propuestas concretas en la
formacién universitaria. No obstante, hay autores que
proponen una ensefianza activa en contraposicion con la
ensefanza pasiva centrada en el profesor, tipica de una clase
magistral (8). Esto puede ser especialmente interesante en el
campo de las ciencias experimentales, ya que este tipo de
aprendizaje “por descubrimiento” se aproxima al abordaje
empleado en el ambito cientifico. En base a las principales
conclusiones derivadas del estudio de este tipo de ensefianza,
desde la universidad se puede fomentar tanto el aprendizaje
cooperativo, ya que se ha observado que los alumnos
aprenden mas cuando lo hacen juntos, como aumentar el
numero de exposiciones por parte del alumno, puesto que la
articulacion de explicaciones facilita la asimilacion del lenguaje
especifico de la disciplina y en consecuencia su aprendizaje.
También hay que considerar que la transferencia de
conocimientos de una materia a otra no siempre se produce a
pesar de su afinidad. Por ejemplo, no es infrecuente que los
conocimientos previos de fisica y quimica no se apliquen a la
hora de aprender fisiologia, a pesar de que esta materia se
fundamente en las dos primeras (8).

Por dltimo, la universidad puede jugar un papel mas activo
en el fomento de estilos de vida saludables, como
continuacion de las campafias que debieran ser iniciadas en la
etapa de escolarizacidn, en vista de las numerosas evidencias
experimentales a favor del ejercicio fisico regular (9) y en
contra de la falta de suefio (10) y del estrés crénico (11),
frecuentes en periodos como la preparacion de examenes, los
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cuales afectan los procesos de adquisiciéon y consolidacion de
la memoria, y cuyos mecanismos moleculares estan siendo
dilucidados experimentalmente. Ademas, la motivacion del
alumnado debe ser una parte importante de la formacién,
especialmente dada la incertidumbre de las expectativas
laborales actuales.

LA NEURODIDACTICA COMO VIAJE DE IDA
Y VUELTA

El éxito de una buena formacién universitaria radica en su
multidisciplinariedad. En este contexto emerge la ciencia del
aprendizaje como una disciplina encaminada a implementar
innovaciones en el aprendizaje humano, aglutinando la
psicologia cognitiva, la antropologia, la lingistica, la filosofia y
la informatica, y tomando en consideracién elementos
cognitivos, sociales y culturales (12). Por tanto, la integraciéon
de los conocimientos generados en campos con un fuerte
componente experimental puede ser de enorme utilidad.

Sin embargo, no solamente la creacion de nuevas
herramientas didacticas puede beneficiarse de los ultimos
avances en la neurociencia y psicologia experimental, sino que
también se espera una retroalimentacion positiva que arroje
mas luz sobre el funcionamiento cerebral gracias al estudio de
los procesos de ensefianza y aprendizaje. Por ejemplo, un
mayor esfuerzo en la investigacion de dindmicas de grupos
mejorard nuestro entendimiento de cémo la interaccidn social
influye en los mecanismos neuronales. Otro campo de estudio
con gran interés es la neuroepigénetica, entendida como las
modificaciones quimicas del ADN y de las proteinas que lo
organizan (llamadas histonas) en el interior de las neuronas.
Los factores ambientales actian a través de los mecanismos
neuroepigenéticos para modular la genética, o en otras
palabras, el proceso de aprendizaje puede modificar el
comportamiento de determinados genes neuronales (13), lo
que podria explicar de qué manera la formacién universitaria
es susceptible de provocar cambios a largo plazo en nuestra
forma de pensar y actuar. En definitiva, un mayor grado de
interaccion entre neurociencia y educacién supondra un
beneficio mutuo para ambas disciplinas.
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RESUMEN:

Esta experiencia de innovacion docente se ha desarrollado en la asignatura “Aeronaves”, que se imparte en cuarto curso
del grado en Ingenieria Aeroespacial de la Universidad de Cadiz. La asignatura llevaba varios afios impartiéndose con la
metodologia de aprendizaje basado en proyectos. Para ello, se creaban grupos de 4-6 alumnos y se les pedia que
simularan estar trabajando en una empresa aeronautica cuyo objetivo era disefiar un nuevo avién e introducirlo en el
mercado. Aunque los resultados han sido bastante satisfactorios en afios anteriores, se detectaron una serie de
problemas, como son la poca interaccién entre los diferentes grupos y la poca coordinacién interna de algunos grupos. El

profesor no era consciente de estos problemas hasta que los alumnos exponian su trabajo, lo que dejaba poco margen de

mejora. Ademas se ha detectado que los alumnos hacen un uso intensivo de tutorias para esta asignatura, algo que se
considera bueno pero que provoca una excesiva carga de trabajo del profesor y un retraso en el trabajo de los alumnos,
que deben esperar a que el profesor les atienda para seguir avanzando. Con idea de solucionar estos problemas, se disefi6
un proyecto de innovacién docente consistente en simular que las empresas en las que supuestamente trabajan los
alumnos estan integradas dentro de un vivero de empresas aeronauticas, de forma que pueden interaccionar entre ellas y
con el profesor, que hace la funcién de consultor. Para ello, se reservaron 1,5 horas de docencia a la semana donde los
alumnos podian trabajar sobre su proyecto en la propia clase, teniendo disponible al profesor y al resto de compafieros
para resolver dudas en tiempo real. El resultado de esta actividad ha sido la mejora de la coordinacién inter e intra
grupos, y la disminucion del nimero de tutorias que necesita el alumnado.

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje colaborativo; Docencia basada en proyectos; Ingenieria aeroespacial; Experiencias

docentes; Disefio de aeronaves.

INTRODUCCION

En este trabajo se describe la experiencia de innovacion
docente llevada a cabo durante el curso 2016/2017 en la
asignatura “Aeronaves”, impartida en el cuarto curso del
Grado en Ingenieria Aeroespacial de la Universidad de Cadiz.

Esta asignatura tiene como tematica principal el disefio
conceptual de aeronaves. Esta materia es probablemente la
cumbre de los estudios de ingenieria aeroespacial. Es una
materia totalmente transversal a los contenidos de todo el
grado, que auna conceptos avanzados de aerodinamica,
mecanica del vuelo, estructuras aeronduticas y motores de
aeronaves, entre otras materias. Todo ello se une a los
conceptos inherentes al disefio conceptual de aeronaves,
dando como resultado una materia transversal y completa,
probablemente una de las que mas dentro de la ingenieria. Es
importante destacar la importancia de la ingenieria
concurrente en el curriculo de la asignatura, ya que el disefio
conceptual de aeronaves es holistico, de forma que el disefio
en su conjunto tiene mucho mas valor y complejidad que la
suma de los analisis individuales.

DESARROLLO DEL
INNOVACION DOCENTE

PROYECTO DE
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Durante el desarrollo de la asignatura, los alumnos
formaban grupos y simulaban ser trabajadores del
departamento de disefio de una empresa aeronautica cuyo
objetivo era disefiar un nuevo avién para introducirlo en el
mercado, de forma que cada alumno asumia un rol de
ingeniero especialista en algun darea, si bien no
necesariamente todas las areas principales estaban cubiertas y
alguna debia cubrirse entre todos, mediante colaboracién. Las
dreas tipicamente son disefio, aerodinamica, estructuras,
motores, estabilidad y actuaciones. Por otra parte, el profesor
asumia distintos roles en distintas clases, usando la
metodologia de los tres sombreros (1, 2, 3): Instructor (en
clase), Contratista (en las exposiciones de los alumnos) y
Consultor (en tutorias).

La asignatura se habia impartido durante varios afios con
resultados bastante satisfactorios en cuanto a rendimiento y
satisfaccion percibida por el alumnado. Sin embargo, se
detectaron una serie de problemas, como la poca
interacciéon existente entre los diferentes grupos y en
algunos casos, la poca coordinacién interna. Tipicamente el
profesor no era consciente de estos problemas hasta que
los alumnos exponian su trabajo, lo que dejaba poco
margen de mejora. Por otra parte, se detecté que los
alumnos hacian un uso intensivo de tutorias para esta
asignatura, algo que se considera bueno pero que provoca
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una excesiva carga de trabajo del profesor y un retraso en el
trabajo de los alumnos, que deben esperar a que el profesor
les atiendiera para seguir avanzando.

Con estos problemas en mente se disefié un proyecto de
innovacion docente consistente en simular que las
empresas en las que supuestamente trabajan los alumnos
estaban integradas dentro de un vivero de empresas
aeronauticas, de forma que pueden interaccionar entre
ellas y con el profesor, que hace la funciéon de Consultor.
Para ello, se reservaron 1,5 horas de docencia a la semana
donde los alumnos podian trabajar sobre su proyecto en la
propia clase, teniendo disponible al profesor y al resto de
compafieros para resolver dudas en tiempo real. Desde el
punto de vista de la metodologia de los tres sombreros, el
cambio consistid6 en usar horas destinadas al rol de
Instructor al rol de Consultor, con el objetivo de disminuir
el nimero de horas de tutorfa, fomentar la colaboracién
entre grupos e intervenir a tiempo en los posibles
problemas que surjan. En la Figura 1 se puede observar una
fotografia de los alumnos trabajando en grupo en estas
horas reservadas.

Figura 19. Alumnos trabajando en grupo durante las horas reservadas
para ello en clase.

RESULTADOS DE LAS
REALIZADAS A LOS ALUMNOS

ENCUESTAS

El proyecto de innovacion docente fue aprobado por la
Universidad de Cadiz dentro de la convocatoria INNOVA del
curso 2016/2017, bajo el nombre “Vivero de empresas
aeronauticas” y el cédigo SOL-201600064607-TRA. Dicha
convocatoria exige la realizacion de un cuestionario a los
alumnos con una pregunta al inicio de la experiencia y dos al
final. Adicionalmente se les hizo otra pregunta al final de la
experiencia valorando si habian considerado interesante el
proyecto y si consideraban que debia repetirse con cambios o
sin ellos.

La pregunta realizada al inicio de la experiencia consistia
en una escala de Likert (4) con 5 opciones, en la que los
alumnos expresaban su valoracion del grado de dificultad que
creian iba a tener la comprensidon de los contenidos vy la
adquisicion de competencias en la parte de practicas
informaticas de la asignatura. Sobre 23 alumnos que
respondieron, la media numérica de los resultados fue de
3,13.

La primera de las preguntas realizadas al final de la
experiencia consistia también en una escala de Likert con 5
opciones, en la que los alumnos expresaban su valoracién del
grado de dificultad que habian tenido en la comprension de
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los contenidos y la adquisicion de competencias en la parte de
practicas informaticas de la asignatura. Sobre 24 alumnos que
respondieron, la media numérica de los resultados fue de
2,71. Comparando estos resultados con los de la pregunta
realizada en el inicio de la experiencia, parece claro que los
alumnos de la asignatura han encontrado la asignatura mas
facil de lo que esperaban, lo que podria achacarse a este
proyecto. Para medir si esto es asi, analicemos la segunda
pregunta.

La segunda de las preguntas realizadas al final de la
experiencia consistia en evaluar si estaban de acuerdo con la
afirmacion de que los elementos de innovacidon y mejora
docente aplicados habian favorecido la comprensién de los
contenidos y la adquisicién de competencias. La evaluacién se
hacia mediante una escala de Likert con 5 opciones. Los
alumnos respondieron a esta cuestion dando unos resultados
con media numérica 3,75. Este resultado parece corroborar los
resultados de la pregunta anterior, de forma que los alumnos
valoran la ayuda proporcionada a través de este proyecto y
han tenido una dificultad menor de la esperada.

La tercera de las preguntas realizadas al final de Ia
experiencia indagaba en si los alumnos percibian el proyecto
como interesante y si consideraban que debia repetirse tal
cual o con cambios. El 100% de los alumnos consideraron que
el proyecto habia sido interesante. Respecto a si debia
repetirse tal cual o con cambios, 15 opinaron que debia
repetirse tal cual y 9 que deberia haber cambios. Entre los
cambios que proponian es de destacar el de obligar a los
grupos a hacer algin seminario exponiendo a los demas
grupos sus avances mas originales o el hacer reuniones inter
grupos, por ejemplo agrupados por departamentos
(aerodinamica, estabilidad, etc.).

CONCLUSIONES

En este trabajo se describe una experiencia docente
llevada a cabo en una asignatura relacionada con disefio
conceptual de aeronaves impartida en el Grado de
Ingenieria Aeroespacial de la Universidad de Cadiz. La
asignatura se desarrolla mediante trabajo en equipo y la
experiencia docente ha consistido en dedicar tiempo de
clase especifico a dicho trabajo en clase.

Tras la realizacion de unas encuestas a los alumnos de
las asignaturas implicadas, se llega a la conclusion de que
los alumnos mayoritariamente consideran que el proyecto
les ha ayudado en la asignatura. Es interesante destacar que
el 100% de los alumnos consideraron el proyecto
interesante.

Adicionalmente el proyecto redujo considerablemente
el uso de tutorias por parte de los alumnos, haciendo mas
fluido el trabajo durante el curso.
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RESUMEN:

En este trabajo se describe una experiencia docente consistente en desarrollar material didactico de aplicacion en varias
asignaturas relacionadas con disefio conceptual de aeronaves, en concreto para la parte de practicas informaticas, donde
se hace uso de diversos programas muy especificos. En el entorno actual donde los métodos computacionales son cada
vez mas la herramienta principal en el disefio de tecnologia avanzada, el aprovechamiento de estas practicas y el
desarrollo de las competencias asociadas es fundamental para la formacién del alumno. En afios anteriores, la docencia se
realizaba mediante una exposicion por parte del profesor, haciendo uso de un ordenador conectado al proyector de clase,
que los alumnos debian reproducir en su ordenador. Se habia detectado que esta metodologia presentaba diversos
problemas, como el hecho de que el profesor debe consumir mucho tiempo en repetir ciertas explicaciones o ciertos
datos, o que si un alumno falta a clase le resulta muy dificil adquirir ese conocimiento por su cuenta. Cada sesion de
practicas toca una disciplina diferente (hecho inherente al disefio de aeronaves), por lo que las carencias que se arrastren
de una sesion no pueden compensarse con un esfuerzo extra en otra sesion. Para solventar estos problemas se ha
disefiado un complemento a la exposicion en clase a través de un material docente que permita trabajar al alumno de
forma auténoma, permitiendo al mismo buscar los datos o la explicacion que se le ha perdido durante la explicacion del
profesor, y haciendo mas asequible el aprendizaje del programa en casa. Esto ademas es posible gracias a que la mayor
parte de las aplicaciones usadas son de cédigo abierto. Adicionalmente, la existencia de este material hara mas facil en el
futuro la preparacion de la asignatura por parte de otros profesores.

PALABRAS CLAVE: Disefio conceptual de aeronaves; Practicas informadticas; Ingenieria aeroespacial; Experiencias

docentes.

INTRODUCCION

En este trabajo se describe la experiencia de innovacion
docente llevada a cabo durante el curso 2016/2017 en las
asignaturas “Aeronaves” y “Vehiculos Aeroespaciales”, ambas
de cuarto curso del Grado en Ingenieria Aeroespacial de la
Universidad de Cadiz.

Estas dos asignaturas presentan muchas similitudes y
comparten gran parte del temario. Dicho temario trata,
principalmente, sobre el disefio conceptual de aeronaves. Esta
materia es probablemente la cumbre de los estudios del grado
en ingenieria aeroespacial. Es una materia totalmente
transversal a los contenidos de todo el grado, y requiere
conocer conceptos avanzados de aerodindmica, mecdnica del
vuelo, estructuras aerondauticas y motores de aeronaves,
ademas de los conceptos inherentes al disefio conceptual de
aeronaves en si mismo.

Una parte muy importante de estas dos asignaturas son
las practicas informaticas. Estas consisten en el aprendizaje del
uso de diversos programas muy especificos que resultan de
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ayuda en diferentes aspectos del disefio conceptual de una
aeronave (disefio, aerodindmica, actuaciones, etc.). En un
entorno industrial donde los métodos computacionales son
cada vez mas la herramienta principal en el disefio de
tecnologia avanzada, el aprovechamiento de estas practicas y
el desarrollo de las competencias asociadas es fundamental
para la formacién del alumno.

En cursos anteriores la docencia de las practicas
informaticas se realizaba mediante una exposicion por parte
del profesor, haciendo uso de un ordenador conectado al
proyector de clase. En dicha exposicidn se explicaba el uso del
programa mediante ejemplos y se pedia a los alumnos que los
reprodujeran en su ordenador. Sin embargo, se habia
detectado que esta metodologia presentaba diversos
problemas. Uno de ellos es el hecho de que el profesor debia
consumir mucho tiempo en repetir ciertas explicaciones o
ciertos datos, ya que no todos los alumnos van al mismo
ritmo. Esto es algo inevitable ya que siempre hay algin
ordenador que da problemas, ademas del hecho obvio de que
no todos los alumnos tienen las mismas capacidades ni la
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misma capacidad de concentracion. Otro problema que se
habia detectado es que si un alumno faltaba a clase (por
enfermedad o por otro motivo) le resultaba muy dificil
aprender a manejar el programa por su cuenta, lo que llevaba
a un gran consumo de tiempo por parte del alumno y del
profesor, ya que en estos casos se suele hacer un uso intensivo
de las tutorias. Es de resefar que los programas usados son,
en general, programas muy especificos, no comerciales y con
poca documentacidn disponible, mucho menos en un formato
didactico. Ademas, cada sesion de practicas toca una disciplina
diferente (hecho inherente al disefio de aeronaves), por lo que
las carencias que se arrastren de una sesién no pueden
compensarse con un esfuerzo extra en otra sesion.

Con estos problemas en mente, y en base a la experiencia
de cursos anteriores, se pensé que seria interesante crear un
complemento a la exposicion en clase a través de un material
docente que permita trabajar al alumno de forma auténoma.
Con esta posibilidad se le permite al alumno buscar los datos o
la explicacidn que se le ha perdido durante la explicacién del
profesor (por despiste o por problema con el ordenador) sin
interrumpir la explicacion. Por otra parte, se hace mas
asequible el aprendizaje del programa en casa para los
alumnos que no hayan podido venir a clase. Esto ademas es
posible gracias a que la mayor parte de las aplicaciones usadas
son de codigo abierto.

El material docente generado tiene forma de documento
escrito (1), con indicaciones de las acciones a realizar para
hacer los ejemplos de uso del programa que se proponen en
clase, a modo de guion. Adicionalmente se ha generado un
manual del programa OpenVSP (2), usado en varias sesiones
de practicas.

Ademas de los beneficios para los alumnos, se espera que
la existencia de estos materiales haga mas facil en el futuro la
preparacion de la asignatura por parte de otros profesores.

DESCRIPCION DEL MATERIAL GENERADO

En la Figura 1 se puede observar la portada del documento
de guiones de practicas elaborado en esta experiencia. Los
guiones desarrollados han sido los siguientes:

e  Practica 1: Modelado geométrico de una
aeronave con OpenVSP.

e  Practica 2: Andlisis aerodindmico de una
aeronave con XFLR5.

e Practica 3: Anélisis de hélices con JBLADE.

e  Practica 4: Disefio conceptual de una estructura
alar con OpenVSP y Patran/Nastran.

e  Practica 5: Andlisis de estabilidad de una
aeronave con XFLRS5.

. Practica 6: Analisis de actuaciones de una
aeronave con JSBSim.

Adicionalmente se desarrolld6 un manual del programa
OpenVSP, que se usa para las practicas 1 y 4. Este programa
tiene la peculiaridad de no tener apenas material de guia
disponible en internet, mucho menos en un formato docente,
lo que ha llevado a considerar necesario dicho manual.
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RESULTADOS DE LAS
REALIZADAS A LOS ALUMNOS

ENCUESTAS

La experiencia se enmarca dentro de un proyecto de
innovacion docente aprobado por la Universidad de Cadiz
dentro de la convocatoria INNOVA del curso 2016/2017, bajo
el nombre “Generacién de material docente para las practicas
informaticas de las asignaturas relacionadas con disefio
conceptual de aeronaves” y el cddigo SOL-201600064614-TRA.
Dicha convocatoria exige la realizacidn de un cuestionario a los
alumnos con una pregunta al inicio de la experiencia y dos al
final. Adicionalmente se les hizo otra pregunta al final de la
experiencia valorando si habian considerado interesante el
proyecto y si consideraban que debia desarrollarse mas o era
suficiente. Los cuestionarios se hicieron en las dos asignaturas
implicadas.
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Diseno « H;]:'n-]lttlil] de aeronaves:
Practicas info